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Ordinarie arsstamma mandagen den 4 mars 2019

Val av ordférande vid stimman.

Upprattande och godké&nnande av rdstlangd.

Faststéallande av dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Provning av om stdmman blivit behtérigen sammankallad.

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberéttelsen. Bilaga 1
Beslut om faststéllelse av resultatrékningen och balansrakningen.

Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den

faststéllda balansrakningen.

Framldggande av lekmannarevisorernas granskningsrapport. Bilaga 1
Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och den verkstallande direktoren.
Faststallande av arvoden at styrelsen, revisorerna och lekmannarevisorerna. Bilaga 2
Rapport om Go6teborgs kommunfullméktiges utseende av styrelseledamoter och

suppleanter for dessa. Bilaga 3
Rapport om Goéteborgs kommunfullmaktiges utseende av lekmannarevisorer och suppleanter for
dessa. Omedelbar justering. Bilaga 3
Val av Ernst&Young som revisor for rakenskapsaret 2019 Bilaga 3
Ovriga fragor

Avslutning
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ARSREDOVISNING FOR BUSINESS REGION GOTEBORG AB

Styrelsen och verkstéllande direkttren for Business Region Géteborg AB avger harmed arsredovisning for rakenskapsaret
2018-01-01 — 2018-12-31.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Allmént om verksamheten och bolagets inriktning

Business Region Géteborg AB (BRG) &r Géteborgs Stads naringslivskontor och representerar 13 kommuner i
Goteborgsregionen i regional néringslivsutveckling. BRG har fokus péa foretags- kluster- och innovationsutveckling samt
etableringar och investeringar och darigenom bidrar till att starka regionens konkurrenskraft och att skapa fler
arbetstillféllen. Arbetet sker i néra samverkan med Goteborgsregionens kommunalférbund och Vastra Gétalandsregionen.
BRG skall ocksd bidra till ett bra foretagsklimat, branschutveckling och samordna 6évergripande marknadsféring av
Goteborgsregionen ur ett nadringslivsutvecklande perspektiv, regionalt, nationellt och internationellt.

Inom koncernen, Géteborgs Stadshus AB, har BRG en roll som moderbolag i ett kluster med samordningsansvar for
delagda bolag knutna tili naringslivet: Lindholmen Science Park AB, Johanneberg Science Park AB, Sahigrenska Science
Park AB och Goteborgs Tekniska College AB. Vi &r regional delégare i Aimi Féretagspartner Vast AB. Den strategiska
verksamheten stdmmer vél 6verens med BRGs mal och dess karaktar bygger pa samverkan med séval naringsliv,
akademi och offentliga aktérer.

Goteborgsregionen &r inne i ett starkt konjunkturldge med fortsatt stark utveckling i saval sysselsattningstillvaxt som i
ekonomisk tillvaxt. Omfattande stora investeringar i forskning och utveckling samt méjligheterna med de stora
stadsbyggnads- och infrastrukturplanerna ger ett gott utgangslage. Ett naringsliv som &r varldsledande pé flera omraden
skapar utvecklingsmojligheter fér bade sma och stora féretag. Det skapar dven jobb och tillvaxt i en bred servicesektor.

Att positionera regionens tillvéxtforutsattningar stéller krav pa att félja med i den snabba utvecklingen, i allt fran
stadsutveckling till digitalisering samt att kunna kraftsamia i bred samverkan med staden, andra regionala och nationella
aktorer, akademi och naringsliv fér att paverka regionens attraktionskraft och handlingsférmaga. En utmaning som kvarstar
ar mojligheterna till kompetensférsérjning, bade pa kort och pa lang sikt. En annan utmaning &r att underlatta for skad
sysselsattning dven for de som stér langt ifran arbetsmarknaden. Vi noterar att nyforetagandet i Géteborgsregionen
minskar vilket i stort sett &r ett monster vi ser i hela landet och kan antas vara en f6ljd av den starka arbetsmarknaden.

Styrelsen och verkstallande direktoren bedémer att verksamheten &r i linje med kommunens dndamal med sitt 4gande av
bolaget och att bolaget har féljt de principer som framgar av 3 § i bolagsordningen.

Strategiskt avstamp

Utvecklingen i Goteborgsregionen och vara insatser féljs genom évergripande mal for att uppfylla visionen om att bidra till
langsiktigt hallbar tillvaxt. Malen, som handlar om bl.a. féretagens tillvéxt, féretagsklimat, investeringar/etableringar,
klusterinitiativ, néjda kunder och medarbetare, féljs upp [6pande. Var indikation &r att malen nas 2018 fér samtliga
omraden forutom foretagsklimatet och antal etableringar.

Goteborgs stads néringslivsstrategiska program faststélldes av Kommunfullmaktige varen 2018 och innehaller malbild och
mél for Géteborgs Stads samlade naringslivsstrategiska arbete 2018-2035 med regional utblick. Naringslivsfragorna &r av
strategisk betydelse for stadens och regionens utveckling. Malet &r att skapa goda férutsattningar fér féretagande och
regional tillvéxt genom att saval frémja investeringar och etableringar i regionen som att underlatta fér féretag som
etablerats sig hédr. Handlingsplaner tas fram i bred samverkan for de sex strategiska omrédena.
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Attrahera foretagsetableringar och investeringar

Vi arbetar lokalt och regionalt med att utveckia det befintliga naringslivet, samt att skapa férutsatiningar och attrahera
etableringar, investeringar och kompetens till Géteborgsregionen nationellt och internationellt. Vi forser marknaden med
avgsrande kunskap och kontakter fér en lyckad etablering eller investering i regionen sdsom mark och lokaler, hjalp med
bolagsbildning, till rekryteringar och internationella skolor samt erbjuder en kostnadsfri, konfidentiell och fullstandig
etableringsservice. Pa generell niva gynnar ett inflode av etableringar, investeringar, utlandska foretag och utlandska
investeringar ekonomin i Géteborgsregionen saval som i Sverige.

Klusterutveckling och samverkan fér innovation och jobbtillvixt

Vi &r Goteborgs Stads klusterorganisation och verkar i hela Géteborgsregionen. Vi fokuserar pa ett antal klusterinitiativ
som utvecklar Géteborgsregionens naringsliv inom prioriterade omraden och marknadsfér Géteborgsregionen som en
tillvéixtregion med miljéprofil. De prioriterade omradena har en bredd av sma, medelstora och stora foretag, &r
kannetecknande for Géteborgsregionen eller &r potentiella tillvaxtbranscher, samt har global attraktionskraft. Kluster ar
idag ett av de viktigaste verktygen man har pa lokal och regional niva fér att utveckla och férstarka styrkeomraden, samt att
dra fordel av smart specialisering och samverkan mellan kluster. Vi skapar kontakter, kunskapséverféring och relationer
mellan aktérerna i ett kluster, foretag, offentliga, akademi/institut, kapital/finansiarer, utbildningssektorn, den globala
marknaden och andra kluster.

Tydlig entreprenérskapsregion samt fler nya och vixande féretag

Vart uppdrag 4r att uppmuntra och stédja att fler nya féretag startar, fler 6verlever och fler véxer. Vi ska stimulera till 6kat
foretagande genom radgivning och kompetenshojande aktiviteter. Insatserna ska bidra till att regionen forknippas med
entreprendrsanda och tillvéxtkompetens; kompetensutveckling till den som vill starta och utveckla sitt foretag, skapa
motesplatser for samverkan, erfarenhetsutbyte och natverkande. Vara tillvéxtprogram visar upp néjda kunder med starkare
tillvéixt jgmfort med sin kontroligrupp, inte minst ndr det géller sysselsattning. Forskning visar att det idag &r tillvaxt i sma
och nya féretag som utgér den enskilt viktigaste kallan till jobbtillvéxt i ekonomin. Okat entreprendrskap och fler livskraftiga
foretag behdvs. For aktorer inom framjandesystemet och nyféretagaromradet erbjuder vi en gemensam métesplats for att
underiétta sa det ska vara enkelt att hitta radgivning fér de som vill staria féretag.

Marknad och kommunikation

| sammanhang utanfér Goteborgsregionen har vi ett marknadsféringsuppdrag och &r en trovardig, kompetent och relevant
samtalspartner och kunskapskalla i alla fragor som 4r kopplade till naringslivsutveckling. Var kommunikation ska bidra till
enkel och snabb tillgang till marknadsinformation, annan kunskap och kontakter. Genom att sammanstaila rapporter och
konjunkturbevakning bidrar vi till att stdrka omvarildskompetensen hos politiker, néringslivet, medarbetare, media och
regionala samarbetspartners. Vi samlar ocksa in information, kunskap och kontakter genom att foretrada
Goteborgsregionen i sammanhang dér affarsrelationer skapas och investeringsbeslut férbereds. Vi fungerar som sprakror
mellan politik och néaringsliv och skapar arenor for moten med naringslivets bésta i fokus.

Regional samverkan

BRGs arbete med naringslivsutveckling ar beroende av en stark regional forankring, inte minst med hénsyn till
globaliseringen och var vaxande arbetsmarknadsregion. Vi arbetar tatt tillsammans med, biand andra, Géteborgsregionens
Kommunalférbund (GR), Goteborgs Stad, Vastra Gotalandsregionen och inte minst med naringslivsutvecklarna som finns i
Goteborgsregionens 13 kommuner. Vi har ett fordjupat samarbetsavtal med GR i syfte att férstarka den regionala
samverkan pa strategisk och operativ niva och som utgar frdn Goteborg Stads naringslivsstrategiska program. BRG har
mojlighet att identifiera och initiera utvecklingsinsatser i samspel mellan GR-kommunerna, néringsliv, akademi och
offentliga aktérer som med kompletterande kompetenser kan samverka for regionens tillvéxt.

Ovrigt

BRG &r delagare och ingdr i styrelsen fér Aimi Foretagspartner Vast AB och Almi Invest Véstsverige AB.

BRG har en ledande roll genom ordférandeskap i Brewhouse ideella férening, Brewhouse Incubator AB,
FinansKompetensCentrum, Féreningen i Samverkan Nyforetagande Vastra Goétaland, Féreningen Drivhuset och
Nyforetagarcentrum Goéteborgsregionen och som vice ordférande i Framtidsfrén. BRG sitter som styrelseledamot i SOIC
Ostindiefararen och fér Naringslivsgruppen, Géteborg & Co.

\YJ
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Hallbarhet

Vér vision &r att bidra till en langsiktigt hallbar tillvaxt i Géteborgsregionen. BRG har méjlighet att i den egna verksamheten
paverka det vergripande malet att skapa en jdmlik och hallbar stad och region genom att i var affarsmodell inkludera
perspektiv som bidrar till langsiktig hallbarhet. Kundkontakter och dialog med olika intressentgrupper &r kiarnan i det vi gor.
Tillsammans med andra aktorer identifierar vi och analyserar férutsattningar och utmaningar samt driver insatser som
bidrar till den hallbara utvecklingen.

Attraktiv arbetsgivare och hallbart arbetsliv

Vi ar ett kunskapsforetag, vilket innebar att vara medarbetare ar var viktigaste tiligdng och vi 4r beroende pa att kunna
attrahera och behaila kunnig personal. For att vara en attraktiv arbetsgivare arbetar vi for att varna om och bibehalla ett
starkt hallbart medarbetarengagemang (HME). Vi arbetar med halsoframjande och férebyggande insatser och vi har en lag
sjukfrénvaro. Fér oss ar det viktigt att motarbeta alla former av korruption och har interna kontrollsystem for att fanga upp
brister som kan leda till atgarder.

Minskad miljé- och klimatpaverkan

Vi vill minska vért avtryck dar vi har storst méjlighet till miljgpaverkan och en del &r att styra vart resande. Vi uppmuntrar till
hallbart resandet och har de senaste aren minskat vara utslapp till f6ljd av farre resor med flyg och bil.

Vi arbetar for att aktivt minska var belastning pa miljén genom att t.ex. subventionera kollektivtrafik for resor till och fran
arbetet, tillgang till bilpool, videokonferens och resfria méten, vi kallsorterar, atervinner och att se till att vara inkdp ar
klimatvénliga.

Skapa forutsittningar for arbete genom hallbar tillviixt

Vart uppdrag 4r att skapa tillvéxt och 6kad sysselsattning genom att ha fokus pa foretags- kluster och
innovationsutveckling, samt etableringar och investeringar. Verksamheten utgar fran miljiémassig, social och ekonomisk
hallbarhet och att utvecklingen av hallbara teknologier och affarsmodeller framjas. BRG har ambitionen att uppmuntra
andra externa aktorer till att arbeta med héllbarhetsfragor. | var projektverksamhet finns alltid hallbarhetsfragorna med.

For att starka arbetet med att utjdmna skillnaderna i tivsvillkor och bidra till ett jaAmlikt Géteborg arbetar vi brett med
sysselsétiningsframjande insatser och har riktade insatser i mer utsatta omraden med t.ex. Business Center i Angered och
Biskopsgdrden. Vi underlattar for de som vill starta féretag och arbetar aktivt med kompetensférsérjningsfragorna.

Attraktivt Goteborg

Vi lyfter fram Géteborgsregionens testbaddar for hallbara och kommersielit barkraftiga innovationer, som méjliggsr nya
samarbeten, attraherar investeringar samt underlattar for uppskalning och en 6kad internationell efterfragan.

BRG har uppdraget att marknadsfora Goteborgsregionen som en tillvaxtregion med miljgprofil vilket vi gér genom Green
Gothenburg. Vi har dven uppdraget att initiera kommersiellt barkraftiga innovationer som driver hallbar utveckling och
minskar miljébelastningen vilket vi gér i alla vara testbddds satsningar och i Gothenburg Climate Partnership. Affarsdriven
miljéutveckling &r en arbetsmodeil utvecklad av BRG som tydligt genomsyrar vara insatser inom samtliga insatsomraden.

Under éret har Gothenburg Climate Partnership startats upp i samverkan med naringslivet och en rad andra externa
aktorer, i syfte att bidra till att nd Goteborgs stads klimatmal om en hallbar och rattvis utsl&ppsniva av vaxthusgaser.
Gothenburg Climate Partnership bygger pa samverkan mellan naringslivet och staden i projekt som minskar
klimatavtrycket, i huvudsak kemiindustrin och bygg- och fastighetssektorn som vi valt att fokusera pa inledningsvis da den
potentiella klimatnyttan &r som stérst i dessa sektorer.

For att 6ka kdnnedomen internationellt om Géteborgsregionen och dess naringsliv, som ledande inom miljsteknik och
darigenom bidra till att 6ka miljéteknikexporten, erbjuder vi kunskap och affarskontakter till beslutfattare, saval privata som
offentliga. Det gor vi genom Green Gothenburg som hanterar studiebesék, erbjuder matchmaking for foretag, workshops
och seminarier.
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Organisation och personal

Bolaget foljer en fastiagd plan fér kompetensférstrjning av personal och arbetar aktivt med halsoframjande arbete.
Bolaget hade vid arets slut 92 (94) anstallda med en medelaider pa 50 (48). Andelen kvinnor &r 60% (55%) och andelen
man ar 40% (45%).

Omsittning, resultat och stélining

Nettoomsittningen
Nettoomséttningen uppgick under 2018 till 86 775 tkr (86 497 tkr).

Resultat
Resultatet efter finansnetto visar pa ett underskott -45 514 tkr (-44 715 tkr).
Rorelseresuitatet foljer lagd prognos och motsvarar det koncernbidrag och aktieagartillskott som bolaget erhallit.

(Tkr) 2018 2017 2016 2015
Nettoomsé&ttning 86 775 86 497 77 486 78 954
Rérelseresultat -39 054 -37 925 -36 363 -33 625
Resultat e Finansiella poster -45 514 -44 715 -43 759 -40 667
Balansomslutning 97 553 97 934 85 607 75779
Medelantalet anstéllda 82 81 77 74

Vidsentliga hdndelser efter rikenskapsarets utgang
Inga vasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang.

Forvintad framtida utveckling
Business Region Géteborg AB utvecklar verksamheten efter dgardirektiv och strategiskt uppsatta mal.
Bolagets strategiplan avser perioden 2016-2019 med arlig 6versyn och en ettarig verksamhetsplan.

Som neutral part, utan vinstintressen eller bindningar till ndgon enskild organisation eller féretag, deltar vi dven i
samverkansprojekt dar fokus ligger pa naringslivsutveckling. Var omsattning och verksamhetsvolym varierar éver tid
beroende pa var medverkan i projekt och uppdrag.

Bolaget bedémer likviditet-, valuta- och kreditrisker som laga.
Riskbeddmning och riskanalys utgér en komponent i bolagets interna styrning och kontroll i enlighet med Géteborgs Stads
styrande dokument.

Agarférhallanden

Business Region Géteborg AB &r agt till 100 procent av Géteborgs Stadshus AB 556537-0888 som i sin tur &r helagt av
Goteborgs stad. BRG har inga helédgda dotterbolag.
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Férandring i eget kapital (tkr)

5(16)

Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Aktie- Reservfond Balanserad Arets Summa
kapital vinst eller resultat eget
férlust kapital
Ingdende balans per 1 januari 2018 10 000 93 53 580 -4 527 59 146
Disposition av foregdende ars resultat -4 527 4527
Arets resultat -5371 -5 371
Transaktioner med &gare:

Erhallet aktiedgartillskott 5000 5000
Summa transaktioner med aktiedgare 0 0 5000 0 5000
Utgaende balans per 31 december 2018 10 000 93 54 053 -5 371 58 775
Aktiekapital 100 aktier & kvotvérde 100 000 kr
Forslag till vinstdisposition (kronor)

Till arsstdammans férfogande star féljande vinstmedel
Balanserade vinstmedel fran féregaende ar 54 053 017
Arets resultat -5 370 896
Summa vinstmedel 48 682121
Styrelsen foreslar att

48 682 121

| ny rakning balanseras

Ovillkorat aktieagartillskott har erhallits fran Géteborgs Stadshus AB (556537-0888) med 5,0 MSEK.

Koncernbidrag har erhallits fran Goteborgs Stadshus AB (556537-0888) med 40,7 MSEK.

Vad betraffar resultat och stallning i 6vrigt hanvisas till efterféljande resultat- och balansrakningar, kassaflédesanalyser
samt dartill hérande noter. Alla belopp uttrycks i tusentals kronor dar ej annat anges.
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Resultatrdkning (tkr) Not 2018-01-01 2017-01-01
2018-12-31 2017-12-31
Rorelsens intikter
Nettoomsattning 3 86 775 86 497
86 775 86 497
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 4 -52 607 -52 222
Personalkostnader 5 -72 335 -71 565
Av- och nedskrivningar av materiella anlédggningstillgangar 7 -887 -635
-125 829 -124 422
Rorelseresultat -39 054 -37 925
Resultat fran finansiella investeringar
Réanteintakter och liknande intédkter 578 14
Réantekostnader och liknande kostnader -23 -34
Nedskrivningar av finansiella anlaggningstillgangar 8,9 -7 015 -6 770
-6 460 -6 790
Resultat efter finansiella poster 45 514 44 715
Bokslutsdispositioner
Erhallet koncernbidrag 40 700 40 700
Resultat fére skatt 4814 4015
Skatt pa arets resultat 6 -557 -512
ARETS RESULTAT -5 371 4 527
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Balansrakning (tkr) Not 2018-12-31 201712-31

TILLGANGAR

Anlidggningstillgangar
Materiella anldggningstiligangar
Inventarier 7 3945 2 556
3945 2 556

Finansiella anldggningstillgangar

Andelar i intresseféretag 8 9 057 9 057
Andra langfristiga fordringar 9 5 595 6110

14 652 15 167

Summa anldggningstillgangar 18 597 17 723

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 3227 4 608
Fordringar hos koncemforetag 930 3828
Skattefordran 926 1131
Ovriga fordringar 0 2
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 10 5 681 9 603
10 764 19 172
Kassa och bank 13 67 475 61 039
Summa omsittningstillgangar 78 239 80 211
SUMMA TILLGANGAR 96 836 97 934
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Balansridkning (tkr) Not 2018-12-31 2017-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 10 000 10 000
Reservfond 93 93
10 093 10 093
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 54 053 53 580
Arets resultat -5 371 -4 527
48 682 49 053
Summa eget kapital 58 775 59 146

Kortfristiga skulder

Leverantodrsskulder 10 674 12 625
Skulder till koncernfaretag 339 177
Ovriga skulder 2 549 2003
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 11 24 499 23 983

38 061 38 788

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 96 836 97 934

POSTER INOM LINJEN

Stéllda sdkerheter Inga Inga

Ansvarsforbindelser Inga Inga
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Kassaflédesanalys (tkr) 2018-01-01 2017-01-01
Not 2018-12-31 2017-12-31

Den lI6pande verksamheten

Resultat efter finansiella poster -45 514 -44 715

Justeringar for poster som ej ingar i kassaflédet 12 7 941 7 405

Betald skatt -352 0
Kassafléde fran den I6pande verksamheten foére -37 925 -37 310
férandringar av rorelsekapital

Forandring av rérelsefordringar 8203 -4 973

Férandring av rérelseskulder -727 11 854

Fordndring av rorelsekapital 7 476 6 881
Kassaflode fran den I6pande verksamheten -30 449 -30 429
Investeringsverksamheten

Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -2 315 -1 898

Forvarv av andelar i intresseftretag 0 0
Kassaflode fran investeringsverksamheten -2 315 -1 898
Finansieringsverksamheten

Erhallet aktiedgartiliskott 5 000 5000

Lamnade aktiedgartillskott -6 500 -6 500

Erhdliet koncernbidrag 40 700 40700
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 39 200 39 200
Arets kassaflode 6 436 6873
Likvida medel vid arets bérjan 61 039 54 166
Likvida medel vid arets slut 13 67 475 61 039

9 (16)
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Noter

Not 1 Allmén information
Business Region Géteborg AB med organisationsnummer 556439-5878 &r ett aktiebolag registrerat i
Sverige med sate i Géteborg. Adressen till huvudkontoret 4r Ostra Hamngatan 5. Féretagets
verksamhet omfattar insatser for naringslivsutveckling i Géteborgs Stad och representerar 13
kommuner i Goteborgsregionen. Bolaget skall uppmuntra och stédja foretagsutveckling,
nyinvesteringar och etableringar samt bidra till regionens konkurrenskraft och skapa fler arbetstillf4llen.

Moderféretag i den stérsta och enda koncernen som Business Region Goteborg AB &r dotterfdretag till
ar Goteborgs Stadshus AB, org.nr. 556537-0888, med sate | Goteborg.

Not 2 Redovisnings- och virderingsprinciper
Business Region Goéteborg AB tillimpar Arsredovisningslagen (1995:1554) och Bokforingsnamndens allmanna
rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning ("K3").
K3 tillampades for forsta gangen 2014.

Intdkter
Intakter redovisas till det verkliga vérdet av den erséttning som erhallits eller kommer att erhdllas, med avdrag for
mervérdeskatt, rabatter, returer och liknande avdrag.

Business Region Géteborg ABs intakter bestar i huvudsak av offentliga bidrag, projektintakter och deltagaravgifter
for projektmedverkan fran samarbetspartners saval det offentliga som fran néringslivet.

Forséalining av tjanster
Intékter fran forsaljning av tjdnster pa Iopande rakning redovisas som intékt i den period arbetet utfors och material
levereras eller férbrukas.

Offentliga bidrag

Inkomster fran offentliga bidrag som inte ar forenade med krav pa framtida prestation redovisas som intakt nar villkoren
for att fa bidraget uppfylits och de ekonomiska fordelar som &r férknippade med transaktionen sannolikt kommer att
tilifalla foretaget samt inkomsten kan beraknas tillforlitligt. Offentliga bidrag har varderats till det verkliga vérdet av den
tillgang som féretaget fatt eller berdknas fa.

Bidrag som mottagits fore dess att villkoren fér att redovisa det som intakt har uppfylits, redovisas som skuld.

Utldndsk valuta
Foretagets redovisningsvaluta ar svenska kronor (SEK).

Omréakning av poster i utlandsk valuta

Vid varje balansdag rdknas monetéra poster i utldndsk valuta om till balansdagens kurs. Icke-monetédra poster, som
varderas till historiskt anskaffningsvérde i en utlandsk valuta, réknas inte om. Valutakursdifferenser redovisas i
rérelseresultatet eller som finansiell post utifrdn den underliggande affarshandelsen, i den period de uppstar.

Laneutgifter
Laneutgifter redovisas i resultatrakningen i den period de uppkommer.

Ersdttningar till anstiilida

Erséttningar till anstéllda i form av [6ner, betald semester, betald sjukfranvaro mm samt pensioner redovisas i

takt med intidnandet. Betraffande pensioner och andra ersattningar efter avslutad anstalining klassificeras dessa som
avgiftsbestdmda eller forméansbestdmda pensionsplaner. Féretaget har endast avgiftsbestamda pensionsplaner.

Det finns inga 6vriga I&ngfristiga erséattningar till anstalida.

Avgiftsbestdmda planer

For avgiftsbestdmda planer betalar foretaget faststallda avgifter till en separat oberoende juridisk enhet och har ingen
forpliktelse att betala ytterligare avgifter. Foretagets resultat belastas fér kostnader i takt med att fdrmanemna intjénas
vilket normalt sammanfaller med tidpunkten for nar premier erlaggs.
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Koncernbidrag
Erhallna och lamnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdisposition i resultatrékningen.

Inkomstskatter
Skattekostnaden utgérs av summan av aktuell skatt och uppskjuten skatt.

Aktuell skatt

Aktuell skatt beréknas pa det skattepliktiga resultatet fér perioden. Skattepliktigt resultat skiljer sig fran det
redovisade resultatet i resultatrékningen da det har justerats fér ej skattepliktiga intékter och ej
avdragsgilla kostnader samt for intékter och kostnader som &r skattepliktiga eller avdragsgilla i andra
perioder. Aktuell skatteskuld beraknas enligt de skattesatser som galler per balansdagen.

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt redovisas pa temporara skillnader mellan det redovisade vérdet pa tiligdngar och skulder
i de finansiella rapporterna och det skatteméssiga vardet som anvands vid berakning av skattepliktigt
resultat. Uppskjuten skatt redovisas enligt den s k balansrékningsmetoden. Uppskjutna skatteskulder
redovisas for i princip alla skattepliktiga temporéra skillnader, och uppskjutna skattefordringar redovisas i
princip for alla avdragsgilla temporéra skillnader i den omfattning det &r sannolikt att beloppen kan
utnyttjas mot framtida skattepliktiga 6verskott. Obeskattade reserver redovisas inklusive uppskjuten
skatteskuld.

Det redovisade vérdet pa uppskjutna skattefordringar omprévas varje balansdag och reduceras till den det
det inte langre ar sannolikt att tillrackliga skattepliktiga resultat kommer att finnas tillgangliga for att
utnyttjas, helt eller delvis, mot den uppskjutna skattefordran.

Vérderingen av uppskjuten skatt baseras pa hur féretaget, per balansdagen, forvantar sig att atervinna det
redovisade véardet for motsvarande tillgang eller reglera det redovisade vérdet for motsvarande skuld.
Uppskjuten skatt beréknas baserat pa de skattesatser och skatteregler som har beslutats fére
balansdagen.

Aktuell och uppskjuten skatt for perioden

Aktuell och uppskjuten skatt redovisas som en kostnad eller intakt i resultatrakningen, utom nar skatten ar
hanférig till transaktioner som redovisats direkt mot eget kapital. | sddana fall ska dven skatten redovisas
direkt mot eget kapital.

Materiella anldggningstiligangar
Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde efter avdrag fér ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar.

Anskaffningsvardet bestar av inkdpspriset och utgifter som &r direkt hanforliga till forvarvet fér att bringa den
pa plats och i skick att anvandas. Tillkommande utgifter inkluderas endast i tillgdngen eller redovisas som
en separat tillgang, nér det ar sannolikt att framtida ekonomiska férdelar som &r férknippade med posten
kommer att tilifalla féretaget och att anskaffningsvardet for densamma kan matas pa ett tiliférlitligt satt. Alla
évriga kostnader for reparationer och underhall samt tilkommande utgifter redovisas i resultatrakningen i
den period d& de uppkommer. Da skillnaden i férbrukningen av en materiell anlaggningstillgangs betydande
komponenter bedéms vara vésentlig, delas tillgangen upp pa dessa komponenter.

Avskrivningar pa materiella anlaggningstillgangar kostnadsférs sa att tillgdngens anskaffningsvarde,
eventuellt minskat med beraknat restvarde vid nyttjandeperiodens slut, skrivs av linjart 6ver dess bedémda
nyttjandeperiod. Om en tillgang har delats upp pa olika komponenter skrivs respektive komponent av
separat éver dess nyttjiandeperiod. Avskrivning pabdrjas nar den materiella anldggningstillgangen kan tas i
bruk. Materiella anlaggningstillgdngars nyttjandeperioder uppskattas till:

Inventarier 5-10 ar
Datorer 3ar

Beddmda nyttjandeperioder och avskrivningsmetoder omprévas om det finns indikationer pa att férvantad
férbrukning har féréandrats vasentligt jamfort med uppskattningen vid foregaende balansdag. Da féretaget
andrar bedémning av nyttjandeperioder, omprévas dven tillgdngens eventuella restvérde. Effekten av dessa
andringar redovisas framatriktat.
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Borttagande frén balansrakningen

Det redovisade vardet for en materiell anldggningstillgang tas bort fran balansrakningen vid utrangering eller
avyttring, eller nér inte nagra framtida ekonomiska férdelar vantas fran anvandning eller utrangering/avytiring
av tillgdngen eller komponenten. Den vinst eller forlust som uppkommer ndr en materiell anléggningstillgang
eller en komponent tas bort fran balansrakningen &r skillnaden mellan vad som eventuellt erhalls, efter
avdrag for direkta férsaljningskostnader, och tillgangens redovisade vérde. Den realisationsvinst eller
realisationsférlust som uppkommer nar en materiell anlaggningstillgéng eller en komponent tas bort fran
balansrékningen redovisas i resultatrékningen som en 6vrig rérelseintakt eller vrig rérelsekostnad.

Andelar i koncernféretag
Andelar i dotterféretag redovisas till anskaffningsvarde. Utdelning fran dotterféretag redovisas som intékt nar
rétten att fa utdelning bedéms som séker och kan beraknas pa ett tillforlitligt satt.

Andelar i intresseféretag

Andelar i intresseféretag redovisas till anskaffningsvarde efter avdrag fér eventuella nedskrivningar.
Utdelning fran andelar i intresseforetag redovisas som intakt i resultatrakningen. Vid varje balansdag
analyserar foretaget de redovisade vardena for finansiella tillgangar for att faststélla om det finns nagon
indikation pa att dessa tillgangar har minskat i varde. Om sa &r fallet, beréknas tiligadngens atervinningsvérde
for att kunna faststalla vardet av en eventuell nedskrivning.

Likvida medel

Likvida medel inkluderar kassamedel och disponibla tillgodohavanden hos banker och andra kreditinstitut samt
andra kortfristiga likvida placeringar som l&tt kan omvandias till kontanter och &r féremal for en obetydlig risk for
vardefluktuationer. For att klassificeras som likvida medel far I0ptiden inte Sverskrida tre manader fran tidpunkten
for forvarvet.

Not 3 Nettoomsittningens fordelning (tkr)

2018 2017
Offentliga driftbidrag 30 500 30500
Projektintakter och deltagaravgifter 56 275 55997
Summa 86 775 86 497
Not 4 Upplysning om revisorns arvode och kostnadsersittning (tkr)
2018 2017
Ernst & Young AB - ]
Revisionsuppdrag 121 80
Revisionsverksamhet utéver revisionsuppdraget 16 14
Stadsrevisionen
Revisionsuppdrag 59 89
Summa - o - 196 183

Med revisionsuppdrag avses revisorns ersattning for den lagstadgade revisionen. Arbetet innefattar
granskningen av arsredovisningen och bokféringen, styrelsens och verkstéllande direktérens
forvaltning samt arvode for revisionsradgivning som I&mnats i samband med revisionsuppdraget.
Revisionsverksamhet utéver revisionsuppdraget avser revisorsintyg och granskning av
inkomstdeklaration.

»
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Not 5 Antal anstillda, l6ner, andra erséttningar och sociala kostnader
Medelantalet anstiillda med fordelning pa kvinnor och méan* 2018 2017
Kvinnor 48 45
Man 34 36
Totalt - 82 81
*omraknat till heltid
Férdelning ledande befattningshavare per balansdagen 2018 2017
Ledningsgrupp inkl. VD och vWD
Kvinnor 5 5
Mén 4 4
Styrelse inkl. VD
Kvinnor 2 2
Man 8 8
Totalt - 19 19
Loner och ersittningar (tkr) 2018 2017
Styrelse och VD 2072 2038
Ovriga anstillda 46 652 45 791
48724 47 829
Totala I6ner och erséttningar
Sociala kostnader enligt lag och avtal 16 483 16 382
Pensionskostnader 5809 5934
Totala loner, ersittningar, sociala kostnader och pensionskostnader 71016 70 145
Av bolagets pensionskostnader avser 517 tkr (506) gruppen styrelse och VD. Avtal har traffats med
verkstéllande direktoren om avgangsvederlag vid uppségning fran bolagets sida med arton (18)
manadsléner utéver 16n under uppsagningstiden. Avtalet galler med en 6msesidig uppsagningstid av
sex manader oavsett anstallningstid. Ingen klausul finns-om pensionsalider fér VD.
Not 6 Skatt pa arets resultat (tkr)
2018 2017
Féljande komponenter ingar i skattekostnaden:
Aktuell skatt 557 512
Skatter hanforliga till tidigare ar 0 0
Redovisad skatt 557 512
Avstimning arets skattekostnad/-intakt 2018 2017
Redovisat resultat fore skatt -4 814 -4 015
Skatt berdknad med skattesats 22 % 1059 883
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader -1616 -1 489
avseende nedskrivningar
Skatteeffekt av ej skattepliktiga intakter 0 0
avseende ranteintakt skattekonto
Skatteeffekt 6vriga ej avdragsgilla kostnader 0 -96
Skatteeffekt nyttjat underskottsavdrag 0 190
Summa 557 512
Arets redovisade skattekostnad/-intikt 557 512

Preliminarskatteinbetalningarna uppgar till 1 643 (1 643) tkr och vérderade underskottsavdrag till 0 (0) tkr per 181231~)
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Not 7 Inventarier (tkr)

2018-12-31 2017-12-31
Ingaende anskaffningsvarde - 8158 8184
Ink6p 2315 1898
Utrangering -4 838 -1924
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 5635 8158
Ingéende avskrivningar enligt plan -5 602 -6 891
Arets avskrivningar enligt plan -887 -635
Utrangering 479 1924
Utgaende ackumulerade avskrivningar -1 690 -5 602
Utgaende planenligt restvirde 3945 2 556
Not 8 Andelar i intresseféretag (tkr) 2018-12-31 2017-12-31
Ingaende anskaffningsvarde 9 057 9 057
Férvarv av intresseforetag 0 0
Ldmnade ovillkorade aktieagartiliskott 6 500 6 500
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 15 557 15 557
Arets nedskrivningar -6 500 -6 500
Utgaende ackumulerade nedskrivningar -6 500 -6 500
Utgaende redovisat virde 9 057 9 057

Business Region Goteborg AB har under rakenskapsaret erhallit utdelningar fran intresseféretag och joint ventures
uppgaende till 0 tkr (0). Ovillkorat aktieagartillskott har lamnats till Johanneberg Science Park AB om 2 000 tkr,
Lindholmen Science Park AB om 3 500 tkr och Sahlgrenska Science Park AB om 1 000 tkr.

Foretagets innehav av andelar i intresseforetag

Redovisat virde
Kapital- Rostritts- Antal
Foretagets namn andel andel andelar 2018-12-31 2017-12-31
Géteborgs Tekniska College AB 49,00% 49,00% 490 5441 5 441
Johanneberg Science Park AB 37.45% 48,38% 1000 1299 1299
Lindholmen Science Park AB 23,95% 42,95% 240 1523 1523
Sahlgrenska Science Park AB 22,94% 24,78% 250 794 794
Almi Féretagspartner Vast AB 12,25% 12,25% 4643 0 0
Summa 9 057 9 057
Foretagets namn Org.nr Site
Goéteborgs Tekniska College AB 5565706768 Goteborg
Johanneberg Science Park AB 556790-3108 Goteborg
Lindholmen Science Park AB 556568-6366 Goteborg
Sahigrenska Science Park AB 556547-7832 Goteborg

Almi Féretagspartner Vast AB 556488-1307 Goteborg
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Not 9 Andra langfristiga fordringar (tkr)

2018-12-31 2017-12-31
Ingéende anskaffningsvarde 6110 6 380
Nedskrivning vardeforandring -515 -270
Utgaende redovisat virde 5595 6110

Villkorslan Almi Invest Vastsverige AB, kapitalférsoriningsprojekt (2015-2021), ranta utgar ej.

Not 10 Férutbetalda kostnader och upplupna intiikter (tkr)

2018-12-31 2017-12-31
Upplupna projektintakter 3284 4118
Férutbetalda kostnader 2397 5485
Summa 5681 9603
Not 11 Upplupna kostnader och forutbetalda intékter (tkr)
2018-12-31 2017-12-31
Upplupna personalkostnader 5604 5182
Upplupna projektkostnader och férutbetalda intékter 18 895 18 801
Summa 24 499 23 983
Not 12 Justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet (tkr)
2018-12-31 2017-12-31
Avskrivningar 887 635
Restvérde utrangering 39 0
Nedskrivning av andelar i intresseféretag 6 500 6 500
Nedskrivning av langfristig fordran 515 270
Summa 7 941

7 405
4
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Not 13 Likvida medel i kassaflédet (tkr)

2018-12-31 2017-12-31
Kassa och koncernkonto 67 475 61 039
Summa 67 475 61039

Bolaget ingar i Goteborgs Stadshus-koncernens koncernkontosystem.

Géteborg den 11 februari 2019
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Revisionsberidttelse

Till bolagsstdmman i Business Region Géteborg AB, org.nr 556439-5878

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen f&r Business
Region Gateborg AB for rékenskapsaret 2018.

Enligt v3r uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlig-
het med &rsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av Business Region Géteborg ABs
finansiella stélining per den 31 december 2018 och av dess
finansiella resultat och kassafldde for aret enligt arsredo-
visningslagen. Férvaltningsberattelsen &r férenlig med rs-
redovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagsstdamman faststaller resultat-
rakningen och balansrakningen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi 8r oberoende i forhallande till Business Region
Goteborg AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och
dndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Annan information &n arsredovisningen

Det dr styrelsen och verkstéllande direktdren som har ansvaret
for den andra informationen. Den andra informationen bestar
av Arsrapport 2018, men innefattar inte arsredovisningen och
var revisionsberattelse avseende denna.

Vart uttalande avseende drsredovisningen omfattar inte denna
information och vi gér inget uttalande med bestyrkande av-
seende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen &r det vart
ansvar att ldsa den information som identifieras ovan och
dvervdga om informationen i vdsentlig utstrackning ar oféren-
lig med arsredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi
dven den kunskap vi i ¢vrigt inhdmtat under revisionen samt
bedémer om informationen i §vrigt verkar innehdlla visentliga
felaktigheter.

Om vi, baserat pd det arbete som har utférts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen
innehaller en vésentlig felaktighet, &r vi skyldiga att rapportera
detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstidllande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret
for att drsredovisningen upprattas och att den ger en rétt-
visande bild enligt &rsredovisningslagen. Styrelsen och verk-
stdllande direktéren ansvarar dven for den interna kontroll
som de beddmer &r nédvéndig for att upprétta en &rsredo-
visning som inte innehaller ndgra vdsentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pd oegentligheter eller pa fel.

Vid upprattandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstdllande direktéren for bedémningen av bolagets for-
maga att fortsdtta verksamheten. De upplyser, nar sd &r til-

lampligt, om forhallanden som kan pdverka férméagan att fort-
sdtta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt
drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om
styrelsen och verkstéllande direktéren avser att likvidera
bolaget, upphdra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ tilt att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om att &rs-
redovisningen som helhet inte innehdller nagra vésentliga fel-
aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel,
och att 1&mna en revisionsbersttelse som innehdiler vara
uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hog grad av sakerhet, men
dr ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka en
vésentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan
uppstd pa grund av oegentligheter elier fel och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvan-
tas pdverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med
grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvdnder vi professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instalining under
hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedémer vi riskerna for vésentliga felaktig-
heter i &rsredovisningen, vare sig dessa beror pd oegentlig-
heter eller pd fel, utformar och utfér granskningsatgarder
bland annat utifrdn dessa risker och inhdmtar revisions-
bevis som &r tillréckliga och &ndamalsenliga fér att utgéra
en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptécka
en vdsentlig felaktighet till foljd av oegentligheter &r hégre
dn for en vasentlig felaktighet som beror pd fel, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, for-
falskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information
eller asidosattande av intern kontroll.

o skaffar vi oss en forstdelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse f6r var revision for att utforma
granskningsatgarder som &r l&mpliga med h3nsyn till om-
standigheterna, men inte for att uttala oss om effektivi-
teten i den interna kontrollen.

e utvdrderar vi [dmpligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstdllande
direktdrens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

e drar vienslutsats om ldmpligheten i att styrelsen och verk-
stdllande direktéren anvander antagandet om fortsatt drift
vid upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksd en
slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om
det finns ndgon vésentlig osdkerhetsfaktor som avser
sddana handelser eller férhallanden som kan leda till bety-
dande tvivel om bolagets férmaga att fortsétta verksam-
heten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vésentlig
osdkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fista
uppmarksamheten pd upplysningarna i arsredovisningen
om den vdsentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sddana
upplysningar &r otillrdackliga, modifiera uttalandet om &ars-
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redovisningen. Vara slutsatser baseras p& de revisions-
bevis som inhdmtas fram till datumet fér revisions-
berattelsen. Dock kan framtida handelser elier férhall-
anden gora att ett bolag inte ldngre kan fortsdtta verk-
samheten.

e utvdrderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen
och innehdllet i drsredovisningen, déribland upplysning-
arna, och om &rsredovisningen aterger de underliggande
transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en
rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den.
Vi maste ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, ddribland de eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav entigt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en
revision av styrelsens och verkstéllande direktérens forvalt-
ning for Business Region Goteborg AB fér rdkenskapsaret
2018 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust.

Vi tiflstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberdttelsen och beviljar styrelsens leda-
moter och verkstdllande direktdren ansvarsfrinet f6r réken-
skapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till Business Region
Goteborg AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och
&ndamalsenliga som grund fér véra uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till disposi-
tioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid férslag till
utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om
utdelningen &r férsvarlig med hansyn till de krav som bolagets
verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stéll-
ning i évrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen
av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortldpande bedtéma bolagets ekonomiska situation och att
tillse att bolagets organisation &r utformad s& att bokféringen,
medelsfdrvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter
i ovrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt. Den verkstallande
direktdren ska skoéta den 18pande férvaltningen enligt styrel-
sens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de &t-
gdrder som dr nodvdndiga for att bolagets bokféring ska full-
gbras i Overensstdmmelse med lag och for att medels-
forvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och darmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om n&gon
styrelseledamot eller verkstallande direktéren i ndgot vdsent-
ligt avseende:

o foretagit ndgon &tgérd eller gjort sig skyldig till n&gon for-
summelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

e pa ndgot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed vart uttalande om
detta, &r att med rimlig grad av sékerhet bedéma om férslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hog grad av sékerhet, men ingen garanti
for att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptécka atgarder eller férsummelser som
kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
forslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte &r
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av
férvaltningen och férslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust grundar sig framst pd revisionen av rékenskap-
erna. Vilka tillkommande granskningsdtgarder som utférs bas-
eras pa var professionella beddmning med utgéngspunkt i risk
och vésentlighet. Det innebdr att vi fokuserar granskningen pa
sddana &tgarder, omrdden och férhallanden som &r vésentliga
for verksamheten och dar avsteg och dvertradelser skulle ha
sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och
provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och
andra forhallanden som &r relevanta for vart uttalande om
ansvarsfrihet. Som underlag fér vart uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller férlust
har vigranskat om férslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Goteborg den 11 februari 2019
Ernst & Young AB
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Business Region Géteborg AB
Org.nr: 556439-5878

Styrelsens sammanséttning 2018

STYRELSE David Ljung Ordférande
Eva Ternegren Forsta vice ordférande
Anders Sundberg Andra vice ordférande
Peter Lindh

Miguel Odhner
Lennart Olsson
Hans Rothenberg
Stefan Svensson
Marie Osth Karlsson

REVISORER Ernst & Young AB Auktoriserad revisor Hans Gavin
Lekmannarevisor Ann-Britt Svensson
Lekmannarevisor Mai-Britt Wilhelmson

REVISORSSUPPLEANTER Ernst & Young AB
Lekmannarevisor Sven Andersson
Lekmannarevisor Carina Henriksson Johansson

Ledamoter, revisorer och revisorssuppleanter &r utsedda av bolagsstamman.

Verkstillande direktor: Patrik Andersson
Styrelsens sekreterare: Roland Adrell
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Granskningsrapport for ar 2018

Till &rsstimman i Business Region Géteborg AB Org.nr: 556439-5878

Till Géteborgs kommunfullméiktige f6r kiinnedom

Vi, lekmannarevisorer utsedda av kommunfullmiktige i Goteborgs kommun,
har granskat Business Region Géteborg AB:s verksamhet under &r 2018.

Styrelse och verkstéllande direkt6r ansvarar for att bolagets verksamhet bedrivs
i enlighet med lagar och foreskrifter, bolagsordning samt #gardirektiv.

Lekmannarevisorernas ansvar 4r att granska om bolagets verksamhet har
skotts pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstillande
sdtt samt om bolagets interna kontroll har varit tillrédcklig.

Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen, kommunallagen, kommunens
revisionsreglemente, god revisionssed i kommunal verksamhet och med beaktande
av de beslut kommunfullméktige och arsstimman har fattat. En sammanfattning av
utford granskning har dverldmnats till bolagets styrelse och verkstillande direktor
1 en granskningsredogérelse. Granskningen har genomforts med den inriktning
och omfattning som behovs for att ge rimlig grund for var bedsmning.

Vi beddmer att bolagets verksamhet har skotts pa ett indamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sitt och att bolagets interna kontroll har
varit tillrdcklig.

Goteborg den 11 februari 2019
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lekmannarevisor utsedd av lekmannarevisor utsedd av
kommunfullméktige i kommunfullméktige i
Goteborgs kommun Goteborgs kommun



Arvodesberedningen

Utdrag ur protokoll (nr 4)
Sammantradesdatum: 2018-10-16

8 38 Dnr 1396/18
Upprakning av arvoden for fortroendevalda 2019

Beslut
Enligt stadsledningskontorets forslag:

1. Forréttningsarvodet for sammantrade eller forrattning 2019 som varar upp till fyra
timmar hojs till 830 kronor. Om forréattningen overstiger fyra timmar hojs
forrattningsarvodet till 1 335 kronor. For forrattning upp till 30 minuter hojs arvodet
till 215 kronor. Beloppet 1 335 kronor géller ocksa for deltagande i sammantrade med
kommunfullméktige.

2. Grundarvodet 2019 faststalls till 65 415 kronor.

3. Arvodet for heltidsfortroendevalda 2019 faststalls till 65 415 kronor per manad.
Arvodet for kommunstyrelsens ordférande faststalls till 84 690 kronor per manad och
for kommunstyrelsens forste och andre vice ordférande till 80 265 kronor per manad.

4. Hogsta ersattningen for forlorad arbetsinkomst 2019 faststélls till 380 kronor per
timma.

5. Styrelsearvodena i de kommunala bolagen fran och med 2019 ars ordinarie
bolagsstamma, i enlighet med bilaga 1 till stadsledningskontorets tjansteutlatande
faststalls.

Arvodesberedningen tillstyrker stadsledningskontorets forslag och foreslar att
kommunstyrelsen beslutar:

1. Forrattningsarvodet foér sammantrade eller forrattning 2019 som varar upp till fyra
timmar hojs till 830 kronor. Om forréattningen overstiger fyra timmar hojs
forrattningsarvodet till 1 335 kronor. For forrattning upp till 30 minuter hojs arvodet
till 215 kronor. Beloppet 1 335 kronor galler ocksa for deltagande i sammantrade med
kommunfullméktige.

2. Punkt 2-5 i arvodesberedningens beslut antecknas.

Handling
Stadsledningskontorets tjansteutlatande den 5 oktober 2018.

Protokollsutdrag skickas till
Kommunstyrelsen

Goteborgs Stad Arvodesberedningen 1(1)



Arvodesberedningen

Vid protokollet

Lina Isaksson

Justerat 2018-10-18

Ordférande
David Ljung

Protokoll (nr 4)
Sammantradesdatum: 2018-10-16

Justerande
Linda Siverbo

Goteborgs Stad Arvodesberedningen
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Stadsledningskontoret

Tjansteutlatande Handlaggare
Utfardat 2018-10-05 Lina Isaksson
Diarienummer 1396/18 Telefon: 031 368 04 09

E-post: lina.isaksson@stadshuset.goteborg.se

Uppréakning av arvoden for fortroendevalda
2019

Forslag till beslut
| arvodesberedningen

1. Forrattningsarvodet foér sammantrade eller forrattning 2019 som varar upp till fyra
timmar hojs till 830 kronor. Om forrattningen overstiger fyra timmar hojs
forrattningsarvodet till 1 335 kronor. For forréattning upp till 30 minuter hojs arvodet
till 215 kronor. Beloppet 1 335 kronor géller ocksa for deltagande i sammantrade med
kommunfullméktige.

2. Grundarvodet 2019 faststalls till 65 415 kronor.

3. Arvodet for heltidsfortroendevalda 2019 faststalls till 65 415 kronor per manad.
Arvodet for kommunstyrelsens ordférande faststéalls till 84 690 kronor per manad och
for kommunstyrelsens forste och andre vice ordférande till 80 265 kronor per manad.

4. Hogsta ersattningen for forlorad arbetsinkomst 2019 faststélls till 380 kronor per
timma.

5. Styrelsearvodena i de kommunala bolagen fran och med 2019 ars ordinarie
bolagsstamma, i enlighet med bilaga 1 till stadsledningskontorets tjansteutlatande
faststélls.

I kommunstyrelsen

1. Forrattningsarvodet for sammantrade eller forrattning 2019 som varar upp till fyra
timmar hojs till 830 kronor. Om forréttningen overstiger fyra timmar hojs
forrattningsarvodet till 1 335 kronor. For forrattning upp till 30 minuter hojs arvodet
till 215 kronor. Beloppet 1 335 kronor galler ocksa for deltagande i sammantrade med
kommunfullméktige.

2. Punkt 2-5 i arvodesberedningens beslut antecknas.

Sammanfattning

Upprakningen av arvoden for fortroendevalda i Goteborgs Stad sker enligt de regler som
kommunfullméktige 2002-06-13, § 25 beslutat om. Reglerna innebar att grundarvodet
arlig raknas upp med den genomsnittliga I6neutvecklingen i kommunen aret innan. For
2018 har den genomsnittliga 16nedkningen beraknats till 2,57 procent. Detta &r exklusive
lararorganisationerna da de inte var klara nar tjansteutlatandet skrevs. Kommunstyrelsen
faststéller forrattningsarvodet och antecknar i 6vrigt arvodesberedningens beslut.

Goteborgs Stad Stadsledningskontoret, tjansteutlatande 1(5)



Ekonomiska konsekvenser

De ekonomiska konsekvenserna for stadens ndmnder och bolag kommer att variera
beroende pa hur manga fortroendevalda varje namnd och bolag har, vilken arvodesgrupp
respektive namnd och bolag &r placerad i samt antalet forrattningar under aret.

Barn-, mangfald-, jamstalldhet och miljéperspektivet
Stadsledningskontoret har inte funnit nagra sarskilda aspekter utifran dessa perspektiv.

Omvarldsperspektivet

Det forfaringssatt som Goéteborgs Stad tillampar vid upprakningen av arvoden for
fortroendevalda har anvants sedan 2002. Modellen bygger pa ett grundarvode som arligen
réknas upp med samma procentsats som den genomsnittliga 16neékningen i kommunen
aret innan.

Malmo Stad har samma upprékningsmodell som Goéteborgs Stad. | Stockholm Stad
forandras arvodena med samma procenttal som prisbasbeloppet for aret dndrats i
forhallande till prisbasbeloppet for det gangna aret. Fran och med 2019 sker i Vastra
Gotalandsregionen en arlig upprakning den 1 januari med hansyn tagen till
I6neutvecklingen for heltidsanstallda i regionen.

Bilaga
1. Arvoden och gruppindelning i de kommunala bolagen fran och med
2019 ars ordinarie bolagsstaimma

Goteborgs Stad Stadsledningskontoret, tjansteutlatande
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Arendet
Stadsledningskontoret redovisar i foreliggande tjansteutlatande upprakning av arvoden
for fortroendevalda 2019.

Beskrivning av arendet

Kommunfullmaktige beslutade 2002-06-13, § 25 om ett nytt grundarvode och nya
arvodesregler for heltidsfortroendevalda. Reglerna innebér att grundarvodet arligen
raknas upp med den genomsnittliga I6neutvecklingen som skett i kommunen aret innan.
Beslut om hojning av forrattningsarvoden och styrelsearvoden i kommunens bolag sker
pa samma satt. Genom kommunfullméktiges beslut géller ett och samma grundarvode
bade for heltidsfortroendevalda och vid berdkningen av fasta arvoden i presidier m.m.

Stadsledningskontorets bedémning

Enligt stadsledningskontoret berédknas den genomsnittliga 16nedkningen bland anstéllda i
Goteborgs Stad under 2018 till 2,57 procent. Detta dr exklusive lararorganisationerna da
de inte var klara nar tjansteutlatandet skrevs. Motsvarande hojning gallande samtliga
arvoden under 2019 foreslas darmed enligt foljande:

Grundarvodet hojs fran 63 775 kronor for 2018 till 65 415 kronor for 2019. Motsvarande
hojning till 65 415 kronor géller &ven for heltidsfortroendevalda samt for
kommunstyrelsens ordférande samt for forste och andre vice ordférande. Darmed blir
arvodet 2019 for kommunstyrelsens ordférande 84 690 kronor och for kommunstyrelsens
forste och andre vice ordférande 80 265 kronor.

Arvoden for forrattning/sammantrade upp till fyra timmar hojs fran 810 kronor till 830
kronor, for forrattning/sammantrade langre an fyra timmar hojs arvodet fran 1 305 kronor
till 1 335 kronor och for forrattning/sammantrade upp till 30 minuter hojs arvodet fran
210 kronor till 215 kronor. Beloppet 1 335 galler &ven for deltagande i sammantrade med
kommunfullmaktige. Hogsta ersattning for forlorad arbetsinkomst héjs fran

370 kronor till 380 kronor per timma.

Styrelsearvodena i de kommunala bolagen hojs i enlighet med bilaga 1 till
stadsledningskontorets tjansteutlatande.

Lina Isaksson Jakob Rydén

Planeringsledare Avdelningschef

Goteborgs Stad Stadsledningskontoret, tjansteutlatande
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Bilaga 1

Arsarvoden och gruppindelning i de kommunala bolagen
fr o m 2019 ars ordinarie bolagsstamma

(faststallt i procent av grundarvodet 65 415 kr/man multiplicerat med 12) enligt nedan:

Grupp A 2019

Ordftrande 0 Goteborgs Stadshus AB
Vice ordforande 0

Ledamot 0

Suppleant 0

Lekmannarevisor 7850 (1%)

Grupp B 2019

Ordftrande 62795 (8%) Goteborg Energi AB

Vice ordforande 47 099 (6%) Férvaltnings AB Framtiden
Ledamot 23549 (3%) Higab AB

Suppleant 11775 (1,5%) Business Region Goteborg AB (BRG)

Lekmannarevisor

7850

(1%)

Goteborg & Co Kommunintressent

Goteborgs Hamn AB

Goteborgs Sparvagar AB

Goteborgs Stad Stadsledningskontoret, tjansteutlatande
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Grupp C

2019

Ordforande

47099 (6%)

Goteborgs Stads Bostads AB

Vice ordforande

31399 (4%)

AB Bostads AB Poseidon

Ledamot

15700 (2%)

Familjebostader i Goteborg AB

Suppleant

7850 (1%)

Goteborgs Egnahems AB

Lekmannarevisor

7850 (1%)

Lekmannarevisorer i Gardstensbostader
AB

Alvstranden Utveckling AB

Forvaltnings AB GoteborgsLokaler

Goteborgs Stads Parkerings AB

Liseberg AB

Goteborgs Stadsteater AB

Goteborg & Co Traffpunkt AB

Got Event AB

Goteborgs Stads Leasing AB

Forsakrings AB Gota Lejon

Boplats Géteborg AB

Grupp D

2019

Ordforande

23549 (3%)

Lekmannarevisorer i Stérningsjouren i
Goteborg AB

Vice ordforande

15700 (2%)

Lekmannarevisorer i Framtiden
Byggutveckling AB

Ledamot

7850  (1%)

Suppleant

3925 (0,5%)

Lekmannarevisor

3925 (0,5%)

Goteborgs Stad Stadsledningskontoret, tjansteutlatande
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Yrkande V, MP
Arende 2.2.5
Kommunstyrelsen 2018-11-14

Uppréakning av arvoden for fortroendevalda 2019

Goteborgs stads fortroendevalda har idag hdga arvoden. Arbetet som utfors ar
forvisso tidskravande och ansvarsfullt, men fragorna om fortroende,
representation och legitimitet behdver beaktas vis faststallandet av arvodet. En
stor majoritet av géteborgarna nar aldrig de inkomstnivaer som heltidsarvoderade
I kommunen har. Det riskerar att bli problematiskt for fortroendevalda att leva
med en inkomst som mojliggor ett liv som skiljer sig fran de medborgare man ar
satta att representera. Foljderna kan bli bade politikerforakt och att de
fortroendevalda inte forstar konsekvenserna av sina beslut.

Var bedémning ar att en vél avvagd niva ligger avsevart lagre an den foreslagna
for samtliga heltidspolitiker.

Forslag till beslut i kommunstyrelsen och kommunfullméktige:
Kommunstyrelsen foreslas besluta att arvodet for heltidsfortroendevalda 2019
faststalls till 45 000 kronor per manad. Arvodet for kommunstyrelsens ordférande
faststalls till 50 000 kronor per manad och fér kommunstyrelsens forste och andre vice
ordférande till 47 500 kronor per manad.



Kommunstyrelsen

Utdrag ur Protokoll
Sammantradesdatum: 2018-11-14

Upprakning av arvoden for fortroendevalda
2019

§ 873, 1396/18

Beslut
Enligt arvodesberedningens forslag:

1. Forrattningsarvodet for sammantrade eller forrattning 2019 som varar upp till fyra
timmar hojs till 830 kronor. Om forréattningen overstiger fyra timmar hojs
forrattningsarvodet till 1 335 kronor. For forrattning upp till 30 minuter hojs arvodet
till 215 kronor. Beloppet 1 335 kronor géller ocksa for deltagande i sammantrade med
kommunfullméktige.

2. Punkt 2-5 i arvodesberedningens beslut antecknas.

Tidigare behandling
Bordlagt den 7 november 2018, § 840.

Handlingar

Stadsledningskontorets tjansteutlatande den 5 oktober 2018.
Protokollsutdrag fran arvodesberedningen den 16 oktober 2018, § 38.
Yrkande fran V och MP den 14 november 2018.

Yrkanden
Karin Pleijel (MP) yrkar bifall till yrkande fran V och MP den 14 november 2018.

Ordféranden Ann-Sofie Hermansson (S) yrkar bifall till stadsledningskontorets forslag.
Propositionsordning

Ordforanden Ann-Sofie Hermansson (S) stéller propositioner pa yrkandena och finner att
det egna yrkandet bifallits.

Protokollsutdrag skickas till
Stadens namnder och bolag

Goteborgs Stad Kommunstyrelsen, protokollsutdrag 1(2)



Kommunstyrelsen

Dag for justering
2018-12-10

Vid protokollet

Sekreterare
Mathias Skold

Ordférande Justerande
Ann-Sofie Hermansson Jonas Ransgard

Goteborgs Stad Kommunstyrelsen, protokollsutdrag 2(2)



Handling 2019 nr 20

Valberedningens forslag till val vid kommunfullmiktiges sammantride
den 21 februari 2019

Till Goteborgs kommunfullmaktige

I sirskilda skrivelser har Douglas Thorén, Adam Agerbrink, Carl-Ake Ahlqvist,
Emma Stadenfeldt, Linus Liljeqvist, Nils-Olof Karlsson, Pontus Fransson, Johan
Marzelius, Mathias Wrangelin, Anneli Rhedin, Emanuel Vestberg, Ulf Bostrom,
Henrik Eriksson, Mariette Risberg, Agneta Danielsson, Pia Nystrom, befattningar som
anges i punkterna 1-17 nedan.

Valberedningen foresldr att kommunfullmiktige med godkénnande av
avsdgelserna beslutar:

10.

11.

12.

. Till nimndeman 1 Go6teborgs tingsritt istillet for Douglas Thorén (M) for tiden

t o m 2019 utse Anita Esping (M).

Till nemndeman i1 G6teborgs tingsratt 1 stillet for Adam Agerbrink (M) for tiden

t o m 2019 utse Arne Lernhag (M).

Till nimndeman i Goteborgs tingsritt i stillet for Carl-Ake Ahlqvist (M) for tiden
t o m 2019 utse Emma Karlsson (M).

Till nemndeman i1 G6teborgs tingsritt 1 stillet for Emma Stadenfeldt (M) for tiden
t o m 2019 utse Yvonne Rundqvist (M).

. Till nAmndeman 1 Go6teborgs tingsrtt i stéllet for Linus Liljeqvist (M) for tiden

t o m 2019 utse Zagros Hama (M).

Till ndmndeman i1 G6teborgs tingsratt 1 stillet for Nils-Olof Karlsson (M) for tiden
t o m 2019 utse Mathilda Stenhoff (M).

Till medborgarvittne i stéllet for Pontus Fransson (KD) for tiden t o m 2022 utse
Beryl Andreasson (KD).

Till ledamot i styrelsen for stiftelsen Sjomanskyrkan 1 Goteborgs stift 1 stéllet for
Johan Marzelius (M) for tiden t o m 2019 utse Christina Backman (M).

Till ledamot i styrelsen for stiftelsen Dalheimers donation i stéllet for Mathias
Wréngelin (M) for tiden t o m 2019 utse Eva Blomqvist (M).

Till forste ersittare 1 kulturndmnden 1 stillet for Anneli Rhedin (M) for tiden t o m
2019 utse Carina Ridenius (M).

Till ledamot i SDN Askim-Frolunda-Hogsbo 1 stéllet for Emanuel Vestberg (M)
for tiden t o m 2019 utse nuvarande forste ersittaren Tomas Karlsson (M). Till ny
forste ersittare for samma tid utse Bobby Gosh (M).

Till fjarde ersattare 1 idrotts- och foreningsndmnden i stillet for Ulf Bostrom (D)
for tiden t o m 2019 utse Lars-Goran Ahlqvist (D).
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13. Till revisor i stadsrevisionen i stéllet for Henrik Eriksson (D) for tiden t o m 2019
utse Berndt Karlsson (D).

14. Till ledamot i stadsrevisionens revisorskollegium 1 stillet for Henrik Eriksson (D)
for tiden t o m 2019 utse Tom Heyman (D).

15. Till andre erséttare 1 samordningsforbundet Goteborg (interimistiskt) i stéllet for
Mariette Risberg (D) for tiden t o m 2019-06-30 utse Kjell Larsson (D).

16. Till ledamot 1 kulturndmnden 1 stéllet for Agneta Danielsson (D) for tiden t o m
2019 utse Anders Vedin (D).

17. Till medborgarvittne i stéllet for Pia Nystrom (D) for tiden t o m 2022 utse Tina
Cannerheim (D).

Gustav Landstrom har avsagt sig sitt uppdrag som erséttare i park- och naturndmnden.
Valberedningen foresldr att kommunfullmiktige beslutar:

18. Avsigelse fran Gustav Landstrom (V) fran uppdraget som tredje erséttare i park-
och naturndimnden godkénns.

Karl Robbjens har flyttat varfor val erfordras avseende det uppdrag som anges 1 punkt
19 nedan.

Valberedningen foreslar att kommunfullmiktige beslutar:

19. Till elfte erséttare i SDN Angered i stillet for Karl Robbjens (SD) for tiden t o m
2019 ute Johan Lindeson (SD).

Kommunfullméktige har att utse ledaméter och erséttare avseende de uppdrag som
framgar av punkt 20-23 nedan.

Valberedningen foreslar att kommunfullmiktige beslutar:

20. Till ledamot i styrelsen for Wahlqvist-Andahls stiftelse for tiden t o m 2021 utse
Eva Blomgqvist (M).

21. Till ledaméter 1 Bohuskustens vattenvardsforbund for tiden frén forbundsméte
2019 intill slutet av forbundsmote 2020 utse Mats Brodefors (M) och Gertrud
Ingelman (V).

22. Till ledaméter Géta Alvs vattenvérdsforbund for tiden fran forbundsméte 2019
intill slutet av forbundsmote 2020 utse Johan Lofgren (M) och Gertrud Ingelman
(V) samt Josefin Lundberg Abrahamsson (-).

23. Till ledaméter i Per och Alma Olssons fond for tiden t o m 2021 utse Per Nystrom
(M) och Mikael Wallgren (V).
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Kommunfullméktige har vid sammantrdade den 22 november 2018, § 18 fattat beslut
om intrddesordning beslut om intrddesordning for erséttarna i kommunstyrelsen och
vid sammantrédet den 31 januari 2019, § 5 fattades ett kompletterande beslut avseende
erséttare for S och D. Fullmiktige har nu att fatta beslut om intrddesordning gillande
erséttare for S.

Valberedningen foreslar att kommunfullmiktige beslutar:

24. I andra hand betrdffande ledamot for S i kommunstyrelsen intrdder ersittare for
MP och i tredje hand ersittare for V.

Kommunfullmiktige beslutade vid sammantride den 20 december 2018, § 10 om
intrddesordning for ersittarna i stadens ndmnder. Fullméktige har nu att fatta
kompletterande beslut avseende ersittare for S i stadens ndmnder.

Valberedningen foreslér att kommunfullmiktige beslutar:

25. I andra hand betriffande ledamot for S 1 stadens namnder intrader erséttare for MP,
V och FI i nu ndmnd ordning.

Kommunfullméktige beslutade vid sammantridde den 20 december 2018, § 10 att utse
ledamdter, ersittare, revisorer och revisorsersittare 1 respektive Samordningsforbundet
Goteborg Centrum, Samordningsforbundet Goteborg Hisingen, Samordningsforbundet
Goteborg Nordost och Samordningsforbundet Vister for tiden 2019-01-01—06-30.
Vid sammantrédet utsags dven for samma tid en interimistisk styrelse 1
Samordningsforbundet Géteborg som 2019-07-01 dvertar verksamhetsansvaret fran
nuvarande samordningsforbund. De nuvarande forbundens uppdrag striacker sig fram
till dess de har fullgjort sina atagande att likvidera respektive forbund. Dock langst till
2019-09-30. Mandatperioden for de nuvarande forbunden behdver saledes forlingas

t o m 2019-09-30.

Valberedningen foreslar att kommunfullmiktige beslutar:

26. Mandatperioden for ledamoter, erséttare, revisorer och revisorserséttare 1
respektive Samordningsforbundet Goteborg Centrum, Samordningsforbundet
Goteborg Hisingen, Samordningsférbundet Goteborg Nordost och
Samordningsforbundet Vister forldngs t o m 2019-09-30.
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Goteborgs Stadshus AB, BRG — Business Region Goteborg AB, Goteborg & Co AB,
Forvaltnings AB Framtiden, Goteborg Energi AB, Goteborgs Hamn AB,

Goteborgs Kollektivtrafik AB, Higab AB med dotterbolag haller arsstimma under
forsta halvaret 2019. Kommunfullméktige skall utse styrelserna i de

kommunala bolagen med dotter- och dotterdotterbolag. Forslag till styrelse avseende
Goteborgs Stadshus AB, Forvaltnings AB Framtiden samt Bygga Hem 1 Goteborg AB
géller under forutséttning av fullméaktiges beslut om @ndring av bolagsordning for
respektive bolag, punkt 9 i1 foredragningslistan till kommunfullméktiges sammantrade
den 21 februari.

Med anledning hirav foreslar valberedningen att kommunfullméktige beslutar:

27. Till ledamdéter, suppleanter, lekmannarevisorer och suppleanter i de kommunala
bolagen for tiden fran arsstimma 2019 intill slutet av drsstimma 2020 utse de
personer som anges i Bilaga A-H.

28. I styrelser med sju eller fler ledamoter véljer styrelsen ordférande, 1:e vice
ordforande och 2:e vice ordforande.

29. De utsedda suppleanterna ska med i punkt 30 angivna undantag anses valda och
intrdda i den ordning som anges i valberedningens forslag.

30. De utsedda suppleanterna ska med nedan angivna undantag anses valda att intrdda
1 den ordning som det upptagits i valberedningens forslag.

Vid forfall for ordinarie ledamot skall, om inte 1 lag eller forfattning annat anges i
dennes stille;

i forsta hand

intrdder suppleant vald f6r samma politiska parti som den ordinarie ledamoten,

i andra hand

intrdder betridffande ledamot for S suppleant for MP, V och FI i nu nimnd ordning

intrdder betrdffande ledamot for M suppleant for L, C, KD, D, S, MP, V och FI
och 1 nu ndmnd ordning,

intrdder betrdffande ledamot for L suppleant for M, C, KD, D, S, MP, V och FI i
nu ndmnd ordning,

intrdder betréffande ledamot for KD suppleant for C, L och M i nu ndmnd ordning,

intrader betrdffande ledamot for C, suppleant for KD, L, M, D, MP och S i nu
ndmnd ordning,

intrdder betridffande ledamot f6r V suppleant for MP, FI, S, L, C, M, KD i nu
ndmnd ordning,

intrader betridffande ledamot for MP suppleant for V, F1, S, L, C, KD, M och D i
nu ndmnd ordning,

intrader betridffande ledamot for FI suppleant V, MP, S, L, C, KD och M

i nu ndmnd ordning.
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Grefab, Gryaab samt Renova AB med dotterbolag haller arsstimmor under forsta
halvéaret 2019.

Valberedningen foresldr att kommunfullmiktige beslutar:

31. Till ledamdter, suppleanter, lekmannarevisorer och suppleanter for tiden frén
arsstimma 2019 intill slutet av arsstimma 2020 utse de personer som anges 1
Bilaga I.

Stadsrevisionen har upphandlat revisionsbolag for de kommunala bolagen.
Valberedningen foresldr att kommunfullmiktige beslutar:

32. Till revisor / revisionsbolag for granskning av rakenskapsaren 2019-2022 foresla
de revisionsbolag som anges for varje bolag:

Revisionsbolag Ernst & Young

Goteborgs Stadshus AB, Goteborg Energi AB, Goteborg Energi Niat AB, Goteborg
Energi GothNet , Ale Fjarrvirme AB, G6teborg Energi Gasndt AB, Sorred Energi AB,
Goteborg Energi Din El AB, Goteborg Energi Backa AB, Goteborgs Hamn AB,
Scandinavian Distripoint AB, Goteborgs Kollektivtrafik AB, GS Buss AB, GS
Trafikantservice, Goteborgs Spéarvigar AB, Gryaab AB, Goteborgsregionens
Fritidshamnar AB, Renova AB, Renova Miljo AB, Kungélvs Transport AB, Fastighets
AB Rodingen, Business Region Goteborg AB, Goteborg & Co AB, Got Event AB,
Goteborgs Stadsteater AB, Liseberg AB, Hotell Liseberg Heden AB, Liseberg Gést
AB, AB Liseberg Skar 40:17, Forsdkrings AB Gota Lejon, Goteborgs Upphandlings
AB, Goteborgs Stads Leasing AB.

Revisionsbolag PriceWatershouseCoopers

Boplats Goteborgs AB, Forvaltnings AB Framtiden, Framtiden Byggutveckling AB,
Bostads AB Poseidon, Familjebostdder AB, Gardstensbostider AB, Goteborgs Stads
Bostads AB, Fastighetsbolaget Bredfjdll AB, Goteborgs Egnahems AB, Bygga Hem 1
Goteborg AB, Storningsjouren AB, Higab AB, Fastighets AB Rantorget, Forvaltnings
AB GéteborgsLokaler, Goteborgs Stads Parkerings AB, Alvstranden Utveckling AB
Norra Alvstranden Utveckling AB, Sédra Alvstranden Utveckling AB inklusive
dotterbolag.

Goteborg den 18 februari 2019

Kommunfullméktiges valberedning

Jonas Attenius

Christina Hofmann
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Goteborgs Stadshus AB

Ledamoter

—

Axel Josefson (M)
Ann-Sofie Hermansson (S)
Daniel Bernmar (V)
Thomas Hedberg (D)
Helene Odenjung (L)
Karin Pleijel (MP)

Jonas Attenius (S)

David Lega (KD)

Henrik Munck (D)

A S AR A e S

Suppleanter

1. Emmyly Bonfors (C)
2. Shahbaz Khan (S)
3. Grith Fjeldmose (V)

Lekmannarevisorer

1. Sven R. Andersson (M)
2. Vivi-Ann Nilsson (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Bengt Bivall (V)
2. Lars-Ola Dahlquist (S)

Bilaga A
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Bolag under Goteborgs Stadshus AB

Boplats Goteborg AB

Ledamoter

1. Susanna Cassberg (M)
Lennart R Sjostedt (S)
Hanna Klang (V)

Jan Jornmark (D)
Charlotte Darvik (L)
Abdullahi Mohamed (MP)
Anne Akujarvi (S)

A L o

Suppleanter

1. Birgitta Gunér (M)

2. Therese Merkelsson (S)
3. Asa Nilsen (FI)

Lekmannarevisorer

1. Monica Bandi (D)
2. Susanne Zetterberg Jensen (M)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Berndt Karlsson (D)
2. Lars Lindblom (M)
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Interna bolag under Goteborgs Stadshus AB
Forsakrings AB Gota Lejon

Ledamoter

1. Carina Osterborg (M)
2. Catarina Franceschi (S)
3. Johan Lonnroth (V)

4. Per Olbonius (D)

Suppleanter

1. Roland Norlén (C)
2. Kirister Samuelsson (S)

3. Anna-Karin Larsson (V)

Femte ledamot utses av bolagsstimman Goran Thomte (L)
har foreslagits.

Lekmannarevisorer

1. Alf Landervik (L)
2. Tom Heyman (D)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Sven Jellbo (L)

2. Tore Svensson (D)
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Goteborgs Stads Leasing AB

Ledamoter

Pierre Alpstranden (M)
Ronald Blixt (S)

Kjell Blomqvist (V)
Lars-Gunnar Jonsson (D)
Ann-Sofie Lagerstedt (L)
Goran Larson (MP)
Renas Mustafa (S)

N kR

Suppleanter

1. Joakim Dahl (M)

Adam Stensson (S)

Flor Huamantumba (V)
Martin Svensson Randsalu (D)
Martin Jonasson (L)
Magdalena Lindstrand (MP)
Kristina Karlsson (D)

A U T e

Lekmannarevisorer

1. Bengt-Ake Gellerstedt (KD)
2. Hans-Goran Gustafsson (SD)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Christina Rogestam (C)
2. Stefan Dahlén (SD)
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Goteborgs Stads Upphandlings AB

Ledamoter

1. Nicola Hesslén (M)
2. Ditte Norby (L)
3. Eva Ternegren (MP)

Lekmannarevisorer

1. Bengt Bivall (V)
2. Berndt Karlsson (D)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Gun Cederborg (V)
2. Monica Bandi (D)
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Bilaga B

BRG - Business Region Goteborg AB

Ledamoter

—

Anders Sundberg (M)
Bengt Forsling (S)
Hékan Eriksson(V)
Olov Langenius (D)
Lennart Olsson (L)
Angela Ayward (MP)
Stefan Gustafsson (S)*
Marith Hesse (M)*
Boris Leimar (SD)*

A A o B

Lekmannarevisorer

1. Susanne Zetterberg Jensen (M)
2. Alf Landervik (L)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Sven R. Andersson (M)
2. Sven Jellbo (L)

*Nomineras av Goteborgsregionens kommunalférbunds valberedning
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Bolag under BRG — Business Region Goteborg AB
Goteborgs Tekniska College AB

Ledamoter

Christer Persson (M)
Olle Ludvigsson (S)
Vakant (-)

Johanneberg Science Park AB

Ledamoter

Pér-Ola Mannefred (M)
Holger Eriksson (D)

Lindholmen Science Park AB

Ledamoter

Lars Hjilmered (M)
David Ljung (S)
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Goteborg & Co AB

Ledamoter

1. Jonas Ransgard (M)

Kurt Eliasson (S)

Alice Vernersson (V)

Anna Karin Hammarstrand (D)
Eva Flyborg (L)

Madeleine Jonsson (MP)
Linnea Wikstrom (S)

A L o

Suppleanter

1. Sarah Ullmark (M)
2. Jan Nilsson (S)
3. Thaher Pelaseyed (V)

Lekmannarevisor

1. Lars-Gunnar Landin (MP)
2. Birgitta Adler (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Gun Cederborg (V)
2. Vivi-Ann Nilsson (S)

Bilaga C
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Bolag under Goteborg & Co AB

Got Event AB

Ledamoter

1. Kiristina Tharing (M)
Tatjana Josic (S)
Bettan Andersson (V)
Mikael Sjoholm (D)
Mats Adhrian (KD)
Catrin Bjorkman (MP)
Henrik Nilsson (S)

A L o

Suppleanter

1. Birgitta Granquist (L)
2. Joakim Karlsson (S)

3. Masoud Vatankhah (FI)

Lekmannarevisor

1. Lars Lindblom (M)
2. Tom Heyman (D)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Sven R. Andersson (M)
2. Christina Rogestam (C)
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Liseberg AB

Ledamoter

1. Christer Holmgren (M)
Gunilla Carlsson (S)
Erik Norén (V)

Lars Nilsson (D)
Fredrik Jerlov (L)
Kristina Belfrage (MP)
Petra Ronnholm (S)

A L R

Suppleanter

1. Marie-Louise Hanel Sandstrém (M)

2. David Akrad (S)
3. Ellen Eklund (V)

Lekmannarevisorer

1. Lars-Gunnar Landin (MP)
2. Gun Cederborg (V)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Joakim Larsson (MP)
2. Johan Abrahamsson (FI)
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Hotell Liseberg Heden AB

Ledamoter

1. Christer Holmgren (M)
Gunilla Carlsson (S)
Erik Norén (V)

Lars Nilsson (D)
Fredrik Jerlov (L)
Kristina Belfrage (MP)
Petra Ronnholm (S)

A L R

Suppleanter

1. Marie-Louise Hanel Sandstrém (M)
2. David Akrad (S)
3. Ellen Eklund (V)

Lekmannarevisorer

1. Lars-Gunnar Landin (MP)
2. Gun Cederborg (V)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Joakim Larsson (MP)
2. Johan Abrahamsson (FI)

16(54)



Liseberg Gast AB

Ledamoter

1. Christer Holmgren (M)
Gunilla Carlsson (S)
Erik Norén (V)

Lars Nilsson (D)
Fredrik Jerlov (L)
Kristina Belfrage (MP)
Petra Ronnholm (S)

A L R

Suppleanter

1. Marie-Louise Hanel Sandstrém (M)

2. David Akrad (S)
3. Ellen Eklund (V)

Lekmannarevisorer

1. Lars-Gunnar Landin (MP)
2. Gun Cederborg (V)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Joakim Larsson (MP)
2. Johan Abrahamsson (FI)
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AB Liseberg Skar 40:17

Ledamoter

1. Christer Holmgren (M)
Gunilla Carlsson (S)
Erik Norén (V)

Lars Nilsson (D)
Fredrik Jerlov (L)
Kristina Belfrage (MP)
Petra Ronnholm (S)

A L R

Suppleanter

1. Marie-Louise Hanel Sandstrém (M)
2. David Akrad (S)
3. Ellen Eklund (V)

Lekmannarevisorer

1. Lars-Gunnar Landin (MP)
2. Gun Cederborg (V)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Joakim Larsson (MP)
2. Johan Abrahamsson (FI)
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Goteborgs Stadsteater AB

Ledamoter

1. Elisabeth Rothenberg (M)
Anna Skarsjo (S)

Sanna Schiller (V)

Ewa Jonsson (D)

Karin Veres (L)

Malin Sommané (MP)
Anders Vedin (D)

A L o

Suppleanter

1. Annica Steen (M)
2. Jesper Hallén (S)
3. Kristina Wejstal (FI)

Lekmannarevisorer

1. Susanne Zetterberg Jensen (M)
2. Birgitta Adler (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Sven R. Andersson (M)
2. Lars-Ola Dahlquist (S)
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Forvaltnings AB Framtiden (publ)

Ledamoter

—

Stefan Svensson (M)
Anna Jivén (S)
Roger Hoog(V)

Jan Jornmark (D)
Kjell Bjorkqvist (L)
Martin Nilsson (MP)
Bernt Sabel (S)

Erik Woxlin (KD)
Andreas Sjoo (S)

A S AN A e S

Suppleanter

1. Susanne Wirdemo (M)
Tamara Nesic (S)
Johan Svensson (V)
Tove Krabo (D)
Daniel Augustsson (C)
Gunnar Ekeroth (MP)

A O i

Lekmannarevisorer

1. Bengt Bivall (V)
2. Lars-Ola Dahlqvist (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Gun Cederborg (V)
2. Birgitta Adler (S)

Bilaga D
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Bolag under Forvaltnings AB Framtiden
Bygga Hem i Goteborg AB

Ledamoter

—

Stefan Svensson (M)
Anna Jivén (S)
Roger Hoog(V)

Jan Jornmark (D)
Kjell Bjorkqvist (L)
Martin Nilsson (MP)
Bernt Sabel (S)

Erik Woxlin (KD)
Andreas Sjo0 (S)

A S AT A e S

Suppleanter

1. Susanne Wirdemo (M)
Tamara Nesic (S)
Johan Svensson (V)
Tove Krabo (D)
Daniel Augustsson (C)
Gunnar Ekeroth (MP)

A R i

Lekmannarevisorer

1. Bengt Bivall (V)
2. Lars-Ola Dahlqvist (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Gun Cederborg (V)
2. Birgitta Adler (S)
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Bostads AB Poseidon

Ledamoter

1. Ake Bjork (M)

Marie Stenquist (S)

Jennifer Merelaid Hankins (V)
Torkel Bergstrom (D)

Ake Fransson (L)

Calle Jershed (MP)

Peter Kirksaether (S)

A L o

Suppleanter

1. Sofie Bichler (M)
2. Axel Andersson (S)
3. Tove Adlerbeth (FI)

Lekmannarevisorer

1. Tore Svensson (D)

2. Torbjorn Rigemar (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Berndt Karlsson (D)
2. Vivi-Ann Nilsson (S)
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Familjebostader i Goteborg AB

Ledamoter

1. Magnus Nylander (M)
Thomas Edin (S)
Christian Larsson (V)
Karin Lindberg (D)

Ulf Lindh (L)

Carolina Bruseman (MP)

Mai-Britt Wilhelmsson (S)

A L o

Suppleanter

1. Christina Svanberg (M)
2. Jim Tellefsdal (S)
3. Stina Svensson (FI)

Lekmannarevisorer

1. Lars Lindblom (M)
2. Torbjorn Rigemar (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Susanne Zetterberg Jensen (M)
2. Birgitta Adler (S)
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Framtiden Byggutveckling AB

Ledamoter

Terje Johansson (-)
Michael Pirosanto (-)
Camilla Hallgvist (-)
Mikael Dolietis (-)

Lekmannarevisorer

1. Joakim Larsson (MP)

2. Tore Svensson (D)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Lars-Gunnar Landin (MP)
2. Gun Cederborg (V)

Gardstensbostiader AB

Ledamoter

1. Mohamed Hama Ali (-)
Roland Smith (-)

Asha Adnan (-)

Marek Hom (-)

Lars Svensson (-)

Terzah Kader Faraj (-)

NS kWD

Amela Turulja (-)

Suppleant
Lars Just (-)

Lekmannarevisorer

1. Lars-Gunnar Landin (MP)
2. Bengt-Ake Gellerstedt (KD)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Joakim Larsson (MP)
2. Monica Bandi (D)
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Goteborgs Stads Bostads AB

Ledamoter

1. Kenneth Bernting (M)
Peter Néslund (S)

Johan Zandin (V)
Bengt-Ake Harrysson (D)
Margita Bjorklund (L)
Hanna Bernholdsson (MP)
Lena Pihlqvist (S)

A L T o

Suppleanter
1. Staffan Sjoberg (M)

2. Dijana Koturanovic (S)

3. Lilijana Hadrovic (V)

Lekmannarevisorer

1. Sven Jellbo (L)
2. Birgitta Adler (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Alf Landervik (L)
2. Torbjorn Rigemar (S)
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Fastighetsbolaget Bredfjall AB

Ledamoter

1. Kenneth Bernting (M)
Peter Néslund (S)

Johan Zandin (V)
Bengt-Ake Harrysson (D)
Margita Bjorklund (L)
Hanna Bernholdsson (MP)
Lena Pihlqvist (S)

A L T o

Suppleanter
1. Staffan Sjoberg (M)

2. Dijana Koturanovic (S)

3. Lilijana Hadrovic(V)

Lekmannarevisorer

1. Sven Jellbo (L)
2. Birgitta Adler (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Alf Landervik (L)
2. Torbjorn Rigemar (S)
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Goteborgs Egnahemsaktiebolag (Egnahemsbolaget)

Ledamoter

1. Joel Wickman (M)

Parham Pour Bayramian (S)
Joran Fagerlund (V)

Holger Eriksson (D)

Per Lind (L)

Helén Ohlsson (MP)

Inger Hulthén (S)

A L o

Suppleanter

1. Susanne Grandin Biérnerud (M)
2. Jens Lindstrom (S)
3. Bettan Andersson (V)

Lekmannarevisorer

1. Stefan Dahlén (SD)
2. Bengt Bivall (V)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Hans-Goran Gustafsson (SD)
2. Gun Cederborg (V)
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Storningsjouren i Goteborg AB

Ledamoter

1. Martin Blixt (-)
Rickard Ljunggren (-)
Lars Klevensparr (-)
Magnus Redenheim (-)
Annicka Thorin (-)
Robert Jademyr (-)
Christina Eide (-)

A L R o

Lekmannarevisorer

1. Gun Cederborg (V)
2. Stefan Dahlén (SD)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Johan Abrahamsson (FI)
2. Hans-Goran Gustafsson (SD)
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Goteborg Energi AB

Ledamoter

—

Jan Hallberg (M)

Gunnar Westerling (S)
Ellinor Karlsson (V)

Per Anders Ortendahl (D)
Mats Rahmberg (L)
Elisabeth Undén (MP)
Matthias J Henriksson (S)
Johan Gente (M)

Yvonne Staberg (D)

A S I AT A e S

Suppleanter

1. Cecilia Haraldsson (C)

Chenor Heydari (S)

Matilda Amundsen Bergstrom (V)
Peter Danielsson (D)

Adli Abouzeedan (L)

Anna-Sofia Wannerskog (MP)

A O i

Lekmannarevisorer

1. Christina Rogestam (C)
2. Tom Heyman (D)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Tore Svensson (D)

2. Vivi-Ann Nilsson (S)

Bilaga E
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Bolag under Goteborg Energi AB
Ale Fjarrvarme AB

Ledamoter

1. Alf Engquist (-)
2. Johanna Stahlberg (-)

Suppleant

Robert Casselbrant (-)

Lekmannarevisorer

1. Christina Rogestam (C)
2. Tom Heyman (D)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Tore Svensson (D)

2. Vivi-Ann Nilsson (S)
Goteborg Energi Backa AB

Ledamoter

1. Peter Trygg (-)
2. Bjorn Ekbom (-)

Suppleant

Margareta Fischer Jornevald (-)

Lekmannarevisorer

1. Christina Rogestam (C)
2. Tom Heyman (D)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Tore Svensson (D)

2. Vivi-Ann Nilsson (S)
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Goteborg Energi Din El AB

Ledamoter

1. David Hellstrom (-)

2. Susanne Edvardsson (-)
3. Eva Fransén (-)

4. Hakan Kénge (-)

Suppleant

Margareta Fischer Jornevald (-)

Lekmannarevisorer

1. Christina Rogestam (C)
2. Tom Heyman (D)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Tore Svensson (D)

2. Vivi-Ann Nilsson (S)
Goteborg Energi GothNet AB

Ledamoter

1. Robert Casselbrandt (-)
2. Eva Fransén (-)

3. Christer Lindstrom (-)
4. Johan Myhr (-)

Suppleant
Hakan Thorbjérnsson (-)

Lekmannarevisorer

1. Christina Rogestam (C)
2. Tom Heyman (D)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Tore Svensson (D)

2. Vivi-Ann Nilsson (S)
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Goteborg Energi Nat AB

Ledamoter

1. Per-Anders Gustafsson (-)
2. Peter Trygg (-)
3. Johan Myhr (-)

Suppleant
Johanna Stahlberg (-)

Lekmannarevisorer

1. Christina Rogestam (C)
2. Tom Heyman (D)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Tore Svensson (D)

2. Vivi-Ann Nilsson (S)
Goteborg Energi Gasnat AB

Ledamoter

1. Per-Anders Gustafsson (-)
2. Lars Holmquist (-)

3. Camila Barros (-)

Suppleant

Anna Svernlov (-)

Lekmannarevisorer

1. Christina Rogestam (C)
2. Tom Heyman (D)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Tore Svensson (D)

2. Vivi-Ann Nilsson (S)
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Sorred Energi AB

Ledamoter

1. Per-Anders Gustafson (-)
2. Anna Svernlov (-)

3. Gunnar Hilmarch (-)

Suppleant

Camila Barros (-)

Lekmannarevisorer

1. Christina Rogestam (C)
2. Tom Heyman (D)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Tore Svensson (D)

2. Vivi-Ann Nilsson (S)
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Goteborgs Hamn AB

Ledamoter

—

Cecilia Magnusson (M)
Lars Johansson (S)

Jan Annerback (V)

Jan Olof Ekelund (D)
Eva Flyborg (L)
Ronnie Ljungh (MP)
Eva Olofsson (S)
David Josefson (M)
Henrik von Sydow (D)

A S AT A B e S

Suppleanter

1. Gunne Steen (C)

Colin Carlfors (S)

Karin Bernmar (V)
Kristofer Andrén (D)
Marianne Bergman (KD)
Alexandra Angelbratt (FI)

A O i

Lekmannarevisorer

1. Sven Jellbo (L)
2. Berndt Karlsson (D)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Alf Landervik (L)
2. Tom Heyman (D)

Bilaga F
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Bolag under Goteborgs Hamn AB
Scandinavian Distripoint AB

Ledamoter

—

Cecilia Magnusson (M)
Lars Johanson (S)

Jan Annerback (V)

Jan Olof Ekelund (D)
Eva Flyborg (L)
Ronnie Ljungh (MP)
Eva Olofsson (S)
David Josefson (M)
Henrik von Sydow (D)

A A o B

Suppleanter

1. Gunne Steen (C)

Colin Carlfors (S)

Karin Bernmar (V)
Kristoffer Andreasson (D)
Marianne Bergman (KD)
Alexandra Angelbratt (FI)

A i

Lekmannarevisorer

1. Sven Jellbo (L)
2. Berndt Karlsson (D)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Alf Landervik (L)
2. Tom Heyman (D)
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Arendal Holding AB (vilande)

Ledamot

Anna Olsson (-)

Suppleant
Malin Collin (-)

Goteborgs Stuveri AB (vilande)

Ledamot

Anna Olsson (-)

Suppleant
Malin Collin (-)
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Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB

Ledamoter

—

Annbrith Svensson (M)

Bertil Hallén (S)

Gertrud Ingelman (V)

Per Anders Ortendahl (D)

Olof Lindgérde (L)

Thomas Larsson (MP)
Anne-Christine Westerholm (S)
Ewa Karlholm Janson (M)
Magnus Kindmark (S)

A A o B

Suppleanter

1. Fredrik Biornerud (M)
Hanna Moradi (S)
Rasmus Loberg (V)
Peter Danielson (D)
Peter Lintin-Wold (L)

AN O i

Stina Svensson (FI)

Lekmannarevisorer

1. Monica Bandi (D)
2. Vivi-Ann Nilsson (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Tom Heyman (D)
2. Torbjorn Rigemar (S)

Bilaga G
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GS Buss AB

Ledamoter

—

A S AT A e S

Annbrith Svensson (M)
Hans Nilsson (S)

Gertrud Ingelman (V)

Per Anders Ortendahl (D)
Pia Karlsson (L)

Thomas Larsson (MP)
Marie Lokkeberg (S)

Ewa Karlholm Jansson (M)
Stefan S6derman (D)

Suppleanter

A O i

Fredrik Bioérnerud (M)
Dan Berggren (S)
Rasmus Loberg (V)
Bjorn Bernehed (D)
Jonathan Ahlstrom (L)

Stina Svensson (FI)

Lekmannarevisorer

1.
2.

Monica Bandi (D)
Vivi-Ann Nilsson (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1.
2.

Tom Heyman (D)
Torbjorn Rigemar (S)
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GS Trafikantservice AB

Ledamoter

—

Annbrith Svensson (M)
Hans Nilsson (S)

Gertrud Ingelman (V)
Per-Anders Ortendahl (D)
Peter Lintin-Wold (L)
Thomas Larsson (MP)
Marie Lokkeberg (S)

Ewa Karlholm Janson (M)

A S I AT e S

Dan Berggren (S)

Suppleanter

1. Fredrik Bidrnerud (M)
Suzanne Peters (S)
Rasmus Loberg (V)
Bjorn Bernehed (D)
Jonathan Ahlstrom (L)

A O i

Stina Svensson (FI)

Lekmannarevisorer

1. Monica Bandi (D)
2. Vivi-Ann Nilsson (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Tom Heyman (D)
2. Torbjorn Rigemar (S)
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Goteborgs Sparvagar AB

Ledamoter

1. Stefan Olinder (M)
Johanna Hector (S)
Christian Larsson (V)
Patrik Hostmad (D)
Gabriella Toftered (L)
Soili Brunnberg (MP)
Patrik Johansson (S)
UIf Sjoberg (L)

© N kWD

Suppleanter

1. Peter Forsling (M)
2. Boris Stahl (S)

3. John Wright (FI)

4. Joakim Rosdahl (D)

Lekmannarevisor

Vivi-Ann Nilsson (S)

Lekmannarevisorssuppleant

Torbjorn Rigemar (S)
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Higab AB

Ledamoter

1.

© N kWD

Anders Sundberg (M)
Hans Aronsson (S)
Ann Ighe (V)

Jan Jornmark (D)

Lars Nordin (L)

Ulf Carlsson (MP)
Alexander Lisinsky (D)

Monica Crusner (-) Foretagarna i Géteborg AB

Suppleanter

A

Emma Karlsson (M)

Virpi Ring (S)

Mikael Wallgren (V)

Simon Schonbeck (S)

Thomas Falck (-) Foretagarna i Goteborg AB

Lekmannarevisorer

1.
2.

Sven R. Andersson (M)
Torbjorn Rigemar (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1.
2.

Lars Lindblom (M)
Lars-Ola Dahlquist (S)

Bilaga H
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Bolag under Higab AB
Fastighets AB Rantorget (under forsaljning)

Ledamoter

1. Anders Sundberg (M)
Hans Aronsson (S)
Ann Ighe (V)

Jan Jornmark (D)

Lars Nordin (L)

Ulf Carlsson (MP)
Alexander Lisinsky (D)

A L o

Suppleanter

1. Emma Karlsson (M)
Virpi Ring (S)
Mikael Wallgren (V)
Simon Schonbeck (S)

Sl

Lekmannarevisorer

1. Sven R. Andersson (M)
2. Torbjorn Rigemar (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Lars Lindblom (M)
2. Lars-Ola Dahlquist (S)
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Forvaltnings AB Goteborgslokaler

Ledamoter

1. Arne Heldtander (M)
2. Kerstin Billmark (S)
3. Goran Larsson (MP)
4. Martin Soderlund (D)
5. Pia Karlsson (L)

Suppleanter

1. Peter Ljunggren (M)
2. Karin Alfredsson (D)

Lekmannarevisorer

1. Hans-Goran Gustafsson (SD)
2. Johan Abrahamsson (FI)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Stefan Dahlén (SD)
2. Bengt Bivall (V)
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Goteborgs Stads Parkerings AB

Ledamoter

1. Margareta Broang (M)
Parisa Rezaeivar (S)
Gertrud Ingelman (V)
Marianne Qvick Stoltz (D)
Max Toérngvist (C)

Eva Ringdahl (MP)

Niclas Hammarstrand (D)

A L o

Suppleanter

1. Lars-Arne Johansson (M))
2. Jonas Forslind (S)
3. Gus Kaage (V)

Lekmannarevisorer

1. Sven Jellbo (L)
2. Lars-Ola Dahlqvist (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Alf Landervik (L)
2. Birgitta Adler (S)
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Alvstranden Utveckling AB

Ledamoter

1. Tomas Nilsson (M)
2. Boris Stahl (S)

3. Ase-Lill Térnqvist (MP)
4. Yngve Karlsson (D)

5. Lennart Duell (L)

Suppleanter

1. Hans Rothenberg (M)
2. Vakant (S)
3. Babak Khosravi (V)

Lekmannarevisorer

1. Sven R. Andersson (M)
2. Lars-Ola Dahlqgvist (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Susanne Zetterberg Jensen (M)
2. Torbjorn Rigemar (S)
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Sédra Alvstranden Utveckling AB

Ledamaoter

1. Tomas Nilsson (M)
2. Boris Stahl (S)

3. Ase-Lill Térnqvist (MP)
4. Yngve Karlsson (D)

5. Lennart Duell (L)

Suppleanter

1. Hans Rothenberg (M)
2. Vakant (S)
3. Babak Khosravi (V)

Lekmannarevisorer

1. Sven R. Andersson (M)
2. Lars-Ola Dahlqgvist (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Susanne Zetterberg Jensen (M)
2. Torbjorn Rigemar (S)
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Norra Alvstranden Utveckling AB

Ledamoter

1. Tomas Nilsson (M)

. Boris Stahl (S)

. Ase-Lill Térnqvist (MP)
. Yngve Karlsson (D)

2
3
4
5. Lennart Duell (L)
Suppleanter

1. Hans Rothenberg (M)
2. Vakant (S)
3. Babak Khosravi (V)

Lekmannarevisorer

1. Sven R. Andersson (M)
2. Lars-Ola Dahlqgvist (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Susanne Zetterberg Jensen (M)
2. Torbjorn Rigemar (S)

Fastighets AB Fribordet

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
Norra Alvstranden Bostider AB

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
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GVA Fastigheter AB

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
Norra Alvstranden Service AB

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
Eriksbergs Forvaltnings AB

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
Fastighets AB Raila

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
Menlin Fastighets AB

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
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Ferux Fastighet i Goteborg AB

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
Lindholmspiren Beta AB

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
Torphusets Fastighets AB

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
Fastighets AB Navet

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
Alvstranden Gullbergsvass AB

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
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Goteborgs Frihamns AB

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
FriPoint AB

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
Tingsvassen 739:137 Fastighets AB

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
Fastighets AB Vingaren

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
Fastighets AB Radny

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
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Fastighets AB Antares

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
Fastighets AB Vinstra

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
Fastighets AB Esterel

Ledamoter

Marika Ogrelius Engstrom (-)
Lena Andersson (-)

Mi Mathiesen (-)
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Bilaga |
Regionala bolag
Goteborgsregionens Fritidshamnar AB (Grefab)

Ledamoter

1. Christina Backman (M)
2. Viktor Stenlof (S)

3. Arne Lindstrom (V)

4. Ove Olsson (D)

Lekmannarevisorer

1. Tore Svensson (D)

2. Johan Abrahamsson (FI)

Lekmannarevisorssuppleant

Tom Heyman (D)
Gryaab

Ledamoter

1. Claes Johansson (M)
2. Claudia Pedrini (S)

3. Peter Rundstrom (V)
4. Peter Danielsson (D)

Suppleanter
1. Bjorn Oxe (M)
2. Anders Moberg (S)

Lekmannarevisor

Bengt Bivall (V)

Lekmannarevisorssuppleant

Gun Cederborg (V)
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Renova AB

Ledamoter

1. Magnus Palmlof (M)
2. Bengt Andersson (S)

3. Claes Roxbergh (MP)

4. Hans Eric Andersson (D)
5. Pia Karlsson (L)

Suppleanter

1. Ida Fossenstrand (M)
2. Pernilla Stafsén (S)
3. José Arevalo (V)

Lekmannarevisor

Vivi-Ann Nilsson (S)

Lekmannarevisorssuppleant

Birgitta Adler (S)
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Bolag under Renova AB
Renova Miljo AB

Ledamoter

1. Magnus Palmlof (M)

. Bengt Andersson (S)

. Claes Roxbergh (MP)

. Hans Eric Andersson (D)

2
3
4
5. Pia Karlsson (L)
Suppleanter

1. Ida Fossenstrand (M)
2. Pernilla Stafsén (S)
3. José Arevalo (V)

Lekmannarevisor

Vivi-Ann Nilsson (S)

Lekmannarevisorssuppleant

Birgitta Adler (S)
Fastighets AB Rodingen

Ledamoter

1. Magnus Palmlof (M)
2. Bengt Andersson (S)
3. Claes Roxbergh (MP)

Lekmannarevisor

Vivi-Ann Nilsson (S)

Lekmannarevisorssuppleant

Birgitta Adler (S)
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