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EN DEL AV GOTEBORGS STAD

STYRELSEHANDLING nr 13
2019-04-23

Yttrande personalsédkerhet 2019

Beslut

Styrelsen foreslas faststélla yttrande om personalsakerhet 2019
enligt bilagt forslag.




Styrelsehandling nr 13
2019-04-23
Forvaltnings AB GoteborgsLokaler

STYRELSEHANDLING

Stadsrevisionen granskade vid sin revision 2018 sarskilt omradet personsakerhet.
Granskningen resulterade i ett mindre antal rekommendationer.

Foljande rekommendationer lamnades;

e Av bolagets sdkerhetshandbok kan tydligare framga hur det férebyggande arbetet
ska ga till vid mer diffusa hot.

e Oka tillbudsrapporteringen

e Uppfdljningen av personsakerhetsarbetet kan géras mer uttryckligt med avseende om
sékerhetsnivan ar acceptabel.

e Bolaget bor arligen i en handlingsplan tydliggdra hur rutinerna fér personsakerhet kan
forbattra och riskerna minimeras.

Bolaget har sammanstallt rekommendationerna och lamnar féljande atgardsforslag:

Bolagets handbok ar uppdaterad och det framgar annu tydligare hur det férebyggande
arbetet inom personsakerhet bedrivs.

Information om vikten av att rapportera incidenter lamnas vid samverkansméten. Ett nytt
system ar infort som férvantas 6ka rapporteringen och minska morkertalet.

Uppféliningen av personsakerhet har uppdaterats i sakerhetsrapporten.

Handlingsplanen ar en del av kvalitetsarbetet vilket innebar att den kommer att granskas av
bolaget interna revisorer.

Forslag till beslut

Styrelsen for Forvaltnings AB GéteborgslLokaler lamnar foljande yttrande 6ver 2018 ars
granskning;

Bolaget har for avsikt att folja revisionens rekommendationer, samt éverlamnar at Vd att
lamna yttrande till Stadsrevisionen.
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