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Arbete och bostad för nyanlända 

 

Strategisk diskussion kring en idé för hur Poseidon kan bidra till att integrera nyanlända i det 

svenska samhället. Utgångspunkten är att vi förväntar oss ett stort antal nyanlända till 

Göteborg och att vi som bostadsföretag kan spela en viktig roll såväl när det gäller de 

nyanländas integration som de boendes acceptans. Hur långt kan vårt åtagande sträcka sig? 

Kan vi gå utanför det som normalt ingår i begreppet bostadsförvaltning? 
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