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Bostadsbolagets styrelsearvoden 2019 - arsarvoden
fr.o.m. 2018 ars ordinarie arsstamma 2019-03-07

2019 2018
Ordforande 47 099 45918
Vice ordférande 31 399 30 612
Styrelseledamot 15 700 15 306
Suppleant 7 850 7 653
Lekmannarevisor - oo 7 653

Sammanstallning av arvodesregler i 6vrigt i bolagsstyrelserna
Kommunstyrelsens arbetsutskott, tidigare kommunstyrelsens presidiedelegation och
bolagsdelegation, har faststallt foljande:

Generella bestammelser:

« Om styrelserepresentanter maste ta ledigt fran sin anstéllning for att narvara vid
styrelsesammantrade, kurs, konferens eller dylikt &r vederbdrande beréttigad till samma erséttning
for forlorad arbetsinkomst som galler for namndledamoter.

* Vid forréttningar sdsom konferenser, kongresser, informationsméten, kursverksamhet och
studiebesok eller dverlaggning med representanter for kommunal ndmnd som har beslutats av
styrelsen eller presidiet utgar forrattningsarvode som i kommunal namnd. For ar 2019 innebér
detta att forrattningsarvode i dessa fall utgar med 830 kr.

« Forrattningsarvode vid styrelsesammantriade utgér inte.

* Extra arvode utgar inte for uppdrag i styrelse for dotterbolag.

* Arvoden utgér inte till stadens tjdnstemdn som har styrelseuppdrag i bolagen.

* Arvoden utgdr inte till fackliga personalrepresentanter som har styrelseuppdrag i bolagen.

* Heltidsarvoderad har inte ritt till arvode for uppdrag i stadens helédgda bolag (koncernen
Goteborgs Stadshus AB) samt deldgda bolag (Renova AB, Gryaab AB och Grefab).

* Arvoden och ersittning for forlorad arbetsinkomst for uppdrag i stadens ndmnder och bolag
(inom koncernen Goteborg Stadshus AB samt Renova AB, Gryaab AB och Grefab) kan aldrig
dverstiga mer an sammanlagt 100 procent av gallande grundarvode per ar. Fortroendevald
ansvarar sjalv att bevaka detta.

* Beslut om dndringar av arvodena fattas av arvodesberedningen. Beslutet anmails till
kommunstyrelsen.



