2019-02-26

boplats

Kallelse med dagordning / styrelsemdte 2 / Boplats Goteborg AB

Kallelse 2019-02-26

Styrelsen i Boplats Goéteborg AB kallas till ordinarie styrelseméte.

Datum och tid: 5 mars 2019, kl. 09.45
Plats: Boplats Goéteborg, Rosenlundsplatsen 1

Dagordning 2019-03-05

1.

2.

10.

11.

12.

13.

Motet 6ppnas

Val av justerare
Styrelsen foreslas vélja Hanna Klang till justerare

Godkannande av dagordningen
Styrelsen foreslas godkanna dagordningen.

Fraga om jav for dagens mote.

Godkannande av protokoll fran arsmotet. (bilaga 1 - delades p—~ m°tet)
Styrelsen foreslas godkanna protokollet fran arsmotet.

Godkannande av protokoll fran féregaende méten. (bilaga 2 och bilaga 3)
Styrelsen foreslas godkanna protokollen.

Rapport fran verksamheten.
Vd rapporterar om verksamheten, personal, och ekonomi.
Styrelsen foreslas anteckna rapporterna.

Bokslut januari 2018 (bilaga 4 s. 8) med balansrakning (bilaga 5)
Styrelsen foreslas godkéanna bokslutet och prognosen.

Svar till Kommunfullmaktige angaende ny koavgift. (bilaga 6 - skickades ut 1 mars)
Styrelsen foreslas godkanna forslaget med omedelbar justering.

Styrelsens arbetsordning (bilaga 7)

Styrelsen foreslas besluta om den nya arbetsordningen och ta upp arendet pa
strategimotet i juni.

Styrelsens direktiv till VD (bilaga 8)
Styrelsen foreslas besluta om direktiven till vd.

Ovriga fragor

Motet avslutas
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boplats

2019-03-05
Bilaga 1

Protokoll / arsstimma 2019 / Boplats Géteborg AB

Datum och tid: 5 mars 2019, kl. 08.30

Plats: Boplats Géteborg, Rosenlundsplatsen 1

Nédrvarande:

Susanna Cassberg ordférande

David Lega agarrepresentant, Géteborgs Stadshus AB

Mats Ekblad sekreterare

Ovriga

Maria Meyer-Martins vd Boplats Géteborg AB
Charlotte Darvik foérste vice ordférande

Hanna Klang andre vice ordférande . -n.
Lennart R Sjéstedt ledamot Ink: 201 -03- 05
Abdullahi Mohamed ledamot

Anne Akujarvi ledamot Dnr: ér/zo (7
Birgitta Gunér ersattare

Therese Melkersson ersattare

Asa K Nilsen ersittare

Lars-Gunnar Landin
Peggy Svensson

Rikard Ljunggren
‘UIf Gardhagen
Kicki Bjérklund
Oscar Amlov

Dagordning

1. Stdmmans 6ppnande.

lekmannarevisor
lekmannarevisor

vice ordféranden styrelsen 2018
ledamot styrelsen 2018
ledamot styrelsen 2018
ledamot styrelsen 2018

2. Val av ordférande vid stamman.

Arsstdmman valde Susanna Cassbery till ordférande.

3. Upprattande och godkénnande av réstlangd. (Bilaga 1)

Arsstdgmman antecknade att bolagets samtliga aktier 4gs av Géteborgs Stadshus AB
och att dessa var representerade genom David Lega fér Géteborgs Stadshus AB.

4. Val av tva justerare.

Arsstdmman utsdg David Lega jamte ordférande.

5. Godkannande av dagordning.

Arsstdgmman godkénde dagordningen.

6. Provning av om stamman blivit behérigen sammankallad.

Arsstdamman antecknade att stimman blivit behdrigen sammankallad. %
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2019-03-05

boplo'fs Bilaga 1

Protokoll / arsstimma 2019 / Boplats Géteborg AB

10.

11.

12.

13.

14.

1S,

16.

17.

Framlaggande av arsredovisningen (bilaga 2 s. 7-29) och revisionsberéttelsen (bilaga 2
s. 25-26)

Arsstamman antecknade arsredovisningen med revisionsberéttelse.

Framlaggande av lekmannarevisorernas granskningsrapport. (bilaga 2 s. 27)
Arsstdgmman antecknade granskningsrapporten.

Beslut om faststallande av resultat- och balansréakning. (bilaga 2 s. 19-20)

Arsstdmman faststéllde resultat och balansrékning.

Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda
balansrakningen. (bilaga 2 s. 19)

Arsstamman beslutade om dispositioner betréffande bolagets vinst enligt den faststéllda
balansrékningen.

Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstéllande direktor.

Arsstamman beslutade om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och den verkstéllande
direktéren.

Faststallande av arvoden at styrelsen, revisorerna och lekmannarevisorerna. (bilaga 3
s. 30. / Niva pa férrattningsarvode s. 34 / Grupp C s. 64)

Arsstamman antecknade att erséttning utgar enligt av Géteborgs Stad faststéllda
arvodesregler samt att erséttning till revisionsbolag utgar enligt rékning.

Rapport om Géteborgs kommunfullméktiges val av styrelseledaméter och
styrelsesuppleanter (bilaga 3 s 67 / ledaméter s. 74).

Arsstdmman antecknade valet.

Anmalan av Géteborgs kommunfullmaktiges val av lekmannarevisorer och
lekmannarevisorssuppleanter. (bilaga 3 s 74).

Arsstdmman antecknade valet.

Val av auktoriserad revisorer. (bilaga 3 s 72).

A_rsstéimman utsag det revisorsbolag upphandlat av Géteborgs Stads Stadsrevision,
Ohrlings Pricewaterhousecoopers AB, att svara fér den auktoriserade revisionen intill
slutet av den arsstamma som hélls 2019.

Annat drende som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

Inga andra drenden var anmalda.

Arsstammans avslutas.
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€ bOpICﬂ'S Bilaga 1

Protokoll / arsstimma 2019 / Boplats Géteborg AB

Justeras

Dag som ovan

Mats Ekblad, sekreterare

g

Susanna Cassberg, ordfﬁrénd’z

David Lega
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Protokoll / Konstituerande styrelseméte / Boplats Géteborg AB

2019-02-07

Tid:  kl. 08.30

Plats: Boplats Géteborg, Rosenlundsplatsen 1

Narvarande
Susanna Cassberg
Hanna Klang
Charlotte Darvik
Anne Akujarvi
Birgitta Gunér
Therese Merkelsson
Asa Nilsen

Maria Meyer-Martins
Mats Ekblad

Peter Hakansson
Peggy Svensson
Lars-Gunnar Landin

Gunilla Lonnbratt

Anmalt forhinder
Lennart Sjéstedt
Jan Jérnmark
Abdullahi Mohamed

boplats

Boplats Goteborg AB

ordférande Ink: 2019 -02-15

cdaml oS4/ 2019

ledamot

ersatter Jan Jérnmark som ordinarie
ersatter Lennart Sjéstedt som ordinarie
ersatter Abdullahi Mohamed som ordinarie

vd, Boplats Goéteborg AB
sekreterare, Boplats Géteborg AB

revisor, stadsrevisionen
lekmannarevisor, stadsrevisionen
lekmannarevisor, stadsrevisionen

Revisor, Pwc

ledamot
ledamot
ledamot

1. Motets 6ppnande med val av ordférande fér moétet.

Styrelsen valde Susanna Cassberg som ordférande.

2. Val av justerare.

Styrelsen valde Hanna Klang till justerare.

3. Information om att

e Kommunfullméktige i Géteborgs Stad 2018-12-20 valde nya styrelseledaméter,
suppleanter och lekmannarevisorer, samt beslutade om en ny bolagsordning,
nya agardirektiv samt riktlinjer och direktiv for Géteborgs Stads bolag fér Boplats

Goteborg AB. (bilaga 1)

» Kommunfullmaktige i Géteborgs Stad 2019-01-31 efter det att Max Reijer och
Par Gustafsson avsagt sig sina uppdrag som styrelseledaméter for Boplats
Goteborg AB valde Charlotte Darvik och Abdullahi Mohamed som nya
styrelseledaméter. (Handling 2019 nr 5)

e Bolagsstdmman fér Boplats Goteborg AB antog nya agardirektiv, ny
bolagsordning, samt riktlinjer och direktiv for Géteborgs Stads bolag per
capsulam 2019-01-29. (bilaga 2)

Styrelsen antecknade besluten.
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Protokoll / Konstituerande styrelseméte / Boplats Géteborg AB . b I
002 oplats
2019-02-07 p

4, Val av ordférande, forste vice ordférande, och andre vice ordférande.

Styrelsen valde Susanna Cassberg som ordférande, Charlotte Darvik som férste vice
ordférande, och Hanna Klang som andre vice ordférande.

5. Beslut om firmatecknare fér Boplats Goteborg AB. Férslag bifogas. (bilaga 3)
Styrelsen féreslas besluta om firmatecknare enligt bilaga 3.

6. Ovrigt
Inga 6vriga fragor

7. Motet avslutas.

Antecknat 2019-02-07

Mats Ekblad, sekreterare

Justeras

éa”’Wu//;/m %f 27
v

Susanna Cassberg

Hanna Klang
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Protokoll / Styrelseméte 1 / Boplats Géteborg AB bilaga 3 b Op ' a 1.8

2019-02-07

Tid:  kl. 08.45

Plats: Boplats Géteborg, Rosenlundsplatsen 1

Narvarande
Susanna Cassberg
Charlotte Darvik
Hanna Klang

Anne Akujarvi
Birgitta Gunér
Therese Merkelsson
Asa Nilsen

Maria Meyer-Martins
Mats Ekblad

Till och med punkt 8

Peter Hakansson
Peggy Svensson
Lars-Gunnar Landin

Gunilla Lonnbratt

Anmailt forhinder
Lennart Sjdstedt
Jan Jornmark
Abdullahi Mohamed

Boplats Géteborg AB

,nk: =f17.:¢
ordférande 2019 02 '15
forsta vice ordférande
andra vice ordforande | DN /7/(—/ 2019
iedamot
erséatter Jan Jérnmark som ordinarie

ersatter Lennart Sjéstedt som ordinarie
ersatter Abdullahi Mohamed som ordinarie

vd, Boplats Géteborg AB
sekreterare, Boplats Géteborg AB

revisor, stadsrevisionen
lekmannarevisor, stadsrevisionen
lekmannarevisor, stadsrevisionen

Revisor, Pwc

ledamot
ledamot
ledamot

1. Métets oppnande med val av ordférande fér métet, samt godk&nnande av dagordning.

Styrelsen godkénde dagordningen.

2. Val av justerare.

Styrelsen valde Hanna Klanag till justerare.

3. Foéregaende mote. (bilaga 1)

Styrelsen godkénde féregaende styrelsemétes protokoll.

4. Avgivande av verksamhetsberattelse (s. 3-11), forvaltningsberattelse (s. 12-18) och

arsbokslut fér 2018. (bilaga 2)

Vd foredrog kortfattat for bolagets verksamhet under 2018.

Styrelsen godkénde verksamhetsberittelse, férvaltningsberéttelse och arsbokslut fér

2018.

5. Fdrslag till vinstdisposition (bilaga 2 s.13)

Styrelsen godkéande vinstdispositionen.

6. Arsrapport 2018 till Géteborgs Stad, RAPPET. (bilaga 3)
Styrelsen godkénde Arsrapport 2018 till Géteborgs Stad, RAPPET.

7. Information med genomgang av lekmannarevisorernas iakttagelser, Stadsrevisionen.

(bilaga 4)
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Protokoll / Styrelseméte 1 / Boplats Goteborg AB
2019-02-07

10.

11.

12.

13.

bilaga 3 bop]afs

Peter Hakansson, och lekmannarevisorerna Peggy Svensson och Lars-Gunnar Landin
redovisade stadsrevisionens iakttagelser.

| &r har granskningen fokuserat pa systematiskt arbetsmiljéarbete och uppféljning av
sédkerhetsrevisonen. Den grundldggande granskningen visar inte pa nagra avvikelser.

Nar det géller systematiskt arbetsmiljarbete fungerar det mycket vél hos bolaget med
en arbetsmiljépolicy som beskriver hur arbetsmiljoarbetet &r organiserat. Det finns dock
négra férbéttringsomraden. Stadsrevisionen lamnar dérfér en rekommendation att
bolagets arbetsmiliépolicy behéver uppdateras med tydliggérande av chefers
arbetsmiliéansvar, ett mer utforligt sétt beskriva hur fall av krénkande sédrbehandling ska
hanteras, samt en rutin for hur en anstélld som utsatts for vald, eller hot om vald, snabbt
kan fa hjalp och stéd. Vidare skall personalmalen féljas upp och bolaget rapportera till
styrelsen i vilken utstréckning det systematiska arbetsmiljoarbetet bedrivs i enlighet med
AFS 2001:1.

Styrelsen ska inkomma med ett yttrande till stadsrevisionen senast den 20 juni 2019.

Av yttrandet ska framga vilka atgérder styrelsen har vidtagit och/eller planerar vidta med
anledning av lamnad rekommendation.

Styrelsen antecknade lekmannarevisorernas iakttagelser.

Information med genomgang av revisorernas iakttagelser, Gunilla Lénnbratt Pwc.

Auktoriserad revisor Gunilla Lénnbratt fran Pwc féredrog revisorernas arbete och
iakttagelser, samt att de kommer att tillstyrka att arsstdmman faststéller resultatrakning
och balansrékning.

Styrelsen antecknade revisorernas iakttagelser.

Verkstéllande direktérens rapport om verksamhet i bolaget.

Vd féredrog vad som héant under 2019. Bolaget arbetar med férberedelserna for
évergdngen till bostadsférmedling och med att séka upp hyresvardar for
framtida samarbete.

Styrelsen antecknade rapporterna.

Information om atersant drende fran Géteborgs Stadshus AB om hdjning av avgiften for
att finansiera bostadsférmedlingen.

Vd féredrog det pagaende drendet om avgiften.

Styrelsen antecknade information och ger i uppdrag till styrelsens presidium och vd att
férbereda ett underlag for beslut till ndsta styrelsemote.

Forslag till férandrad organisation i bolaget. (bilaga 5)

Styrelsen beslutade om den nya organisationen.

Forberedelser infor arsstdmma den 5 mars.

Styrelsen antecknade datum och tid for arsstamma.

Arsstamman kommer att foljas av en fikastund med den gamla styrelsen som &ar
inbjudna for avtackning.

Forslag Motesdagar fér Styrelsen i Boplats Goteborg AB verksamhetsaret 2019.
(bilaga 6)
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Protokoll / Styrelseméte 1 / Boplats Goteborg AB bilaga 3 b op I a 1.S
2019-02-07

Informationen f6r nya styrelseledamdéter som féljer p& Styrelseméte 2 den 5 mars,
féridngs till klockan 15.00.

Styrelsen antecknade métesdagarna i vrigt med reservation fér att AU-méten kan
komma att dndras.

14. Ovrigt

Kontaktuppgifter och handlingar

Sekreterare far i uppdrag av styrelsen att kontrollera hur e-postadresser fér politiker
fungerar, samla in 6nskemal om vilken e-post ledaméter vill ha handlingar skickad till,
samt vilka som har behov av en ipad. Férberedelser gérs av Boplats fér att bérja
anvénda verktyget netpublisher.

Motion 0956/18 av Axel Josefson (M) och Hampus Magnusson (M) om att Boplats
Goteborg AB ska prioritera ungdomar som saknar fast bostad

Motionen behandlades och bordlades i kommunstyrelsen 2019-02-06. Styrelsen
svarade pa motionen i juni 2018.

Styrelsen ber att fa ta del av motionen samt svaret p& motionen.

Arbetsordning och instruktion till vd.

Styrelsen férbereder sig for att besluta om arbetsordning fér styrelsen och instruktion till
vd genom att den géllande skickas ut.

15. Motet avslutades.

Antecknat 2019-02-07

Mats Ekblad, sekreterare

Justeras
Susanna Cassberg /
Hanna Klang
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BOPLATS GOTEBORG AB

Bokslut

2019-01-01-2019-01-31

INTAKTER (Exkl moms) kkr Bokslut Bokslut Budget
Forsdljningsintakter, kkr 2018-01-31| 2019-01-31 2019
3011 Forsaljn. kom.foretag 3 3 40
3013 Annonsering nyproduktion 53 39 600
3014 Forséaljning kranskommun 40 42 500
3015 Forséljning 6vriga 4 8 100
3019 Bannerforsaljning 0 8 100
3020  |Event 0 0 700
3021 Marknadsanalyser 0 0 10
3024 Intakter pin kod 1 0 10
3028  |Arsmedlemsavgift 1424 1472 23970
3030 |Intdkter studentkampanj privatrum GU,CTH 0 0 400
3031 Intakter projekt-privata rum 29 0 0
S:a Forsdljningsintakter 1 554 1572 26 430
Driftbidrag
3986 Koncernbidrag Stadshus AB for 2019 0 0 6717
3987 Kommunen; K-avtal 310 0
3988 Kom. bostadsfér. K-avtal 126 0 0
3989  |GFF; K-avtal 69 0 0
505 0 0
Summa Intakter 2 059 1572 33147
KOSTNADER, kkr Bokslut Bokslut Budget
Lokalkostnader 2018-01-31| 2019-01-31 2019
5010 Lokalhyra 72 74 969
5020 Elektricitet 0 26
5060 |Stadning 0 226
5070 Lokalunderhall, andring rum 15 200
Summa: 87 83 1421
Hyra anldggningstillgdng
5220 Hyra av inventarier 0 0 50
5222 Kommunleasing 1 15
Summa: 1 1 65
Forbrukningsinventarier
5410 Kontorsmaskiner 0
5420  [Mobler 50
5430 Datautrustning 200
5440 Inventarier dvriga 17 12 70
5520  |Underhall av inventarier 25
5460 Forbrukningsinventarier 20
Summa: 17 12 365

Bilaga 4
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BOPLATS GOTEBORG AB Bokslut
2019-01-01-2019-01-31
Bokslut Bokslut Budget
Resekostnader 2018-01-31| 2019-01-31 2019
5800 Resekostn. hotell, konf, etc 0 4 105
PR & reklam
5910 Annonser 10 0 700
5940 Medverkan pa massor ink utstaliningsmate 0 200
5930-5980 |Informationsmaterial inkl. filmer 175 tkr 1 185 300
Summa: 11 185 1200
Ovriga forsiljningskostnader
6071 Representation 2 0 50
6072 Ej avdr. gill representation 15
Summa: 1 65
Kontorsmaterial € trycksaker
6110 Kont.material 1 51
6150  [Trycksaker t ex brevpapper o visitkort etc 18 61
Summa: 19 112
Telekom. & postbefordran
6210  [Telekommunikation 2 100
6212 SMS-kommunikation 2 80
6230 Datakommunikation/Addpro 18 0
6231 Datakommunikation/PIN 46 750
6250 Porto 0 300
Summa: 22 48 1230
Foretagsforsakring &t riskkostnad
6310-6320 |Foretagsforsakringar & Sjalvrisk 32
6370 Kost for bevak och larm 20
Summa: 52
Forvaltningskostnader
6420 Revisionsarvode 0 0 330
Ovriga externa tjanster
6513 Ovr. revisionsarvode Stadsrevisionen 0 75
6540 Goteborgs stad, Intraservice 0 350
6543 Bmore IT (fd office IT-partner Canmer) 28 7 300
6544  |Adwise Devisor 10 0 300
6546 Oops support nya datasystemet 350 0 6 000
6550 Konsultarvoden - Journalist + Fotograf 10 5 50
6552 Konsultarvode - Sakerhet, jurist mm 0 0 600
6551 Admin avgift 100 kr 32 32 1350
6560-6600 [Ovr. kipta tjanster o smmosmadersss0o Lerser 38 33 500
6590 Ovrigt t ex utstiliningsjobb 0 0 500
6870 Kontaktcenter Gbg Stad 108 110 400
6871 Inhyrda kundmott.pers/AW 0 0 350
6990  |Ovriga externa tjanster 0 0 1
Summa: 576 187 10 776

Bilaga 4
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BOPLATS GOTEBORG AB

Bokslut

2019-01-01-2019-01-31

Bokslut Bokslut Budget
Ovriga externa kostnader 2018-01-31| 2019-01-31 2019
6970 Bdcker, tidskrifter mm 2 40
6981-6995 [Div. dvriga kostnader 0 25
Summa: 2 65
Personalkostnader
11-7220,730|Loner och erséttningar 495 470 10 790
7230 Arvoden 0 1 500
7410 Pensionsforsakr 59 67 1750
Soc. Avg. 31,42% , pension, loneskatt
31,7510-7540,024208 = 33,84% 156 147 3821
Summa: 710 685 16 861
7610-7691 |Ovriga personalkostnader -33 7 500
Summa rorelsekostnader 1420 1213 33 147
Ror. resultat fore avskr. 639 359 0
Avskrivning enligt plan
7830 Avskrivning (it-syste pa 5 ar) 0 0 0
Ror.resultat efter avskr. 639 359 0
Finansiella intakter & kostnader
8300 Rénteintakter 0 0
8400 Réntekostnader
8423 Kostnader Skatteverket 0 0 0
Ror.resultat f. boksl.disp. 639 359 0
Bokslutsdispositioner
8810 Aterféring av periodiseringsfond
Omfdring av perfond 25%
Just fran fg ar
Resultat fore skatt 639 359 4
8910 Periodens bolagsskatt 2200 141
8910 Periodens bolagsskatt 21.4%0 ar 2019 77
8990  |Arets resultat 498 282 4

Bilaga 4
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bilaga 5

Balansrapport redovisning 2019'%52
2012 Boplats Goteborg AB
556467-7390 Dali Cvijic Sida 1
Transaktionsdatum=2019-01-01 - 2019-01-31
Preliminar ingaende balans
Periodens Utgaende

Konto Ingaende balans forandring balans

2019-01-01 2019-01-01 - 2019-01-31

2019-01-31

Tillgangar
Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillg.
1080 Data projekt Ver 1 imm anl 8 153 414,00 0,00 8 153 414,00
1081 Vardeminskning Data proj Ver 1 -8 153 414,00 0,00 -8 153 414,00
Summa Immateriella anl.tillg. 0,00 0,00 0,00
Maskiner och inventarier
1221 Kontorsmaskiner 115 765,00 0,00 115 765,00
1222 Vardeminskning kontorsmaskiner -115 765,00 0,00 -115 765,00
1223 Mobler 472 564,00 0,00 472 564,00
1224 Vardeminskning maébler -482 264,00 0,00 -482 264,00
1225 Datautrustning 775 216,00 0,00 775 216,00
1226 Vardeminskning datautrustning -775 216,00 0,00 -775 216,00
1227 Ovriga inventarier 131 312,00 0,00 131 312,00
1228 Vardeminskning 6vriga inventar -131 312,00 0,00 -131 312,00
1291 Konst och liknande tillgangar 9 700,00 0,00 9 700,00
Summa Maskiner och inventarier 0,00 0,00 0,00
Summa Anlaggningstillgangar 0,00 0,00 0,00
Omséttningstillgangar
Kundfordringar
1510 Kundfordringar 93 394,00 689 452,00 782 846,00
1560 Kundfordringar koncern 387 083,00 26 990,00 414 073,00
Summa kundfordringar 480 477,00 716 442,00 1196 919,00
Ovriga kortfr fordringar
1630 Avrakning skatter och avgifter 0,00 0,00 0,00
1640 Skattefordringar 857 185,00 49 971,00 907 156,00
Ovriga Kortfr.fordringar 857 185,00 49 971,00 907 156,00
Foérutb.kostn och uppl intakter
1710 Forutbetalda hyreskostnader 220 271,00 -73 424,00 146 847,00
1790 Ovr férutbet kost upplup intak 778 234,80 -135 948,00 642 286,80
Summa forutb kostn / uppl int 998 505,80 -209 372,00 789 133,80
Kassa och bank
1910 Kassa 5 125,46 7 300,00 12 425,46
1969 Kommunkonto 24 835 777,19 412 479,91 25 248 257,10
Summa kassa och bank 24 840 902,65 419 779,91 25 260 682,56
Summa Omsattningstillgangar 27 177 070,45 976 820,91 28 153 891,36
Summa Tillgangar 27 177 070,45 976 820,91 28 153 891,36
Eget Kapital & Skulder
Eget kapital
2081 Aktiekapital -700 000,00 0,00 -700 000,00
2086 Reservfond -76 802,00 0,00 -76 802,00
2091 Balanserat vinst/forlust -4 071 321,86 0,00 -4 071 321,86

Denna rapport &r utskriven med Hogia Ekonomi Fastighet.
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bilaga 5

Balansrapport redovisning 2019'%52
2012 Boplats Goteborg AB
556467-7390 Dali Cvijic Sida 2
Transaktionsdatum=2019-01-01 - 2019-01-31
Preliminar ingaende balans
Periodens Utgaende

Konto Ingaende balans forandring balans

2019-01-01 2019-01-01 - 2019-01-31

2019-01-31

2099 Arets resultat -2 006 160,64 0,00 -2 006 160,64
Summa Eget kapital -6 854 284,50 0,00 -6 854 284,50
2110 Periodiseringsfond 2010 -2 460 000,00 0,00 -2 460 000,00
Skulder
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder & évriga
2440 Leverantorsskulder -2 462 173,34 1212 377,71 -1 249 795,63
2460 Leverantorsskulder,koncern -13 450,00 0,00 -13 450,00
Summa Leverantdrsskulder -2 475 623,34 1212 377,71 -1 263 245,63
Skatteskulder
2510 Skatteskulder -968 180,00 0,00 -968 180,00
Summa Skatteskulder -968 180,00 0,00 -968 180,00
Moms, sarskilda punktskatter
2610 Utgdende moms 0,00 0,00 0,00
2640 Ingédende moms 0,00 283,00 283,00
2650 Redovisningskonto for moms -1 135 353,00 -294 254,00 -1 429 607,00
Moms, sarskilda punktskatter -1 135 353,00 -293 971,00 -1 429 324,00
Personalens skatter, avgifter
2710 Personalskatt -129 772,00 -5 352,00 -135 124,00
2740 Avtalade sociala avgifter 0,00 -147 182,00 -147 182,00
Summa Personalskatter, avgift -129 772,00 -152 534,00 -282 306,00
Ovriga kortfristiga skulder
2897 Depositioner -9 500,00 0,00 -9 500,00
Summa Ovr Kortfristiga skulder -9 500,00 0,00 -9 500,00
Uppl kostn & forutbet intékter
2920 Upplupna semesterloner -592 061,51 0,00 -592 061,51
2921 Soc avg semlén -186 025,73 0,00 -186 025,73
2940 Upplupna lagstad sociala avg -138 489,00 138 489,00 0,00
2990 Ovr interimskulder -12 148 087,17 -1 463 444,00 -13 611 531,17
2999 OBS-konto -79 694,20 -60 739,85 -140 434,05
Summa Uppl kostn & forutb int -13 144 357,61 -1 385 694,85 -14 530 052,46
Summa Kortfristiga skulder -17 862 785,95 -619 822,14 -18 482 608,09
Summa Skulder -17 862 785,95 -619 822,14 -18 482 608,09
Summa Eget Kapital & Skulder -27 177 070,45 -619 822,14 -27 796 892,59
Beraknat resultat 0,00 356 998,77 356 998,77

Denna rapport &r utskriven med Hogia Ekonomi Fastighet.

sida 12 av 28
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Diarienummer: 64/2019

Redovisning av uppdrag fran Goéteborgs stads fullmaktige angaende ny avgift
for bostadsko hos Boplats Goteborg med kostnadsanalys, samt av uppdraget
om hur Boplats kan presentera hyresvardar som vill synas pa boplats.se.

Boplats Géteborgs forslag till Géteborgs Stads fullmaktige:
Att faststélla arsavgiften for att std i bostadskd hos Boplats Goteborg AB till 200 kr
inkl. moms fran och med den 1 juli 2019.

Att faststélla att mojligheten for privata hyresvardar att synas pa boplats.se
tillgodoses genom redovisat forslag till 16sning.

Foérslag till styrelsen i Boplats Géteborg AB

1. Styrelsen féreslar kommunfullméktige att faststalla arsavgiften for
att sta i bostadsko hos Boplats Goteborg AB till 200 kr inklusive
moms fran och med den 1 juli 2019.

2. Styrelsen éverlamnar ett férslag till kommunfullméaktige om en
sammanhallen modell dar privata hyresvardar ges majlighet att
synas pa boplats.se

3. Styrelsen foreslar kommunfullmaktige att forklara uppdragen till
Boplats, enligt kommunfullmaktiges beslut 2017-11-23, § 12, som
fullgjorda.

4. Styrelsen éverlamnar arendet for vidare hantering till Géteborgs
Stadshus AB, kommunstyrelsen och kommunfullméaktige.
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Sammanfattning

En hdgre avgift behovs for att finansiera det utokade uppdraget som Kommunfullmaktige faststallde i
de nya agardirektiven till Boplats Géteborg AB den 20 december 2018.

Finansieringen av bolagets verksamhet kommer att paverkas av tva faktorer som gor berdkningen
osaker:

e Inkomsterna kommer att paverkas av hur manga bostadssékande som stannar kvar i kon da
avgiften hdjs och antalet Idgenheter troligen blir vdsentligt 1agre med tanke pa att flera
privata hyresvdrdar valt att annonsera sina lagenheter pa en annan sajt, som ar gratis for de
bostadssokande.

o Kostnaderna for verksamheten kommer att paverkas av hur manga privata hyresvirdar som
valjer att formedla sina ldgenheter genom Boplats da de nya dgardirektiven trader i kraft.

Det forviantade ekonomiska resultatet ar oerhdrt kdnsligt for hur mdnga medlemmar som viljer att
vara kvar. Vi har gjort en strategisk beddmning att 200 kr &r den hdjning som ar acceptabel, med
tanke pd att vi i dagsldget inte vet hur manga hyresvardar som kommer att férmedla sina lagenheter
genom Boplats. Berdkningen bygger pa antagandet att samtliga bostadssdkande som var betalande
medlemmar vid arsskiftet 2018/2019 viljer att fornya sitt medlemskap efter en héjning av
kdavgiften till 200 kronor inklusive moms. Det finns stora osdkerheter i detta antagande, varfor
vi antar att avgiften kommer att beh6va justeras under de kommande aren.

Foljande tabell visar hur ett framtida resultat varierar med antalet betalande bostadssékande och hur
manga ldgenheter Boplats kommer att formedla, vilket paverkar personalbehovet.

Berdknat resultat* 2020 beroende pa antal betalande medlemmar och formedlade l13genheter.
Kavgift fr o m 1 juli 2019 = 200kr/ar inkl. moms.
[Gnekostnad: |LoneKostnad: [onekostnad: [LoneKostnad:| Lonekostnad:
3 500 Igh 4 000 lgh | Lonekostnad: | 5 500 Igh 6 500 Igh 7 500 lgh
och 6 och 7 4 500 Igh och| och 10 och 12 och 14
formedlare | formedlare | 8 formedlare | formedlare | férmedlare formedlare
Andel bostads- |Antal Intdkt 2020
sokande som  |bostads- |fran koavgift
betalar sokande  |exkl. Bvriga
200kr/ar. som intdkter 18 800 kr 19 400 kr 20 000 kr 21200 kr 22 400 kr 23 800 kr
100%| 233 482 37 085 36071 3001 2401 1201 0 -1199
90%) 210134 33378 -108 -708 -1308 -2 508 -3709 -4 908
80%| 186 786 26 701 -6 783 -7 383 -7 983 -9183 -10 384 -11 583
75%) 175112 20 026 -13 458 -14 058 -14 658 -15 858 -17 059 -18 258
70%| 163 437 14018 -19 466 -20 066 -20 666 -21 866 -23 067 -24 766
65%) 151763 9112 -24 372 -24 972 -25 572 -26 772 -27 973 -29172
60%| 140 089 5 467 -28 017 -28 617 -29 217 -30 417 -31618 -32 817
50%| 116 741 2734 -30 750 -31 350 -31 950 -33 150 -34 13571 -35 550
40%| 93 393 2 460 -31 024 -31624 -32 224 -33 424 -34 625 -35 824

*Antal betalande bostadssdkanden 31 december 2018: 233 482

Alla bostadsstkande som accepterar den nya avgiften pa 200kr/ar inkl moms.

| kostnaden for varje anstalld formedlare rdknas 600 000 kr per ar for bruttolon och arbetsredskap.

Rorelsekostnader exkl personalkostnader réknas till 18 935 kkr oavsett antal férmedlade lagenheter.

Ovriga forsljningsintikter riknas till 1 500 000 kr da vi antar att vi kommer att forlora en del intikter bl.a. fran
kommunala bostadsféretag utanfor Géteborg i och med att tjdnsten blir gratis for dem om de véljer att anvdnda Boplats.
Intdkter for dvrig formedling 2,5 mkr.

Bokslutsdispositioner ar 2020 uppgar till 250 tkr.
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Tidigare erfarenhet av prisinforandet pa 100 kr/ar innebar att cirka 1/3 av de bostadssékande lamnade
Boplats. Bostadsmarknadens utveckling framgver dr ocksd en osdkerhet som kan komma att paverka
vara antaganden.

Kostnaderna kommer att variera beroende pad hur manga ldgenheter som formedl|as, vilket paverkar
hur manga anstéllda som behdvs for att genomfdra férmedlingsuppdraget.

Fastighetsdgarna Goteborg Forsta Regionen har meddelat att deras medlemmar inte ldngre kommer
att anvanda Boplats utan formedla ldgenheterna genom andra sajter, som ar gratis for de

bostadssokande. Denna osdkerhet gor att behovet av personal for den delen av verksamheten ar svar
att uppskatta och vi raknar med att vi utéver AB Framtidens lagenheter kommer att formedla 1 000
lagenheter under 2020. Det betyder att vi raknar med att formedla totalt 6 500 ldgenheter &r 2020.

Intdkterna 2020 kommer ocksa att paverkas av nar i tiden kdavgiften hdjs. Boplats har en budget for
2019 som bygger pa en hdjning av kdavgiften den 1 juli. Da beslutsprocessen sannolikt ar langre, sa

kommer kdavgiften troligen inte kunna hojas forran tidigast den 1 juli 2019. Eftersom de cirka

233 000 medlemmarna har olika forfallodatum pa sina avier, sa tar det ett ar innan en ny avgift slar
igenom pa intaktssidan.

Omstillningskostnaderna for 6vergangen till bostadsférmedling, under perioden 2019-2020, ar
dnnu inte helt kinda och ligger darfor utanfor kostnadsberdkningen av att driva verksamheten
som bostadsformedling.

Bakgrund

Boplats Goteborg AB startade verksamheten 1994 som en marknadsplats och hdsten 2004
introducerade Boplats sitt forsta IT-system med en kunddatabas, som redan vid slutet av dret hade

23 000 registrerade bostadssokande. Boplats dgde inte det forsta systemet utan hade licensens till ett
standardsystem som gjordes om for att passa Boplats behov.

Uppdrag fran Kommunfullmaktige

Den 23 november 2017 fattade Goteborgs Stads fullmaktige beslut om att "den framtida inriktningen
och omfattningen av verksamheten inom Boplats Géteborg AB ska utvecklas i enlighet med
slutsatserna i stadsledningskontorets Tjdnsteutlatande”. Det innebdr att Boplats Goteborg blir en
kommunal bostadsférmedling. Boplats Goteborg AB fick i uppdrag att "till kommunfullmaktige
inkomma med ett berdkningsunderlag inklusive forslag till niva pa kdavgift, ddr utgangspunkten ska
vara att bolagets kostnader helt och hallet ska tackas av kdavgifter och 6vriga intakter.”

Goteborgs Stadshus AB fick i uppdrag att, i samverkan med Boplats Goteborg AB,
"inkomma till kommunfullméaktige med ett forslag till en sammanhallen modell, dar

de fastighetsdgare med hyresratter i Goteborg som inte annonserar sina bostédder pa
Boplats Goteborg anda ges mojlighet att finnas med pa Boplats Goteborgs webbplats med
kontaktvagar och en generell presentation av sin verksamhet.”

Nytt IT-system upphandlades 2011

Under tidsperioden 2010-2011 meddelades att leverantdren skulle byta plattform och sluta ge
support till den gamla. Att ga over till en ny plattform skulle ha inneburit att betala alla forandringar
i standardsystemet ytterligare en gang. Samtidigt hade hyresvirdarna efterfragat en storre flexibilitet
i utvecklingen av systemets funktioner och inom Gdteborgs Stad kom frdgan om 6kad transparens for
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de bostadssdkande upp pa agendan. 2011 gav kommunstyrelsen Stadsledningskontoret i uppdrag att
utreda huruvida Boplats Goteborg skulle bli en bostadsférmedling.

Samtidigt borjade Boplats forbereda en upphandling av ett nytt system, som kunde erbjuda den
transparens som kommunfullméaktige efterfrdgade och dar Boplats skulle ha full kontroll &ver
utvecklingen av systemet for att erhalla den flexibilitet som efterfragades.

Boplats system ar unikt i den bemarkelsen att alla hyresvérdar sjalva har en egen arbetsarea i
systemet och sjdlvstandigt administrerar sin uthyrning. Systemet har en stor uppsattning villkor for
att tillgodose s manga hyresvardars behov som méjligt.

Eftersom finansieringen var en viktig frdga startade Boplats upphandlingen med villkoret att
erforderliga beslut skulle fattas av kommunstyrelsen och kommunfullméaktige.

Nar Boplats gjorde en budget infor upphandlingen 2011 hade Boplats hunnit f 126 361 registrerade
anvandare och Boplats gjorde bedomningen att med en avgift om 100 kr, skulle drygt en 1/3 av de
bostadssdkande vilja att inte vara kvar. Budgeten grundades d& pa 80 000 betalande medlemmar.

Kommunfullmdktige fattade beslut &r 2012 om att Boplats skulle fortsédtta att fungera som en
marknadsplats for de privata bostadsforetagen, men fungera som en bostadsférmedling for de
kommunala bostadsféretagen i Goteborg, som maste rangordna alla sékande efter antal dagar pa
Boplats. For samtliga hyresvardar skulle det galla att uthyrningen skulle vara transparent och att
villkoren for att kunna hyra en ldgenhet ska visas i annonsen. De privata hyresvdrdarna hade
mojlighet att sjdlva valja hur de ville rangordna intresseanmalningarna till sina annonserade
ldgenheter. Finansieringen av Boplats Goteborg skulle fortsatt bli gemensam for alla anvéndare -
de bostadssdkande, Goteborgs Stad och bostadsféretagen.

Véren 2012 fattade kommunfullmaktige beslut om att Boplats skulle fa ta ut en avgift fran de
bostadssokande om 100 kr/ar inkl. moms. Kommunfullmaktige dberopade "ett allmint stadgande i
kommunallagen, 8 kap 3 b §, som ger en kommun ratt att ta ut en avgift for tjdnster som den
tillhandahaller. Dessa maste da tas ut enligt sjalvkostnadsprincipen.

Det nya systemet levererades i december 2013 och i slutet av maj 2014 migrerades de cirka 167 000
aktiva medlemmarna till det nya systemet.

108 029 sdkanden valde att betala den administrativa avgiften om 100 kr for ar 2014, vilket
overensstamde val med den ursprungliga prognosen.

| slutet av 2014 avslutades utvecklingsprojektet och systemet dverldmnades till systemférvaltning.

Férvaltningskostnad for Boplats IT-system

Att dga ett IT-system &r forknippat med en I6pande forvaltningskostnad. Férandringen att ga mot ett
IT-system som ar transparent for de bostadssdkande visade sig vara en stor omstallning for
bostadsféretagen. Flera nya funktioner utvecklades som férenklade hyresvdrdarnas arbete: data om
vem som tilldelats kontrakt exporterades till hyresvardarnas fastighetssystem och en mer avancerad
logik for villkoren infordes sd att hyresvardarna kunde lagga foretradesvillkor och rangordna dem pa
olika satt. For de bostadssdkande introducerades SMS med betalningspaminnelser och nya
betalningssatt. For att forenkla uthyrningen av kommande nyproduktion utvecklades en ny funktion
fér annonsering av grupperade lagenheter. Dessutom anpassades systemet efter nddvandiga
processforandringar i Boplats verksamhet. Exempel pa sddana forandringar &r tidpunkter och antal
aviseringar av betalning av den administrativa avgiften, inférande av sanktioner vid for manga nej-
eller ej-svar inom en viss period samt mojlighet att annullera nej-svar. Mgjligheter att spéra
andringar i systemet har ocksa lagts till liksom verktyg att aterstalla "raderade dagar” da det visat sig



bilaga 6

Y boplats

att en bostadssdkande har haft giltiga skal till att inte betala. Till detta kommer dven
sakerhetsforbattringar i samband med inférandet av Dataskyddsférordningen. Fran och med att den
nya verksamheten ar igang raknar vi med att kostnaderna for att vidmakthalla IT-systemet ligger pa
samma niva som tidigare.

Vidareutveckling av IT-systemet

Boplats kommer dven behdva att, i enlighet med Goteborgs stads strategi for digitala kanaler och
utveckling av e-samhillet, fortsdtta utveckla och anpassa IT-systemet. Malet &r att systemet ska vara
tillgangligt for alla pa de plattformar dar anvandarna finns, med en fortsatt hog sakerhet samt
erbjuda god transparens.

Vidareutveckling av ny funktionalitet utifrn krav fran hyresvédrdar och bostadssokande samt
uppratthallande av systemets funktion med avseende pd omvérldsforandringar, nya integrationer till
foljd av kommunala upphandlingar av bankavtal och kreditupplysningar, sakerhetskrav och lagkrav ar
en lopande kostnad for bolaget. Behovet av utveckling fran externa konsulter kommer darfor att ligga
mellan 3-5 miljoner per ar. Boplats rdknar ocksd med att det krdvs ytterligare en rekrytering till IT-
avdelningen for att Boplats ska ha tillrdcklig kompetens for att kunna underhalla delar av
webbplatsen i egen regi.

Hur ser kostnaderna ut for att driva Boplats Géteborg som en kommunal
bostadsférmedling 20207

De storsta kostnaderna utgors av:

e Forvaltning och vidareutveckling av Boplats IT-system
e Personalkostnader
e lokalkostnader

Antaganden i budgeten:

Féljande preliminédra budget utgar fran antagandena att:

Boplats férmedlar 5 500 lagenheter dvs. AB Framtidens externa och interna lagenheter samt
ytterligare cirka 1 000 ldgenheter bland annat fran Mdlndalsbostdder och de privata hyresvédrdar som
valjer att vara kvar hos Boplats.

Avgiften hojs den 1 juli 2019 till 200 kr inkl. moms och att avgiften har hunnit sla igenom fullt ut den
1 juli 2020. Vi gor antagandet att samtliga 233 000 personer véljer att fortsdtta betala for att sta
kvar i kon. Antagandet ar dock mycket osakert.

Vi utgdr ocksa fran att det &r mojligt att formedla 600 lagenheter per formedlare nar det géller AB
Framtidens lagenheter som ska hyras ut externt. Detta dr 500% fler &n vad man raknar med pa andra
bostadsférmedlingar. AB Framtiden kraver emellertid inte intyg som styrker inkomsten, vilket ar skalet
till att vi tror att det ska ga att effektivisera formedlingen. Om praxis dndras, sa kommer det att
paverka kostnaderna for formedlingen. For dvriga ldgenheter raknar vi 400 lagenheter per formedlare
och ar.
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Till grund for prognosen ligger 233 482 (status: 31 dec 2018) samt 1 000 nya medlemmar

per manad.

Antagande: Boplats formedlar 6 500 lagenheter per ar.
Avgift: 200 kr inkl moms den 1 juli 2019 och slar igenom fullt ut 1 juli 2020.

) Prelimindr budget Differens
INTAKTER (Exkl moms) kkr Utfall 2018 fér 2020 2020-2018
Avgift 200 kr inkl moms
Avgift 100 kr/ar = 160 kr exkl moms
Koavgifter fran bostadssokande 17 167 37 085 19918
Intékter dvriga férmedlingsuppdrag 0 2 500 2 500
Ovriga forsiljningsintikter 2 744 1 500 -1244
Summa Intdkter 19 911 41 085 38 341
Driftsbidrag fran dgarna 6 053 0 -6 053
Summa Intdkter 25 964 41 085 32 288
Prelimindr budget Diff 2020
KOSTNADER, kkr Utfall 2018 for 2020 mot 2018
Lokalkostnader om vi flyttar exkl. ev. anpassning av ny
lokal exklusive flytt 1110 2 000 890
Hyra anl4ggningstillgdng (kopiatorer) 9 20 11
Forbrukningsinventarier dator, mobiler, mébler 282 500 218
Resekostnader 43 200 157
PR & reklam 795 1500 705
Ovriga forsaljningskostnader 35 100 65
Kontorsmaterial & trycksaker 55 200 145
Telekom. & postbefordran 1086 1500 414
Féretagsforsakring & riskkostnad 12 100 88
Revisionsarvode 108 350 242
Ovriga externa tjanster 10 052 11 395 1343
Ovriga externa kostnader/buffert oférutsedda kostnader 35 620 585
Personalkostnader inkl soc avg. och pensioner och
arvoden 9134 22 400 13 266
Ovriga personalkostnader 238 450 212
Summa rérelsekostnader 22 994 41 335 18 341
Ror. resultat fore avskr. 2970 -250
Avskrivning enligt plan 0 0
Ror.resultat efter avskr. 2970 -250
Finansiella intdkter & kostnader 0 0
Rénteintakter 0 0
Rantekostnader 0 0
Skattekostnader 0 0
Ror.resultat f. boksl.disp. 2970 -250
Aterforing av periodiseringsfond 60 250
Omforing av perfond 25% -45 0
2 985
Resultat fore skatt 0
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Forvantad kostnadsutveckling dvriga externa tjanster mellan 2018, 2019 och 2020.

Hur kostnaderna for de externa tjdnsterna kommer att utvecklas beror pa flera olika faktorer.

Vi vet att kostnaderna for att underhalla och vidareutveckla it-systemet dr hoga och det ar de for alla
bostadsférmedlingarna i Sverige dar ndstan alla har unika system. Enda mdjligheten att fa ned
kostnaderna ar att fa fler att anvdnda systemet.

| IT-systemet behdver bland annat féljande atgarder vidtas for att Boplats ska fungera som
bostadsférmedling:

- nya behdrigheter for hyresvardarna sa att de kan ldgga in ldgenheter men inte komma at andra
uppgifter an den som Boplats foreslar ska fa kontraktet.

-lagg till fler moment/flikar i it-systemet sa att det stddjer uthyrningsprocessen béttre.
-komplettera integrationerna med mer information fran hyresvardarna.

- implementation av avgiftshdjningen i systemet (programmeringen &r testad och klar)

- ny modul for signering av kontrakt i systemet.

-tydligare presentation av formedlingsprocessen pa sajten sa att de bostadssokande kan fdlja sitt
arende i uthyrningsprocessen battre.

Kostnader hanfdrbara till behov av att utveckla it-systemet till foljd av forandringar i omvarlden.
Eftersom Boplats har krav pa sig att hdja sdkerheten, s kommer vi att inféra bank-ID i de moduler
dar det dr nddvindigt att sdkerstilla identifieringen av en sdkandes identitet. Vi kommer ocksa att ta
kreditupplysningar samt kontrollera folkbokféringsadresser och det dr férknippat med en rorlig
kostnad, som beror p&d hur manga upplysningar som ska tas och vad det upphandlade priset blir.
Lagkrav pa okade krav pa tillganglighet (for funktionshindrade) pa boplats.se innebar att sajten maste
anpassas ytterligare.

Kostnader hanforbara till 6kad ambitionsniva pa grund av stérre konkurrens med andra sajter och
okade krav fran bostadssdkande nar avgiften hgjs:
- boplats.se gdrs om sa att den blir mer modern och designas fér mobiler i férsta hand.

Foljande tabell visar berdknade kostnader for externa tjanster:
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Skillnader mellan

Ovriga externa tjanster Utfall 2018-12-31 |Budget 2019 | Budget 2020 | 2020 och 2018
Revisionsarvode Stadsrevisionen 99 75 130 31
Goteborgs stad, Intraservice 382 350 500 118
Office IT-partner Canmer 239 300 300 61
Konsult marknadsanalys 193 300 360 167
Oops support, underhall,

vidareutveckling it-systemet 5492 6 000 6 200 708
Konsultarvoden + Fotograf m.m. 127 50 205 78
Konsultarvode - Sakerhet, jurist

mm 67 600 300 233
Rérliga omkostnader for att ta in

admin avgift t ex DIBS, Nordea,

OpusCapita m m samt Bank ID

och Kreditupplysningar pa 65006

personer=39 0005 kr st 723 1350 1700 977
Ovr. kdpta tjanster (6570

bankkostnader+6600 Licenser) 320 500 600 280
Ovrigt t ex utstéllningar m m 160 500 400 240
Kontaktcenter Gbg Stad 1291 400 200 -1 091
Inhyrd personal 959 350 500 -459
Summa: 10 052 10 775 11 395 1343
Personalkostnader

Som bostadsférmedling kommer Boplats Goteborg att hantera den férmedling av ldgenheter, som
tidigare hanterats av fastighetsdgarna sjdlva. Detta medfor 6kade personalkostnader d& Boplats
kommer att behdver gora nyrekryteringar for att:

e sakerstdlla att bolaget foljer stadens direktiv.
e kundtjanst ska ha tillracklig bemanning for att ge god service enligt de nya direktiven.
e Boplats har bemanning for att skota formedlingen av de annonserade ldgenheterna.

Behov av kundtjénstpersonal
Vi beddmer att vi kommer att fa fler kundarenden i och med att vi far en formedlande roll och for att
vi dven kommer att hantera AB Framtidens interna lagenheter enligt de foreslagna dgardirektiven.
Inledningsvis rdknar vi med sex personer i kundtjanst samt en kundtjanstchef, som ocksa ar HR-

ansvarig for hela foretaget.

Behov av bostadsférmedlare for lagenheter fran AB Framtiden
Vi har raknat med att férmedlarna av AB Framtidens externa ldgenheter kommer att hyra ut 600
lagenheter per ar per person, vilket ar mycket hdgt om man jamfér med nyckeltal fran dvriga

bostadsférmedlingar. Om AB Framtiden skulle dndra sin policy och krdva intyg, s& kommer det bli
mycket svart att klara s& manga formedlingar per &r och anstalld.
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For de privata hyresvardar som véljer att vara kvar pa Boplats raknar vi med 400
ldgenhetsformedlingar per ar eftersom vi vet att de kréver intyg som styrker betalningsférméagan.

For samtliga nya tjanster sa galler att man anstéller medarbetare i etapper, s att man ar sdker pa att
behovet finns. Vi raknar med att ha kvar en pott om 500 tkr fér inhyrd personal vid arbetstoppar.

Hur beraknar vi intdkterna?

Vi vet inte hur mdnga bostadssokande som kommer att vilja vara kvar pa Boplats efter att flera
privata hyresvardar gar 6ver till andra sajter som ar gratis for de bostadssdkande samtidigt som
Boplats hojer avgiften.

Vi har gjort en strategisk bedémning att en avgift pa 200kr/ar inklusive moms kan uppfattas som
acceptabel av de bostadss6kande. Det d4r samma niva som Stockholms Bostadsférmedling. Vi gor ett
antagande att samtliga cirka 233 000 medlemmar fortsatter att betala nar avgiften hoéjs och att

1 000 nya medlemmar per manad registrerar sig och betalar under 2020.

Det &r ocksa avgorande for varje budget nar avgiftshdjningen sker och i det har underlaget utgar vi
fran en hojning fran och med den 1 juli 2019. Den slar igenom fullt ut forst 1 juli 2020 eftersom
forfallodagarna ar utspridda dver aret.

Riskerna att intdkterna blir lagre

Det &r alltid svart att berdkna intdkterna eftersom de beror pd hur manga bostadssdkande som tycker
att det ar vart att std kvar i kdn. Fragan aktualiseras varje gang det ar dags att betala den arliga
avgiften och vi ser i statistiken att cirka 30% av de bostadssdkande avslutar sitt medlemskap nar det
ar dags att betala avgiften for andra gdngen. Nedanstaende diagram visar hur manga bostadssdkande
som har registrerat sig ett visst ar och det dr uppenbart att de flesta har korta kétider.

225 319 betalande medlemmar 18
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Om en bostadssdkande inte har betalt sin avgift till forfallodatum gér det inte att sdka ldgenheter
forran avgiften ar erlagd. En bostadssokande har ytterligare 90 dagar pa sig att betala och darefter
raderas alla kodagar om avin inte har betalats. Manga vintar med betalningen tills det har gatt
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nastan 90 dagar, varfor det dr svart att gora prognoser. Foljande diagram visar antalet vilande
medlemmar i mitten av februari och nar de registrerade sig.

17 632 vilande medlemmar den 18 februari 2019
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| ndsta diagram kan man se att de flesta som har avslutat sin medlemskap registrerade sig 2017.
30% av medlemmarna som registrerade sig 2017 betalade inte sin medlemsavgift ar 2. Bland dem
som registerade sig 2014, 2015 och 2016 var det i snitt 10% som avslutade sitt medlemskap 2018.

21 207 personer har avslutat sitt medlemskap 2018
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Registreringsar

| foljande tabell blir det annu mer tydligt hur andelen med kort kétid tenderar att avsluta sitt
medlemskap.

Andel som registrerade sig det aktuella aret
Registreringsar | och som avslutat sitt medlemskap under 2018
2004 - 2011 2-3%
2012 4%
2013 5%
2014 11%
2015 9%
2016 11%
2017 30%
Totalt 12%

Nedanstdende diagram visar hur intdkterna fordndras beroende pa kdavgiftens storlek och hur méanga
bostadssékande som véljer att fortsatta vara medlemmar pa Boplats.
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Vi har valt att inte gdra ndgra prognoser pa hur priskansliga de bostadssokande dr nér det galler
koavgiften. Ju fler attraktiva l[dgenheter som presenteras pa boplats.se desto storre torde
betalningsviljan vara for att sta i ko. | dagsldget vet vi inte hur manga lagenheter vi kommer att
formedla, men det dr tydligt att en majoritet av de privata ldgenheterna kommer att annonseras pa
sajter utan krav pa rangordning efter kotid. Det ar sannolikt att kdavgiften maste justeras flera
ganger de ndrmsta aren tills verksamheten har "satt sig" och férutsdttningarna ar mindre osakra.

Intdkter vid olika kdavgift (inkl moms) och antal betalande bostadssdkande

Intékt

e 1 00 kT 200 kr e300 kr

80 000 000 kr

70 000 000 kr

60 000 000 kr

50 000 000 kr

40 000 000 kr

30 000 000 kr
20 000 000 kr
10 000 000 kr

0 kr

Status:
31dec 2018
Ny Ny SY &
o0 o> o° o>

N
N o )
S ) o5 i qIQQ (\b '@Q {L‘o '@Q ) &
Antal betalande bostadsstkande

@

Atgarder for att forhindra riskerna att tappa medlemmar

Boplats har tagit fram en kommunikationsplan for att informera medlemmarna om 6vergangen till
bostadsformedling och om att den administrativa avgiften pa 100 kr/ar gérs om till en koavgift pa
200 kr/ar. Strategin gentemot hyresvirdarna i Géteborg och inom den funktionella
arbetsmarknadsregionen gar ut pa att erbjuda dem en tjanst av s& god kvalitet att de valjer att
formedla sina lagenheter genom Boplats.

Omstallningskostnad

Vi rdknar med en omstallningskostnad for bland annat vissa férdndringar i it-systemet. merarbete for
rekrytering och utbildning av ny personal, profilarbete, ny lokal och kostnader kan hanféras till en
flytt samt inférskaffande av datorer, med mera. | nuldget vet vi inte vad omstallningskostnaderna
kommer att uppga till, s& darfor ligger dessa kostnader helt utanfor kalkylerna.
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Datum for inférandet av ny avgift

En avgiftshojning far inte fullt genomslag forrdn aret efter inférandet av den nya avgiften da
medlemmar betalar sitt medlemskap utspritt dver kalenderaret. Om tidplanen for forandringen av
verksamheten ska hallas, kommer Boplats inledningsvis att gora en forlust, vilken maste hanteras av
dgaren genom ett koncernbidrag fran Stadshus AB. Datum for férdndringen foreslas till 1 juli 2019
givet att beslut fattats om den nya avgiften i Kommunfullmaktige senast i maj 2019.

Ovriga férsaljningsintakter

Ovriga férsaljningsintikter berdknas till 1,5 mnkr da uppdraget har ndrats och vi inte riknar med
samma niva pa forsaljningen av reklam- och annonsplatser som tidigare. Intakter fran férmedling av
AB Framtidens interna ldgenheter, som ] finansieras 6ver kdavgift berdaknas till 2,5 mnkr.

Behov av kontinuerlig anpassning av avgiften

Sammantaget innebar osdkerheten kring hur manga hyresvardar och bostadssékande som stannar
kvar att avgiften troligen kommer att behdva justeras, upp och ned, under flera ar framover. Detta ar
aven erfarenheten hos andra bostadsférmedlingar i landet.

Ovrigt uppdrag: hyresvardar som vill synas p& boplats.se
Boplats har fatt i uppdrag av kommunfullméaktige att beskriva hur en tjanst skulle kunna se ut, dar de
privata hyresvdrdarna kan synas pa Boplats.

Pa Boplats webbplats finns redan idag en sida dar de hyresvardar som vill kan medverka med logga,
hyperlank och kontaktuppgifter. Denna I6sning medfér en fér ssmmanhanget forsumbar kostnad.

T fregstntao

ERNST ROSEN

Ernst Rosén Saxborn Fastigheter
Tel. 031- 30 60 80 Tel: 031-21 2174
skandia: X
- StenaFastigheter
fastigheter -
Skandia Fastigheter Stena Fastigheter
Tel: 031-734 35 70 Tel: 075-24 15 000

Bild 4. Exempel frdn boplats.se idag.
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De nya dgardirektiven innebar att kostnaderna for formedlingen av hyresratterna flyttas fran
hyresvardarna till de bostadssdkande. Samtidigt har flera stora privata hyresvardar valt en annan sajt,
som dr gratis for de bostadssokande, fér annonsering av sina lediga lagenheter. | dagslaget ar darfor
osakerheterna stora om hur manga lagenheter Boplats kommer att formedla och hur manga
bostadssokanden som kommer att vara kvar. Att Boplats dvertar férmedlingsansvaret innebar att
personalkostnaderna okar. Den samlade ekonomiska konsekvensen blir att det finns en risk for att
Boplats gor ett negativt resultat, vilket framgar av matrisen:

Berdknat resultat® i tkr &r 2020 beroende pa antal betalande medlemmar och formedlade l3genheter.
Kdavgift fr om 1 juli 2019 = 200kr/ar inkl. moms.

Lonekostnad: |Lénekostnad: Lonekostnad: |Lonekostnad:| Lénekostnad:

3 500 Igh 4000 Igh | Lonekostnad: | 5500Igh | 6 500 Igh 7 500 Igh

och 6 och 7 4 500 lgh och och 10 och 12 och 14

formedlare | formedlare | 8 farmedlare | formedlare | formedlare formedlare
Andel bostads- | Antal Intdkt 2020

sokande som  |bostads- |frén kdavgift

betalar sokande |exkl. dvriga

200kr [ar. som intakter 18 8OO 19 400 20 000 21200 22 400 23 600

100%| 233 482 37 085 3601 3001 2 401 1201 0 -1199

90%| 210134 33 376 -108 -708 -1308 -2 508 -3709 -4 908

80%| 186 786 26 701 -6 783 -7 383 -7 983 -9 183 -10 384 -11 583

75% | 175112 20026 -13 458 -14 058 -14 658 -15 858 -17 059 -18 258

700 163 437 14018 -19 466 -20 066 -20) 666 -21 866 -23 067 -24 266

6850 151 763 9112 -24 372 -24 972 -25 572 -26 772 =27 973 -29 172

680%| 140 089 5 487 -28 017 -28 617 -29 217 =30 417 -31618 -31 817

5% | 116 741 2734 -30 750 -31 350 -31 950 -33 150 -34 351 -35 550

40%| 93 393 2 40 -31 024 -31624 -32 224 -33 424 -34 625 -35 824

* Alla bostadssokande som accepterar den nya avgiften pa 200kr/ar inkl moms.
| kostnaden for varje anstélld formedlare rdknas 600 tkr per ar for bruttoldn och arbetsredskap.
Rorelsekostnader exkl personalkostnader raknas till 18 934 tkr oavsett antal férmedlade lagenheter.
Ovriga forsaljningsintikter raknas till 1,5 mnr d vi antar att vi kommer att forlora en del intakter
i och med att tjdnsten blir gratis for dem om de valjer att anvdnda Boplats.
Intakter for ovrig formedling berdknas till 2,5 mnr.
Bokslutsdispositioner &r 2020 uppgar till 250 tkr.

Eftersom antalet betalande medlemmar ar avgérande for ekonomin dr bedémningen att det ar stor
risk for att Boplats kommer att gora en forlust 2020, men betalningsviljan for kbavgiften ar okand
och beddémningen ar darfor att man bor se dver avgiften igen efter ett ar.

Olika Perspektiv

Barn- jamstélldhets- och mangfaldsperspektivet
Enligt skrivningen i det nya dgardirektivet ska bolaget integrera sin verksamhet med stadens
bostadspolitiska mal och ambitioner for att bidra till ett jamlikt Goteborg samt minska
boendesegregationen. Bland annat innehaller dgardirektivet en skrivning om att bolaget ska
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tillhandhalla service at bostadssokande som av olika skl inte klarar av att pd egen hand soka bostad
via boplats.se. P4 sa sitt kan en likvdrdig service for alla sdkerstillas.

Miljéperspektivet

Det &r svart att bedéma den samlade miljoeffekten. En valfungerande bostadsformedling gynnar
rorligheten i samhallet och underlattar tillvaxt och regionférstoring. Bolaget verkar inom Goteborgs
lokala arbetsmarknadsregion. Om formedlingsverksamheten leder till att ménniskor i storre
utstrackning hittar ett boende dar man ocksé arbetar kan arbetsresorna minska och darmed ocksa
féroreningarna fran transportsektorn.

Omvarldsperspektivet

| samband med framtagandet av dgardirektivet for Boplats har verksamheten i forsta hand jamforts
med motsvarande verksamheter i Stockholm och Malmd. Dessa verksamheter finansieras i huvudsak
av koavgifter, som ligger mellan 200 kr och 300 kr per ar, frdn de bostadssdkande.

Stockholms och Uppsalas bostadsférmedlingar har var sitt egna IT-system fér annonsering och
formedling av lagenheter. Boplats Syd i Malmo och bostadsférmedlingen i Luled kdper en licens av ett
befintligt system, som de vidareutvecklar tillsammans.

Tabell 2. Jimfdrelse av kostnader mellan olika bostadsférmedlingar

Uppsala Boplats Stockholm
Bostadsformedling Gdteborg Bostadsformedling
Personalkostnader, IT-specialister inkl.
arbetsgivaravgift, pension etc. 1 250 000 2728 841 10 085 565
Konsulter Support och utveckling 3 000 000 5 000 000 3935 475
Summa 4 250 000 7 728 841 14 021 040

Stockholms och Uppsalas bostadsférmedlingar har liksom Boplats Goteborg egenutvecklade system
fér annonsering och administration av uthyrningen. Boplats system driftsattes hosten 2014, Uppsala
Bostadsformedling driftsatte sitt system 1 juni 2016 och Stockholms Bostadsférmedling haller pa att
bygga om sitt IT-system. Alla tre systemen dr darfor i olika utvecklingsskeden, sa det gar inte att
jamfdra dem rakt av. Kostnader for driften av servrarna till systemen och licenser fér att anvanda viss
programvara och tjanster som kreditupplysning, transfereringar av betalningar etc ar inte med i
jamforelsen. Avskrivningarna ar inte heller med. Boplats Goteborgs IT-system &r redan avskrivet fullt
ut.

Boplats har farre egna IT-konsulter jamfért med Stockholm, men har istdllet hdgre kostnader for
externa konsulter. Det som skiljer Boplats Goteborgs system fran Stockholms och Uppsala ar att
Boplats har fler villkor inbyggda i systemet, vilket minskar arbetet med sjdlva formedlingen efter att
intresseanmalningarna kommit in. | Boplats system kan alla hyresvérdar i dagsldget logga in och
administrera sin uthyrning sjélva, vilket inte dr mojligt i de andra tva systemen.
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Arbetsordning for styrelsen
jamte
instruktion avseende arbetsférdelning mellan styrelsen och

verkstallande direktoren

samt

instruktion avseende ekonomisk rapportering till styrelsen

for

Boplats Géteborg AB, org nr 556467-7390
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INLEDNING

Styrelsen i Boplats Goteborg AB, ("Bolaget”), har i enlighet med aktiebolagslagens regler upprattat denna
arbetsordning med instruktioner avseende arbetsfordelning och ekonomisk rapportering for att den skall
utgora ett komplement till aktiebolagslagens bestimmelser, kommunallagen och annan relevant lagstift-
ning samt bolagets bolagsordning och vid var tid utfardade direktiv m.m. fran dgarna.

Till denna arbetsordning med instruktioner bifogas

e Beslutsordning Bilaga 1
e Attestordning Bilaga 2
e Firmatecknare Bilaga 3

Detta dokument med tillh6rande bilagor har antagits av Bolagets styrelse och skall arligen ses éver, upp-
dateras och antas pa nytt vid styrelsens konstituerande sammantrade efter arsstamma och nar sa eljest
erfordras.

Ett exemplar av denna arbetsordning med instruktioner jamte bilagor skall tillstdllas varje styrelseleda-
mot och styrelsesuppleant samt styrelsens sekreterare, verkstallande direktdren, revisorerna och i fore-
kommande fall deras suppleanter, lekmannarevisorerna och deras suppleanter samt stadskansliet.

A. STYRELSENS ARBETSORDNING

STYRELSENS SAMMANKOMSTER

Styrelsens sammantrdaden skall anpassas efter stadens tidplan for styrnings och uppféljningsprocessen
2019.
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Konstituerande styrelsemote
Omedelbart efter arsstimma skall styrelsen halla konstituerande sammantrade, varvid foljande drenden
skall behandlas:

. Framstallande av styrelsens ordférande

° Val av styrelsens ordférande, 1:e vice och 2:e vice ordférande

. Utseende av firmatecknare

. Faststdllande av datum och inriktning for styrelsemdten under tiden fram till nasta
arstdmma.

Ordinarie styrelsemdten

Antal och féredragningspunkter
Utdver det konstituerande motet skall styrelsen normalt halla minst fem moten per kalenderar.
Vid vart och ett av dessa mdten skall féljande drenden behandlas:

o Genomgang och godkdnnande av protokollet fran foregaende
styrelsemote

o Verkstallande direktérens rapport betraffande:
1. Verksamheten i Bolaget
2. Bolagets ekonomiska resultat och stéllning

. Ovriga fragor av visentlig betydelse for Bolaget.

Vid ndgot av nedanstdende styrelsesammantraden ska styrelsen besluta att uppratta internkontrollplan
samt genomfora en utvardering av det egna respektive verkstdllande direktdrs
arbete. Internkontrollplanen for 2020 ska senast faststallas i december 2019.

Harutover skall vid fyra av de ordinarie styrelsesammantradena sarskilda arenden behandlas enligt fol-
jande:

Arsbokslutsméte

o Avgivande av arsrapport, arsredovisning och koncernredovisning

o Forslag till vinstdisposition

. Genomgang av revisorernas och lekmannarevisorernas iakttagelser

o Eventuella vriga erforderliga beslut i anledning av den forestaende arsstamman
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Deldrsbokslutmdéte

. Faststdllande av det forsta delarsbokslutet
. Faststdllande av styrelsens arbetsordning med instruktioner jamte tillhérande bilagor

Strategimdéte

o Strategifragor
. Faststdllande av det andra deldrsbokslutet

Budgetmoéte

. Antagande av driftsbudget fér kommande ar

. Antagande av investeringsbudget for kommande ar
o Antagande av affarsplan for kommande ar

o Faststdllande av tidpunkt fér kommande arsstimma

. Behandla hur mélet med verksamheten kan forverkligas

Plats

Styrelsemoten skall normalt hallas i Bolagets lokaler.

Extra moten

For 6verldggning och beslut i drenden som inte kan hdnskjutas till ordinarie styrelsemdte kan styrelse-
mote hallas vid andra tillfallen. Tid och plats for dessa moten faststalles av styrelsens ordférande i
samrad med styrelsens vice ordféranden och verkstéllande direktdren.

Styrelsemote kan hallas per telefon. Beslut fattade i sddan ordning skall protokollféras pa vanligt satt en-
ligt vad som anges nedan.

Styrelsemote kan dven avhallas per capsulam, varvid protokoll innefattande forslag till beslut upprattas
och darefter cirkuleras eller utsandes till var och en av styrelseledamdterna samt suppleanterna. En forut-
sattning for avhallande av méte i denna ordning ar att samtliga styrelseledamdter bitrdder de beslut som
fattas.
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Kallelse och underlag

Till styrelsemdtena skall samtliga styrelseledamdter kallas. Kallelse, forslag till dagordning, rapporter samt
skriftligt underlag for beslut skall utsdndas av verkstallande direktdren senast en vecka fore styrelsemo-
tet.

Om drende maste avgoras pa extra mote, skall verkstdllande direktéren, om mojligt, tillstélla styrelsens
ledamater skriftligt underlag med forslag till beslut senast tva dagar fore det extra styrelsemotet.

Forberedelse

Verkstéallande direktoren skall forbereda styrelsemdte genom att utarbeta forslag till dagordning samt
framta rapporter och erforderligt beslutsunderlag. Samrad skall darvid ske med styrelsens presidium. Se-
dan styrelsens presidium - efter eventuell erforderlig dndring - godkdnt materialet, skall detta utsdndas
till styrelseledamdterna och suppleanterna pa satt som angivits ovan.

Styrelseledaméterna skall vid forberedelsen av drenden infor styrelsemoten sarskilt uppmérksamma om
beslut i verksamheten kan anses vara av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt (KL 10 kap 3
§). | forekommande fall skall styrelsen tillse att kommunfullméktige far ta stallning innan styrelsen fattar
beslut.

Protokoll

Ordféranden ansvarar for att det vid styrelsemdte fors protokoll. | protokollet skall de beslut som styrel-
sen har fattat antecknas.

Protokollet skall undertecknas av sekreteraren och justeras inom tva veckor av den som varit ordférande
vid moétet och sarskild utsedd justeringsman.

Det aligger den verkstallande direktdren att tillse att kopior av protokollen med bilagor tillstdlles samtliga
styrelseledaméter, styrelsesuppleanter, revisorer, i férekommande fall revisorssuppleanter samt lekman-
narevisorer och deras suppleanter samt arkivera dem.

Regelbunden aterrapportering av delegerade uppgifter bor ske.
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Ordfdrande for styrelsemoten

Ordforande vid styrelsemote ar styrelsens ordférande eller, vid forfall for denne, styrelsens vice ordf6-
rande. Skulle bade styrelsens ordférande och vice ordférande ha forfall, skall motet ledas av den ledamot,
som styrelsen utser.

Suppleanter

Suppleanter skall kallas till och dger narvara vid samtliga styrelsemoten. Vid forfall for ordinarie styrelse-
ledamot skall de av Goteborgs kommunfullmaktige utsedda suppleanterna intrdda i den ordning kom-
munfullmaktige bestamt eller, om suppleanterna valts pa arsstamma, i den ordning arsstamman beslutat.

Revisorerna och lekmannarevisorerna

Bolagets revisorer skall vara narvarande vid styrelseméten nar det behdvs for bedomning av bolagets
stallning och resultat; dock minst en gang om aret i samband med styrelsens behandling av arsredovis-
ningen. Vid ndmnda styrelsemdte skall dven Bolagets lekmannarevisorer delta och kallas pa samma satt
som enligt punkten 1.4 ovan.

ARBETSFORDELNING INOM STYRELSEN

Ordfdranden

Allméant
Det aligger styrelsens ordférande att:

o Genom kontakter med verkstallande direktoren folja Bolagets utveckling mellan
styrelsemdtena.

. Tillse att styrelsens ledam&ter genom verkstallande direktorens forsorg fortlopande far den
information som behdvs for att kunna félja Bolagets resultat, stallning, likviditet och ut-
veckling i dvrigt.

o Ansvara for att kallelse sker till styrelsemdte enligt vad som foreskrivs i denna handling.

. Vara ordforande pa styrelsemotena och tillse att styrelsearbetet sker i enlighet med gallande
regler och gott motesskick, innefattande bl. a. att javsregler iakttas.

. Bestamma vem som skall vara styrelsens sekreterare

o Utvardera och reflektera dver styrelsens arbete arligen

o Ha informell kontakt med bolagets revisorer
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Styrelsens presidium

Styrelsens presidium utgdrs av styrelsens ordférande, 1:e vice ordférande. och 2:e vice ordférande. Styrel-
sens presidium skall ha som uppgift att i samrad med verkstallande direktoren forbereda styrelsesam-
mantraden och samrada med verkstdllande direktdren i strategiska fragor.
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B. INSTRUKTION FOR ARBETSFORDELNING MELLAN STYRELSEN OCH VERKSTALLANDE
DIREKTOREN

STYRELSEN

Allmant

Styrelsen svarar for Bolagets organisation och férvaltningen av Bolagets angeldgenheter. Darvid skall sty-
relsen iaktta av dgaren vid var tid utfardade direktiv m.m. Verkstallande direktoren skall skéta den 16-
pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar. Styrelsen skall utéva tillsyn éver att

den verkstéllande direktéren fullgor sina aligganden.

Styrelsen skall tillse att Bolagets organisation dr andamalsenlig och att bokféringen, medelsforvalt-
ningen och Bolagets dvriga ekonomiska forhallanden kontrolleras pa ett betryggande satt.

Styrelsen skall faststalla affarsplan och skall fortlopande dvervaka efterlevnaden av affarsplanen och
skall tillse att den, efter rapport fran verkstéllande direktoren, blir féremal for arlig dversyn och upp-
datering.

Bolagsstyrelsen skall arligen uppratta en plan for internkontrollen i bolaget.

Bolagsstyrelsen skall arligen utvardera sitt eget arbete. Utvarderingen ska minst omfatta om bolagsstyrel-
sen saknar nagon kompetens for att kunna utféra sina uppgifter, om dess arbetsformer fungerar och om
den ar organiserad pa lampligt satt nar det galler eventuell arbetsférdelning.

Vidare skall bolagsstyrelsen arligen utvardera verkstallande direktdrens insatser, varvid endast styrelsele-
damoterna ska nérvara

Fragor understillda styrelsen

Verkstdllande direktoren skall foreldgga styrelsen drenden for beslut och avge forslag enligt vad som
framgar av géllande beslutsordning, se Bilaga 1. Harutdver skall verkstallande direktoren foreldgga styrel-
sen arenden for beslut enligt féljande:

Beslut om investering utanfor antagen budget.
Forvarv och avyttring av bolag eller rérelsegren.
Bildande av dotterbolag och kapitaldkning i dotterbolag.

Upptagande av Ian och stadllande av sdkerhet utver den ram som fastlagts genom antagen
budget eller finanspolicy eller genom sarskilt beslut pa bolagsstamma.
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Stéllande av sdkerhet, ingaende av borgensforbindelse eller utfardande av garanti fér annan.

Genomfdrande av vasentlig forandring rorande bolagets forsakring eller férsakringsskydd.

Ingaende av i bolagets verksamhet sedvanliga avtal eller uppsagning av sadana avtal omfattande ett
varde dverstigande 1 mkr kronor eller med en 16ptid dverstigande 3 ar.

Ingdende av i Bolagets verksamhet osedvanliga avtal eller uppsdgning av sadana avtal.

Ingaende eller uppsagning av avtal mellan Bolaget och Bolagets dgare eller dgaren narstaende fysisk
eller juridisk person eller avtal mellan Bolaget och ledande befattningshavare i Bolaget.

Inledande av rattegang eller annat motsvarande forfarande av vasentlig betydelse fér Bolaget och
ingaende av forlikning i tvist av vasentlig betydelse for Bolaget.

Andra fragor av vasentlig ekonomisk eller annan betydelse for Bolaget och Koncernen.
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Bilaga 1
Beslutsordning for Boplats Goteborg AB

Fragor som fordrar styrelsebeslut

- Faststdllande av dndringar i bolagets organisation

- Faststéllande av budget

- Investeringar utdver budget

- Investeringar dverstigande 500 000 kr

- Faststéllande av bokslut och delarsrapport

- Planer betrdffande nedldggning respektive upptagande av betydelsefull verksamhet
- Ovriga fragor av vdsentlig natur for Bolaget

Infor ett drendes handlaggning i styrelsen skall VD for styrelsen framldgga bakgrunds- och beslutsunderlag om
arendet, redovisa aktuella alternativ och deras konsekvenser samt ange sitt forslag till beslut.

Delegation av beslut

Beslut betrdffande utlamnande av bolagets handlingar delegeras till VD, som darmed prévar om en handling ar att
anses som offentlig handling.

Infor varje sammantrade i styrelsen foreldgger VD i god tid styrelsens ordférande ett forslag till féredragningslista.
Efter dennes godkannande tillser VD att kallelse och féredragningslista tillsammans med erforderliga underlag dis-
tribueras till styrelseledaméterna i god tid fore sammantradet.

Fragor som fordrar beslut av kommunfullmiaktige

- Andring av administrativ arsavgift for bostadssokande.
- Boplats Goteborgs uppdrag

10
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Bilaga 2 Attestordning for BoPlats Géteborg AB 2019

Varje utbetalning foregas av kontroll och attestering.

Utbetalningar via Nordeas och Swedbanks Webbtjanster
Transaktioner som avser inbetalningar, automatkonteringar, omféringar, korrigeringar eller
motsvarande undergar foreskriven kontroll och attestering.

Inbetalningar och attestering i banksystem ska géras av tva personer i férening, dar en betalar
in och den andra godkadnner.

Foljande personer har tillgang till Nordeas och Swedbanks webbtjanster och har

behdrighet att géra inbetalningar och attestera/signera betalningar:

Hiba Hamza, personaladministratér

Dali Velichkoski, ekonomiadministrator

Maria Meyer-Martins, verkstallande direktor

Maria Yhlen Jordan, férmedlingschef

Camilla Dafgard, marknadschef

Beslutsattestant

VD fungerar som beslutsattestant och utfér kontroll och intygande av att styrelsebeslut,
budgetanslag eller annan av styrelse beslutad plan, normer eller riktlinjer foljs och att villkoren
stammer med vad som dverenskommits. VD utfor dven behdrighetsattest, dvs kontrollerar och
intygar att ratt betalningsmottagare angivits.

Kontokort
VD har inget foretagskort utan ett Mastercard utskrivet pa sig sjalv, men med fakturaadress till

BoPlats Goteborg. Kortet anvands enbart for kop for foretagets rakning. Styrelsens ordférande
attesterar faktura som kommer varje manad innan den betalas av BoPlats Goteborg AB.
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Mottagningsattestanter/granskningsattestanter, som ska utféra kontroll och

intygande av leverans/prestation:

Vara/tjéanst Befattning

Person

Inkdp av kontorsmaterial och | Ekonomiadministrator
inventarier till lokalen

Dali Velichkoski

Inkdp av informations- Strategisk kommunikation

material, tryckning, etc
Marknadschef

Mats Ekblad

Camilla Dafgard

Inkép av hardvara till datasy- | IT-chef
stem samt tjanster for data-
support, marknads- och sta-
tistiksystem, Webbhotell. In-
kop av tjanster/mjukvaror for
hemsidan ej marknadssyste-

Mikael Stenmark

met

Inkop for utstallningar och Marknadschef Camilla Dafgard
kundevenemang

Inkdp séljstdd och represen- Marknadschef Camilla Dafgard

tation och konferens

Administrativa tjanster som Personaladministrator +
[6neutbet, inbet av forsakr Ekonomiadministrator
och pensioner, bokfdring, bok-

slut

Hiba Hamza (Ioneadm) +
Dali Velichkoski (ekonomi)

Beslutsattestering vid javsituationer:

Beslutsattestering far ej utféras av den som &r javig eller den som dr i betalningsmottagare eller star i
beroendestallning till denne eller en som i 6vrigt personligen kan vara berdrd av den utbetalning som

skall ske.
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Bilaga 3 Firmatecknare for Boplats Géteborg AB 2019

Firmatecknare

Enligt 37 § kap. 8 i Aktiebolagslagen far styrelsen bemyndiga en styrelseledamot, den verkstallande direk-
toren eller nagon annan att foretrada bolaget och teckna dess firma.

VD tecknar firma i drenden som &r av I6pande karaktar.

| arenden som ej ar av [6pande karaktar utser styrelsen tva i forening som sarskild firmatecknare. Dessa
ar:

e Susanna Cassberg, ordférande tillsammans med Charlotte Darvik, forste vice ordférande eller
Hanna Klang, andre vice ordférande - tva i férening

eller
e Maria Meyer-Martins, VD tillsammans med Susanna Cassberg, ordférande eller Charlotte Darvik,
vice ordférande eller Hanna Klang, andre vice ordférande - tva i férening
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Arbetsinstruktion for verkstallande direktoren 2018

Styrelsearbete
Verkstéllande direktoren skall ta fram erforderligt informations- och beslutsunderlag infér
styrelsemoten samt i 6vrigt uppfylla sina dligganden sadana de anges i detta dokument.

Verkstallande direktoren skall fullgéra uppgift som féredragande vid styrelsemdte och skall darvid
avge motiverade forslag till beslut. Verkstallande direktéren ager, dar han eller hon finner det
lampligt, delegera uppgiften som foredragande i enskilt drende till annan person understalld
verkstéllande direktoren.

Rapportering

Verkstallande direktoren skall tillse att styrelsens ledamdter I6pande erhaller all den information
som behdvs (t ex genom ett manatligt VD-brev) for att félja Bolagets och Koncernens resultat,
stallning, likviditet och utveckling i dvrigt, varvid skall iakttas bl a vad som foreskrivs nedan i
avsnitt C.

Ovrigt

Verkstallande direktoren skall - utdver tillampliga foreskrifter i lag och annan férfattning - iaktta
foreskrifterna i Bolagets bolagsordning samt vid var tid utfardade direktiv m.m. fran dgaren.

Verkstallande direktoren skall tillse att riktlinjer for den interna kontrollen upprattas i enlighet
med for staden gallande riktlinjer och foreskrifter.

Verkstdllande direktoren skall tillse att styrelsens affarsplan, policies och dvriga instruktioner f6ljs
och skall fortlopande dvervdga och ta initiativ till erforderliga andringar i dessa. Verkstallande
direktoren skall vidare tillse att den av styrelsen godkanda attestordningen efterlevs.
Verkstallande direktoren ager inte ratt att attestera egna rakningar och utlagg. Dessa skall
attesteras av styrelsens ordférande eller vice ordférande. Verkstallande direktoren skall noggrant
iakttaga aktiebolagslagens javsregler.

Verkstallande direktoren skall uppratta och understélla styrelsen forslag till organisation och
forelagga styrelsen forslag till erforderliga dndringar. Verkstallande direktdren anstaller personal i
enlighet med av styrelsen faststdlld organisationsplan och forekommande personalpolicy.

Beslut om avslag pa begdran om att utfa allman handling fran bolaget fattas av verkstéllande
direktoren eller, vid forfall for denne, av Bolagets Informationsansvarige tjansteman.

Detta dokument har faststallts av bolagets styrelse den 1 mars 2018 och skall omprdvas och
faststillas pa nytt efter nista bolagsstimma.
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B. EKONOMISK RAPPORTERING

VERKSTALLANDE DIREKTOREN

Allmant

Verkstdllande direktdren skall tillse att styrelsen I6pande erhaller rapportering om utvecklingen av
Bolagets verksamhet, ddribland utvecklingen av Bolagets resultat, stillning och likviditet jamte
prognoser i angivna hanseenden samt information om viktiga handelser, sdisom exempelvis
uppkomna tvister av betydelse, uppsagning av viktigare avtal, instéllelse av betalningar eller
uppkomst av annan obestandssituation hos viktigare avtalspart. Rapporteringen skall vara av
sadan beskaffenhet att styrelsen har méjlighet att gora en vdlgrundad beddmning av Bolagets
ekonomiska situation och 6vriga vasentliga forhallanden i verksamheten. Vid behov av
rapportering mellan styrelsens méten, skall rapporteringen ske direkt till styrelsens presidium.

Rapportering vid ordinarie styrelsemoten

Verkstéallande direktdren skall som ovan angetts vid varje ordinarie styrelsemote avge bl. a.
ekonomisk rapport. Denna rapport skall avse:

e Resultatutfall mot budget och prognos for rakenskapsaret i sin helhet
e Stéllning

e Likviditet

e Den finansiella situationen i dvrigt

e Uppfdljning av faststallda policies och aktuella planer.

Ovrig rapportering

Verkstillande direktdren skall till Arsbokslutsmotet, Delarsbokslutsmotet, Strategimdtet och
Budgetmotet tillstdlla styrelsens ledamater de redovisningar, rapporter m.m. som erfordras for
behandling av de punkter som angetts for respektive mote ovan i avsnitt A, punkten 1.2.1.
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