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Uthyrningsrapport 2018

Allmant

Under éret har vi haft fortsatt 1aga vakanser, jamfort med foregédende ar sd har de sjunkit
ndgot.

Efterfragan pa bostad via Boplats G6teborg har minskat nagot jamfort med 2018 vad det
géller antalet sokande per ldgenhet, men den genomsnittliga registreringstiden som kravts for
ett forstahandskontrakt har fortsatt att 6ka. Vért bosociala atagande har minskat jamfort med
2017

Ordinarie uthyrning

Intern uthyrning

Antalet omflyttningar har minskat ndgot. Jamfort med 2017 ar nedgéngen 8 %

Direktbyten har minskat med 27% vilket ar en kraftig minskning. Poseidons forturer har kat
ndgot och landade pd 6 beviljade och genomforda forturer.

Extern uthyrning

Under éret har den externa inflyttningen minskat nagot, fran 1153 ldgenheter 2017 till 1093
lagenheter 2018. Nedgingen motsvarar 5%

Noterbart ar att antalet sokande per ldgenhet har minskat ndgot jimfort med 2017 men att
registreringstiden som krévts for att erhalla ett kontrakt fortsatt att 6ka. Flest antal sokande 1
genomsnitt dr det till sékomradet Johanneberg och langst registreringstid 1 genomsnitt har det
kréavts for véra lediga lagenheter i Annedal/Linné.

Antalet direktbyten har okat kraftigt med hela 40% jamfort med 2017

Bosocial uthyrning

Viért bosociala atagande bygger pa ett flertal olika “bosociala spar”

Historiskt sett har alltid Bomedla-spéaret sttt for merparten av vara fordelade kontrakt, sa
dven 2018. Utdver véra forpliktelser gdllande Bomedla, sé& har vi ytterligare tva stora
bosociala spar dvs vart dtagande gentemot Boséattningslagen (BoL), och vér satsning gentemot
banfamiljer med osdkra boendeférhallanden. Utdver dessa storre spar sa gick ldgenheterna till
Bostads forst / Bodil satsningen och till virt samarbete med Stadsmissionen.

I vart samarbete med Fastighetskontoret s& har vi under aret fordelat 295 kontrakt vilket dr en
minskning med 32 % jimfort med aret innan.
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Vért samarbete med frivilligorganisationer, i vart fall Stadsmissionen, har under aret lett till 6
kontrakt.

Sett till vér totala uthyrning sa utgor de sociala spéren att knappt var fjarde lagenhet hyrs ut
till sokande ur dessa bosociala spar.

Vakanslaget

Antalet lediga lagenheter minskade under aret. Genomsnitt for 2018 blev 19 st per ménad
vilket dr en minskning med 4 per ménad. Flest vakanser hade vi under februari.
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