Protokoll / Styrelseméte 1 / Boplats Géteborg AB
boplats

2019-02-07

Tid:  kl. 08.45

Plats: Boplats Géteborg, Rosenlundsplatsen 1

Narvarande
Susanna Cassberg
Charlotte Darvik
Hanna Klang

Anne Akujarvi
Birgitta Gunér
Therese Merkelsson
Asa Nilsen

Maria Meyer-Martins
Mats Ekblad

Till och med punkt 8

Peter Hakansson
Peggy Svensson
Lars-Gunnar Landin

Gunilla Lonnbratt

Anmailt forhinder
Lennart Sjdstedt
Jan Jornmark
Abdullahi Mohamed

Boplats Géteborg AB

,nk: =f17.:¢
ordférande 2019 02 '15
forsta vice ordférande
andra vice ordforande | DN 17/(—/ 2019
iedamot
erséatter Jan Jérnmark som ordinarie

ersatter Lennart Sjéstedt som ordinarie
ersatter Abdullahi Mohamed som ordinarie

vd, Boplats Géteborg AB
sekreterare, Boplats Géteborg AB

revisor, stadsrevisionen
lekmannarevisor, stadsrevisionen
lekmannarevisor, stadsrevisionen

Revisor, Pwc

ledamot
ledamot
ledamot

1. Métets oppnande med val av ordférande fér métet, samt godk&nnande av dagordning.

Styrelsen godkénde dagordningen.

2. Val av justerare.

Styrelsen valde Hanna Klanag till justerare.

3. Foéregaende mote. (bilaga 1)

Styrelsen godkénde féregaende styrelsemétes protokoll.

4. Avgivande av verksamhetsberattelse (s. 3-11), forvaltningsberattelse (s. 12-18) och

arsbokslut fér 2018. (bilaga 2)

Vd foredrog kortfattat for bolagets verksamhet under 2018.

Styrelsen godkénde verksamhetsberittelse, férvaltningsberéttelse och arsbokslut fér

2018.

5. Fdrslag till vinstdisposition (bilaga 2 s.13)

Styrelsen godkéande vinstdispositionen.

6. Arsrapport 2018 till Géteborgs Stad, RAPPET. (bilaga 3)
Styrelsen godkénde Arsrapport 2018 till Géteborgs Stad, RAPPET.

7. Information med genomgang av lekmannarevisorernas iakttagelser, Stadsrevisionen.

(bilaga 4)
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10.

11.

12.

13.

boplats

Peter Hakansson, och lekmannarevisorerna Peggy Svensson och Lars-Gunnar Landin
redovisade stadsrevisionens iakttagelser.

| &r har granskningen fokuserat pa systematiskt arbetsmiljéarbete och uppféljning av
sédkerhetsrevisonen. Den grundldggande granskningen visar inte pa nagra avvikelser.

Nar det géller systematiskt arbetsmiljarbete fungerar det mycket vél hos bolaget med
en arbetsmiljépolicy som beskriver hur arbetsmiljoarbetet &r organiserat. Det finns dock
négra férbéttringsomraden. Stadsrevisionen lamnar dérfér en rekommendation att
bolagets arbetsmiliépolicy behéver uppdateras med tydliggérande av chefers
arbetsmiliéansvar, ett mer utforligt sétt beskriva hur fall av krénkande sédrbehandling ska
hanteras, samt en rutin for hur en anstélld som utsatts for vald, eller hot om vald, snabbt
kan fa hjalp och stéd. Vidare skall personalmalen féljas upp och bolaget rapportera till
styrelsen i vilken utstréckning det systematiska arbetsmiljoarbetet bedrivs i enlighet med
AFS 2001:1.

Styrelsen ska inkomma med ett yttrande till stadsrevisionen senast den 20 juni 2019.

Av yttrandet ska framga vilka atgérder styrelsen har vidtagit och/eller planerar vidta med
anledning av lamnad rekommendation.

Styrelsen antecknade lekmannarevisorernas iakttagelser.

Information med genomgang av revisorernas iakttagelser, Gunilla Lénnbratt Pwc.

Auktoriserad revisor Gunilla Lénnbratt fran Pwc féredrog revisorernas arbete och
iakttagelser, samt att de kommer att tillstyrka att arsstdmman faststéller resultatrakning
och balansrékning.

Styrelsen antecknade revisorernas iakttagelser.

Verkstéllande direktérens rapport om verksamhet i bolaget.

Vd féredrog vad som héant under 2019. Bolaget arbetar med férberedelserna for
évergdngen till bostadsférmedling och med att séka upp hyresvardar for
framtida samarbete.

Styrelsen antecknade rapporterna.

Information om atersant drende fran Géteborgs Stadshus AB om hdjning av avgiften for
att finansiera bostadsférmedlingen.

Vd féredrog det pagaende drendet om avgiften.

Styrelsen antecknade information och ger i uppdrag till styrelsens presidium och vd att
férbereda ett underlag for beslut till ndsta styrelsemote.

Forslag till férandrad organisation i bolaget. (bilaga 5)

Styrelsen beslutade om den nya organisationen.

Forberedelser infor arsstdmma den 5 mars.

Styrelsen antecknade datum och tid for arsstamma.

Arsstamman kommer att foljas av en fikastund med den gamla styrelsen som &ar
inbjudna for avtackning.

Forslag Motesdagar fér Styrelsen i Boplats Goteborg AB verksamhetsaret 2019.
(bilaga 6)
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Informationen f6r nya styrelseledamdéter som féljer p& Styrelseméte 2 den 5 mars,
féridngs till klockan 15.00.

Styrelsen antecknade métesdagarna i vrigt med reservation fér att AU-méten kan
komma att dndras.

14. Ovrigt

Kontaktuppgifter och handlingar

Sekreterare far i uppdrag av styrelsen att kontrollera hur e-postadresser fér politiker
fungerar, samla in 6nskemal om vilken e-post ledaméter vill ha handlingar skickad till,
samt vilka som har behov av en ipad. Férberedelser gérs av Boplats fér att bérja
anvénda verktyget netpublisher.

Motion 0956/18 av Axel Josefson (M) och Hampus Magnusson (M) om att Boplats
Goteborg AB ska prioritera ungdomar som saknar fast bostad

Motionen behandlades och bordlades i kommunstyrelsen 2019-02-06. Styrelsen
svarade pa motionen i juni 2018.

Styrelsen ber att fa ta del av motionen samt svaret p& motionen.

Arbetsordning och instruktion till vd.

Styrelsen férbereder sig for att besluta om arbetsordning fér styrelsen och instruktion till
vd genom att den géllande skickas ut.

15. Motet avslutades.

Antecknat 2019-02-07

Mats Ekblad, sekreterare

Justeras
Susanna Cassberg /
Hanna Klang
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