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Goteborg Energi Nat AB 2018-12-07
Marie Kopp Eriksson

Motestyp: STYRELSEMOTE

Bolag: Goteborg Energi Nit AB

Protokollsnummer: 2018/11

2018/nr

Dag: 2018-12-07 KI.  09.00-12.00

Plats: RAN A476

Narvarande: Ledamoter VD
Per-Anders Gustafsson Lars Edstrém, pkt 1-7, 9-10
Johan Myhr
Peter Trygg

Suppleanter
Johanna Stdhlberg

Arbetstagarrepresentanter
Lars Lovstrom
Carl Magnus Isaksson

Arbetstagarsuppleanter
Ulf Unger

Ovriga narvarande
Erland jonsson, pkt 6

Franvarande: Lars Edstrém, pkt 8
Marie Kopp Eriksson, pkt 8
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Protokollforare
Marie Kopp Eriksson, pkt 1-7,9-10
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Marie Kopp Eriksson

Dnr Nr Arende
1. Val av justeringsman och sekreterare

Sammantriadets éppnande.
Per-Anders Gustafsson hilsar alla vilkomna och forklarar sammantradet
Oppnat.
Marie Kopp Eriksson ir sen tidigare utsedd till protokollférare vid dagens
sammantride. Det antecknas att Peter utses att jimte ordféranden justera
protokollet.

2. Narvaro
Protokollféraren héiller upprop. Det antecknas att ingen har anmalt férhinder
att narvara vid dagens sammantrade.

3. Javanmals
Ordféranden efterhér om det foreligger jav rorande nagot av de drenden som
ska behandlas vid dagens mote.

Det antecknas att styrelsen ir beslutsfor samt att varken styrelse eller VD
anmaler jiv betriffande de drenden som ska behandlas vid dagens méte.

4. Faststallande av dagordning
Dagordningen godkanns.
Tiden for styrelsemétet i april tas upp under Ovriga frigor.

5. VD-rapport
VD redogor fér VD-rapporten och informerar darvid sarskilt om féljande:

Emil Andersson, chef NE, kommer att vara foraldraledig fran jul till slutet av
augusti i nista ar. Under tiden kommer Anders Alhede att vara tillférordnad
chef fér NE bredvid sitt ordinarie uppdrag som chef for Ansluta.

Samtidigt infor vi under Emils franvaro funktionsansvar for verksamheten.
Funktionsansvar innebdr
— attlépande stotta kollegorna i lopande verksamhetsfragor
— att stétta tf cNE och VD i gillande kvalitetsgranskning av avdelningens
resultat genom s.k. kollegial granskning
—  att fAinga upp behov av beslut fran ledningsgrupp, VD eller styrelse fér
verksamhetens framdrift.

En av vira medarbetare har blivit intervjuad i tidningen Shortcut, en
studentpublikation. Reportaget kommer ocksa att publiceras i DI
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BESLUTSARENDEN

20-2018-0670 6. Ledningsratter 2019
Erland Jonsson redogér for drendet i enlighet med pa forhand utsint underlag.

Styrelsen diskuterar drendet

Styrelsen beslutar

att fortsatta arbetet att anskaffa sakrittsligt skydd enligt ovan beskrivning och
att investeringarna under 2019 ska ske till en maximal kostnad av 10 mkr.

att beslutet galler under férutsattning att kostnaden inryms i GENAB:s
investeringsbudget for 2019

att drendet inte dr av principiell beskaffenhet och att ett stillningstagande fran
Goteborgs kommunfullmaktige ej ska inhimtas.

20-2018-0636 7. Investeringsstrategi
Lars Edstrom redogor for drendet i enlighet med pa férhand utsint material.

Styrelsen diskuterar drendet
Styrelsen beslutar

att anta bifogad strategi (Bilaga A) som Goéteborg Energi Nits 6vergripande
metod for hur féretaget hanterar investeringar

att ge VD i uppdrag att successivt implementera denna strategi

att drendet inte ar av principiell beskaffenhet och att ett stillningstagande fran
Goteborgs kommunfullmiktige ej ska inhdmtas.
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INFORMATION, DISKUSSION
8. Styrelsens utvardering

Per-Anders Gustafsson informerade att styrelsen noterar att de har tagit del av
och diskuterat utvirderingen samt att

enkiten gav ett bra resultat

kompentensen i styrelsen ar god

formalia, kallelser, protokoll mm, fungerar utméarkt

de 4r ndéjda med samarbetet med VD och hur ledningen skéter bolaget
de énskar fortsitta med styrelseseminarierna for att fortsdtta att
utveckla kompetensen i styrelsen

9. Ovrigt
Styrelsen beslutar att ndra métestiden i april. Ny tid

Styrelsen bad att f framfora en halsning till medarbetarna dir man tackar for
ett bra arbete under det gingna aret samt hilsar God Jul och Gott nytt ar.

10. Motet avslutas

Ordféranden tackar och forklarar métet avslutat.
Tid for nista méte dr den 2019-02-07, k1 08.30-11.30.

Vid protokollet

MNovlop bl

Marie Kopp Eriksson

Justeras

-

Per-Anders Gustafsson %er Trygg 4
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