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Uppfoéljning av atgardsplan 2018
Sortera kolumn Hantera/Acceptera for att fA sammanstalld atgardsplan
Sortera pa Till Styrelsen {6r att sammastélla de mest vdsentliga riskerna till styrelsen

Yppdaterade Féréndrad
Utférda atgérder kontroll:l;it\;lteter pa riskbeddmning
OM1 Gardsten 2025 Att detaljplaner gj blir klara i tid. Risk att privata VD Arbetar kontinuerligt med dialogméten Uppféljning sker I6pande
entreprendrer drar sig ur. med samtliga berérda. Dialogméten under 2018. Alla aktdrer kommer 2018-12-31 |2V VD. Samtliga aktorer |Ej med pa
att bjudas in under 2018. presenterade status for |6vervakningsplan 2018.
VD styrelsen 17-18 sept.
OM11 Bristande utbud av Passivitet, ungdomsgéang "hanger" pa fel stélleni |Trygghet-och Gardstensbyran. Bolaget arbetar aktivt
ungdomssysselsattning  |omradet vilket skapar otrygghet hos HG i omradet. |sdkerhetsansvarig/ |med diverse barn- och Fritidsgard ppen fler
| forlangningen risk att hamna i kriminalitet. En HC samordnare ungdomsaktiviteter. dgr i veckan &n tidigare
tendens till att det gar ner i aldrarna Att bolaget &r med pa planerade T ar. Fotbollstrdning dret | _.
samverkansméten med SDF och Fritidsgarden . fydanet och ; 2018-12-31 [runt med Gais. Hela Eymed pi.i
- . . . kerhetsansvari < dvervakningsplan 2018.
for att utdka aktiviteter for ungdomar. B g Gardsten cyklar i g
samarbete med SDF
Angered.
uTs Ny Uthyrningspolicy Okad risk fér avhysningar vad géller stérningar och [Uthyrningsansvarig  |Inget idag - trader i kraft 9 januari 2017. Varje ménad féljs antal
obetalade hyror. inkassokrav o hyresfordr.
per HC upp. Inom
koncernen gors érlig
avstamning av avtal
Manatlig upptdlining av statistik. 2018-12-31 [stdrningar o Ja Ja
avhysningar.
Storningsstatistik foljs
upp manadsvis av
Trygghets- och
Uthyrningsansvarig sdkerhetsansvarig.
IT9 Office365 Risk fér kompetensbrist i bolaget VD Utbildningsbehov finns. Koncernens IT
rad ska arbeta fram ett forslag till
féretagsanpassad utbildning. Foretagsanpassad utbildning som tas fram via Trygghet-och 2018-12-31 Ja
koncernens IT-rad. sékerhetsansvarig .
FO1 SBA - systematiskt Risk att det blir brand och ménniskor/fastigheter | Trygghet-och HC gor besikining av fastigheter som SBA besiktning ar gjord 1
brandskyddsarbete kommer till skada. sékerhetsansvarig dokumenteras arligen. Trygghetsgruppen gang och kommer att
och HC gér regelbundna rundor. gdras aven under
Information till nya hyresgéster via december 2018.
foretagets brandinformatérer. Besiktnin 4 Ar
efter yg'otokoll.Trygghetsvandring . Att dokumentera samtliga SBA besikningar 2 ;tliz?c:?::;igﬁtrolleradei
tillsammans med palis, grannsamverkan ggr per ar istallet for bara 1 gang. Installera Trygghet-och 2018-12-31 |norra gardsten (totalt 13 i Ja

och personal fran bolaget. Atgarda ev.
brister efter protokoll. Brandfiltar
installerade i hela vastra och 6stra
Gérdsten, 2000 lagenheter. Oversyn av
brandvarnare gjordes i samband med
dessa besok.

brandfiltar och éversyn av brandvarnare i hela
Norra Gardsten.

sékerhetsansvarig

over hela gardsten).
Brandfiltar &r installerade
i hela norra med
undantag for de som ej
var hemma vid
upprepade besok.




Uppfoljning av dvervakningsplan 2018

Sortera kolumn Overvakning for att fA sammanstilld évervakningsplan

Sortera pa Till Styreisen fér att sammastalia de mest vasentliga riskerna till styrelsen

Rapportering till och

| sk B e arin ohel ipunl laktagelse Férslag till férbattring Kravs uppféljining it
Trygghet Personal kan utsattas Trygghet-och Ekonomiansvarig Q4 2018 Nej
hyresgéster, t ex vid réttelsebrev. sakerhetsansvarig Inget hot men hédndelse under
Trygghetsgruppen och huschefer ar |Regelbunden teambildning samt avlastningssamtal.  |Konlrallera alt utbildningar &r utférda under 2018 - hdndelsebeskrivning
utsatta personalgrupper. Preblem alt Bolaget 4r ansluten till krisjouren samt Primesafe (extra|2018. Stimma av att dokumentation finns Samtliga dokumenterad. Polisanmélan Styrelsen 20181211
utfora sitt arbete til fullo. Kan bii stod vid hotfulla situationer). vid eventuella hot mot personal. gjord. Teamutbildningar med TG
rekryteringsproblem for vissa tjanster. -
och HC genomfdrda under aret.
N4 Inkdp/bestallning Risk att Inkdp- och upphandiingspolicy intef VD delegerat til Val av Teverantdr gars via FAST2 (bestalining). T FASTZ Nej
erfterlevs och / eller att LOU ej efterlevs  |Férvaltningsingenjér.  |finns enbart upphandlade leverantdrer, Saknas
ex ej ramavtalsupphandlad leverantar upphandlade ramavtal kan direktupphandling géras. Kontrollera fista frdn Raindance &ver 8 d b
anlitas pa ett upphandiat omrade, Rutinbeskrivningar finns {6r inkép och i - Lista fran Raindance = Sakerhets- och r perioden mars-november
fortroende och/eller skadestandsrisk direktupphandling. Processbeskrivning fér dll:ektupphandladg leverantorer. Kontrollera kvartalsvis. 2 ggr/ar trygghetsansvarig Q2 samt Q4 2018 note':'ades inga avvikelser. Styrelsen 20181211
direktupphandlingar finns dokumenterat, Kvartalsvis att gransvarden ej overskrids.
redovisning via Raindance dver direkiupphandlade
leverantorer (kontroll av grénsvarde).
UT4 Olovlig Risk att felaktig hyresgast bor i Uthyrningsansvarig
andrahandsuthyrnng / lagenheten, att farre lagenheter kommer ut
Olaglig handel med som uthyringsbart objekt. Olovliga Om hyresavi k it i retur, meddelande fran
kontrakt andrahandsuthyrningar kan leda till HC/grannar om att annan person flyttat in | ligenheten s g
B-lokaler otilldten handel med igh. gérs kontroll mot folkbokfaringen. Dérefter §°”,‘;°:‘9'a Q?Ik““;e%‘efad "_S‘tﬁ dver Under 2018 fyra avvikelser: Tva
rittel och Aaning orm kunden inte vvikelser gallande hyresgést som ar ; .
vidtar rittelse. Nar tilldtna andrahandsuthyrningar 15per folkbokférd pa annan adress &n hyrd ! géngn;erz‘r"srr‘;g:mmga HC samordnare Q42018 :::l:itltozlw fulva misatonics Styrelsen 20181211
ut skickas f6rfragan til kunden om denne har lagenhet i Gérdsten. Kontrollera samtiiga g
aterflyttat. Vidare kontroll och nyinflyttade efter ca & manader. T AT
réttel aning/uppséagning om kunden inte
aterflyttat. Kontrollerar folkbokféring av samtliga
nyinflyttade efter ca 6 méan.
uTs Ny Uthyrningspolicy Okad risk fér avhysningar vad géller Uthyrningsansvarig S e Nej
stomingar och obetalade hyror. Uppféljning/statistik gjord under
Stdmma av att uppfdljning ar gjord néar det 2018 och tidigare ar. Granskat
Inget idag - trader i kraft 9 januari 2017. gs::;i::;ztfll:“?:;hu:st:’;?randrai antl 1 gdng per ar Ekonomiansvarig Q42018 f:;:tig:; f:;taalo :\Ir.lh';':;el:'lagtaarﬂhal‘ Styrelsen 20181211
uthyrmingspolicyn. skett i r (4 st 2017 - 3 st 2018
fram till den 8/11).
HR6 Bisyssla Risk att arbetstagare arbetar med VD Nej
konkurrerande verksamhet utanfor
ordinarie arbetstid eller har egen i i
verksamhet. Den anstallde tar fylia | dok tation angdende ev. E;:g!{:!:;esjr I;g::;::liﬂ?::guggg :if:t.y ik P gocn::“olla gj::::;;?_a;gﬁ';‘:? aav
bisyssla 1 gang per 4r (i samband med Kontrollera att samtliga har lamnat in ifylld gang perl_lrldsam g2 HC samordnare Q22018 « g A g Styrelsen 20181211
utvecklingssamtal). Ansvarig chef ska godkénna ey |blankett och att uppgifterna ar godkéinda av anstalida anstallda har fylit i blankett som
bisyssla. Arkiveras i personal file. Fraga ska stillas vid [ndrmaste chef, godkdnts av ndrmaste chef.
nyrekrytering. Uppmanar personalen att informera vid
nytillkommen bisyssla.
IT9 Office365 Risk far kompetensbrist i bolaget VD
i i T Ingen foretagsanpassad
o _ i (");iig'a“s';ghzr g‘;’foiff;{;pjﬁz:f;ﬁ;’"'”g 1 gang per &r Uthyringsansvarig Q42018 utbildning &r framtagen nar det |Avstamning bér ske med IT. Styrelsen 20181211
Utbildningsbehov finns. Koncernens IT rad ska arbeta géller Office365.
fram ett forslag till féretagsanpassad utbildning.
FO1 SBA - systematiskt Trygghet-och
brandskyddsarbale sakerhelsansvarig HC gor besiktning av fastigheter som dokumenteras
arligen. Trygghetsgruppen ach HC gér regelbundna ) ) ) 13 adresser kontrollerade att Uppféljning att installtioner
rundor. Information till nya hyresgaster via foretagets | Kontrall att installation av brandfiliar &r Stickprov 5-10 lagenheter. brandvarnare samt brandfilt var |ar gjorda i hela norra
brandinformatérer. Besiktning efter garomkira | helanorra ardsten; Kaniroll at Kontrollera ev. TG Niclas Geisler Q4 2018 installerat, varav 4 i norra Gardsten, Styrelsen 20181211
protokoll.Trygghetsvandring tillsammans med polis,  |fungerande brandvarnare finns installerade i dokumentation GA £ . 3
grannsamverkan ach personal frén bolaget. Atgérda ev,|ldgenheterna i norra. rdsten. 1 avvikelse pa Stickprovsgranskas 20191
brister efter protokoll. Brandfiltar installerade | hela Muskotg dér brandfilt saknades. |norra.
véstra och stra Gardsten, 2000 ligenheter. Oversyn av
brandvarnare gjordes i samband med dessa besdk.
FO2 Hot mot personal och Risk att bolaget alltid maste ha dubbel VD i
enlrepreiérer bemanning v‘:i]d lagenhetsbesdk. ?eplember 2018 It.xtférdes Nej
Kaostn: ning. Svérighet reknyts £ g oversyn av samtliga
pgfsto::fggh eﬁ"gpfe,?é,i,?i,:atg £ Forebyggande sékerhetsarbete, teamutbildning. ;Avstémtmng huré‘sa:&er_r‘\etsarbe(et h i 6verf:||slarm. Konglroll av
omraden. Bolaget a@r anslutet till krisgrupp. Rutin framtagen 2015. ungeraf under el ke taarmuthldningar ddsutrustni iord
Test av tridldsa dverfallslarm gjort. Inférskaffat 2 5om har genomfdits undsr 2018. Kontroll av 1 gang per ar HC Omar Shawki Q4 2018 skyddsutrustning gjord. Styrelsen 20181211

portabla éverfallslarm. Uttérda riskbeddmningar gjorda,
Utbildningar genomférda.

samtliga 6verfallslarm 1 gang/ar. Kontrollera
att skyddsvastar & skyddsglaségon finns p&
plats.

Teamutbildning har genomforts
under 2018. Bolaget har 4 Bra
maoten (bjuder in polis,
socialtjanst, skolan m fler).




