Styrelsehandling nr4 b
2018-05-16

Melian Gardstensbostader AB, Box 4, 424 21 Angered, med organisationsnummer 556536-
0277, Fastighetskontoret — Géteborgs Stad, Postgatan 10, 411 06 Géteborg, Angereds
stadsférvaltning, Angereds torg 14, 424 65 Angered, Maleriforetagen i Vast AB, Viktor
Rydbergsgatan 14, 411 32 Géteborg, med organisationsnummer 556710-2024,
Arbetsmarknad och vuxenutbildning — Géteborgs stad, Box 5412, 402 29 Géteborg,
Fritidsklubben Diamanten, Box 33, 424 21 Angered, med organisationsnummer 769606-
8647 och Coompanion Géteborgsregionen, Packhusplatsen 2, 411 13 Géteborg, med
organisationsnummer 716444-1979, har denna dag traffats féljande

Samverkansavtal

§1 Bakgrund

Gardstensbostader AB ("Gardstenshostéader”), Fastighetskontoret — Géteborgs stad
("Fastighetskontoret’), Angereds stadsdelsforvaltning ("SDF Angered”), Méaleriféretagen i
Vast ("Malerifdretagen”), Arbetsmarknad och vuxenutbildning — Géteborgs stad ("Arbvux”),
Fritidsklubben Diamanten ("Diamanten”) och Coompanion Géteborgsregionen
("Coompanion”) utgér en styrgrupp som 6nskar samverka kring ett utbildnings- och
arbetsmarknadsprojekt som rér fiytten av Gardstens Gastgiveri ("Projektet”) il
Gardstensdalen i vastra Gardsten. Parterna betraktar projektet som en del i utvecklingen av

Angered och Gardsten till ett mer tryggt, aktivt och levande bostadsomrade.

Gardstens géstgiveri - som dven gar under bendmningen Chalmershuset - byggdes 1807
och &r en av fa bevarade trahus fran den perioden. Huset finns for narvarande beléget under
Angeredsbron strax intill vag E45. Fastighetskontoret &ger huset och fram tilis nyligen fanns
ingen plan fér dess anvandning. Byggnadens forfall har engagerat allmanheten och fatt
medial uppmarksamhet. Vid en férfragan fran Fastighetskontoret visade Gardstensbostéder
intresse for att anvanda huset. Arbetsgruppen som tillsattes har for avsikt att bevara huset

inom ramen fér ett gemensamt utbildnings- och arbetsmarknadsprojekt.

Parterna ar éverens om att projektets framgang forutséatter ett langsiktigt engagemang med
gemensamma ataganden som praglar hela genomférandet. Projektet bedrivs med

utgangspunkt i Goéteborgs stads faststéllda budget om att namnder, styrelser, forvaltningar

och bolag skall samverka utifran ett "hela-staden-perspektiv”. w
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§2 Syfte
Projektet syftar till att pa olika satt bidra till en socialt hallbar utveckling i Angered genom att:

- Vara en del av en arbetsmarknadsutbildning fér arbetslésa personer i Angered,

- Bevara kulturhistoriska varden genom flytten och upprustningen av Géstgiveriet och
darigenom synliggéra Géteborgs och Angereds kulturarv,

- Gardstensborna kontinuerligt involveras i projektets utveckling,

- Anvénda smart ny teknik i en antikvariskt kanslig miljé, och

- Skapa nya foreningslokaler i Gardsten.
Vidare bidrar Gastgiveriets placering i Gardstensdalen till att skapa en tryggare milj.

Gastgiveriet knyter dven, genom kontakter med akademiska utbildningar som antikvarie-,

arkitekt- och vag och vatten, Gardsten till centrala Géteborg.
§3 Ataganden
Féljande huvudsakliga ansvarsférdelning skall rada:

- Fastighetskontoret skall ansvara for antikvarisk utredning, flytten av Gastgiveriet och i

egenskap av dgare vara part i planarbetet.

- Arbvux och SDF Angered rekryterar genom kompetenscentrum i Angered arbetslésa
personer till projektet och Arbvux finansierar och genomfér utbildningsinsatser for

dessa pa gymnasial niva.
- Gardstensbostader skall tillhandahalla en administrativ byggledare for flytten av
Gastgiveriet och fér byggentreprenaden, samt skall efter évertagandet av dgarskapet

fran Fastighetskontoret handha forvaltnings- och uthyrningsfragor.

- Coompanion skall ansvara fér undersokningen av de finansierings- och

bidragsmajligheter som kan komplettera parternas ataganden.
- Diamanten skall vara projektagare, soka bidrag for upprustningsprojektet samt \
ansvara fér verksamheten i Gastgiveriet nar huset ar fardigstallit.
g &



- Maleriféretagen skall ansvara fér projektledningen i styrgruppen, genom arkitekt Joan

Prytz.

§4 Finansierings- och genomférandeplan
De narmare bestammelserna avseende tidsatgang, finansiering och genomférande av
projektet framgar av finansierings- och genomférandeplan, bilaga 1, och tid- och

aktivitetsplan, bilaga 2, till detta samverkansavtal. Revideringar av dessa planer under

projektets gang ska beslutas av styrgruppen.
§5 Overlatelse av avtalet

Ataganden, rattigheter och skyldigheter enligt detta samarbetsavtal far inte 6verlatas utan

arbetsgruppens gemensamma skriftliga samtycke.
§6 Avtalstid

Samarbetsavtalet Iper fran och med avtalets undertecknande till invigningen av

Gastgiveriet.

Detta avtal har upprattats i sju (7) likalydande exemplar, varav parterna har tagit var sitt.
Innehallet i detta avtal kan endast andras genom skriftliga &ndringar och/eller

kompletteringar som godkéanns av parterna. Avtalet trader i kraft nar det ar vederbérligen

undertecknat.
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