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Uppfoljning av Verksamhetsplan 2018

Prognos 3
Poseidons Verksamhetsplan for 2018 ansluter till Kommunfullmaktiges budget, Poseidons
styrelses inriktningsdokument, Framtidenkoncernens bolagsspecifika brev och affarsplan.

Nedan kommenteras avvikelser fran malsattningarna i Verksamhetsplanen. Rubrikerna svarar
mot rubriksattningen i Verksamhetsplanen.

Det balanserade styrkortet
Vantar svar pa AktivBo-resultatet for “Hyresgaster” samt "HME”.

Hyresgaster

- Serviceindex minst B0

+ Inflytandeindex minst 71

+ Takunden pa allvar minst 86

+ Hijélp nér del be ninst 85

= Information om ska handa
i fastigheten minst 83

Verksamhet

« (Oka utsorteringen av matavfall med

Personal
= Frisknérvaro minst 70 %

« HME minst 75 %

Ekonomi

« Kassallode [ore nyproduktion 490 mkr

10p ter

« lotal energianvandning 159 kWh/kvm

Projekt 2.1

DIGITALISERING

BOINFLYTANDE

AVFALLSHANTERING

MEDARBETARE

En lyckad kickoff holls i slutet av maj.

Stort fokus pa digitalisering
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Vara fokusomraden

Nyproduktion
Pabyggnad av Kaveros forskjuts i tid vilket innebar 20 farre inflyttningsklara lagenheter. Malet
for 2018 var 234 inflyttningsklara ldagenheter.

Malet att ta fram kooperativas hyresratter och andra typer av alternativboende i samverkan
inom koncernen kommer inte att nas pa grund av tidsforskjutning.

Ovriga 6 méal nas

Underhall Renovering

Malen att na en fjarrvarmeforbrukning pa hogst 137 kWh/kvm samt en energianvandning pa
159 kWh/kvm nas ej pa grund av ekonomiskt pressade ombyggnationer och minskad
underhallsbudget.

Forskjutningar i projekt gor att vi ej nar upp till malet pa 210 renoverade ldagenheter i ar.

Trots en lyckad avfallskampanj som gav en 6kning av utsorterat matavfall med 7 %-enheter,
nas ej malet med 10 %-enheters dkning.

Processen att inventera och rensa ut kemikalier paborjad, men slutfors ej 2018.

Ovriga 20 mal nas

Utvecklingsomraden

Samtliga 11 mal nas

Nojda hyresgaster

Malet att ansluta 120 hyresgaster till Trygghetsboende nas ej, 110 ansluts.

Malet att sprida fler nyheter fran distrikten nas ej, pga. brister i inrapporteringsverktyget.
Malet att na 130 aktiva gardsféreningar nas ej, 120 igang.

Projekt sprakvan nedlagt pga. lagt intresse hos hyresgasterna, malet nas ej.

Kundundersokning Poseidon+ senareldggs pga. GDPR, malet nas ej.
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Malet att nd 195 kontrakt via bosattningslagen nas ej pga. lag efterfragan.

Det koncerngemensamma arbetet med bruksvardeshyra samt ldgenhetsunik hyra
senarelaggs. Malet att infora lagenhetsunik hyra i 3 omraden kommer darmed inte att nas.

Ovriga 23 mal nas
Attraktiv arbetsgivare
Malet att 6ka andelen kvinnliga chefer samt chefer med utomnordisk hdarkomst nas ej.

Malet att ta emot 40 nyanlénda praktikanter nds ej pga. dndrade forutsattningar fran
Framtidenkoncernen. 18 deltagare tilldelade under aret.

Ovriga 11 mal nas

God ekonomi och effektiv verksamhet
Samtliga 10 mal nas

Goteborg 2018-09-20

Goran Leander
Chef Affarsutveckling och kommunikation
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