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Information om och status för dataskyddsförordningen, DSF, för bolag inom 
Förvaltnings AB Framtiden 
 

Bakgrund 

Den 25 maj 2018 ska Europaparlamentets och rådets förordning (EU) 2016/679 av den 27 
april 2016 om skydd för fysiska personer med avseende på behandling av personuppgifter och 
om det fria flödet av sådana uppgifter och om upphävande av direktiv 95/46/EG 
(dataskyddsförordningen) börja tillämpas inom EU. Förordningen gäller direkt som lag i 
Sverige och kommer att ersätta personuppgiftslagen, PUL  

En personuppgift är ”information som direkt eller indirekt kan hänföras till en identifierbar 
fysisk person som är i livet” och gäller all hantering av personuppgifter t.ex. namn och 
identifikationsnummer, lokaliseringsuppgift, e-postadress kreditkorts- och 
betalningsinformation, webbläsarhistorik, bilder och videofilmer. 

Extra känsliga är personuppgifter som avslöjar ras eller etniskt ursprung, 
politiska åsikter, religiös eller filosofisk övertygelse, medlemskap i fackförening, genetiska 
och biometriska uppgifter för att entydigt identifiera en fysisk person, personuppgifter om 
hälsa samt fysisk persons sexualliv eller sexuella läggning. Särskilda krav ställs på behandling 
av känsliga personuppgifter. 
 
Enligt Dataskyddsförordningen kan kraftiga administrativa sanktioner utkrävas av den som 
inte visar följsamhet mot förordningen. Beroende på art kan sanktioner utdömas upp till 10M€ 
eller 2% av omsättningen respektive 20M€ eller 4% av årsomsättningen. 
 
Alla bolag, organisationer och myndigheter som behandlar personuppgifter är skyldiga att 
följa dataskyddsförordningen. I ett aktiebolag är styrelsen ytterst ansvarig för att 
dataskyddsförordningen efterlevs och är Personuppgiftsansvarig (PuA), se Policy och 
riktlinjer för tillämpning av personuppgiftslagen vid Göteborgs Stads förvaltningar och bolag.  
VD är ansvarig för att nödvändigt förändringsarbete kommer till stånd och att detta arbete ges 
såväl de organisatoriska som ekonomiska förutsättningar som krävs. 
 
Den 23 augusti 2017 beslutade kommunstyrelsen att ge Intraservice i uppdrag att nyutveckla 
en kommungemensam intern tjänst som nu benämns dataskyddsombud (DSO) 
Dataskyddsombudets roll är att informera och ge råd till den personuppgiftsansvarige samt att 
övervaka efterlevnaden av denna förordning så att dataskyddsförordningen följs inom 
organisationen genom att utföra kontroller och informationsinsatser. 
Utsett dataskyddsombud för Bostadsbolaget är Nina Havner som ska ges möjlighet att närvara 
vid bolagets styrelsemöten. 
 
I koncernen har en DSF-grupp bildats med representanter från samtliga bolag, där en 
gemensam arbetsyta finns och där gemensamma avtalsmallar, information på webben mm 
samlas för att underlätta genomförandet av DSF i bolagen. En riskanalys är gjord och utifrån 
den prioriteras fortsatt arbete med biträdesavtal, samtyckesmallar samt utbildning för 
personalen så att vi klarar lagkraven. I arbetet deltar också IT-strateg samt säkerhetschef. När 
dataskyddsförordningen börjar gälla 25 maj 2018 ska IT-system, rutiner och dokumentation 
vara harmoniserade med dataskyddsförordningen.  
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Förslag till beslut 
 
 
Att styrelsen antecknar informationen och beslutar att den av kommunen utsedd 
 dataskyddsombud inbjudes att delta vid två styrelsemöten per år. 
 


