Tid:
Plats:

Narvarande:

Ej ndarvarande:

GOTEBORGS STADS LEASING AB

Inkom 2018 -10- 05

Dnr Mgard

Tisdagen den 25 september 2018 kl. 11.00
Hotell Swania, Trollhattan

Mats Arnsmar

Rustan Hélleby

Ake Fransson

Mitra Alamshahi
Goran Larsson
Birgitta M Peterson
Berit Bornecrantz Dias
Eva-May Melander
Bertil Persson
Sara-Linnéa Ostervall
Arne Moller

UIf Lager

Jimmy Bengtsson
Johan Savhage

Jan Melin

Kjell Blomqgvist
Viktor Stenlof

UIf M Nilsson
Viktoria Tryggvadottir

§ 1 Motets 6ppnande

Ordforanden hélsade alla valkomna och forklarade styrelsemdétet dppnat.

§ 2 Val av justerare och sekreterare

Rustan Hélleby utsags att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

§ 3 Godké@nnande av dagordning
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Protokoll styrelsen nr 5

ordférande

2:e vice ordforande
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ledamot
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personalrepresentant Vision
personairepresentant Ledarna
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administrativ chef, sekreterare
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suppleant
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suppleant

Dagordningen godkandes. Efter fraga fran ordféranden konstaterades att ingen anmalt jav med
anledning av drendena pa dagordningen.

§ 4 Foregaende protokoll

Féregaende métesprotokoll nr 4 lades med godk&nnande till handlingarna.
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§ 5.1 Lagesrapport avseende verksamheten i bolaget Information
Bolagets VD ldmnade en rapport avseende verksamheten i bolaget. Frdmst uppehdli han sig

vid den pagaende omorganisationen av bolaget vilken skall borja den 1 oktober. I fvrigt

rapporterades bland annat om:

§ 5 Rapporter

o Projektet "Fossilfri maskinpark i Goteborg” som kommer att drivas i samverkan med en
maskinleverantor och andra intressenter i staden. Syftet ar att fa ett underlag fér hur staden
kan g4 dver till en helt eldriven maskinpark for skotsel och underhall av ytor i staden.

e Status i projektet for att implementera ett nytt leasingsystem.

Forandringarna som kommer att ske inom forsakringsadministrationen.

Rustan Halleby vackte fragan om det inte vore en god idé att sprida det goda arbetet som bolaget
gor till andra kommuner inom regionen och darmed starta ett arbete fér att géra om bolaget till ett
kommunférbund. Diskussion om detta forslag féljide och styrelsens mening var att detta tas upp som
en egen punkt pa nista méte med en férdjupande diskussion.

Styrelsen antecknade informationen.

§ 5.2 Delarsbokslut per 2018-08-31 Beslut
Administrativ chef presenterade det ekonomiska utfallet fér perioden januari till augusti 2018 i
enlighet med infér métet utsédnda handlingar.

Styrelsen beslutade att faststélla bolagets delarsbokslut fér augusti 2018 i enlighet med
féreslaget och antecknade informationen.

§ 5.3 Prognos 3 for verksamhetsaret 2018 Beslut
Administrativ chef foredrog arendet i enlighet med infor métet utsénda handlingar. Prognosen

medfér en 6kning av arets resultat med 10 mkr. Efter en kort diskussion var styrelsen redo for

beslut.

Styrelsen beslutade att faststélla prognos 3 i enlighet med foreslaget och antecknade
informationen.

§ 5.4 Uppféljningsrapport 2 for verksamhetsaret 2018 Beslut
Administrativ chef féredrog arendet i enlighet med infor métet utsénda handlingar. Handlingen
diskuterades och styrelsens uppfattning var att man kan stélla sig bakom innehallet.

Styrelsen beslutade att faststélla Uppfoljningsrapport 2 i enlighet med foreslaget och
antecknade informationen

§ 5.5 Faststéllande av produktivitetsmatt for verksamheten Beslut
VD féredrog drendet i enlighet med infér motet utsdnda handlingar. Styrelsen fick detta uppdrag

i samband med &gardialogen den 19 februari 2018. Bland annat understrdk VD att da bolaget

ar en offentlig verksamhet sa maste produktivitetsmatt kompletteras med olika typer av

kvalitetsmatt fér att ge réattvisande bild. Modellen ar en grov arbetsmodell att borja arbeta med.

Styrelsen diskuterade forslaget och stéllde flera fragor om innehallet i detta varefter man var

redo for beslut.

laget
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Styrelsen beslutade att faststilla bolagets forslag till produktivitetsmatt i enlighet med-f6
och antecknade informationen. ’
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§ 5.6 Redovisning av styrelsens sérskilt identifierade risker Information
VD redovisade status i de fragor som styrelsen identifierat som sérskilda risker, det vill sdga

inom rekrytering och kompetensférsorjning, risk for oegentligheter samt utveckling av processer

och rutiner.

Styrelsen antecknade informationen.

§ 5.7 Omviérldsanalys av bolaget Information
VD redovisade status i arbetet med att utarbeta en modell fér kontinuerlig omvarldsanalys och

benchmarking fér bolaget. Styrelsen fick detta uppdrag i samband med &gardialogen den 19

februari 2018. Styrelsen diskuterade det omfattande materialet och den allménna uppfattningen

var att bolaget gjort ett mycket gediget arbete.

Styrelsen antecknade informationen.

§ 5.8 Revidering av bolagsordning fér bolaget Information
VD féredrog &rendet i enlighet med infér motet utsdnda handlingar.

Styrelsen antecknade informationen.

§ 5.9 Overféring av avtal avseende spérvagnar Beslut
VD féredrog drendet i enlighet med infér motet utsédnda handlingar. Dérefter foljde en

diskussion om det prelimingra innehallet i de avtal som kommer att uppréttas. Efter denna var

styrelsen redo fér beslut.

Styrelsen beslutade att godkanna skrivelsen till kommunfullméktige enligt féreslaget och
antecknade informationen.

§ 5.10 Uppféljning av styrkort fér 2018 Information
VD foredrog arendet i enlighet med infér motet utsénda handlingar.

Styrelsen antecknade informationen.

§ 5.11 Uppdrag till lokalsekretariatet om nya lokaler Beslut
VD foredrog drendet i enlighet med infér métet utsdnda handlingar. Antedningen till att frdgan
aktualiserats &r att bolagets hyresavtal gar ut 2022 och ett styrelsebeslut krévs for att

Lokalsekretariatet skall ha mojlighet att hantera arendet.

Styrelsen beslutade att anlita Lokalsekretariatet med uppdraget att skyndsamt géra en forstudie
dver mojligheten for Goteborgs Stads Leasing AB att etablera sig i nya lokaler.

§ 5.12 Lagesrapport Processer och rutiner Information
VD redogjorde status i drendet och konstaterade att arbetet kommer att vara klart till arsskiftet,
detta kommer dock att vara ett standigt pAgaende. arbete i organisationen.

Styrelsen antecknade informationen.
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§ 6 Ovriga fragor
Efter fraga fran ordféranden konstaterades att nagra ytterligare 6vriga fragor inte férelag.

§ 7 Nasta styrelsemote
Nasta styrelsemote ager rum tisdagen den 30 oktober 2018 i bolagets lokaler pa Gjutjarnsgatan 12.

§ 8 Avslutning
Ordféranden avslutade sammantradet.
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