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1 Sammanfattning

Kommunens andamal med sitt 4gande av bolaget ar att skapa ett mervarde for
Goteborgs Stads invanare, larosaten, forskningsinstitut och naringsliv, samt bidra till
visionen om en hallbar stad - 6ppen for varlden. AB Gothenburg European Office
(hadanefter kallad for GEO) har till huvudsaklig uppgift att i Bryssel bedriva omvarlds-
och intressebevakning i forhallande till EU genom att I6pande bevaka och agera i
politiska processer utifran Goteborgs Stads intressen. Utgangspunkten for bolagets
verksamhet och dess agerande utgors av Goteborgs kommunfullmaktiges budget och
andra inriktningsdokument, samt riktlinjer och direktiv for Goteborgs Stads direkt och
indirekt helédgda bolag.

Enligt 4gardirektivet ska bolaget ha som utgangspunkt att bedriva EU-arbetet strategiskt
och langsiktigt sa att forutsattningar skapas for att framja Goteborgs intressen och en
hallbar utveckling for géteborgssamhéllet saval socialt, ekologiskt som ekonomiskt.
Som ett led i detta arbete ska bolaget bland annat stddja aktorer viktiga fér Goteborgs
utveckling i att finna, skapa, tillvarata mojligheter som deltagande i EU-projekt ger.
Bolaget ska stddja staden i framtagandet av strategiska utvecklingsprojekt finansierade
av EU. Intresse- och omvérldsbevakning ska genomforas med stor bredd sa att
mojligheter till hallbar utveckling tas till vara inom omraden som t ex stadsutveckling
och boende, miljo, néringslivets forutsattningar, utbildning och Géteborg som
destination for evenemang och besokare.

Goteborg har utvecklat ett omfattande EU-arbete de senaste aren genom att finnas pa
plats i Bryssel. GEO ér en aktiv resurs for Goteborgs EU-arbete och dess invanare.
Bolaget arbetar for att marknadsfora Goteborgs stad och andra akttrer gentemot EU:s
institutioner i Bryssel; utveckla en EU-relaterad omvérlds- och intressebevakning av
internationella processer som paverkar staden; samt stodja utvecklingen av strategiska
och langsiktiga EU-finansierade projekt. Bolagets verksamhet tillsammans med
Stadsledningskontorets Internationella avdelningen (1A) bidrar till att det europeiska
arbetet blir en prioriterad och integrerad del av stadens verksamhet.

Fokus for styrelsen under 2015 har varit ekonomin av verksamheten. En extra
bolagsstimma genomfdrdes den 25 maj 2015 med anledning av att halva aktiekapitalet
hade forbrukats. Bolaget var darmed skyldig, enligt aktiebolagslagen, att uppratta en
kontrollbalansrakning. Styrelsen for Stadshus AB beslutade 2015-06-08 att aterstélla
aktiekapitalet i samband med kontrollstimma tva genom att utfarda en
moderbolagsgaranti. Stadshus AB har darfor lamnat ett aktiedgartillskott till GEO AB
pa 2 mnkr. Kontrollbalansrakning tva har genomforts och visat att aktiekapitalet ar
aterstallt.

Samtidigt har en diskussion forts med Stadshus AB kring en omorganisation av
verksamheten direkt under Stadshus AB. Detta har lett till att bolaget inte aktivt sokt
vidare partnerskap under aret, nagot som ursprungligen var planerat vilket lett till att
intakterna under aret inte natt budgetmalen. Bolaget har genomfort en rad atgarder for
att minska budgetunderskottet men eftersom intékterna inte 6kat som planerat och
vaxelkursen utvecklats negativt under 2015 har bolaget ett negativt resultat 2015.

Under aret har bolaget genomfort en rad aktiviteter som t.ex debatter, seminarier och
konferenser och stottat bolag och forvaltningar i sitt EU-arbete.

Budgetsituationen ar fortsatt inte stabil och budgetunderskottet maste atgardas pa
intéktssidan. Samtidigt forvantas beslut om verksamhetens framtida organisation
beslutats inom Stadshus AB infor arsstamma 2016.



2 Verksamhetsanalys

2.1 Vasentliga hdndelser och bolagets utveckling

Efter beslut i KF s pabdrjade den nya styrelsen sitt mandat vid arsstimman den 19
mars 2015.

Konstituerande styrelsemote holls den 19 mars 2015.

Styrelseméten har avhallits 6 februari, 7 april, 26 juni, 8 september, 17 september (per
capsulum), 27 oktober samt 25 november 2015.

Styrelsen har antagit regler och anvisningar den 7 april 2015 som pa ett konkret satt
beskriver organisationen och arbetet med intern kontroll i enlighet med
Stadsrevisionens rekommendationer.

Det pagar en diskussion med Stadshus AB om en Gversyn av organisationsformen for
stadens brysselaktiviteter. Detta arbete pagar parallellt med ordinarie verksamhet och
kan leda till storre organisationsférandringar under 2016.

Under styrelsemotet 27 oktober 2015 antogs GEO:s affarsplan 2016-2018, den
overgripande budgeten for 2016 samt mal- och inriktningsdokument for 2016.
Verksamhetsplan och kommunikationsplan for 2016 antogs pa styrelsemotet den 25
november.

En halvarsutvardering av handlingsplanen for internationell intresse- och
omvaérldsbevakning har tagits fram i samarbete med stadens internationella avdelning.
Utvarderingen har skickats till bland annat kommunstyrelsens arbetsutskott, samt
presenterats for GEO:s styrelse. En arsrapport av handlingsplanen presenteras till
styrelsen 5 februari 2016.

En extra bolagsstamma genomfordes den 25 maj 2015 med anledning av att halva
aktiekapitalet hade forbrukats, bolaget var darmed skyldig enligt aktiebolagslagen att
uppratta en kontrollbalansrékning. Styrelsen for Stadshus AB beslutade 2015-06-08 att
aterstalla aktiekapitalet i samband med kontrollstimma tva, genom att utfarda en
moderbolagsgaranti. Stadshus AB har darfor lamnat ett aktiedgartillskott till GEO AB
pa 2 mnkr. Kontrollbalansrakning tva har genomforts och visat att aktiekapitalet ar
aterstallt.

2.1.1 Affarsomraden/dotterbolag eller motsvarande

GEO bedriver en filial i Bryssel dar verksamhetens aktiviteter genomfors.

2.1.2 Viktiga framtidsfragor

Den ostabila budgetsituationen och budgetunderskottet maste atgardas pa intakts- och
utgiftssidan for att sakerstalla en hallbar verksamhet. Diskussionerna med Stadshus AB
kring en omorganisation av verksamheten som filial under Stadshus AB bér avslutas
innan arsstamman den 7 mars for att skapa planeringssakerhet och sékerstélla en budget
i balans for stadens Brysselverksamhet.

Den planerade omorganisationen maste genomforas sa att verksamheten kan fortsatta att
bedrivas under 2016. Sarskild vikt bor laggas pa att den forandrade organisationen ingar
sOmlost i Stadshus AB:s rapporteringssystem och diarieféring.

Den fortlopande koordineringen med Stadsledningskontorets Internationella Avdelning
ar av fundamental vikt for att EU-arbetet ska kunna implementeras effektfullt inom
Goteborgs Stad.



2.2 Analys av arets utfall

Resultatrakning

tkr Bokslut 2015 Budget 2015 Avvikelse Bokslut 2014
Intakter 5164 5284 5274
Kostnader -5 569 -5 277 -6 173
Rorelseresultat -405 7 -899
Finansiella intakter

Finansiella kostnader

r:F){g:,tueI:aI efter finansiella 549 7 -925

Budgetlaget i bolaget ar i dagslaget instabilt da dels vaxelkursutvecklingen varit negativ
och pa grund av att det pagaende Gversynsarbetet har inga nya partnerskapsavtal kunnat

avslutas. Dessutom har vissa oplanerade utgifter tillkommit.
Budget haller inte av foljande anledningar:

o Vaxelkurs paverkan: Kurs for budgetbeslut 9.19, arsgenomsnitt 9,3562. Forlust i
intakter i ar genom véxelkursutvecklingen -14281 Euro
o Intakter saknas pa grund av avsaknad av nya partnerskap. Diskussioner lagda pa
is pa grund av organisations6versynen. -250.000 SEK

e Oplanerade utgifter

o Utokat revisionsuppdrag: E&Y genomforde delars-, halvars och
arsrevision samt revision av 2 kontrollbalansrakningar
o Utokade konsultkostnader for framtagande av underlag infor
kontrollbalansréakning 1 och 2.
o Nodvandig uppgradering av Internetlina — 32900 SEK
o Retroaktiv pensionsinbetalningar for fd Public Affairs manager som ej

var budgeterad

2.2.1 Resultat per affarsomrade/dotterbolag eller motsvarande,
alternativt resultat efter finansnetto

Bokslut 2015

Budget 2015

Avvikelse

Bokslut 2014

2.3 Investeringar

Investeringar i materiella och immateriella anlaggningstillgangar

Nettoutgifter i mkr

Utfall 2015

Budget 2015

Utfall 2014

Budget/Plan
2016

Nyinvesteringar

Reinvesteringar

SUMMA INVESTERINGAR

Investeringar i finansiella anlaggningstillgangar

Aktier och andelar, mkr

Utfall 2015




Summa investeringar

Installationen av fiber (se UR2 och URS3) slutférs och faktureras under 2016.

2.3.1 Projektredovisning

Benamning pagaende projekt Budget per Ack utfall tom Al . B..e“'?‘k“?s
enl. inv. plan, i mkr projekt perioden SIOIES (1 el &,

B ’ hela projektet kvartal
Kommande projekt enl. Beraknas
inv.plan mkr Plan 2016 Plan 2017 Plan 2018 fardigt &r
GEO driver inga projekt.
2.4 Utveckling inom personalomradet
2.4.1 Personalvolym och lénekostnad

2015 2014 2013

Kostnader for 669 653 575
konsultarvode
Lénekostnad (exkl
arvoden och soc avg) 3170 -3 857 2444
Arsarbetare - Arbetad 35 3 3
tid (personalvolym)
Lénekostnad per
arsarbetare

AB GEO anvander sig av konsulter for bokféring, momsdeklaration, 16neutbetalning
och skattedeklaration i Belgien. Anledningen till att anvénda konsulter for dessa
uppgifter ar dels for att sakerstalla en hantering av dessa fragor pa ett oklanderligt satt
under bade belgisk och svensk lagstiftning, dels for att personalstyrkan begransar
antalet administrativa uppgifter som kan genomforas internt.

Filialen i Belgien har 3 heltidsanstallda. Pa grund av en mycket lag sjukfranvaro
statistik, dr antal arsarbetare-arbetad tid (personalvolym) storre &n antal heltidsanstéllda
i tjanst.

Se dven bilaga ”personaldata for bolag till arsredovisning 2015

Observera att 16nekostnaderna som rapporteras ovan (2013,2014 och 2015) ar
inklusive arvoden, sociala avgifter, pension.

2.4.2 Ovrig utveckling inom personalomradet

Tjansten som Office Manager tillsattes inte permanent pa grund av 6versynsarbetet
under 2015. Tjansten har nu gjorts om till en tillsvidareanstallning fran och med 1
januari 2016.

2.5 Uppféljning av sarskilda beslut och uppdrag

2.5.1 Intern kontroll

Intern kontroll har varit ett fortsatt prioriterat omrade for den nya styrelsen. Styrelsen



antog riskanalys och plan for internkontroll fér 2015 pa styrelsemdéte den 3 december
2014,

Styrelsen har sarskilt belyst samordningen mellan internationella avdelningen,
kommunikation kring bolagets verksamhet, valutarisk, hanteringen av
fortroendekéansliga aktivteter och arbetet for att 6ka kunskaper om stadens arbete mot
oegentligheter inom ramen for riskanalys och intern kontroll plan 2015. Dérut6ver har
aven legala aspekter i Belgien, interna rutiner och arbetsfordelning lyfts.

Vid varje styrelsemote har atgarder som bolaget genomfort inom omradet intern
kontroll lyfts av VD for faststallande av styrelsen. Pa sa satt har styrelsen lopande fatt
insyn i de olika kontrollaktiviteterna som genomforts under aret.

Kontroll aktiviteterna dokumenteras pa arsbasis med kompletta underlag (féreliggande
arsrapport samt relevanta protokoll, dokument) i filialens arkivskap och en arsrapport
presenteras for styrelsen den 5 februari 2016.

Kontroll aktiviteterna dokumenteras pa arsbasis med kompletta underlag (féreliggande
arsrapport samt relevanta protokoll, dokument) i filialens arkivskap och en arsrapport
presenteras till styrelsen 5 februari 2016.

2.5.2 Sponsring

Bolaget har inte engagerat sig i sponsringsaktiviteter.

2.5.3 Ekonomisk uppfdljning m a a flyktingsituationen

Beraknat Ovriga intakter

Malgrupp/insats Kostnad 2015 statsbidrag 2015 2015

Inga aktiviteter genomforda under 2015.

2.5.4 Goteborgs Stads kommunikationsstrategi

Utgangspunkt for GEO:s kommunikationsstrategi ar Goteborgs Stads
kommunikationsstrategi. Hanvisningar till kommunikationsstrategin finns i
agardirektivet. Kommunikationsstrategin fér GEO antogs av styrelsen 23 oktober 2014
och har reviderats 25 november 2015 efter en arlig utvardering. Arliga aktivitetsplaner
tas fram for beslut av styrelsen vid arets forsta styrelsemote.

GEO publicerar 16pande information pa stadens hemsida (goteborg.se) och anvander
”Vart Goteborg” for kommunikation runt aktiviteter. | samband med detta har dven en
facebooksida skapats i linje med Goteborgs Stads rad och riktlinjer om social medier.
Under 2015 har aven kommunikationsarbetet starks genom kvartalsvisa
informationsbrev och veckovisa omvérldsbevakningsbrev. GEO arbetar nu med att
anpassa formatet av dessa tva dokument till stadens grafiska profil. GEO fortséatter att
bidra aktivt till stadens intranat for EU och internationella fragor som skots av SLK:s
internationella avdelning genom att stotta med information om partnersék av intresse
for Goteborgs Stads aktorer.

2.6 Kommunala andamalet och befogenheterna

Styrelsens och verkstéllande direktdrens uttalande om det faststéllda kommunala
andamalet och befogenheter inom AB Gothenburg European Office.

Den verksamhet som GEO har bedrivit under kalenderaret 2015 beddms ha varit
forenliga med det faststallda kommunala andamalet och utforts inom ramen for de




kommunala befogenheterna i enlighet med § 3 i bolagsordningen. GEO arbetar genom
tre karnverksamheter som &r férenliga med den kommunala kompetensen:

- EU-relaterad omvarlds- och intressebevakning (lobbying)

- Stod for utveckling av strategiska EU-finansierade projekt

- Profilering av Goteborgs aktorer i Bryssel gentemot EU:s institutioner och andra
aktorer i Bryssel

Omvarldsbevakning och paverkan

AB GEO bistar stadsledningskontorets internationella avdelning i dess
omvaérldsbevakningsuppdrag genom att bidra med analyser och férhandsinformation
fran Bryssel. Utifran beslut i kommunstyrelsen dar Goteborgs Stad positionerar sig
gentemot lagstiftningsforslag fran EU genomfor AB GEO paverkansarbete i Bryssel.
Stod utgar ocksa till plattformens partners vid specifika fragestallningar.

Utveckling av strategiska EU finansierade projekt

Arbetet med EU:s nasta programperiod 2014-2020 ska fortsatt prioriteras. Det innebér
att tillracklig tid for strategisk analys och att dra slutsatser maste avsattas.

Detta innebar ocksa att GEO bidrar till kompetensuppbyggnad och etablering av annu
effektivare samverkan inom staden, for att gripa an framtida viktiga utvecklingsfragor
for staden inom EU:s program och projektstruktur.

Profilering av Géteborgs aktorer i Bryssel

Goteborgsaktorer marknadsfors i Bryssel genom att vi genomfér events, seminarier,
workshops, séakerstaller talarplatser for Goteborgsaktorer vid EU-konferenser och
genomfor VIP-besok till Goteborg. De atgarder och tjanster som tillhandahalls av GEO
anses vara av det slag att det tillgodoser Goteborgs Stads intressen. Tjansterna ar
begransade till insatser som har anknytning till kommunens omrade eller dess partners.
GEO ger inte individuellt riktat stod till enskilda naringsidkare som avses i lagen. GEO
driver endast naringsverksamhet utan vinstsyfte. Avgifter som GEO tar ut dverstiger
inte dess kostnad att tillhandahalla tjansterna.




3 Uppfdljning av kommunfullmaktiges budget

3.1 Sammanfattande resultat av uppfoljningen av kommunfullmaktiges
prioriterade mal

Bedomning av forvantad maluppfyllelse

Gron = God

Utveckling at ratt hall/Stark trend/om maétetal finns - tydlig 6kning
Gul = Viss

Utveckling at ratt hall/Svag trend/om matetal finns - 6kning

R&d = Ingen

Utveckling at fel hall/Ingen alt svag trend/om matetal finns - ingen 6kning alt.
minskning.

Bl& =Svarbedomt

Bed6mning av

Mal méluppfyllelse Eventuell kommentar
Genom att GEO kommunicerar
Goteborgarnas méjligheter till delaktighet och B svarbedomd %kégéggnvfgggﬁa&gst

inflytande ska oka forstéelse och inflytande pa

europeisk niva.

Under 2015 har GEO arbetet
med Sociala resursnamnden for
att etablera ett koncept for
kommunikation i Bryssel runt
skillnader i livsvillkor. Syftet &r
dels att sprida vara erfarenheter

Viss men ocksa rigga EU
finansierade projekt inom
omradet. Sociala
Resursforvaltningen beslot
under hésten att skjuta pa
arrangemanget som nu
genomférs 17-18 mars.

Oka forutsattningarna till goda livschanser och
darmed utjamna dagens skillnader

R&d till ledande tjansteman vid
Arbetsmarknad och
vuxenutbildning har getts under
aret och kontakter med
Barcelona har etablerats.

Antalet hushall i langvarigt beroende av B svarbedsmd
forsorjningsstod ska minska

GEO ska stddja mojligheter for
deltagande i EU-projekt som
syftar till att minska klyftorna i

Goteborgssamhaéllet, skapar fler
arbetstillfallen och ett socialt
integrerat samhélle. GEO kan

stodja staden i att lyfta fragor pa
en europeisk agenda. Under
2015 lyfte vi fragan om EU
medborgare i utsatta situationer
och mdgjligheterna/utmaningarna
for den lokala och regionala
nivan genom ett
frukostseminarium i samarbete
med VGR. GEO har under aret
bevakat utvecklandet av ett nytt
finansieringsinstrument (Urban
Innovative Actions) och i
skrivande stund foérbereds en

Segregationen ska brytas och samhdérigheten i ¥ God
staden starkas




Beddémning av
maluppfyllelse

Eventuell kommentar

eventuell ansékan av staden
inom omréadet
flyktingmottagning.

Skillnader mellan méns och kvinnors livsvillkor
ska minska

Viss

Under 2015 har GEO arbetet
med Sociala Resursndamnden
for att etablera ett koncept for
kommunikation i Bryssel runt
skillnader i livsvillkor. Syftet ar
dels att sprida vara erfarenheter
men ocksa rigga EU
finansierade projekt inom
omradet. Sociala
Resursforvaltningen beslot
under hésten att skjuta pa
arrangemanget som nu
genomférs 17-18 mars.

Stadens verksamheter ska vara jamstéllda

Viss

Personalen genomgick en
jamstalldhetsutbildning 2014 och
jamstalldhet har tematiserats
regelbundet pa personalméten
under aret.

Goteborgarnas héalsa ska forbattras och
skillnaderna mellan olika socioekonomiska
grupper ska minska

Viss

Under 2015 har GEO arbetet
med Sociala Resursndmnden
for att etablera ett koncept for
kommunikation i Bryssel runt
skillnader i livsvillkor. Syftet &r
dels att sprida vara erfarenheter
men ocksa rigga EU
finansierade projekt inom
omradet. Sociala
Resursforvaltningen beslot
under hosten att skjuta pa
arrangemanget som nu
genomférs 17-18 mars.

Barns fysiska miljo ska bli battre

M Svarbedomd

Styrelsen ser inte detta som ett
relevant mal for GEO:s
verksamhet

Skolan ska i 6kad omfattning kompensera for
elevers olika forutsattningar pa saval elevniva
som mellan olika skolor

B Svarbedomd

Styrelsen ser inte detta som ett
relevant mal for GEO:s
verksamhet

Skolan ska 6ka barns och elevers méjligheter
att inhamta och utveckla kunskaper,formagor
och vérden

B Svarbedomd

Styrelsen ser inte detta som ett
relevant mal for GEO:s
verksamhet

Unga goteborgares mdjligheter till en rik och
meningsfull fritid ska 6ka

B Svarbedsmd

Styrelsen ser inte detta som ett
relevant mal for GEO:s
verksamhet

Aldres inflytande ska tka

B Svarbedsmd

Styrelsen ser inte detta som ett
relevant mal for GEO:s
verksamhet

Goteborg ska minska sin klimatpaverkan for att
bli en hallbar stad med globalt och lokalt
rattvisa utslapp

M God

Goteborgs Stad ar tillsammans
med en rad andra aktorer, med
i tre EU- projekt, som ingari
EU:s Smart Cities- initiativ:
CELSIUS, STEP-UP och EU-
GUGLE Projekten handlar om:
1) att planera stéader med
storre hansyn till energifléden
2) framja fjarrvérmen i Europa
och 3) renovera
energieffektivare/socialt
hallbara hus De tre projekten
skapar innovativa,




Beddémning av
maluppfyllelse

Eventuell kommentar

energieffektiva Iésningar som
gor det enkelt for medborgarna
att valja ett hallbart leverne
Genom deltagandet i projekten
ar Goteborg med i frontlinjen for
omstallningen av Europa till ett
fossilfritt och resurssnalt
samhalle och for att EU:s
20/20/20 mél ska uppnads. AB
GEO arbetar med att; profilera
Goteborg som en hallbar, smart
stad pa EU-niva; skapa okade
internationella kontakter; skapa
kompetensutveckling; 6ka
samverkan mellan stad,
akademi och industri; GEO:s VD
leder Celsiusprojektets
styrgrupp. Arbete genomférdes
under 2015 med att stétta i
framtagandet av tva nya Smart
Cities projekt inomomraden
hallbar stadsutveckling och
rorlighet i stader. Tyvarr var
ansokningarna inte
framgangsrika.GEO stottar
fortsatt Géteborgs Hamn i dess
arbete med LNG satsningar i
Goteborgs hamn.

2 020 ska utslappen av koldioxid i Géteborg ha
minskat med minst 40 procent jamfort med

GEO har sékerstallt att
Géteborg fatt synlighet néar det
sa kallade Borgméstaravtalet

lanserade atgarder inom

1990. 2035 ska de konsumtionsbaserade Viss Klimatomradet. Under 2016
utslappen av vaxthusgaser vara maximalt 3,5 undersoks mé'li heter for
ton koldioxidekvivalenter per invanare klimatanpassninjggprojekt for
Goteborgs stad.
Som en del av Smart Cities
projekten ovan ingar
Anvéanda bostadsbyggandet till att stélla om _ boztr]égg:eg?sﬁglsr?{rlggeaxan
Goteborg till en socialt och ekologiskt hallbar Viss utvecklas vidare och en dialog
foregangsstad med AB Framtiden har inletts
2015 och ska fortsattas under
2016.
Detta omrade kan utvecklas
Bostadsbristen ska byggas bort och Viss vidare och en dialog med AB
bostadsbehoven tillgodoses battre Framtiden har inletts 2015 och
ska fortsattas under 2016.

. ° . Styrelsenser inte detta som ett
Allimannyttan ska behalla sin andel av B svarbedsmd o) en ]
produktionen av hyresrétter releva\?;rr;sﬂrfnok:e?EO.s

Stadens existerande Smart
Cities projekt bidrar till 6kande
av resurshushallningen. Under
Resurshushallningen ska oka Viss ggﬁi;ﬁ;iﬁ%%ﬁ%ﬁ:
Cirkulara ekonomin och dessa
kommer att prioriteras under
2016.
GEO lyfter I6pande arbetet med
Trafiksystemets negativa paverkan pa miljon, ¥ cod ElectriCity och Drive Me i

klimatet och halsan ska minska

europeiska sammanhang. GEO
representerar staden i det
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Beddémning av
maluppfyllelse

Eventuell kommentar

Europeiska
Innovationspartnerskapet for
Smarta Stéader och VD &r
engagerad i den arbetsgrupp
som tar fram prioriteringar fér
hallbara mobilitetslosningar.
GEO stottade aktivt
projektutvecklingen av ett
projekt (OPTIMUS) som ska
framja innovativa
mobilitetsldsningar i stader.
Tyvarr fick projektet inte EU
finansiering.l samarbete med
Chalmers genomférde GEO en
konferens i europaparlamentet
for att forbereda en ansokan till
KIC Urban Mobility 2018. Detta
strategiska arbete fortsatter
under 2016.

Den biologiska mangfalden ska framjas

M ingen

Ingen aktivitet under 2015

Goteborgs foretagsklimat ska forbattras och ett
hallbart naringsliv ska framjas

M God

GEO har under 2015 stottat
BRG i deras EU-arbete. Genom
anordnandet av ett mote om
kreativa naringar kunde BRG
etablera kontakter som lett till
EU-ansokningar inom omradet
kreativa naringar och
klusterarbete. GEO stéttade
Goteborg &Co i genomférandet
av ett
presentationsarrangemang for
att n& branschorganisationer
med intresse att genomfora
konferenser i Goteborg.

Sysselsattningen for grupper langt ifran
arbetsmarknaden ska 6ka

Viss

Under 2015 har arbetet framst
skett p& hemmaplan genom
utlysningar inom Europeiska
Socialfonden. GEO bevakar

omradet aktivt.

Tillgangligheten till kultur ska 6ka

Viss

Lépande kontakter med
tjansteman pa
kulturférvaltningen om
mojligheter for erfarenhetsutbyte
pa europeisk niva har forts
under aret.

Osakliga I6neskillnader mellan mé&n och
kvinnor ska upphoéra

M God

Bolaget har idag personal som
bestar av tre anstallda inklusive
VD. Inga osakliga l6neskillnader

bestar inom bolaget

Upphandling av tjanster med sociala hansyn
ska 6ka

M God

GEO é&r en del av stadens Fair
Trade City engagemang och
erbjuder enbart catering, fika etc
som, sa langt som mdjligt,
kommer fran leverantrer som
tillhandahaller ekologiska och
fair trade produkter. Under 2015
har GEO lyft fragan om Social
ekonomi pa EU-niva med syftet
att stotta verksamheternas
tillgang till EU-medel.
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3.2 Sammanfattande uppféljning av kommunfullmaktiges uppdrag

u '3?; ot Om uppdraget inte har utforts; kort
Uppdrag 536”39,, kommentar om orsaken till det och ev
Ja/Nej till vilken del uppdraget har genomforts

Alla ndmnder och bolag ska ta fram
likabehandlingsplaner i forhallande till alla Nei Bolaget bestar enbart av VD och tva
diskrimineringsgrunder. Arbetet ska gélla ! personal.
ur saval personal- som invanarperspektiv.
Alla verksamheter ska ha kénsuppdelad Bolaget bestr enbart av VD och tva
statistik och gora en kartlaggning av Nej ersgnal
resursfordelning utifran kon. P )
Av den arbetade tiden i Goteborgs Stad
ska max fem procent utféras av timaviénad Ja Ingen timavlénad personal inom bolaget
personal
Andelen fédda utanfor Norden samt
andelen kvinnor ska oka pa chefsniva
- avseende fodda utanfér Norden pa Nei Bolaget har enbart en chefstjanst (VD) och
chefsniva ! ingen forandring har skett i den positionen
i . o Lo . Bolaget har enbart en chefstjanst (VD) och

avseende kvinnor pa chefsniva Nej ingen forandring har skett i den positionen

. . . Bolaget har under 2015 haft en
Eorv_altnlngar och bolag sk_a erbjud_a alla projeitanst'alld Office Manager. Tjansten
tillsvidareanstallda heltidstjanster liksom Ja har omvandlats ill heltidsansta.llning fran
mojligheten till deltid och med 1 januari 2016,

. De tjanster som bolaget koper in ar

Under 20.1..5 ska minst 50. procent av . specifika (t.ex bokforing eller catering) Vid
stadens tjansteupphandlingar géras med Nej

sociala hansyn

Catering kdps enbart Fair Trade produkter
in forutsatt att de ar tillgangliga i Bryssel.

13



4 Nyckeltalsredovisning

Ekonomi/agare

Utfall 2015

Budget/malvarde
2015

Utfall 2014

Utfall 2013

Utfall 2012

Rorelseresultat -405 7 -899 -1383 -
Resultat efter

finansiella -549 7 -925 -1422 -
poster

Soliditet 53 % 50 % 66 % -
Eget kapital 3231 1682 2674 -
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5 Bokslut

5.1 Sammanfattande analys

AB Gothenburg European Office gick 2015 med ett underskott pa -549 tSEK
Huvudanledningarna &r:

e Mindre intdkter an planerat
e Negativ valutakursutveckling

Analys av forandringar pa intaktssidan:

e Da diskussionerna pagar med Stadshus AB om en omorganisation av
verksamheten etablerades inga nya partnerskap under 2015 vilket ledde till
mindre intakter &n planerat.

Analys av forandringar pa utgiftssidan:

e Utokat revisionsuppdrag: E&Y genomforde delars-, halvars och arsrevision samt

revision av tva kontrollbalansrakningar

o Utokade konsultkostnader for framtagande av underlag infor
kontrollbalansrakning 1 och 2.

e NOdvandig uppgradering av Internetlina — 32900 SEK

e Retroaktiva pensionsinbetalningar for fd Public Affairs manager som ej var
budgeterad

Beslut om eventuell omorganisationen av AB Gothenburg European Office bor tas
innan arsstamma 2016 sa att verksamheten kan fa planeringssakerhet.
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