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Styrelsens mal och inriktningsdokument for 2019

Inledning

Goteborgs stadsbudget &r det 6vergripande styrdokumentet for stadens alla
verksamheter, saval forvaltningar som bolag. Styrelsens mal-och inriktningsdokument
ar saledes att betrakta som ett fortydligande till stadens budget utifran bolagets
specifika verksamhet, nuldge och forutsattningar.

Bolaget ska tillsammans andra aktorer utveckla arbetet med att starka Goteborg som
kultur- och evenemangsstad. Bolaget ska efterstrdva en bredd i utbudet av evenemang
med hansyn till olika malgruppers behov och dnskemal, samt efterstrava hog
tillganglighet nar det géller personer med olika ekonomiska och fysiska
forutsattningar. Sarskilt viktigt ar det att forsoka hitta nya innovativa metoder for att
na de grupper som idag inte besoker vara arenor eller evenemang i den utstrackning
som motiveras av stadens befolkningsstruktur. Utbudet pa stadens arenor ska dven
locka en tillresande publik. Bolaget ska vara ledande nar det galler hallbara
evenemang och arenorna ska vara fria fran vald, rasism, sexism och homofobi.

Styrelsen har utifran kommunfullméktiges budget och bolagets dgardirektiv brutit ned
kommunfullmaktiges mal for att identifiera vilka mal som ska prioriteras, hur dessa
ska uppnas och med vilka processagare samverkan ska ske for att uppna
maluppfyllelse. Styrelsen har likaledes identifierat mal till vilka bolaget kan bidra och
anger ocksa hur detta ska ske. Ovriga mal har valts bort d& dessa ligger utanfor
bolagets verksamhetsomrade och agaruppdrag.

Prioriterade mal for 2019:

e Manskliga réttigheter
Mal: De méanskliga rattigheterna ska genomsyra alla Goteborg Stads verksamheter.
Processagare: Kommunstyrelsen

Got Events uppdrag ar att erbjuda motesplatser for alla. Det innebér att verksamheten
ska strava efter att kunna erbjuda varierade upplevelser som tilltalar olika malgrupper
och verka for ett inkluderade bemétande av saval besokare som anstallda. Manskliga
rattigheter ska dven beaktas i samband med ombyggnationer, déar enkelt avhjalpta
hinder &r prioriterat liksom insatser for att forbattra hbtqg-personers livsvillkor. Vid
behov ska sarskilda utbildningsinsatser genomforas. Samverkan ska ske med 6vriga
bolag och férvaltningar i Goteborgs stad samt med civilsamhéllet.
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o Jamstélldhet
Mal: Den strukturella konsdiskrimineringen ska upphora.
Processagare: Kommunstyrelsen

Genom att integrera jamstalldhet i beslut och den dagliga verksamheten ska Got
Event sakerstall att arenorna ar métesplats for alla. Bolaget ska I6pande analysera
verksamheten genom bland annat kundanalyser. Genom ett aktivt HR-arbete ska
jamstalldhet uppnas inom olika yrkeskategorier. Vid behov ska sarskilda
utbildningsinsatser genomforas, t ex gallande hantering av sexuella trakasserier.
Samverkan ska ske med dvriga bolag och forvaltningar i Goteborgs stad samt med
civilsamhéllet.

e Arbetsmarknad och vuxenutbildning
Mal: Sysselsattningen for grupper langt ifran arbetsmarknaden ska oka.
Processagare: Namnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning

Bolaget utgor en viktig katalysator for besoksnaringen i Géteborg och bidrar arligen
med turistekonomiska effekter motsvarande drygt en miljard och 1100 arsverken.
Inom den egna verksamheten ska bolaget dar det ar mojligt bereda
anstallningsmojlighet for unga, aldre och grupper som star langt ifran
arbetsmarknaden, Detta kan ske genom timanstéllning vid evenemang, ferieplatser
eller liknande. Samverkan ska ske med Namnden for arbetsmarknad och
vuxenutbildning samt andra relevanta aktorer.

e Turism och evenemang
Mal: Sysselsattningen inom besoksnaringen ska oka.
Processdgare: Goteborg & Co

Besoksnaringen praglas av att den ar sysselsattningsintensiv och manga ganger kan
erbjuda sk instegsjobb. Bolaget ska ha malsattningen att uppna en bred
evenemangsmix. Ullevis konserter och storre masterskap ar sarskilt intressanta da
dessa oftast ger upphov till stort inresande och 6kad konsumtion, vilket i
forlangningen bidrar till 6kad sysselsattning. Samverkan ska ske med Goteborg & Co,
ovriga Klustret samt andra relevanta aktorer.

e Personal
Mal: Sjukfranvaron i Goteborgs stad ska minska.
Processagare: Kommunstyrelsen

Bolaget ska bedriva ett aktivt och forebyggande HR-arbete. Sjukfranvaro ska
avrapporteras l6pande till styrelsen och atgarder vidtas vid behov. Foretaget ska
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erbjuda foretagshalsovard och friskbidrag. Samverkan ska ske med 6évriga bolag och
forvaltningar i Goteborgs stad samt med arbetstagarrepresentanter.

e Inkop och upphandling
Mal: Goteborgs stad ska 6ka andelen hallbara upphandlingar.
Processagare: Namnden for inkép och upphandling

Bolaget ska aktivt medverka till att Géteborg ska vara en hallbar stad. Miljokrav ska
sarskilt beaktas vid upphandlingar. Samverkan ska ske med Namnden for inkdp och
upphandling liksom med 6vriga klusterbolag.

Mal till vilka bolaget kan bidra:

o Jamlikhet
Mal: Goteborg ska vara en jamlik stad.
Processagare: Social resursnamnd

En avgorande faktor for att 6ka jamlikheten &r att skapa forutsattningar for arbete for
personer i yrkesverksam alder. Got Event kan bidra genom att erbjuda instegsjobb for
unga eller exitjobb for dldre som arbetar som timanstéllda i samband med
evenemangen. En bred evenemangsmix liksom badverksamheten bidrar till att skapa
forutsattningar for en jamlik stad och en aktiv fritid. Fri entré ska erbjudas ungdomar
och seniorer pa Valhallabadet. Samverkan ska ske med Social resursnamnd samt med
civilsamhéllet.

e Demokrati
Mal: Goteborgarnas mojligheter till delaktighet och inflytande ska 6ka.
Processagare: Namnden for konsument och medborgarservice

Arenorna &r viktiga motesplatser for goteborgare och tillresande. Goéteborgarna ska
ges mojlighet till delaktighet och mdjlighet att lamna synpunkter genom
kundanalyser. Bolaget ska verka for hdg transparens och tillganglighet.

Samverkan ska ske med Namnden fér konsument och medborgarservice och
arrangorer.

e Fritid, idrott och forening
Mal: Idrotts- och foreningslivet ska na fler malgrupper.
Processagare: Idrotts- och foreningsndmnden

Arenorna ar viktiga motesplatser for kultur, idrott och naringsliv. Besékarna pa

evenemangen ska i hdgre utstrackning spegla befolkningsstrukturen och bolaget ska
aktivt arbeta for att fa fler att vilja delta. Bolaget ska verka for ett varierat utbud som
pa ett inkluderande och icke-diskriminerande satt varnar allas ratt till en meningsfull

LLBAR STAD - OPPEN FOR VARLDEN \ Got
L y ke I Event

Box 349 « 401 25 Goteborg « Besoksadress Ullevi Skanegatan « Telefon: +46 (0)31-368 45 00 « Fax: +46 (0)31-368 43 11
Email: gotevent@gotevent.se ¢ Postgiro 49555139 « Bankgiro 3384666
Org nr: 5560159823 » Moms reg nr/vat nr SE556015982301 » Got Event AB ingdr i koncernen Goteborgs Stad



‘o Got
Event

4(5)
Bilaga 6.6

fritid. Bolaget ska aktivt soka samarbeten for att barn och unga ska kunna erbjudas en
aktiv fritid. Samverkan ska ske med Idrotts- och féreningsndmnden samt andra
relevanta aktorer.

e Funktionsnedsattning
Mal: Livsvillkoren for personer med fysisk, psykisk eller intellektuell
funktionsnedséttning ska forbattras.
Processdgare: Fastighetsndmnden och SDN Vastra Goteborg.

Arenorna ska vara tillgangliga for alla. Enkelt avhjélpta hinder ska prioriteras. Vid
ombyggnation ska tillganglighet alltid beaktas. VVerksamheten ska préglas av ett
inkluderande s&tt och gott mottagande av alla bestkare. Utbildningsinsatser ska ske
vid behov. Samverkan ska ske med Fastighetsnamnden samt andra relevanta aktorer
och brukargrupper.

e Miljo och klimat
Mal: Goteborg ska minska sin miljé- och klimatpaverkan for att bli en hallbar stad
med globalt och lokalt rattvisa utslapp.
Processagare: Miljo- och klimatndmnden

Goteborgs stad ska vara en féregangare inom klimatomradet. Aven destinationen
Goteborg har hogt stallda mal dar Got Event ska medverka till att bli ”norra Europas
ledande hallbara evenemangsstad”.

Bolaget ska folja Goteborgs stads miljoplan och bland annat verka for att minimera
avfall fran arenorna samt pa andra sétt ta ett aktivt miljoansvar.

Samverkan ska ske med Miljo- och klimatndmnden och andra relevanta aktorer
inklusive akademi och naringsliv.

e Trafik
Mal: Det hallbara resandet ska oka.
Processagare: Trafikndmnden.

Bolaget ska bedriva ett aktivt och innovativt arbete for att 6ka andelen bestkare som
reser hallbart till evenemangen. Samverkan ska ske med Trafiknamnden och andra
relevanta aktorer.

e Naringsliv
Mal: Goteborg ska vara en ledande innovationsstad dar nya jobb hela tiden skapas
inom ett brett, hallbart och konkurrenskraftigt naringsliv.
Processagare: Business Region Goéteborg

Arenorna &r viktiga motesplatser for kultur, idrott och néringsliv. Genom att
kontinuerligt strava efter att utveckla upplevelser och evenemang ska bolaget soka
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samarbeten som kan ge sérskilda synergier. Samverkan ska ske med BRG och andra
relevanta aktorer inklusive akademi och néringsliv.

o Kultur
Mal: Tillgangligheten till kultur ska oka. )
Processagare: Kulturn&mnden och SDN Ostra Géteborg

Evenemangsmixen ska innehalla upplevelser som oékar intresset for kultur och med
sarskilt fokus pa barn, unga och aldre. Genom att aktivt soka samarbete med olika
aktorer ska bolaget kontinuerligt verka for ett breddat utbud. Samverkan ska ske med
Kulturndmnden och andra relevanta aktorer.

Mal som valts bort;

e (Goteborg ska vara en trygg stad

e Individ och familjeomsorgen ska skapa mer jamlika livschanser fér Goteborgs
invanare.

e Allaelever ska oavsett bakgrund na malen inom skolan och kunna utvecklas
till sin fulla potential.

e Aldres livsvillkor ska forbattras.

e Bostadsbristen ska byggas bort och bostadsbehoven tillgodoses béttre.

Uppdrag till bolaget i Kommunfullmaktiges budget;

e Goteborgs Stads plan for att forbattra hbtg-personers livsvillkor ska fa ett
tydligare genomslag i stadens verksamheter.

e Fler funktionsnedsatta ska anstallas i ordinarie verksamhet genom att
forvaltningar och bolag, med stod fran namnden for arbetsmarknad och
vuxenutbildning, underlattar mojligheten till 6vergang fran
arbetsmarknadspolitisk insats till anstallning.

e Andelen chefer fodda utanfor Norden ska 6ka och aktivt foljas upp.

e Betalda arbetsklader ska erbjudas till yrkesgrupper med behov av detta.

Styrelsen ger VD i uppdrag att:

o Att fortsatta arbeta for att besokarna pa vara arrangemang i hogre utstrackning
ska spegla befolkningsstrukturen. Malet &r att fa fler malgrupper till vara
arenor samt fa fler att vilja ga pa arrangemangen. Arbetet ska ske genom
samverkan med civilsamhallet och foreningslivet.

Styrelsen ger inga ytterligare uppdrag for 2019 utan uppdrar till VD att utifran
ovanstaende utarbeta budgetférslag och verksamhetsplan.

De prioriterade malen och uppdragen ska statusredovisas I6pande.
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