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Sammanfattning
Uppfoljningsrapport 2, 2018 innehaller:
* ckonomiskt utfall for perioden januari — augusti
» prognos for helaret for savil resultat som investering
* redogorselse dver visentliga hidndelser under perioden
* nyckeltalsuppfoljning
e uppfoljning av KF:s mél och uppdrag
* uppfoljning av styrelsens mal och inriktningsdokument

Barnperspektivet
Beslutsdrendet bedoms inte fi ndgra effekter inom barnperspektivet.

Jamstilldhetsperspektivet
Beslutsdrendet bedoms inte fa nagra effekter inom jamstilldhetsperspektivet.

Miéngfaldsperspektivet
Beslutsdrendet bedoms inte f ndgra effekter inom mangfaldsperspektivet.

Miljoperspektivet
Beslutsdrendet bedoms inte fa nigra effekter inom miljoperspektivet.

Omvirldsperspektivet
Beslutsidrendet bedoms inte fa nagra effekter inom omvérldsperspektivet.
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Bakgrund

Goteborgs Stads Parkerings uppdrag ar faststidlld av Goteborgs Stads
Kommunfullméktige 1 bolagets dgardirektiv. Med utgangspunkt i uppdraget och
bolagsordning samt kommunfullméktiges budget tar bolaget fram
uppfoljningsrapporter fyra ganger per ar. Detta dr uppfoljningsrapport 2.
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som i sin tur rapporterar till koncernmodern och kommunledningen. Uppf6ljnings-
rapporterna anviands som information till bolagets dgare.
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1 Sammanfattning

GoOteborgs Stads Parkerings AB

Omtaget kring Skeppsbron innebar osakerhet for tillgangligheten till omradet och till
centrala staden, samt dven osakerhet kring kostnaden for anldggningen for bolagets del.
Annu s lange finns darfor inget investeringsbeslut fattat. Bolaget deltar nu i
utredningsarbetet enligt kommunstyrelsens uppdrag och tydliggor dar
parkeringsanléaggningens funktion for tillgdngligheten och som del av de fysiska
forutsattningarna for exploateringen i omradet, liksom for de ekonomiska
forutsattningarna for anlaggningen som sadan.

De stora stadsutvecklingsprojekten tar parkeringsplatser i ansprak samtidigt som
behovet av parkering okar. Staden saknar samsyn kring det gap som uppstar mellan
platser som forsvinner och platser som tillkommer. For att bibehalla en upplevd god
tillganglighet till staden arbetar bolaget med en rad olika insatser.

Bolagets utvecklingsinsatser i digitala I6sningar ger nu resultat i ett effektivare
nyttjande av befintliga parkeringsplatser vilket genererar hdgre intakter. Dessutom
valjer allt fler kunder att anvanda appen som betalmedel vilket resulterar i lagre
Resultatredovisning och verksamhetsanalys

1.1 Vasentliga handelser och verksamhetens utveckling
1.1.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Vasentliga handelser och verksamhetens utveckling

Tillganglighetsbalans

De stora stadsutvecklingsprojekten tar parkeringsplatser i ansprak samtidigt som
behovet av parkering okar. Staden saknar samsyn kring det gap som uppstar mellan
platser som forsvinner och platser som tillkommer. | innerstaden paverkas handeln, pa
Lindholmen néringslivet och i evenemangsomradet besoksnaringen. For att bibehalla en
upplevd god tillganglighet till staden tillskapar bolaget tillfalliga
parkeringsanlaggningar och breddar samverkan med andra parkerings- och
mobilitetsakttrer. Bolaget arbetar med erséttningsplatser och med samverkan med
privata och kommunala parkeringsaktérer. Genom t6kad digitalisering kan &ven befintlig
parkering optimeras och soktrafiken minska liksom nya I6sningar for den blandade
redan erbjudas.

Synen pa data som strategisk resurs for staden

Digitaliseringen ger oss mojligheter att realisera hallbara mobilitetslosningar genom den
data som bland annat genereras av bolagets betallsningar. Datan blir en viktig resurs
for staden in i den framtida stadsutvecklingen. Parkeringsbolaget arbetar intensivt med
att sékra en digital strategi som ska skapa handlingsutrymme framdéver och for att
medvetandegotra 6vriga aktorer i staden som har mojlighet att dra nytta av den data som
genereras.

Anmalan till Konkurrensverket

Ett klagomal har Iamnats in mot bolaget till konkurrensverket. Klagomalet rubriceras
som gallande Goteborgs stads konkurrensbegransade utestangning. De klagande menar
att bolaget hammar konkurrensen genom att inte ta in ytterligare betalnings-appar pa
kommunala ytor samt att Parkering Goteborgs narvaro i Mdélndal gar utanfor
lokaliseringsprincipens regler. Bolaget har anlitat extern expertis som ger stod for



bolagets agerande och ocksa stottat bolaget i svaret till konkurrensverket. Det &r annu
oklart nar verkets stéllningstagande kan forvantas.

Skeppsbron

Omtaget kring Skeppsbron innebar osékerhet for tillgangligheten till omradet och till
centrala staden, samt dven osakerhet kring kostnaden for anldggningen for bolagets del.
Annu s lange finns darfor inget investeringsbeslut fattat. Bolaget deltar nu i
utredningsarbetet enligt kommunstyrelsens uppdrag och tydliggor dar
parkeringsanléaggningens funktion for tillgdngligheten och som del av de fysiska
forutsattningarna for exploateringen i omradet, liksom for de ekonomiska
forutsattningarna for anlaggningen som sadan.

Nya kundbeteenden

Forvantningarna pa bolaget okar nar bolaget exponerar sig i nya tjanster och
erbjudanden, vilket beror pa att det allmant stélls hogre krav fran kunder i samhallet
samt fran den egna digitaliseringen. Tillgangligheten till de digitala
betalningsalternativen ar hog (99,9%) men konsekvenserna vid stérningar &r stora vilket
staller krav pa en mer omfattande beredskapsorganisation. Férvantan pa aterkoppling
och viljan till ett individuellt erbjudande 6kar vilket paverkar behovet av tillganglighet
till kundtjénst.



1.1.2 Goteborgs Stads Parkerings AB

Resultatrakning i sammandrag

tkr Period Helar
Progn  Avvikel Utfall Progn  Progn Bokslu
Wizl 0s mar se ER(EES fgar osaug o0s mar ez tfg ar
Intéikter 32776 | 31964 8115 31970 | 30523 | 48495 | 47419 | 47548 | 469 03
4 9 2 3 8 3 9 5
Reavinster
sélda 0 0 0 0 0 0 0 0
fastigheter
Fastighetskos -133 -134 1228 -137 -120 -205 -205 -208 -201
tnader 648 876 135 265 813 757 325 035
Resultatfore | 14,11 | 184 77 18256 | 17087 | 27914 | 268 43 | 267 16 | 268 00
ovriga 6 2 9344 7 8 5 6 4 0
kostnader
Ovriga
vnoga -48 -46 -44 -39 74 -70 -66 -64
fGrvaltningsko 975 | 216 | 279 312| 3e8| 455| o016| 222| 363
stnader
Personalkostn -48 -50 1842 -52 -47 -75 =77 -77 -72
ader 747 589 559 092 429 070 855 476
Avskrivningar
och -30 -17 -13 -17 -11 -48 -28 -26 -92
nedskrivninga 645 266 379 338 934 361 819 064 118
;
Reaférluster
sélda 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fastigheter
g?re'seresu' 65749 | 70702 | -4953 | 68318 | 86574 | 80900 | 92531 | 97 023 | 39 043
Finansnetto 21 2 19 0 -19 14 2 0 28
Resultat
e_fter . 65770 | 70704 | -4934 | 68318 | 86556 | 80914 | 92533 | 97 023 | 39071
finansiella
poster

Utfall till och med perioden
Utfall augusti mot periodens prognos

Resultatet for perioden ar ca 5 mnkr ldgre an prognostiserat. Avvikelsen beror pa
foljande:

Intékterna &r ca 8,1 mnkr hogre an prognostiserat vilket beror pa att bolagets
utvecklingsinsatser i digitala l6sningar nu ger resultat i ett effektivare nyttjande av
befintliga parkeringsplatser. En annan bidragande orsak ar att beldaggningen pa
besoksparkeringen pa badplatser, hamnar och kring Liseberg varit hogre an beraknat till
foljd av det fina vadret. Nya samarbetspartners bidrar ocksa till det hogre resultatet.

Fastighetskostnaderna ar ca 1,2 mnkr lagre &n prognostiserat. Kostnaden for
ersattning till vara uppdragsgivare har blivit 3,8 mnkr hogre an beraknat, vilket beror pa
de Okade intakterna. Underhalls- och prospekteringskostnaderna har blivit 2,5 mnkr
lagre an beraknat, pa grund av tidsforskjutning i projekten. Transaktions- och
servicekostnader for biljettautomaterna har minskat med 1,3 mnkr till foljd av att fler



kunder valjer att anvanda app som betalmedel. Kostnad for skyltsattning har minskat
med ca 1 mnkr.

Ovriga forvaltningskostnader ar ca 2,7 mnkr higre dn prognostiserat. Den storsta
bidragande faktorn &r att kostnader for licenser och molntjanster har 6kat med 2,7 mnkr
pa grund av att driftsattning av digitala utvecklingsprojekt skett tidigare &n beraknat.
Utover detta Okar kostnaden for juridiska tjanster med 1 mnkr till foljd av drende hos
Konkurrensverket. Kostnader for marknadsféring &r ca 2 mnkr lagre an prognostiserat
for perioden, men forvantas forbrukas senare under aret.

Personalkostnader &r 1,8 mnkr lagre an prognostiserat, vilket beror pa senarelagda
rekryteringar.

Kostnad for avskrivning och nedskrivning har 6kat med 13,4 mnkr till foljd av
nedskrivning i Skeppsbroprojektet.

Utfall augusti mot periodens budget

Resultatet for perioden ar ca 2,5 mnkr lagre an budgeterat. Avvikelsen beror pa
foljande:

Intéakterna ar ca 8,1 mnkr hogre an budgeterat vilket beror pa att bolagets
utvecklingsinsatser i digitala I6sningar nu ger resultat i ett effektivare nyttjande av
befintliga parkeringsplatser. En annan bidragande orsak ar att beldggningen pa
besoksparkeringen pa badplatser, hamnar och kring Liseberg varit hogre dn beraknat till
foljd av det fina vadret. Nya samarbetspartners bidrar ocksa till det hogre resultatet.

Fastighetskostnaderna ar ca 3,5 mnkr lagre an budgeterat. Kostnaden for ersattning till
vara uppdragsgivare har blivit 3,5 mnkr hogre an beraknat, vilket beror pa de dkade
intakterna. Kostnader for snéréjning och varme blev under forsta delen av aret blev ca 1
mnkr hogre an beraknat. Underhalls- och prospekteringskostnaderna har blivit 4,8 mnkr
lagre an beraknat, pa grund av tidsforskjutning i projekten. Transaktions- och
servicekostnader for biljettautomaterna har minskat med 2,6 mnkr till foljd av att fler
kunder valjer att anvanda app som betalmedel.

Ovriga forvaltningskostnader &r ca 4,7 mnkr hogre 4n budgeterat. Den storsta
bidragande faktorn &r att kostnader for IT-drift och utveckling har 6kat med ca 3,8
mnkr. Kostnader for licenser och molntjanster har 6kat med 3,6 mnkr pa grund av att
driftsattning av digitala utvecklingsprojekt skett tidigare an berdknat. Som en foljd av
oversyn och effektivisering av interna arbetsprocesser, beraknas kostnaden for inhyrd
personal bli 2,5 mnkr lagre. Kostnader for marknadsforing &r ca 1,7 mnkr lagre an
budgeterat for perioden, men forvantas forbrukas senare under aret. Utdver detta 6kar
kostnaden for juridiska tjanster med 0,7 mnkr till foljd av drende hos Konkurrensverket.

Personalkostnader ar 3,8 mnkr lagre dn budgeterat, vilket beror pa senarelagda
rekryteringar samt att effektivisering av interna arbetsprocesser lett till att vi inte behdvt
ersatta tjanster som blivit vakanta.

Kostnad for avskrivning och nedskrivning har 6kat med 13,4 mnkr till foljd av
nedskrivning i Skeppsbroprojektet.

Utfall augusti 2018 jamfort med samma period 2017

Resultatet per augusti 2018 &r trots nedskrivning i Skeppsbron ca 20 mnkr hogre &n
motsvarande period foregaende ar. Den framsta bidragande faktorn ar 6kade intakter till
foljd att digitala utvecklingsinsatser nu ger resultat i ett effektivt nyttjande av befintliga



parkeringsplatser.

Prognos
Helarsprognos augusti mot prognos mars

Resultatet i prognos augusti beraknas bli ca 11,6 mnkr lagre an prognos mars.
Avvikelsen beror pa foljande:

Intéakterna &r ca 10,8 mnkr hogre an tidigare prognostiserat, vilket beror pa att bolagets
utvecklingsinsatser i digitala l6sningar nu ger resultat i ett effektivare nyttjande av
befintliga parkeringsplatser. En annan bidragande orsak ar att beldggningen pa
besoksparkeringen pa badplatser, hamnar och kring Liseberg varit hogre an beraknat till
foljd av det fina vadret. Nya samarbetspartners bidrar ocksa till den hogre prognosen.

Fastighetskostnaderna &r ca 55 tkr hdgre &n tidigare prognostiserat. Kostnaden for
ersattning till vara uppdragsgivare blir 3,5 mnkr hogre an beraknat, vilket beror pa de
okade intakterna. Underhalls- och prospekteringskostnaderna blir 3,5 mnkr lagre an
beréknat, pa grund av andrad redovisning i samband med investeringsbesut samt
tidsforskjutning i projekt Masthugget Vast. Transaktions- och servicekostnader for
biljettautomaterna har minskat med 1,3 mnkr till féljd av att fler kunder véljer att
anvanda app som betalmedel.

Ovriga forvaltningskostnader ar ca 4,4 mnkr hogre &n tidigare prognostiserat. Den
stdrsta bidragande faktorn &r att kostnader for licenser och molntjénster har 6kat med
2,3 mnkr pa grund av att driftsattning av digitala utvecklingsprojekt skett tidigare an
beréknat. Utdver detta kar kostnaden for juridiska tjanster med 1,6 mnkr till foljd av
arende hos Konkurrensverket. Kostnader for atgarder i de egna kontorslokalerna for
ca 0,5 mnkr tillkommer sedan féregaende prognos.

Personalkostnader &r ca 1,5 mnkr lagre an tidigare prognostiserat, vilket beror pa
senarelagda rekryteringar.

Kostnad for avskrivning och nedskrivning 6kar med ca 19,5 mnkr till foljd av
nedskrivning i Skeppsbroprojektet.

Helarsprognos augusti mot budget

Resultatet i prognos augusti beraknas bli ca 16,1 mnkr lagre an budget. Avvikelsen
beror pa foljande:

Intakterna ar ca 9,5 mnkr hogre an budgeterat vilket beror pa att bolagets
utvecklingsinsatser i digitala I6sningar nu ger resultat i ett effektivare nyttjande av
befintliga parkeringsplatser. En annan bidragande orsak ar att beldggningen pa
besoksparkeringen pa badplatser, hamnar och kring Liseberg varit hogre an beraknat till
foljd av det fina védret.

Fastighetskostnaderna ar ca 2,5 mnkr lagre an budgeterat. Kostnaden for ersattning till
vara uppdragsgivare har blivit 1,2 mnkr hogre an beraknat, vilket beror pa de 6kade
intakterna. Kostnader for snéréjning och varme blev under forsta delen av aret blev ca 1
mnkr hogre an berdknat, vilket justerats i prognosen. Underhalls- och
prospekteringskostnaderna har blivit 2,7 mnkr lagre an beraknat, pa grund av dndrad
redovisning i samband med investeringsbeslut samt tidsférskjutning i projekt
Masthugget Vast. Transaktions- och servicekostnader for biljettautomaterna har minskat
med 2,5 mnkr till foljd av att fler kunder valjer att anvanda app som betalmedel.

Ovriga férvaltningskostnader ar ca 8,2 mnkr hogre an budgeterat. Den storsta
bidragande faktorn att kostnader for IT-drift och utveckling har 6kat med ca 5,8 mnkr,



samt att kostnader for licenser och molntjanster har 6kat med 3,5 mnkr pa grund av att
driftsattning av digitala utvecklingsprojekt skett tidigare an berdknat. Inhyrd personal
justeras ned med 3,9 mnkr.

Personalkostnader &r 2,5 mnkr lagre an budgeterat, vilket beror pa senarelagda
rekryteringar samt att effektivisering av interna arbetsprocesser lett till att vi inte behévt
ersatta tjanster som blivit vakanta.

Kostnad for avskrivning och nedskrivning har 6kat med 22,3 mnkr till foljd av
nedskrivning i Skeppsbroprojektet

Helarsprognos augusti jamfért med periodens utfall 2017

Resultatet i helarsprognos augusti ar ca 42 mnkr lagre an utfallet 2017. Den framsta
bidragande faktorn &r att nedskrivningen i Skeppsbroprojektet var vasentligt strre 2017
an innevarande ar. | avvaktan pa beslut fran KF om projektets fortséttning ar projektets
framdrift I4gre &n tidigare.

1.1.3 Goteborgs Stads Parkerings AB

Personalvolym och I6nekostnad

. Utfall tom aug Utfall tom aug
Belopp i tkr 2018 2017 Prognos 2018 Bokslut 2017
Lonekostnad exkl 29 300 29 207 44 816 42 515
arvoden
Arbetad tid
(&rsarbetare) 52 55 86 84
Lonekostnad per 563 531 521 506
arsarbetare

Prognosen ligger i linje med utfall 2018. Viss avikelse finns jamfért med bokslut 2017.
Avikelsen beror pA om man bortser fran lonerevisionen pa nyrekryteringar. I linje med
Bolagets strategiska kompetensforsorjningsplan har ett antal strategiska tjanster
rekryterats t ex Affarsutvecklare, Affarsanvarig.

Ovrig utveckling inom personalomradet

Bolaget har gjort ett antal strategiska rekryteringar som ett led i Bolagets strategiska
utvecklingsplan.

Bolaget arbetar aktivt med utbildning inom normkritik.
Extrasatsning gors pa friskvards- och trivselaktiviteter.
Fortsatt arbete med Employer Branding.

Ett stort arbete pagar med att verksamhetsanpassa vara lokaler. Alla anstéllda &r
involverade i arbetet genom workshops, projektgrupper mm.

Planering pagar med arbetet géllande Bolagets affarsplan, dar alla anstallda kommer att
involveras.



1.1.4 Goteborgs Stads Parkerings AB

Investeringar i materiella och immateriella anlaggningstillgangar

Nettoutgifter, i mnkr Utf:lllgt]om Prt:)eglg:)s Bﬁggft
Nyinvesteringar 28 160 127
Reinvesteringar 1 3

Summa investeringar 29 163 127

Avvikelsen mellan budget och prognos beror delvis pa ett under aret beslutat

fastighetsforvarv av fastigheten del av Vallgraven 71:2 (90 mnkr) fran Higab. Forvarvet

forvéantas ske senare i host.

Avrets investering i Skeppsbron férvéntas bli ca 28 mnkr lagre 4n budgeterat, vilket
beror en lagre framdrift i projektet i avvaktan pa beslut hos KS/KF. Arbete pagar nu
med att bemota aterremitteringen av arendet hos KS till SLK samt att hitta effektiva

samarbetsformer med trafikkontoret.

Reinvesteringen avser byte av fasad pa parkeringshuset Per Dubb. Projektets totala

investering beraknas uppga till ca 15 mnkr.

Projektredovisning investeringsobjekt, pagaende och kommande projekt enligt

investeringsplaner

Aktuell

Benadmning projekt enl investeringsplan, i Ul Al Uil prognos LGS

mnkr ’ per ol for hela fardigt (ar,
projekt perioden projektet kvartal)

Stadsutveckling:

Kajgarage Skeppsbron 628 96 828 2021,Q1

Skeppsbron

Ackumulerat utfall i projektet uppgar till 96 mnkr, varav 92 mnkr ar nedskrivet och 4
mnkr bokfort som 6vrig kostnad. | avvaktan pa nytt beslut fran KS/KF kvarstar tidigare

prognos pa 828 mnkr for hela projektet.
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1.2 Redovisning av uppdrag ifrdn KS/KF som fordelats utanfor

kommunfullmaktiges budget

Uppdrag till namnd/styrelse Valj svarsalternativ ange datum
[¥F Goteborgs Stads Parkerings AB uppmanas att
avvakta med ytterligare beslut tills rattslaget kring
eventuella myndighetsbeslut ar klargjort (Saltholmen) KFs beslut

1. Genomfért och
Fran 2016 rapporterat (ange
datum)
Riktas till klusterbolag Higab AB

rapporterat till

Parkeringsbola
gets styrelse
2016-06-08

¥F Goteborgs Stads Parkerings AB och
trafikndamnden uppdras att - i ndra samverkan med
Liseberg AB och dvriga berérda aktorer i staden
belysa parkerings- och infrastrukturfragan och
aterkomma med forslag till beslut om fortsatt

inriktning. 2. Ska genomféras

och rapporteras under

Fr&n 2017 innevarande ar

Riktas till klusterbolag Goéteborg & Co samt Higab AB

Parkeringsbola
get

¥F Goteborgs Stads Parkerings AB far i uppdrag att
utreda mojligheten att utdka antal parkeringsplatser
pa parkeringarna pa Saltholmsgatan och Vikebacken
2. Ska genomféras
Fran 2018 och rapporteras under
innevarande ar
Riktas till klusterbolag Higab AB

Parkeringsbola
get

F Goteborgs Stads Parkerings AB och Grefab AB
far i uppdrag att omvandla Grefab:s platser for
batuppstalining till boendeparkering pa
Saltholmsgatan vaster om terminalbyggnaden samt

erbjuda ersattningsplatser for batuppstéllning 3. Kommer inte att
genomfdras under
Fran 2018 innevarande ar

Riktas till klusterbolag Higab AB och GREFAB

Parkeringsbola
get

= Uppdrag att fér 2018 och framat hoja
friskvardsbidraget med 300 kr s att det uppgar till
1500 kr per person och ar

Kompletteringsbudget hésten 2017

Riktat till samtliga nAmnder och bolag

1.3 Uppfoéljning av sarskilda beslut och uppdrag

1.3.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Bolaget har inget att rapportera.
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1.3.2 Goteborgs Stads Parkerings AB

Nyckeltal
Utfall Budget/m | Budget/m
erioden alvarde alvarde Utfall Utfall Utfall
p2018 for fér helar | 2017 | 2016 | 2015
perioden 2018
NKI 79 80 83
Verksamhet
Foérvaltas
Forvaltad totalyta, kvm av
Gbhglokaler

Uthyrningsgrad, %

Forvaltade p-platser, antal 43 860 44684 | 41945 | 42427

NMI 59 64 65
HME 76 78 78
Ekonomi
Rérelseresultat 65 749 68 318 97023 | 39043 | 27345 17820
Rorelsemarginal 20 % 21 % 20 % 8% 46 % 39 %
_ 273 58
Resultat efter fin poster 65 770 68 318 97023 | 39071 | 90002 4
Nettomarginal 20 % 21 % 20 % 8% 46 % 39 %
Kassalikviditet 681 % 266 % 347 % 320 % 231 %
Soliditet 90 % 76 % 80 % 78 % 72 %
Eget kapital 1045 729 1070 462 994 82 954 3‘11 706 42

Periodens rorelseresultat ar ca ca 2,5 mnkr lagre an budgeterat vilket framst beror pa
nedskrivning i Skeppsbroprojektet med ca 14,5 mnkr. Nedskrivningens negativa
resultatpaverkan motverkas av hogre intakter som ar en foljd av att bolagets
utvecklingsinsatser i digitala I6sningar nu ger resultat i ett effektivare nyttjande av
befintliga parkeringsplatser. En annan bidragande orsak till de hdgre intdkterna ar att
intakterna fran besoksparkeringen vid badplatserna blivit hogre tack vare det vackra
sommarvadret. Minskade kostnader for mynt och transaktioner i takt med att fler
anvander app som betalningslésning bidrar ocksa till en positiv resultatpaverkan.

Antal parkeringsplatser fortsatter att forsvinna i takt med att ytor tas i ansprak till annan
verksamhet samtidigt som det har tillkommit parkeringsplatser i samband med nya
uppdrag fran stadens alla stadsdelnamnder.
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2 Uppfdljning av styrelsens verksamhet inom klimat och milj6
2.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Klimat och milj6

Fran och med halvarsskiftet anvands inte fossilbaserad el eller fjarrvarme i
verksamheten och bolagets tjanstefordon drivs huvudsakligen med férnybart drivmedel.

Elenergiforbrukning i parkeringshusen fortsatter att minska till foljd av genomforda
besparingsatgarder och produktion av fornybar el fran solceller okar.

Appen Parkering Goteborg visar enkelt var det finns kommunal besoksparkering men
aven andra fardmedelsval visas, som Styr och stéll, elladdning och kollektivtrafiken.
Just nu pagar installation av ett forbattrat system for att visa och hanvisa till ledig
parkering i realtid. Det kommer bidra till att minska soktrafik som uppstar da man letar
efter ledig plats. I storre stader kan minskningen uppga till 30 % av trafiken. Under de
kommande byggaren kommer framkomligheten i staden forsvaras men genom att i
realtid visa var det finns ledig plats och andra fardmedelsval minskas soktrafiken och
forandrade resvanor framjas. Det gar ocksa att betala med appen Parkering Goteborg i
Madlndal, syftet ar att folja manniskors resvanor med pendling i och ut ur Goteborg och
se det som samma mobilitetsomrade. Genom att géra det enklare att parkera i Mdlndal
ar tanken att fler ska ta sig vidare med andra fardmedel till och fran Géteborg.
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3 Uppfbljning av styrelsens verksamhet inom kultur och fritid

3.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Kultur och fritid

En genomgang av bolagets anlaggningar har gjorts for att identifiera lampliga ytor for
konst. | nulaget har vi valt ut sju parkeringshus pa vélbesokta eller synliga lagen och dér
arbetar vi nu med hur vi ska kunna erbjuda dessa ytor till kommunala aktorer och
foreningsliv inom kultursektorn.

Bolaget for en dialog med konstnéren Benedikte Esperi om en vidare utveckling av
konstnarskapet kring platsens historia och fragan om vilken kropp och konstform som
far ta plats i offentliga rummet. Esperi &r konstnaren bakom videoverket
KOREOARTSscape som visades pa atta platser i Goteborg forra aret, fem av dem pa
eller i nérheten av Parkering Goteborgs parkeringshus.

Aven utformningen av tillfallig parkering ar viktig for att den ska bidra till platsen och
kommande stadsutveckling. Mot bakgrund av detta har ett konstnérskollektiv med
inriktning mot motesplatser i offentlig miljo anlitats for platsbyggande atgarder vid den
kommande tillfalliga parkeringen vid Huggeriet vid Jarntorget.

Genom att erbjuda en yta pa Ringdn till konsthallen Jarnhallen har vi méjliggjort
verkstader for konstnarer och konsthantverkare.
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4 Uppfdljning av styrelsens verksamhet inom naringsliv och
turism

4.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Né&ringsliv och turism

Bolaget har ett brett engagemang i olika samarbetsprojekt for framtida mobilitetstjanster
som framjar hallbar utveckling och attraktiva kunderbjudanden. Nagra exempel som
gynnar naringslivet;

e ArbPark —nya l6sningar for framtidens arbetsplatsparkeringar

e Shared Shuttle Services S3 - sjalvkorande elskyttlar kommer att testas pa
Lindholmen

e Dencity — innovativa l6sningar for person- och godsmobilitet i tata stadsdelar

e "Hallbar mobilitet som tjanst” i samverkan med Energimyndigheten

For perioder da manga turister forvantas komma till Géteborg har bolaget producerat en
informationsfilm “’parkera i Goteborg”. Filmen informerar om appen Parkering
Goteborg och hur besokaren med hjélp av den bade kan hitta och betala parkering.
Filmen finns pa svenska och engelska och har spridits i sociala medier. Vi har paborjat
ett samarbete om turistfragorna med andra aktorer i staden.

| appen Parkering Goteborg visas framst bilparkering men aven Styr och stall,
elladdning och kollektivtrafiken visas. Genom att gdra det enkelt att valja andra fardsatt
eller fordon som bilpool och elbil paverkar vi for att 6ka det hallbara resandet.

De stora projekten far betydande paverkan pa tillgangligheten till staden.
Parkeringsplatser tas bort och det blir en lucka innan de ersétts av andra
parkeringsplatser och mobilitetstjanster vilket kommer paverka samhéllsutvecklingen pa
olika satt i olika delar av staden. | innerstaden paverkas t ex handeln, pa Lindholmen
naringslivsutveckling och i evenemangsomradet paverkas besoksnaringen. Sarskilt
staden-gemensamt fokus behover laggas for att sakra fortsatt god tillganglighet till dessa
omraden.
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5 Uppfdljning av Kommunfullmaktiges mal
5.1 Goteborg skavara en jamlik stad

Inriktningar

Skillnader i livsvillkor och halsa ska minska. Jamlikhetsarbetet ska utga ifran de fem
fokusomradena i programmet Jamlikt Goteborg

Processagare: Social resursnamnd

5.1.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

‘ M God

Bolaget har arbetat vidare med fragan och har tagit fram en handlingsplan fér inom
vilka omraden bolaget har majlighet att bidra till jamlikhetsarbetet. Forslag till
aktiviteter gallande anlitande av s k sociala foretag och skapande av praktikplatser har
tagits fram for utvérdering och vidare konkretisering och planering.

5.2 De manskliga rattigheterna ska genomsyra alla Géteborgs Stad
verksamheter

Inriktningar

Arbetet ska fokusera saval pa Goteborgs Stad som arbetsplats som métet med
invanarna. Goteborgs Stad ska strava efter att alla som vistas i Goteborg ska fa sina
manskliga rattigheter tillgodosedda.

Processagare: Kommunstyrelsen

5.2.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

God

Likabehandlingsplan 2018 med medarbetar- och kundperspektiv har tagits fram och

beslutats av styrelsen. Arbetet med de aktiviteter som beslutats i den pagar. Satsningen

pa uthildning i normkritik paborjad for 2 ar sedan och fortsétter med att flera utbildats
inom bolaget. | &r planeras ett antal utbildningar.

16



5.3 Den strukturella konsdiskrimineringen ska upphoéra.

Inriktningar
Goteborgs Stads verksamheter ska konsekvent analysera kdnsdiskrimineringen och ta
fram strategier och konkreta atgarder.

Processéagare: Kommunstyrelsen

5.3.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

ﬁ God

For medarbetarna

Varje ar faststaller styrelsen en likabehandlingsplan med aktiviteter for att sékerstélla att
det inte uppstar nagon strukturell kénsdiskriminering. Vi kartlagger arbetsférhallanden
utifran ett jamstalldhetsperspektiv varje ar.

For kunderna
Bolagets Parkeringskoncept ar faststéllt och innebdr att vi alltid arbetar med att utveckla
vara anlaggningar sa att de upplevs som trygga, séakra, attraktiva och for alla.

5.4 Goteborgarnas majligheter till delaktighet och inflytande ska 6ka

Inriktningar

Goteborgs Stads arbete ska inriktas pa att mojliggéra deltagande och inflytande for
grupper som vanligtvis inte &ar aktiva i beslutsprocesser.

Processagare: Namnden for Konsument och medborgarservice

5.4.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

‘ M God

Utbildning av medarbetare i verktyg for medborgardialog och anvandandet av neutral
samtalsledare har gjorts flera gdnger. Under Kulturkalaset métte ett stort antal
medarbetare och chefer kunder for att samtala och informera om de tjanster och
produkter som vi erbjuder for att gora det enkelt att resa i en stad som véaxer.

Ett dialogtillfalle har genomforts med en seniorgrupp i Angered. Ytterligare tillfallen
med andra grupper &r inplanerade.

17



5.5 Idrotts- och foreningslivet ska na fler malgrupper

Inriktningar

Deltagandet i idrotts-och foreningslivet ska 6ka bland de grupper som vanligtvis inte ar
aktiva.

Procességare: Idrotts- och foreningsndmnden

Maluppfyllelse och Kommentar

5.5.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Malet &r ej relevant for bolaget.

5.6 Livsvillkoren fér personer med fysisk, psykisk eller intellektuell
funktionsnedsattning ska forbattras.

Inriktningar

Goteborgs Stad ska sarskilt arbeta for 6kad tillganglighet och storre mojlighet till arbete
eller annan meningsfull sysselsattning.

Processagare: Fastighetsnamnden och
SDN Vastra Goteborg

Maluppfyllelse och Kommentar

5.6.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

‘ M God |

Genomford kompetensutveckling av ledningsgrupp inom kunskapsomradet
tillgdnglighetsarbete, enkel avhjalpta hinder och samhallstrenden universell utformning.

5.7 Individ- och familjeomsorg ska skapa mer jamlika livschanser for
stadens invanare

Inriktningar

Med langsiktigt evidensbaserat arbete ska Goteborgs Stad ge invanarna jamlika
forutsattningar genom att motverka socialt och ekonomiskt bestdmda skillnader.

Processagare: Social resursnamnd och SDN Askim-Frolunda-Hogsbo

5.7.1 Goéteborgs Stads Parkerings AB

Malet ar ej relevant for bolaget.
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5.8 Alla elever ska oavsett bakgrund na malen inom skolan och kunna
utvecklas till sin fulla potential

Inriktningar

Alla elever ska ges forutsattningar att na battre kunskapsresultat och de skolor som har
lagst kunskapsresultat ska 6ka mest. Skolan ska i 6kad omfattning kompensera for
elevers olika forutsattningar pa saval elevniva som skolniva. Alla elever ska ges
mojlighet att finna och utveckla sin unika egenart.

Processagare: Utbildningsndmnden och
SDN Norra Hisingen

Maluppfyllelse och Kommentar

5.8.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Malet &r ej relevant for bolaget.

5.9 Aldres livsvillkor ska forbattras

Inriktningar

Livsvillkoren forbattras genom att aldres sjalvbestdmmande starks och att
halsoskillnaderna utjamnas.

Processagare: SDN Askim-Frélunda-Hogsbo och SDN Orgryte-Harlanda

Maluppfyllelse och Kommentar

5.9.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Malet ar ej relevant fér bolaget.
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5.10 Goteborg ska minska sin miljo- och klimatpaverkan for att bli en
hallbar stad med globalt och lokalt rattvisa utslapp
Inriktningar

2020 ska utslappen av koloxid i Goteborg fran icke handlande sektorn ha minskat med
minst 40 procent jamfort med 1990. 2035 ska de konsumtionsbaserade utslappen av
vaxthusgaser vara maximalt 3,5 koldioxidekvivalenter per invanare.

Processagare: Miljo- och klimatnamnden

5.10.1 Goteborgs Stads Parkerings AB
‘ M God

Fran och med halvarsskiftet anvands inte fossilbaserad el eller fjarrvarme i
verksamheten och fordonen drivs huvudsakligen med fornybart drivmedel.

Elenergiforbrukning i parkeringshusen fortsatter att minska till foljd av genomférda
besparingsatgarder och produktion av fornyelsebar el fran solceller 6kar.

Appen Parkering Goteborg visar enkelt var det finns kommunal besoksparkering men
aven andra fardmedelsval visas som Styr och stall, elladdning och kollektivtrafiken. Just
nu pagar installation av ett forbattrat system for att visa och hanvisa till ledig parkering i
realtid. Det kommer bidra till att minska soktrafik som uppstar da man letar efter ledig
plats. | storre stader kan denna uppga till 30 % av trafiken. Under de kommande
byggaren kommer framkomligheten i staden forsvaras men genom att i realtid visa vart
det finns ledig plats och andra fardmedelsval minskas soktrafiken och férandrade
resvanor framjas.

5.11 Bostadsbristen ska byggas bort och bostadsbehoven tillgodoses
battre

Inriktningar

Det 6kande bostadsbyggandet ska béttre styras mot de behov som finns. Fler sma
hyresratter ska byggas och hyresnivaer anpassas aven for personer med laga inkomster.
Det langsiktiga malet ar att ha en bostadsmarknad i balans dar det finns rorlighet och
mojlighet att flytta.

Processagare: Fastighetsnamnden

5.11.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Malet ar ej relevant for bolaget.
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5.12 Det hallbara resandet ska dka

Inriktningar

Biltrafiken ska minska och tillgangligheten for gdende och cyklister ska dka liksom
resandet med kollektivtrafik. Stadsrummet ska anvandas effektivt utifran rattvise- och
hélsoskal. Trafikens negativa paverkan pa halsa, klimat och miljoé ska minska.

Procességare: Trafikndmnden

5.12.1 Go6teborgs Stads Parkerings AB

ﬁ God |

| appen Parkering Goteborg visas bilparkering men &ven Styr och stéll, elladdning och
kollektivtrafiken visas. Vi verkar for att betalning av andra mobilitetstjanster ska kunna
ske via appen. Med Vasttrafik ska vi forenkla byte mellan fardsatt och upplysa om olika
fardmedelsval. Genom att gora det enkelt att vélja andra fardsatt eller fordon som
bilpool och elbil paverkar vi for att 6ka det hallbara resandet. Vi arbetar enligt vart
koncept som mojliggor utbyggnad av infrastruktur for laddning av elfordon dar behov
finns. Antalet platser for att ladda elbil har dar med 6kat med 62 st i ar. Vi har utokat
cykelparkering med 8 platser for att férenkla bytet fran bil till cykel. Vid forfragan
prioriteras bilpooler och antalet parkeringsplatser for bilpool har 6kat med atta stycken,
trots forandringar i stadsbilden. Samtal och samarbeten ar igang med flera aktorer kring
I6sningar inom hallbart resande tex mobiliteshub, garage for lastcykelpool/cyklar och
pendelparkering. Det gar ocksa att betala med appen Parkering Géteborg i Mélndal,
syftet ar att folja manniskors resvanor med pendling i och ut ur Goteborg och se det som
samma mobilitetsomrade. Genom att gora det enklare att parkera i Molndal &r tanken att
fler ska ta sig vidare med andra fardmedel till och fran Géteborg.

5.13 Sysselsattningen for grupper langt ifrdn arbetsmarknaden ska 6ka

Inriktningar

Sérskilda insatser ska riktas mot unga, utrikes fodda och personer med
funktionsnedsattning som &r dverrepresenterade bland langvarigt arbetslosa

Processagare: Namnden for arbetsmarknad- och vuxenutbildning

Goteborgs Stads Parkerings AB
‘ M God |

Efter bolagets deltagande i ”Det stegvisa Jobb- och kunskapslyftet” rekryterades tva
personer av upphandlad leverantdr. De arbetar nu som parkeringsvardar i uppdrag for
0SS.
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5.14 Goteborg ska vara en hallbar innovationsstad med 6kande
jobbtillvaxt

Inriktningar

Goteborgs Stad ska stdrka innovationsklimatet tillsammans med naringsliv, akademi
och andra aktorer i syfte att utveckla hallbara och samhallsforbattrande innovationer.
Goteborg ska ha ett starkt foretagsklimat med dkande sysselsattning och 1ag
arbetsloshet.

Processagare: Business Region Goteborg AB

5.14.1 Goteborgs Stads Parkerings AB
‘ M God |

Bolaget arbetar i flera olika utvecklingsprojekt i samverkan med 6vriga i staden, med
akademin och néringslivet for att utveckla framtida mobilitetstjanster som framjar
hallbar utveckling och attraktiva kunderbjudanden.

Bolaget deltar i Dencity for att utveckla innovativa losningar for hallbar person- och
godsmobilitet i tata stadsdelar med hoga krav pa attraktivitet, tillganglighet och
hallbarhet.

Bolagets engagerar sig i projektet "Hallbar mobilitet som tjanst”, en satsning ténkt att
utveckla, stimulera och 6ka implementering av nya hallbara och innovativa tjanster
inom omradet hallbar och fossilfri mobilitet. VVart fokus ligger i det lokala arbetet som
LSP leder.

Bolaget har ett engagemang i ett fokusprojekt inom ramen for NEPP. Fokusprojektet
har till syfte att 6ka kunskapen om energisystemens utveckling och sarbarhet kopplat till
el-laddning. Resultatet har sammanstéllts i en rapport; Fyra hjul som rullar i otakt”.

Bolaget deltar dven i ett arbete tillsammans med Handelshdgskolan kring en studie -
”Medborgarnas mobilitet” om kunders beteenden

Under varen har bolaget bidragit till en ansékan om ett nytt projekt; LIMA (Lindholmen
Integrated Mobility Arena). | projektet kombineras innovationer inom elektrifiering,
automatisering och belade mobilitetstjanster i ett och samma system.
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5.15 Goteborgarnas majlighet att turista i sin egen stad ska 6ka

Inriktningar

Goteborg ska vara en hallbar turism-, motes- och evenemangsstad med fler 6ppna
arrangemang. Sysselséttningen och samverkan inom besdksnaringen ska oka.

Processagare: Goteborg & Co

5.15.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

‘ Viss |

| appen Parkering Goteborg visas bilparkering men &ven Styr och stéll, elladdning och
kollektivtrafiken visas. Vi verkar for att betalning av andra mobilitetstjanster ska kunna
ske via appen. Med Vasttrafik vill vi férenkla byte mellan fardsatt och upplysa om olika
fardmedelsval. Genom att gora det enkelt att vélja andra fardsatt eller fordon som
bilpool och elbil paverkar vi for att 6ka det hallbara resandet.

5.16 Tillgangligheten till kultur ska dka

Inriktningar

Fler ska bli delaktiga i stadens kulturliv, séarskilt fokus ska ligga pa barn, unga och aldre.
Antalet kulturutdvare ska oka.

Processagare: Kulturnamnden och SDN Ostra Goéteborg

5.16.1 Goteborgs Stads Parkerings AB
‘ M God |

En genomgang av bolagets anlaggningar har gjorts for att identifiera lampliga ytor for
konst. | nulaget har vi valt ut sju parkeringshus pa vélbesokta eller synliga lagen och dar
arbetar vi nu med hur vi ska kunna erbjuda dessa ytor till kommunala aktérer och
foreningsliv inom kultursektorn.

Bolaget for en dialog med konstnaren Benedikte Esperi om en vidare utveckling av
konstnarskapet kring platsens historia och fragan om vilken kropp och konstform som
far ta plats i offentliga rummet. Esperi ar konstnaren bakom videoverket
KOREOARTSscape som visades pa atta platser i Goteborg forra aret, fem av dem pa
eller i nérheten av Parkering Goteborgs parkeringshus.

Aven utformningen av tillfallig parkering &r viktig for att den ska bidra till platsen och
kommande stadsutveckling. Mot bakgrund av detta har ett konstnarskollektiv med
inriktning mot motesplatser i offentlig miljo anlitats for platsbyggande atgarder vid den
kommande tillfalliga parkeringen vid Huggeriet vid Jarntorget.

Genom att erbjuda en yta pa Ringon till konsthallen Jarnhallen har vi méjliggjort
verkstader for konstnarer och konsthantverkare.
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5.17 Osakliga Idneskillnader mellan man och kvinnor ska upphoéra

Inriktningar

Sarskild uppmarksamhet ska agnas at I6neskillnader inom samma intervall i
arbetsvérderingssystemet BAS.

Processagare: Kommunstyrelsen

5.17.1 Goteborgs Stads Parkerings AB
‘ M God |

Loner ses 6ver vid arliga lénerevisionen da I6nekartlaggning sker. Lonerevision 2018 ar
klar och inga osakliga I6neskillnader finns. Bolaget arbetar medvetet vid alla
rekryteringar med uppdragen om en jamn fordelning av man och kvinnor och att
andelen chefer fodda utan for norden ska 6ka. Vi har en relativt jamn fordelning av
kvinnor och man pa ledningsniva och chefsniva. Andelen kvinnliga chefer &r storre an
manliga.

5.18 Goteborg Stad ska 6ka andelen hallbara upphandlingar

Inriktningar

Arbetet ska inriktas pa att skapa forutséttningar for jobb, minska skillnader i livsvillkor
och som bidrar till en béttre miljo

Processagare: Namnden for inkdp och upphandling

5.18.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

‘ Viss |

For upphandlingar som planerats under 2018 har vi identifierat de entreprenader och
tjansteupphandlingar dar det kan lampa sig med krav pa social hansyn, men vi har inte
under aret kunnat skapa nagot arbetstillfalle. Bedomning av vilken kravformulering som
ar mest lamplig gors fran "fall till fall". Skarpt krav pa praktik eller allman
visstidsanstallning eller krav pa framtida diskussioner med leverant6r avseende hur man
kan arbeta med fragan under avtalstiden. Utvérderingskriterier kan aven anvéandas for att
ge ett mervarde vid anbudsutvardering.
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Resultat for perioden januari — augusti 2018

Avvikelse
Utfall Prognos Awvikelse Prognos Budget

tfall-
Resultat 2018 Jan-Augusti  Jan-Augusti HHe i% 2018 2018

Parkering 279 785 273 016' 6 769' 2,5% 404 562 402 206
Overvakning 13 949 13 518' 431' 3,2% 20 016 21 645
Lokaler 15 008 15 167' -159' -1,0% 22 734 24 538
Ovriga driftsintakter 19 022 17 948' 1 074' 6,0% 26 881 27 100
Driftintakter i 327 764 " 319 649 " 8115 3 2,5% 474193 " 475 489
Parkering -116 139 -114 521' -1 618’ -1,4% -171990 -174 330
Overvakning -5 968 -6 591 " 623 i 9,5% -10 020 -10 920
Lokaler -2 299 -2 060' -239’ -11,6% -2983 -2 797
Driftkostnader i -124 406 " -123 172 " -1 234' -1,0% -184993 " -188 047
Resultat drift 203 358 196 477 6 881 3,5% 289200 287 442
Underhall -6 398 -7 765' 1 367' 17,6% -10 838 -7 440
Kostnader byggprojekt -2 924 -4 018' 1 094' 27,2% -10 045 -12 939
Underhdll och kostnader byggprojekt F -9 322 " -11 783 " 2461 d 20,9% -20 883 " -20 379
Personal -48 747 -50 589' 1 842’ 3,6% -77 070 -77 855
Ovriga administrativa kostnader -48 893 -46 138' -2 755' -6,0% -69 898 -66 122
Administrativa kostnader i -97 640 " -96 727 " -913 i -0,9% -146 968 " -143 977

v v
Ned- och avskrivningar -30 646 -17 266 -13 380 -77,5% -28 819 -26 064

Resultat efter avskrivningar 65 750 70 701 -7,0% 92 531 97 022

r r
Finansiella poster 21 2 19 9,5% 2
Resultat efter finansiella poster 65 771 70 703 -7,0% 92 533 97 022

Kommentar till avvikelse mellan utfall och prognos for januari — augusti
Resultatet for perioden &r ca 5 mnkr lagre dn prognostiserat. Avvikelsen beror pa féljande:

Intdkterna ar ca 8,1 mnkr hogre an prognostiserat vilket beror pa att bolagets utvecklingsinsatser i
digitala I6sningar nu ger resultat i ett effektivare nyttjande av befintliga parkeringsplatser. En annan
bidragande orsak ar att beldggningen pa besdksparkeringen pa badplatser, hamnar och kring
Liseberg varit hogre an beraknat till f6ljd av det fina vadret. Nya samarbetspartners bidrar ocksa till
det hogre resultatet.

Driftskostnaderna ar ca 1,2 mnkr hogre &n beraknat. Ersattningen till vara uppdragsgivare har ¢kat
med 3,8 mnkr till foljd av 6kade intdkter. Transaktions- och servicekostnader for biljettautomaterna
har minskat med 1,3 mnkr till f5ljd av att fler kunder viljer att anvinda app som betalmedel. Aven
kostnad for skyltsattning har minskat med ca 1 mnkr. Kostnaden fér varme i lokalverksamheten ar
0,2 mnkr hogre an prognostiserat for perioden.

Underhalls- och prospekteringskostnaderna har blivit 2,5 mnkr lagre dn berdknat pa grund av
tidsforskjutning i projekten.

De administrativa kostnaderna har 6kat med ca 0,9 mnkr. Kostnaden utveckling och drift for digitala
|6sningar har 6kat med 3,7 mnkr pa grund av att driftsattning av digitala utvecklingsprojekt skett
tidigare an berdknat. Utover detta 6kar kostnaden for juridiska tjanster med 1 mnkr till foljd av
arende hos Konkurrensverket. Kostnader for marknadsforing ar ca 2 mnkr lagre an prognostiserat for
perioden men forvdntas forbrukas senare under aret. Personalkostnader ar 1,8 mnkr lagre an
prognostiserat, vilket beror pa senarelagda rekryteringar samt att effektivisering av interna
arbetsprocesser lett till att vi inte behovt ersatta tjanster som blivit vakanta.
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Kostnad for avskrivning och nedskrivning har 6kat med 13,4 mnkr till f6ljd av nedskrivning i
Skeppsbroprojektet.

Resultatrapport — prognos 2 2018 jamfort med prognos 1 2018

Prognos 2 Prognos 1 Awvikelse Awvikelse

2018 2018 i tkr i %

Parkering 414 195 404 562r 9 633' 2,4%
Overvakning 20 385 20 016 4 369 : 1,8%
Lokaler 22 635 22 734 4 -99 : -0,4%
Ovriga driftsintakter 27 743 26 881 4 862' 3,2%
Driftintakter 5 484 958 4 474 193 4 10 765 : 2,3%
Parkering -174 208 -171 990r -2 218' 1,3%
Overvakning -9 560 -10 020r 460' -4,6%
Lokaler -3 888 -2983 4 -905 : 30,3%
Driftkostnader 5 -187 656 4 -184 993 4 -2 663 : 1,4%
Resultat drift 297 302 289 200 8 102 2,8%
Underhall -11 064 -10 838r -226’ 2,1%
Prospektering -7 202 -10 045 4 2 843 d -28,3%
Underhall och prospektering i -18 266 r -20 883 4 2617 d -12,5%
Resultat efter uh-kostn 279 036 268 317 10 719 4,0%
Personal -75 429 -77 070 4 1 641 4 -2,1%
Ovriga administrativa kostnader -74 346 -69 898' -4 448’ 6,4%
Administrativa kostnader 4 -149 775 " -146 968 4 -2 807 i 1,9%
Verksamhetsresultat 129 261 121 349 7912 6,5%
Ned- och avskrivningar -48 361 -28 819r -19 542’ 67,8%
Resultat efter avskrivningar 80 900 92 530 -12,6%
Finansiella poster 14 2 4 12 0,0%
Resultat efter finansiella poste 80914 92 532 -12,6%

Resultat efter finansiella poster i prognos 2 dr ca 11,6 mnkr ldgre an i prognos 1

Intdkterna berdknas bli ca 10,8 mnkr hogre an tidigare prognostiserats vilket framst beror pa att
bolagets utvecklingsinsatser i digitala I6sningar nu ger resultat i ett effektivare nyttjande av befintliga
parkeringsplatser. En annan bidragande orsak ar att belaggningen pa besoksparkeringen pa
badplatser, hamnar och kring Liseberg varit hogre an beraknat till féljd av det fina vadret samt att
nya samarbetspartners tillkommit. Nya samarbetspartners bidrar ocksa till den hégre prognosen.

Driftskostnaderna prognostiseras bli ca 2,7 mnkr hogre vilket framst beror pa att ersattningen till
vara uppdragsgivare 6kar med 3,5 mnkr till f6ljd av 6kade intdkter. Transaktions- och
servicekostnader for biljettautomaterna berdaknas minska med 1,3 mnkr till f6ljd av att fler kunder
valjer att anvanda app som betalmedel. Kostnad for skyltsattning berdknas minska med ca 1 mnkr.
Varme- och vattenkostnaden for lokalverksamheten beraknas bli ca 0,9 mnkr hégre an tidigare
prognostiserat.

Kostnad for prospektering beraknas bli ca 2,8 mnkr lagre an beraknat pa grund av andrad redovisning
i samband med investeringsbeslut samt tidsforskjutning i projektet for P-hus Masthugget vast.
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De administrativa kostnaderna prognostiseras bli ca 2,8 mnkr hogre an tidigare prognos. Den framsta
anledningen ar att kostnaden for licenser och molntjanster beraknas bli 2,3 mnkr hégre pa grund
av att driftsattning av digitala utvecklingsprojekt skett tidigare an beraknat. Utover detta okar

kostnaden for juridiska tjanster med 1,6 mnkr till féljd av arende hos Konkurrensverket. Kostnader

for atgarder i de egna kontorslokalerna tillkommer med ca 0,5 mnkr. Personalkostnaderna ar 1,5

mnkr lagre an tidigare prognos, vilket beror pa senarelagda rekryteringar samt att effektivisering av

interna arbetsprocesser lett till att vi inte behovt ersatta tjanster som blivit vakanta.

Av- och nedskrivningarna 6kar med ca 19,5 mnkr till f6ljd av nedskrivning i Skeppsbroprojektet.

Investeringsprognos 2 2018

Utfall jan-

Utfall tom augusti  Ackumulerat Budget Prognos 1 Prognos 2 Totalt uppskattad
Fastighetsforvarv 171231 2018 utfall totalt tkr tkr tkr investeringsram Belopp tkr Beslutat av
Forvarv av del av fastigheten Pedagogen 90 000 90 000 90 000 90 000 Styrelsen
Summa fastighetsférvarv 90 000 90 000 86 200
Projekt
Skeppsbron 80 751 15 383 96 134 50 000 51 590 21937 830 000 628 000 Styrelsen
Tillfélliga 16sningar/mobilitetsldsningar - - 25 000 19 643 =
Utokad markparkering Regnbdgsgatan (sodra) 1284 1284 2575 2857 1543 2 857 3000 VD
Lundby hamngata (regnb&gsgatan norra) 270 270 - 4 500 5 559 4 500 4 500 VD
Gotevent grusyta 408 408 4 887 4 887 5000 VD
Heden tillfallig 16sning - - - 5760
Summa projekt 80 751 T 17345 97 688 77 575 78 590 39 686 832 857
Inventarier
Elladdning besok 20 398 418 650 642 753 750 750 VD
Elladdning flerbostadshus 593 637 1230 980 1225 1059 1250 1250 VD
Realtid skyltar 938 4052 4990 9 500 8 690 8 553 9 500 9 600 VD
Realtid detektering 2836 2836 24 000 19 660 13 155 35 000 35 000 Styrelsen
Uppskyltning enligt Parkerings Gbg 2018 3034 1281 4 315 3 000 3744 2 655 6 000 6 000 VD
Lastcykelpool - - 1000 1166 1059 1700
Focus Lokaler Rulltrappa 34 48 82 1300 1323 1325 1300 1600 VD
BA-inkdp 47 703 444 48 147 - 1136 444 19 000 Styrelsen
Ovrigt 907 907 2 000 2 024 1232 VD
Summa inventarier 52322 " 10603 62018 42 430| 39 610 30 235 55 500
Reinvestering - investering enligt K3
Ny fasad Per Dubbs parkeringshus 984 984 6 300 6 142 2957 15 200 15 200 Styrelsen
Inbyggnad trappa bergsgatan UTGAR - - 1000 - -
Summa investering enligt K3 =) 984 984 7 300 6142 2957 15 200
Summa totalt 133 073 28 932 160 690 127305 214 342 162 878 903 557

Investeringsprognos 2 uppgar till ca 163 mnkr vilket dr en minskning med ca 52 mnkr jamfért med
prognos 1. Den framsta orsaken till avvikelsen ar att investeringen i Skeppsbron férvantas bli ca 30

mnkr lagre an tidigare prognos, vilket beror pa en lagre framdrift i projektet i avvaktan pa beslut hos

KS/KF. Arbete pagar nu med att bemota aterremitteringen av drendet hos KS till SLK samt att hitta

effektiva samarbetsformer med trafikkontoret.

| prognos 1 prognostiserades ca 20 mnkr for tillfalliga parkeringslosningar, av detta har tva projekt

definierats i tillfalliga 16sningar pa Gotevents grusyta samt Heden pa totalt 10 mnkr. Resterande

belopp i posten for tillfalliga 16sningar bedéms inte arbetas upp i ar.

Tidsforskjutning i realtidsprojekten samt ny fasad pa parkeringshuset Per Dubb ar ytterligare orsaker
till den lagre investeringsprognosen.




Uppfdljning UR2 2018, styrelsens mal- och
inriktningsdokument

| tabellerna nedan sa presenteras de mal och uppdrag fran kommunfullméktiges budget som Géteborgs Stads
Parkering, enligt styrelsens mal och inriktningsdokument 2018, &r med och paverkar/bidrar till. En del av uppdragen
ar aven/endast del av bolagets likabehandlingsplan 2018 och &r d& markerade enligt féljande:

* detta uppdrag ar en del av bade mal och inriktningsdokument 2018 och likabehandlingsplan 2018.
**detta uppdrag ar endast en del av likabehandlingsplan 2018.

Kommunfullmaktiges

prioriterade budgetmal Uppdrag fran Styrelsen Uppfoljning

maluppfyllelse
UR2

Goteb.org skoa mlnska"sm mll!o- Solceller ska byggas p& Goteborgs Stads Parkering

och klimatpaverkan for attblien | Ag-s anjaggningars tak enligt den femariga plan som
hallbar stad med globalt och utarbetades 2017 och som antagits av styrelsen. God
lokalt rattvisa utslapp.

For att kunna ha en aktiv roll i den hallbara
stadsutvecklingen och bidra till mobilitetslésningar ska
samarbete med stadens planerande forvaltningar God
fordjupas sa att bolaget kommer in tidigare i
planprocessen.

Bolaget ska i samverkan med trafikkontoret, VVasttrafik
och kommunerna i Géteborgsregionen samarbeta for
att astadkomma pendelparkeringar dar resenéarer Viss
enkelt kan byta till kollektivtrafik, cykel och géende.

Bolaget ska ta initiativ till samarbete inom Vastra
Gotalandsregionen for att utveckla mobilitetslésningar

Det hallbara resandet ska oka. - .
och ¢ka anvandandet av digitala erbjudanden.

Viss

Samtliga kommuner och mobilitetsaktorer i Gote-
borgsregionen, som har behov av det och som sa
onskar, ska kunna anvanda och inga i Parkering
Goteborgs granssnitt.

Viss

Granssnittet i Parkering Goteborg ska utvidgas till att
omfatta cykelparkeringar, cykelpooler, bilparkering, bil-

pooler, lastzoner, kollektivtrafik och pendelparkeringar. God

Bolaget ska sakerstélla att parkeringsplatser som
tagits i ansprak vid ombyggnation i forsta hand God
omvandlas till bilpoolsparkering nar behovfinns.

Verka for att Ianecykelsystem finns i anslutning till fler
parkeringsanléaggningar for att bidra till goda God
mobilitetsldsningar.




BIDRA

Kommunfullmaktiges

Goteborg ska framjas genom bland annat
information och vagledning.

prioriterade budgetmal Uppdrag fran Styrelsen lgppfdljning
maluppfyllelse
UR2
Alla namnder och styrelser ska utveckla samarbete
Goteborg ska vara en jamlik stad. med civilsamhallet enligt modell fr&n Vastra God
Goteborg. En ansvarig ska utses for samarbetet.
De manskliga rattigheterna ska ge- Likabfehanglingsplaqer ska tas fram utifrn
samtliga diskrimineringsgrunder. Arbetet ska
nomsyra alla stadens galla ur bade invanar- och medarbetar- God
verksamheter. perspektiv*.
Utbildningsinsatser ska genomféras for att héja
den normkritiska kompetensen i Géteborgs Stads God
verksamheter*.
Talarstatistiken som férdes under 2017 ska
Den strukturella analyseras och vid behov ska forslag pa atgarder God
konsdiskrimineringen ska upphéra. | for att fa en jamn fordelning av talartid tas fram.
Goteborgarnas méjligheter till del- God
aktighet och inflytande ska tka.
Livsvillkoren for personer med Alla férvaltningar och bolag ska
fysisk, psykisk eller intellektuell kompetensutvecklas avseende _ God
funktionsnedsattning ska forbattras. tillganglighetsarbete och enkelt avhjalpta hinder.
Inom ramen for fokusomrade tre "Skapa
Sysselséttningen for grupper forutsattningar for arbete”i Jamlikt Goteborg ska alla
Iangt ifr&n arbetsmarknaden ska namnder och styrelser ta fram och genomféra en God
ka plan i samverkan med Namnden for arbetsmarknad
' och vuxenutbildning*.
Bolaget kan bidra till hur Géteborg, p& omraden
som exempelvis infrastruktur och stadsutveckling,
kan folja och sarskilt i ett hallbarhetsperspektiv dra
Goteborg ska vara en hallbar inno- | nytta av den snabba utveckling inom
vationsstad med dkande automatisering, elektrifiering och digitalisering som God
jobbtillvaxt. ager rum i transportsektorn inom ramen for den
utredning kring detta som Business Region
Goteborg ska genomfora.
Samarbeta med Gdéteborg & Co kring hur
Goteborgarnas mojlighet att turista | pesgkares val av héllbara transportalternativ till
i sin egen stad ska 6ka. Viss
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Kommunfullmaktiges Ubpd franstyrel o
prioriterade budgetmal ppdrag fran styreisen _ Uppfélining
maluppfyllelseUR2
Parkeringsanléaggningar &ér en del av det offentliga
Tillgangligheten till kultur ska 6ka. rummet och kan anvandas for konst bade vid God
permanenta utsmyckningar och for tidsbegransade 0
utstallningar.
Andelen chefer fddda utanfér Norden ska 6ka God
kraftigt och aktivt foljas upp*.
Andelen kvinnliga chefer inom manligt
S ) - f i A God
Osakliga l6neskillnader mellan mén dominerade verksamheter ska éverstiga
och kvinnor ska upphéra. andelen kvinnor inom samma verksamhet*.
Satsning pa anstallda som har lagst I6ner om God
det finns osakliga I6neskillnader**.
Goteborg ska oka andelen héllbara Minst 50 procent av stadens
upphandlingar. tjan_s,teqpphandllngar ska goéras med modellen Viss
socialhansyn.

Ej relevanta mal och uppdrag

+ Idrotts- och foreningslivet ska na fler malgrupper.

+  Individ- och familieomsorg ska skapa mer jamlika livschanser for Géteborgs invanare.
+  Allaelever ska oavsett bakgrund nd malen och utvecklas till sin fulla potential.

+  Aldreslivsvillkor skaforbattras.

*  Bostadsbristen ska byggas bort och bostadsbehoven tillgodoses battre.



