GOTEBORGS STADSTEATER AB

Tid:
Plats:

Nirvarande:

Ej ndrvarande:

14:00 — 15:25
Goteborgs Stadsteater
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Ann Catrine Fogelgren
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Annika Steen

Peggy Johansson
Jimmy Sand

Anita Sidén

Admir Ramadanovic

Johans Héaggblom (tom § 13)
Josefin Neldén
Hanna Johansson

Bjorn Sandmark

Pontus Stenshill (tom § 7)
Charlotte Lundell

Ulrika Sonn (endast § 7)
Ann Jansson

Jenny Broman
Kerstin Alnebratt
Carina M Johansson
Erika Isaksson
Anders Blad
Mattias Andersson
Lisa Nowotny

PROTOKOLL (4/2018)
Styrelsen
2018-06-14

ordférande

2:e vice ordf6rande
ledamot

ledamot

ledamot

suppleant, tjanstgérande
suppleant

suppleant, tjanstgérande

arbetstagarrepresentant Teaterforbundet Gétaplatsen
arbetstagarrepresentant Teaterférbundet Backa
arbetstagarrepresentant Akademikerférbunden

VD

konstnérlig ledare Stadsteatern
ekonomichef

marknadschef

sekreterare

1:e vice ordftrande

ledamot

arbetstagarrepresentant Teaterforbundet Gotaplatsen
arbetstagarrepresentant Teaterforbundet Backa
arbetstagarrepresentant Musikerforbundet
konstnirlig ledare Backa Teater

administrativ chef Backa Teater

§ 1 Métets 6ppnande

Ordftranden hilsar alla viilkomna och forklarar styrelsemétet 6ppnat. Josefin Neldén, ny
arbetstagarrepresentant for Teaterforbundet Backa (suppleant) hilsas sirskilt viilkommen.

§ 2 Upprop

Sekreteraren forrittar upprop enligt vad som dterges ovan under rubriken nérvarande.

§ 3 Anmélan om eventuell jav
Inget javsforhallande anmils.
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§ 4 Val av justerare
Ann Catrine Fogelgren viljs att jimte ordféranden justera dagens protokoll.

§ 5 Faststillande av dagordning
Utsénd dagordning faststills.

§ 6 Protokoll fran féregaende styrelsemoéte
Styrelsen beslutar att lagga foregdende protokoll till handlingarna.

§ 7 Information: Verksamhetsrapport VD och konstnérliga ledare
VD, Goétaplatsens konstnérliga ledare och marknadschef informerar om verksamheten enligt féljande:

e Ett spelér har just avslutats, men vi dr redan i full gdng med det nya — repetitioner pagar
o  Arets hostsamling &r den 17/8 — vi hoppas pé fullsatt som i fjol

* Ombyggnadsstatus: Fortfarande inga klara besked. VGR hénvisar till fortsatta diskussioner p
politisk niva. Higab planerar nu for underhéllsrelaterade &tgirder, som inte kan skjutas ytterligare pa
framtiden. Planerad byggstart april 2019, med konsekvens att restaurangen halls stingd nista
sommar. Ingen paverkan pa verksamheten i 6vrigt.

* Kort resumé angéende tredje personalenkiten och uppféljningen i GP

® Personaldagen 5/6: foreldsningar i hérskarteknik, tystnadskultur samt uppfSljning av tidigare dagars
arbete.

° Prospéro: haft skypemdten i maj och juni, beslutsméte framflyttat till juli
® VD nabar hela sommaren — information i detalj kommer till styrelsen via mejl

* Marknadschefen redogér for forsiljning och beldggning for speldrets samtliga egna produktioner

Styrelsen antecknar informationen.

§ 8 Information: Ekonomisk status och budgetlige 2019
Ekonomichef redogér fér ekonomisk status och budgetlige 2019,

e Vi ligger for ndrvarande pé budget, - 5 mkr
e Arbetet med budget 2019 pagar

Styrelsen antecknar informationen,

§ 9 Beslut: Yttrande till Stadsrevisionens granskningsredogérelse 2017
Ekonomichef redogér for utsénd handling.

Styrelsen beslutar att godkénna upprittat forslag till yttrande dver granskningsredogorelsen 2017 och
dversidnder densamma till Stadsrevisionen senast den 21 juni.
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§ 10 Information: Granskningsplan 2018
Ekonomichef redogor for utsdnd handling.

Fokus i &r &r resor i tjéinsten och [dneprocessen.

Styrelsen antecknar informationen.

§ 11 Information: Riskanalys och internkontrollplan 2019
Ekonomichef redogor for utséind handling,

Vi tittar sirskilt pa riskkartan, som inte avviker sirskilt mycket fran foregaende &r. Produktionstakt och
politiska beslut bedéms som hogriskfaktorer.

Internkontrollplan 2019 antas vid styrelsemétet i december enligt faststilld styrelseplan.

Styrelsen antecknar Informationen.

§ 12 Information: reviderad Jamstilldhetsplan och Mangfaldsplan

VD redogdr for utséinda handlingar.

Revideringen bestar i huvudsak i att atgéirdsplaner fortydligats samt att dokumenten rensats for bittre
lisbarhet och métbarhet. Under 2019 kommer planerna att slas samman till en likabehandlingsplan, i

enlighet med stadens riktlinjer.

Styrelsen antecknar informationen.

§ 13 Information: Géteborg & Co

VD informerar om att Stadshus AB kallat klustrets samtliga VD for diskussion kring samarbetsformer,
gransdragningar och resursutnyttjande. Méte nista vecka.

Styrelsen antecknar informationen.

§ 14 Fordjupad diskussion om temafragor: ledning och styrning

VD gor en kort tillbakablick pa diskussionerna fran strategidagarna. Det finns en samsyn mellan ledning
och fack, att en organisationsdversyn dr nddvéndig. Dels har frdgan aktualiserats med tanke p4 hiandelserna
pa Stockholms Stadsteater och dels med tanke pa att den senaste Sversynen gjordes 1998.

Styrelsen antecknar informationen.

§ 15 Beslut: Oversyn av organisationen for Goteborgs Stadsteater AB
Styrelsen &r samstéimmig med ledning och fack i frigan angdende organisationséversyn.

Styrelsen beslutar att ge VD i uppdrag att till niésta styrelseméte, den 20/9, ta fram ett forslag pa hur en
extern dversyn av organisationen kan ske, for Goteborgs Stadsteater AB.
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§ 16 Ovriga fragor

Inga &vriga fragor forelag.

§ 17 Ovriga fragor (utan personrepresentanter)
Inga 6vriga fragor forelag.

§ 18 Styrelsemétets avslutande
Ordftranden tackar deltagarna, dnskar alla en trevlig sommar och forklarar dagens styrelseméte for avslutat.

Goteborg dag som ovan

Ann Jansson
Justeras:
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Hillevi Werring Ann Catrine Fogelgrén




