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Protokoll nr 2, 2018-05-31
Sammantrade bolagsstyrelsen
GS Buss AB

Nérvarande:
Ordinarie: Endrick Schubert Ordforande
Anders Kéllstrém Andre vice ordférande
Ewa Karlholm Janson
Klas Eriksson
Martin Darelius
Jan Nilsson
Anne Christine Westerholm
Suppleanter:  Colin Carlfors Tjénstgorande
Stefan Olinder Tjénstgérande
Johanna Hector
Henry Kenamets
Peter Forsling
Personalrepr:  Johannes Kvarnstrom SKAF, Vist Sparv. Trafik-Teknik
Miroslav Lakobrija Personalrepresentant VISION
Ovriga: Lars-Borje Bjorfjall Verkstdllande direktor (VD)
Anne-Beate Silverfjll Chef Ekonomi&Admin (CEA)
Annette Johansson Chef Kommunikation (CK)
Sara Silfver Chef HR
Frida Hagenius Sekreterare
Dan Paulstrém Chef GS Buss AB §§ 19-20
Franvarande: Ann Karlsson Forste vice ordforande
Lars-Arne Johansson Ordinarie
Tid: Klockan 13:00-17:00
Justerande: Anders Kéllstr6m
Underskrifter: Sekreterare: m OU/\ Hﬁ JYm UV) §§11-22
Ordforande: (&ﬂ(} éﬁﬁ\,ww §§ 11-22
Justerande: / 7 \/‘/‘w‘{ NN <(g §§ 11-22
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§11

§12

§13

§ 14

§ 15

§ 16

§17

§18

Sammantriidets 6ppnande
Ordféranden hilsade styrelsen vilkomna och forklarade métet 6ppnat.

Val av justerare
Anders Killstrom utsags att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

Eventuellt anmélan av jiv
Ordforande fragade om ndgon styrelseledamot behévde anmiila jav, i
nagot av dagens beslutsidrende, vilket ingen gjorde.

Godkinnande av dagordningen

Ordforande justerade dagordningen med att ligga till en
informationspunkt efter § 5 ”Summering av rekryteringsprocessen
avny VD”. 1 &vrigt faststélldes utsédnd dagordning.

Foregiende sammantridesprotokoll
Foregéende sammantriddesprotokoll fran 24 april 2018 bordlades.

Summering av rekryteringsprocessen av ny VD

Ordf6rande jamte andre vice ordférande redogjorde fér bakgrunden och
processens gang samt nulége i rekryteringsprocessen av ny VD till GS
Buss AB.

Styrelsen f6r GS Buss AB beslutade

att anteckna informationen om rekryteringsprocessen till
protokollet

Tilldelning av dataskyddsombud
Materialet var sedan tidigare utsént.

Styrelsen f6r GS Buss AB beslutade
att anteckna emottagandet av informationen till protokollet

Beslut angiende vice VD samt VD-fragan i ovrigt
Materialet var sedan tidigare tillsént styrelsen. Ordféranden foredrog
drendet.

Styrelsen fér GS Buss AB beslutade

att utse Hugo Lepik (19550303-5130) till vice
verkstéllande direktor vid GS Buss AB enligt
Aktiebolagslagens 8 kap, 28 § samt

att GS Buss AB ska tecknas fran och med 2018-07-01
forutom av styrelsen, av ordféranden, forste vice
ordféranden Ann Karlsson, andre vice ordféranden
Anders Killstrom och vice verkstéllande direktéren
Hugo Lepik, tva i forening samt att vice verkstiillande
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direktoren enl. 8 kap, 36 § i aktiebolagslagen har rétt att
teckna firman betrédffande 16pande forvaltningsatgirder,

att utse Nils-Gunnar Ernstson (19470615-3337) till
verkstéllande direktor (tillforordnad) fran och med
2018-09-01 vid GS Buss AB enligt Aktiebolagslagens 8
kap, 27 §,

att GS Buss AB ska tecknas fran och med 2018-09-01
férutom av styrelsen, av ordféranden, férste vice
ordféranden Ann Karlsson, andre vice ordféranden
Anders Kéllstrom och verkstéllande direkt6ren Nils-
Gunnar Ernstsson, tva i férening samt att verkstillande
direktoren enl. 8 kap, 36 § i aktiebolagslagen har ritt att
teckna firman betridffande 16pande forvaltningsatgirder,

§ 19 Beslut prekvalificering anbud; Trafik 202
Materialet var sedan tidigare utsént. Dan Paulstrém chef f6r GS Buss AB
foredrog drendet,

Styrelsen for GS Buss AB beslutade

§20 Beslut reinvestering bussar
Materialet var sedan tidigare utsént. Dan Paulstrdm chef for GS Buss AB

foredrog drendet.

Styrelsen for GS Buss AB beslutade

att under forutséttning av Vésttrafiks godkénnande genomfora
investeringar enligt forslag.

§21 Ovriga fragor
Inga 6vriga frégor framkom.

§22 Sammantridets avslutande
Ordféranden tackade styrelsen for det stora engagemanget vid dagens
mote och dé detta var VDs sista styrelsemétet innan han slutar i juni,
framforde han sedan ett sérskilt stort tack till VD for sina fjorton ar pa
GSAB och det fantastiska arbete han bedrivit under dessa 4r.
VD 4 in tur riktade sitt stora tack framst till alla medarbetare, till de
fackliga representanterna for gott samarbete, till ledningsgruppen for att
ha levererat fantastiskt bra och slutligen till Styrelsen som VD alltid

g5 KL

-



uppskattad den 6ppna och positiva dialogen med. Dérefter forklarade

ordférande motet avslutat

Nistkommande ordinarie styrelseméten ir:

23 aug
20 sept
25 okt
22 nov

kl. 13:00 Styrelsesammantride
kl. 13:00 Styrelsesammantride
kl. 09:00 Styrelsesammantride
kl. 09:00 Styrelsesammantride
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