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Forslag till beslut vid styrelsemote | G6teborgs Gatu
AB den 26 april 2016.

Uppfoljningsrapport 1 for verksamhetsaret 2016.

Styrelsen beslutade att faststalla uppféljningsrapport 1 for verksamhetsaret 2016 i
enlighet med forslaget. Bolagets styrelse avstar fran att géra nagon politisk analys och
staller sig bakom innehallet i den presenterade rapporten.
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Rapporten utgor ett utkast som kommer att
behandlas av styrelsen i Géteborgs Gatu AB vid
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1 Sammanfattning

Bolagets verksamhet har utvecklats tillfredstallande i férhallande till bolagets uppdrag
enligt faststallda styrdokument. Gatubolaget kan for perioden januari till mars 2016
uppvisa ett resultat som uppgar till 9,2 mkr i den lI6pande verksamheten. Resultatet
avviker positivt jamfort budget for perioden som uppgar till 5,8. Resultatavvikelsen
beror pa saval en béttre intaktsutveckling som pa en l1ag kostnadsutveckling i
forhallande till budget. Aven finansnettot kan uppvisa en mycket blygsam kostnad
jamfort budget beroende pa det laga ranteldaget och den negativa finansiella kostnaden
pa bolagets pensionsskuld.

Ordersituationen under aret har varit god och bolaget hade vid mars manads utgang en
orderstock som uppgick till 369 mkr vilket ar 12 mkr hogre &n vid samma period
foregaende ar. Av denna utgor 245 mkr order som avser ar 2017 och senare.

Kostnaden for bolagets historiska pensionsataganden uppgick till -3,2 mkr for perioden
vilket ar dubbelt sa mycket som for motsvarande period 2015. Detta beror pa att skulden
okade kraftigt pa grund av en minskning av prisbasbeloppet tillsammans med en negativ
finansiell kostnad. Kostnaden kompenseras till viss del av en lagre rantebelastning i
bolagets finansnetto men medfor en 6kning jamfort saval budget som foregaende ar.

Kommunfullmaktige beslutade den 3 december 2015 att Gatubolaget skall slas samman
med Kommunleasing. Beslutet var i enlighet med kommunstyrelsen férslag och lyder
enligt foljande:

e Goteborgs Stadshus AB ges i uppdrag att sla samman bolagen Goteborgs Gatu
AB och Kommunleasing i Goteborg AB.

e Goteborgs Stadshus AB ges uppdrag att foresla vilka delar av Géteborgs Gatu
AB som kan avvecklas eller upptas i befintlig ndmnd utan betydande kostnader
samt inte ror k&rnverksamheten att leverera fordon till staden verksamheter.

Arbetet infor fusionsprocessen ar nu i full gang i de olika arbetsgrupperna och sker i
samverkan med Stadshus AB. En ny projektledare har engagerats och den juridiska
processen med beslutsunderlag, avtal, fusionsplan med mera I6per parallellt. Vid
styrelsemdtet den 26 april kommer Kommunleasings styrelse att ta beslut om kdp av
Gatubolaget fran Stadshus AB. Nar forsaljningen &r genomford paborjas
fusionsprocessen direkt och malet ar att fusionen skall vara genomford fore arsskiftet.

Bolagets deltagande i projekten WICH och Blue Move fortgar. | WICH-projektet har
samtliga bilar utrustats for induktiv laddning och de anvands nu i den ordinarie driften.
Blue Move-projektet ar ocksa i drift med en branslecellsbil som anvands inom SDF
Vastra Hisingen. Denna levererades i februari manad och allt fungerar bra.

Eftersom biltillverkarna har slutat med gasdrift inom segmentet latta transportfordon
utan enbart satsar pa diesel sa har bolaget startat ett nytt projekt for att utvardera HVO
som drivmedel for dessa bilar. HVO ér ett fornybart bransle som framst framstélls av
slakteriavfall, en syntetisk diesel med mycket liten miljopaverkan. | dagslaget galler inte
tillverkarnas garantier om man anvénder detta bransle men bolaget har engagerat tva av
de stora tillverkarna inom detta segment och har nu inforskaffat tva fordon for test.
Utvarderingen kommer att ske i nara samarbete med tillverkarna och malet &r att fa
detta bransle certifierat for anvandning i vara fordon.

Gatubolaget har under forsta kvartalet traffat miljoforvaltningens ledning och
presenterat den utredning bolaget gjort om utslapp och miljopaverkan fran
smamaskiner, det vill sdga framst olika typer av tradgardsmaskiner. Med anledning av
detta kommer forvaltningen att foresla namnden att besluta om ett styrande dokument i



denna fraga som skall tas in i Goteborgs stads miljoprogram. Gatubolaget haller sedan
nagra ar tillbaka pa med en testverksamhet dar vi hjalper vara kollegor i staden med att
ersatta fossildrivna maskiner med eldrivna alternativ.

Bolagets ackumulerade sjukfranvaro uppgick till 3,4 procent exkluderat langtidssjuka,
det vill séga franvaro mindre an 60 dagar. Detta ligger vél i niva med bolagets
malsattning. Bolaget har for narvarande en person som ar langtidssjukskriven.

Sammanfattningsvis ar styrelsens och foretagsledningens bedémning att bolaget har en
god maluppfyllelse och att verksamheten har bedrivits i god balans mellan de fyra
perspektiven. Verksamheten tillfor kommunal nytta med sitt arbete for miljévéanliga
fordons- och transportlésningar inom staden samt med sitt deltagande i olika
utvecklingsprojekt, saval i samverkan med andra kommunala forvaltningar och bolag
som med externa organisationer. Den goda inledningen pa aret gor att helarsprognosen i
den I6pande verksamheten 6kas med 4 mkr till 32 mkr. Tyvarr medfor utvecklingen av
de historiska pensionskostnaderna att de jamforelsestérande kostnaderna 6kar med lika
mycket varfor resultat fore skatt blir oférandrat jamfor budget.



2 Resultatredovisning och verksamhetsanalys

2.1 Vasentliga handelser och verksamhetens utveckling

Bolagets verksamhet har fungerat val under perioden i férhallande till bolagets
uppdrag enligt bolagsordning, inriktningsbeslut, affarsplan och budget.

Bolaget redovisar ett resultat i den I6pande verksamheten pa 9,2 mkr vilket avviker mot
budgeterat resultat med 3,4 mkr. Bolagets resultat fore skatt uppgar till 6,0 mkr vilket ar
1,2 mkr battre &n budget. Omséattningen uppgar till 58,7 mkr jamfort med budgeterat
57,0 mkr. Kostnaderna for de historiska pensionsatagandena som framst avser
pensionsskulden uppgar till -3,2 mkr jamfort budgeterat -1,0 mkr. Kostnaden for
pensionsskulden har kat mer &n beréknat i budget vilket beror pa den relativt kraftiga
sankningen av prisbasbeloppet och den negativa rantan pa den finansiella kostnaden
enligt Finansinspektionens forsakringstekniska grunder. Den l6pande verksamheten
utvecklas stabilt och resultatet 6vertréffar budget. En analys av resultatutvecklingen
beskrivs nedan under avsnitt 2.1 Utfall till och med perioden.

Aven bolagets ordersituation kan uppvisa en god utveckling. Bolaget hade vid mars
manads utgang en orderstock som var 11 mkr hogre an orderstocken vid motsvarande
period foregaende ar. Sedan arsskiftet har orderstocken 6kat med 3 mkr.

Med anledning av ovanstaende har bolagets ledning beslutat att lagga en oférandrad
prognos jamfort budget pa helarsresultatet efter jamforelsestérande poster. Resultatet i
den I6pande verksamheten 6kas med 4 mkr till 32 mkr och kostnaderna for de historiska
pensionsatagandena 6kas med 4 mkr till -8 mkr. Sammantaget betyder detta ett resultat
fore skatt pa 24 mkr, vilket ar oforandrat jamfort budget 2016.

De vasentligaste handelserna i bolaget under perioden:

e Efter beslutet i kommunfullméktige den 3 december om att de bada kommunala
internbolagen Goteborgs Gatu AB och Kommunleasing AB skall slas samman
har arbetet med genomférande bdrjat tillsammans med Stadshus AB.
Projektorganisationen bestar av en styrgrupp och fyra arbetsgrupper.
Arbetsgrupperna bestar av en HR-grupp for personalfragorna, en grupp som
hanterar lokalfragorna, en grupp som hanterar fragor kring kommunikation och
marknad och en grupp fér ekonomi, IT och administration. Var tidigare
projektledare, Anneli Snobl, slutade den sista februari och bolaget har nu
engagerat en ny extern projektledare. Fusionsprocessen borjar nu klarna allt mer
och arbetsgangen ar att Kommunleasing i forsta steget kommer att kopa aktierna
I Gatubolaget av Stadshus AB. Darefter kommer en fusionsplan att arbetas fram.
Malet &r att fusionen skall vara genomfard innan arsskiftet 2016/2017. Stadshus
AB dger fragan om namn, &gardirektiv och bolagsordning for det nya bolaget
men saval Gatubolaget som Kommunleasing &r delaktiga i processen.
Medarbetarna pa de bada bolagen ar positiva till sammanslagningen och man ser
med tillférsikt fram mot att arbeta i Goteborgs nya leasingbolag som har
kompetens att hantera saval finansiell som operationell leasing och miljosakrade
transporter.

e Med anledning av beslutet i kommunfullméaktige om samgaende mellan
Gatubolaget och Kommunleasing har en utredning av afférsenheten Stadens Bud
paborjats. I beslutet stod det ”Gdéteborgs Stadshus AB ges 1 uppdrag att foresla
vilka delar av Goteborgs Gatu AB som kan avvecklas eller upptas i befintlig
ndmnd utan betydande kostnader samt inte ror karnverksamheten”. Utredningen
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gors tillsammans med Goteborgs Stadshus AB och kommer att belysa
konsekvenserna for saval staden som for Gatubolaget vid en forsaljning eller
avveckling av verksamheten.

Da vara fordonsleverantorer inte satsar pa gasdrivna fordon inom segmentet for
latta transporter har Gatubolaget initierat ett projekt for att utreda mojligheten att
anvanda HVO istéllet for diesel i fordonen. HVO ar ett brénsle som &r 100%
fornybart och ar en syntetisk diesel som framstalls av vaxt och djurfetter,
huvudsakligen av slakteriavfall. Den &r mindre giftig, har lagre utslapp och ar fri
fran svavel och aromater. Problemet &r att fordonsleverantorernas garantier i
dagslaget inte gdller om man kér pa HVO men bolaget har startat ett projekt
med tva av de stora transportbilsleverantorerna for att utreda om det finns nagra
negativa konsekvenser med att kora pa detta bransle. Bolaget har inforskaffat tva
fordon som pa test kommer att kéras pa HVO och utvardering kommer att goras
tillsammans med fordonsleverantorerna. Syftet med projektet ar att vi pa sikt
skall kunna fa ett godkannande fran leverantorerna att anvanda HVO som
drivmedel och darigenom kunna ha dieselbilar i fordonsflottan utan att férsamra
miljopaverkan.

WICH (Wireless Charging of electric vehicles) -projektet dar Gatubolaget ar
med for test och utvardering av induktiv laddning for elbilar ar nu helt i drift.
Samtliga fordon i projektet har installerat den nya tekniken och anvéndarna som
finns inom olika delar av staden anvénder fordonen i den I6pande verksamheten.
Projektet drivs i samverkan med bland andra Stockholms stad,
Energimyndigheten, Victoriainstitutet, Vattenfall, Stralsakerhetsmyndigheten
och TSS, Test Site Sweden. Anvéndarna som kor bilarna finns i Goteborg,
Stockholm och Uppsala.

Projektet Blue Move som tidigare informerats om ar nu i drift och den
branslecellsbil som bolaget kopt in anvands nu i verksamheten pa SDF Véstra
Hisingen sedan februari manad. Projektet syftar till att framja vatgas som
energikalla, nagot som blivit aktuellt i Goteborg da det i oktober 2015 invigdes
en vatgasstation i Biskopsgarden. Gatubolagets del i projektet ar att anskaffa ett
eller tva branslecellsfordon och anvanda dessa i stadens ordinarie verksamheter.
Detta i syfte att fa underlag for anvandarstudier. Vétgas ar ett drivmedel med
extremt Iag miljobelastning da bilarna som tankas med vatgas, vilken omvandlas
till el, endast slapper ut vattenanga.

Gatubolagets skadeforebyggande utbildningsverksamhet har inlett aret bra och
det har kommit in manga anmalningar till varens utbildningar. Aven
anmalningarna till varens seminarium for fordonsansvariga har varit manga,
vilket ar gladjande da man dar informerar om det skadeforebyggande arbetet och
presenterar den nu vélkdnda Skadefribarometern.

Gatubolaget har aven under inledningen av 2016 varit engagerade med
transporter i samband med den extraordindra flyktingsituationen i Goteborg.
Enheten Stadens Bud har hjalpt till med transporter till olika transitboenden och
aven varit engagerade vid avveckling av tillfalliga boenden da situationen nu
forbattrats.



2.1.1 Affarsomraden/dotterbolag eller motsvarande

Fordonsuthyrning Langtid

Kommunfullméktiges beslut om att ISA-utrustning skall finnas i stadens fordon har
medfort att samtliga nya fordon nu far utrustningen installerad. Manga kunder ser
mojligheterna och fordelarna med ISA och vill &ven installera utrustningen i den
befintliga fordonsflottan. Antalet monterade ISA-utrusningar i stadens fordonsflotta
uppgick i borjan av april 2016 till omkring 1 000 stycken, vilket motsvarar 45 % av
stadens fordonsflotta.

Enheten ansvarar for bilpooler och nya mal inom omradet har tagits fram i samverkan
med Trafikkontoret. Dessa ar nu ute hos ett antal remissinstanser. Enheten skoter i
dagslaget 22 bilpooler med totalt 55 uthamtningsplatser och cirka 240 bilar. |
bilpoolerna finns &ven cyklar och elcyklar.

Enhetens arbete med elektrifiering i staden, bade i form av att 6ka andelen elbilar och
att erbjuda alternativ for bensindrivna smamaskiner pagar I6pande. Enheten har arbetat
tillsammans med Trafikkontoret for att ta fram ett nytt elbilsmal som aven detta nu &r
ute for remiss. Antalet elbilar ar drygt 200 stycken och det 6kar stadigt i takt med att
batteritekniken och darmed korstrackan blir battre.

Enheten har dven gjort en utredning om utslapp och miljépaverkan fran smamaskiner
vilket visar vilken dramatisk paverkan dessa sma maskiner har pa miljon i jamforelse
med till exempel bilar. Denna har presenterats for Miljoforvaltningens ledning som med
anledning av detta kommer att arbeta fram ett styrande dokument for namnden att ta
beslut om. Detta kommer &ven att tas in i stadens klimatstrategiska program.
Gatubolaget blir en sjalvklar partner i detta arbete da vi sedan nagra ar arbetet med
denna fraga och vi har flera kunder som har testprojekt igang for att utvardera vilka
maskiner som kan bytas ut mot eldrivna och mer miljévanliga alternativ.

Enheten hanterar dven uthyrning av personalcyklar till stadens anstéllda enligt beslut i
kommunfullmaktige. Bestallningarna bérjar nu komma in till enheten i takt med varens
intrdde och i dagsldget finns det ndarmare 1000 cyklar som ar uthyrda eller bestallda.

Enheten ansvarar &ven for projekten WICH och Blue Move som handlar om induktiv
laddning av elbilar och bréanslecellsbilar. Dessa projekt har beskrivits ovan.

Projektet EImob for utplacering av sex stycken specialcyklar i staden har &ntligen
paborjats och den forsta cykeln ar levererad under mars manad. Resterande cyklar
kommer att levereras I6pande under varen och en av anvandarna ar Gatubolagets enhet
Stadens Bud. Namnet pa cyklarna ar Armadillo och finns i tva versioner, en for
persontransporter och en for godstransporter.

Ett nytt projekt som enheten ansvarar for ar test och utvéardering av HVO som bransle
till dieseldrivna fordon vilket beskrivits ovan. Svarigheten att hitta miljévanliga
fordonsalternativ i segmentet latta fransportfordon har blivit svarare varfor detta ar ett
mycket angeldget projekt.

Enheten har ocksa tagit dver Idrott och foreningsforvaltningen egna fordon vilka fran
och med andra kvartalet kommer att inga i Gatubolagets fordonsflotta. Manga av dessa
ar gamla och uppfyller inte stadens krav sa de kommer att fasas ut sa snart det ar
mojligt. Genom att Gatubolaget tar 6ver fordonsadministrationen kan forvaltningen
koncentrera sig pa karnverksamheten och behover inte bekymra sig for om man gor ratt
vid fordonsupphandlingar och om man uppfyller stadens krav pa miljo och
trafiksékerhet.



Servicecenter

Servicecenter &r den enhet som tar hand om Gatubolagets bilkunder under pagaende
avtalsperiod och sakerstaller tillgang till fordon for kortare hyresperioder. Enheten tar
aven hand om supporten till de férvaltningar och bolag som har det nya konceptet av
bilpooler som Gatubolaget erbjuder. Genom att kontakta servicecenter far man hjalp
med alla Gatubolagets tjanster som till exempel att boka bil, bestélla tid for dackbyte
eller besiktning, boka tid for service och reparationer eller fa hjalp med sin
bilpoolsbokning

Eftersom stadens fordon nu utrustas med det nya ISA-systemet sa kommer enheten nu
att kunna erbjuda kunderna ytterligare forbattrad service. En servicemodul till systemet
har utvecklats sa att Gatubolaget far en battre kontroll éver fordonens service och
underhall. Detta betyder att servicecenter kommer att kalla in till den arliga servicen for
alla fordon som ar utrustade med den nya tekniken. Kunderna behdver inte sjalva
komma ihag detta. Tjansten ar naturligtvis helt kostnadsfri men tyvarr kan inte detta
erbjudas for de fordon som saknar ISA-systemet i sina fordon. Detta &r en stor
forbattring for det ar viktigt att all service utfors vid ratt tillfalle for att andrahandsvardet
pa fordonen skall bevaras. Som namnts ovan finns systemet i 45% av stadens fordon sa
det dkar snabbt.

Utveckling av en bokningsrutin for korttidsfordon pa bolagets hemsida pagar
fortfarande. Eftersom bolagets bokningssystem finns i stadens nat sa medfor detta
problem med stadens brandvéaggar nar man skall kommunicera med en publik webbsida.
Det &r ju naturligtvis av yttersta vikt att sakerheten i stadens nat uppréatthalls vilket gor
att det dréjer med en losning. Driftsattning planeras dock under varen 2016.

Belaggningen pa korttidsuthyrningen har varit mycket bra under det forsta kvartalet och
uthyrningsgraden har legat klart 6ver det mal pa 80-85 procents beldggning som
enheten har. Utfallet har under perioden legat mellan 86 och 89 procent.

Eftermarknad

Gatubolagets eftermarknadsenhet bestar av fordonsverkstaden, inredningsavdelningen
samt dackverkstaden. Fordonsverkstaden har en unik miljébilskompetens och &r
auktoriserad for de flesta fordonsméarken pa marknaden. Samtliga medarbetare har dven
en grundbehdrighet i elkunskap inriktad mot elbilar och fyra medarbetare ar certifierade
inom amnet.

Monteringen av ISA-boxar i alla nya fordon pagar I6pande och inredningsavdelningen
har en mycket god beldggning. | nulaget finns det jobb uppbokade &nda fram till hdsten
vilket ar mycket gléadjande.

Under forsta kvartalet har arets miljoinspektion genomférts av Miljéforvaltningen.
Négra fa kommentarer om mindre forbéttringar fanns som nu &r atgardade. Bolaget gor
mycket investeringar inom miljdomradet och forra aret byggdes oljesystem om da man
hittat ett mindre lackage. Gatubolaget ar en av fa aktorer i staden som anvander
Miljoforvaltningen Chemsoft system for att halla ordning pa de kemikalier som anvands
I verksamheten. Ansvaret for detta system ligger hos eftermarknadsenheten.

Déckverkstaden ar nu i full gang med arbetet att skifta fran vinterdack till sommardack.
Avdelningen har en kapacitet att skifta hjul pa upp till 100 bilar per arbetsdag vid
behov. Extrapersonal for dackbyte ar nu pa plats sa att alla stationer &r bemannade och
arbetet kan utforas snabbt och effektivt. Har kan ocksa namnas att enheten endast koper
in dack enligt de rekommendationer som staden utfardat da den nya miljomarkningen
tradde i kraft. Har ar ljudnivan en viktig parameter och bolaget koper endast in dack
som har ett lagre bullervarde &n 69 db.



Stadens Bud

Enheten gick in i det nya verksamhetsaret med tva stora uppsagda avtal fran kunder som
skulle skota arbetet i egen regi. En av dessa ar stadsdelsforvaltningen Askim-Frolunda-
Hogsbo som sade upp sitt postavtal i hostas och sedan dess har arbetat tillsammans med
Stadens Buds medarbetare for att skaffa sig kompetensen att ta dver uppdraget fran den
1 april. Under det forsta kvartalet har dock forvaltningen annullerat uppsagningen och
skrivit ett nytt avtal med enheten. Anledningen &r att férvaltningen har konstaterat att
det ar svart att fa nagon ekonomi i att skota uppdraget sjalva. Uppgiften har visat sig
vara mer komplicerad an vad man trodde fran borjan och det blir inte bara dyrare,
sarbarheten blir storre och kvaliteten samre.

Aven Raddningstjansten har forlangt sitt uppdrag aterigen. Vad géller detta uppdrag sa
kommer det nu troligen att avslutas vid halvarsskiftet men dven detta har dragit ut pa
tiden med manga forlangningar.

Enheten har ocksa i dagarna kommit éverens med Goteborg Energi om ett avtal om
posthantering for deras verksamheter. Detta ar véldigt positivt for enhetens verksamhet.
Vid budgetarbetet sag det ut som om enheten skulle vara tvungen att reducera
verksamheten med tva bilar men detta kan nu undvikas och man kan uppréatthalla
samma volym som foregaende ar. Detta medfor ocksa att prognosen for helaret skrivs

upp.
Flyktingsituationen i staden har aven under forsta kvartalet medfért en del extra

tranporter men nu i en mindre omfattning och i manga fall av karaktaren avveckling av
verksamheter.

Projektet med den intelligenta brevladan har gatt in i en ny fas och i samarbete med
Chalmers och Sigma pagar nu utveckling av nytt systemstod och nya brevlador. Vi
raknar med att cirka 100 brevlador kommer att placeras ut under hosten 2016.

Inom Elmob-projektet som beskrivits ovan kommer enheten att fa en av de bestéllda
specialcyklarna. Denna kommer framst att anvandas for enhetens cykelbudverksamhet
men vi far utvardera hur denna kan anvéandas nar vi har den pa plats.

Planering pagar inom enheten for att i projektform testa digitalisering av post. Detta ar
ett projekt som skulle kunna minska transporterna dramatiskt inom staden och vi har
aven har diskuterat om inte staden borde ha en boxadress som gar till Stadens Bud och
att enheten darefter digitaliserar det som ar mojligt att digitalisera och kor ut dévrigt med
bil. En samlad adress for hela staden. Tanken &r intressant och bidrag har sokts for
projektet som man tyvarr fatt avslag pa.

Stadens Buds nya koncept med budskapsbilar pagar med Konsument- och
medborgarservice budskap pa bilarna for narvarande. | maj kommer
utbildningsforvaltningen/YRGO att ta dver for en ny tremanadersperiod och efter detta
finns det planer for Samhallsskydd och beredskap. Tjansten éar kostnadsfri for kunderna
men man far betala for folieringen av fordonen.

Andra saker som &r pa gang ar att upphandla en utbildning for alla pa enheten i
kundbemotande och ut6kande av sakerhetstdnkandet genom att infora syntest for alla
chaufforer.

Gota Lejon Fordonsforsakringar.

Gota Lejon Fordonsforsakring (GLFF) administrerar Goteborgs Stads
fordonsforsakringar med fokus pa att 6ka skadefriheten i Stadens fordonspark. De
fordonsrelaterade skadekostnaderna sjunker hela tiden och sedan 2010 har kostnaderna
sjunkit med hela 23 %. Det pagar ett kontinuerligt analysarbete i syfte att fa sdakrare och
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tryggare forare och fordon, bland annat genom seminarier med fordonsansvariga fran
forvaltningar och bolag i Goteborgs Stad.

Varens seminarium for fordonsansvariga halls i april och det & manga anmalda. Dessa
seminarier ar en viktig kommunikationskanal for enheten att na ut med sitt budskap till
fordonsansvariga inom staden.

Enheten haller i utbildningarna ”Sékerhetsmedveten forare” och ”Séker cyklist” som dr
kostnadsfria for medarbetare inom Goteborgs stad. Utbildningarna &r en viktig
komponent i enhetens skadeforebyggande arbete och gladjande nog har det varit en god
tillstromning med anmalningar till varens utbildningar. Enheten har gjort en stor
genomgang av de utvarderingar som kursdeltagarna lamnat och betyget ar dverlag
mycket bra. Nagot som ar speciellt roligt ar att deltagarnas uppfattning om
utbildningarna &r att lararna ar saval kunniga som engagerade i amnet.

Genom maétverktyget ”Skadefribarometern” nar informationen ut kring vikten av ett
skadeforebyggande arbete. | dag utrustas ocksa alla fordon med parkeringssensor och i
samband med det erbjuder Forsakrings AB Gota Lejon en lagre forsakringspremie.

2.2 Resultatanalys till och med perioden och helar

Resultatrakning i sammandrag

Period Heldr
Avvikel Utfall fg Fg Bokslut
Utfall Budget e Ar Prognos Prognos Budget g &r

Intakter 58735 | 57000 | 1735 | 56249 2290000 | 228000 | 228000 | 230353
Kostnader 49776 | 51454 | 1678 | -47688 | -199110 | -200475 | -200475 | -198 770
Bruttoresultat 8 959 5546 | 3413 8 561 29890 | 27525 | 27525 | 31583
Forsaljningskost -440 -488 48 -485 1950 -1 950 1950 | -1994
nader
Administrationsk 41591 |  -1501 90 | -1157 -6 000 -6 000 6000 | -5209
ostnader
Ovriga 2344 2691 -347 4534 10350 | 10350 | 10350 | 12489
rorelseintakter
Rérelseresultat 9272 6248 | 3024 | 11453 32200 | 29925 | 29925 | 36869
Finansiella 4 0 4 6 10 0 0 40
intakter
Finansiella 74 -481 407 -696 -300 1925 1925 | 2267
kostnader
Resultat efter 9202 5767 | 3435| 10763 32000 | 28000 | 28000 | 34642
fin. poster
Jamforelsestora 3212 | -1000 | -2212 | -1600 -8 000 -4 000 4000 | -7561
nde poster
SRfjt‘:'tat fore 5990 4767 | 1223 9163 24000 | 24000 | 24000 | 27081

Jamforelsestorande poster for verksamhetsaren bestar i sin helhet av kostnader for historiska pensionsétaganden.
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2.2.1 Utfall till och med perioden

Bolagets resultat efter finansiella poster i den I6pande verksamheten blev 9,2 mkr for
perioden januari till mars 2016. Redovisat resultat efter jamforelsestorande poster, vilka
i sin helhet bestar av kostnader for historiska pensionsataganden, uppgar till 6,0 mkr.
Bolagets omséttning for perioden uppgick till 58,7 mkr varav 1,5 mkr ar hanforliga till
vidarefakturering av paford trangselskatt. Utfaktureringen av trangselskatt for
motsvarande period foregaende verksamhetsar var i stort sett lika stor. Bolagets
orderstock ar mycket tillfredstallande och uppgar till 369 mkr vid ingangen av april
manad 2016 vilket & 11 mkr hogre an for motsvarande period foregaende ar.

Analys jamfort bolagets budget

Periodens redovisade resultat om 9,2 mkr &r 3,4 mkr battre an budget i den I6pande
verksamheten. Totalt redovisat resultat inklusive jamforelsestérande poster uppgar till
6,0 mkr vilket &r 1,2 mkr béattre &n budgeterat resultat.

Resultatforbattringen jamfort budget beror pa saval hogre intakter som lagre kostnader
men efter denna korta period finns inga direkta orsaker att redogéra for. Bolagets
bruttoresultat uppgar till 8,9 mkr jamfort budget 5,5 mkr, vilket betyder att hela
budgetavvikelsen aterfinns har.

Forséljningen av begagnade fordon har varit nagot sémre an budgeterat. Vi vet dock att
avvecklingen av Kungalv kommer att leda till manga fler forsaljningar varfor
helarsbudget troligen kommer att infrias. Forséljningen kan uppvisa en tackningsgrad pa
23 procent efter forsaljningsomkostnader vilket ar ett mycket gott resultat. Volymen ar
dock nagot lagre an budget.

De administrativa kostnaderna kan uppvisa en utveckling i niva med budgeterad. Da
bolagets personalspecialist har slutat och vi d&rfor har varit tvungna att ta in en extern
konsult kan detta medfdra att kostnaderna blir ndgot hogre dn budgeterat under aret.

Réantenettot kan uppvisa en kraftigt positiv avvikelse. Rantan som betalas pa
koncernkontot har varit mycket blygsam under aret och den finansiella kostnaden for
pensionsskulden har dvergatt till att bli en ranteintakt. Vid budgettillfallet raknade
bolaget med en liten séankning av rantenivan jamfort féregaende ar men en negativ
finansiell kostnad fanns inte med i det scenariot. Trots att rantenettot ar en sa liten post i
bolagets resultatrakning sa ger den &nda en positiv budgetavvikelse pa 0,4 mkr.

Avvikelsen jamfort budget for de jamforelsestorande posterna ar -2,2 mkr. Denna post
bestar i sin helhet av kostnader for historiska pensionsataganden, da framst férandring
av foretagets pensionsskuld. Pensionsskulden uppgar per den 31 mars till 115 mkr vilket
ar en 6kning med 7 mkr jamfort arsskiftet. Okningen beror pa den laga rantenivan vilket
ger denna effekt da pensionerna i sin helhet ar intjanade fore 1999 och &r helt
formansbaserade. Da prognostisering av skuldupprakningen ar svar att gora i samband
med budgetarbetet &r det mer en regel an ett undantag att budgeterat belopp avviker mot
utfall.

Bolagets omséttning under aret uppgar till 58,7 mkr vilket &r 1,7 mkr hogre an
budgeterat. Detta ar i stort sett i sin helhet hanforligt till en hogre volym i
uthyrningsintakterna for langtidsfordon. Orsaken kan naturligtvis hittas i den goda
ordersituationen pa bolaget. Orderstocken ar vid mars manads utgang 11 mkr hogre &n
for motsvarande period foregaende ar och i dagslaget finns det bestallningar pa drygt
180 fordon som ej ar levererade. Saval brutto- som nettoinvesteringsvolymen ligger
over budgeterad niva.
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Analys jamfort foregaende ars redovisade resultat

Periodens resultat i den lépande verksamheten pa 9,2 mkr ar 1,6 mkr samre an
foregaende ars resultat om 10,8 mkr. Orsakerna till denna avvikelse ar framst att
fordonsforsaljningen under foregaende ar var hogre under perioden. | januari manad
foregaende ar beslutade sig en av bolagets kunder for att 16sa in sina latta
transportfordon for att skéta dessa i egen regi. Detta medforde en oférutsedd
realisationsvinst vilket inte har sin motsvarighet for innevarande ar.

Omsattningen uppgick under foregaende ar till 56,2 mkr att jamfora med 58,7 mkr for
innevarande ar, en 6kning med 2,5 mkr. Denna ar framst hanforligt till en volymokning
inom fordonsuthyrningen, vilken redogjorts for ovan. Samtidigt har rorelsekostnaderna
endast 6kat med 2,1 mkr jamfort foregaende ar vilket gor att bruttomarginalen 6kar
nagot.

Bolagets forsaljningskostnader ar oférandrade jamfort foregaende ar men
administrationskostnaderna har 6kat nagot. Detta beror pa att bolaget forstarkt
bemanningen inom ekonomiadministrationen med 6kad kompetens. Bolaget hade
tidigare problem med ersattarplanering och hdg arbetsbelastning i samband med
boksluts- och rapporteringstillfallen vilket skapade en stor sarbarhet om nagot oférutsett
skulle intraffa.

Awven rantenettot ar lagre an foregaende ar vilket beskrivits ovan och speglar framst en
lagre ranteniva. Bolagets kassaflode har under perioden minskat da koncernbidraget till
Stadshus AB betalats i mars manad. Nagra nya lan har inte tagits och checkkrediten har
inte behovt utokas under aret. Bolaget har ett 1an till koncernbanken pa 40 mkr och en
utnyttjad checkkredit pa 40 mkr. Tillsammans med pensionsskulden ger detta en total
belaning om 195 mkr vilket ar i niva med situationen vid mars manads utgang 2015.

Kostnaden for de historiska pensionsatagandena ar exakt dubbelt sa stora jamfort
foregaende verksamhetsar. Anledningen till detta har beskrivits ovan och har sin orsak i
den stora skulduppréakningen.

2.2.2 Prognos

Bolagets bedémning efter arets tre forsta manader ar att resultatet i den I6pande
verksamheten kommer att Gverstiga budgeterat resultat pa grund av det goda
bruttoresultatet och det laga rantenettot. Omsattningen 6kas med 1 mkr och
rorelsekostnaderna minskas med 1 mkr jamfort budget vilket ger ett bruttoresultat strax
under forgaende ars utfall. Fordonsforsaljningsaffaren kommer troligtvis att landa pa en
volym och lénsamhet i nivd med budgeterad och lamnas oférandrad. Aven bolagets
administrations- och foérsaljningskostnader lamnas oférandrade. Finansnettot sjunker
fran -1,9 till -0,3 mkr beroende pa den negativa rantan pa bolagets pensionsataganden.

Sammantaget betyder detta att resultatet i den I6pande verksamheten 6kas med 4 mkr
till 32 mkr.

Utvecklingen av kostnaderna for de historiska pensionsatagandena har hittills varit
mycket hogre dn de budgeterade pa grund av orsaker beskrivna ovan. Bedomningen &r
dock att takten i avvikelsen mot budget kommer att minska under resterande del av aret.
Avvikelsen har historiskt varit hogre under inledningen av verksamhetsaret. Kostnaden
berdknas dock fordubblas jamfort tidigare lagd budget och prognos vilket betyder en
okning med 4 mkr till en total kostnad pa 8 mkr.

Styrelsen och foretagsledningen har darfor beslutat att lamna en prognos for helaret
2016 som &r resultatmassigt oférandrad jamfort budget for resultat fore skatt. Resultatet
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i den I6pande verksamheten 0kas med 4 mkr vilket kompenseras av 0kade kostnader for
de historiska pensionsatagandena med 4 mkr. Omséttningen okas till 229 mkr och
resultatet i den lIopande verksamheten uppgar darmed till 32 mkr. Da de
jamforelsestorande posterna okar till 8 mkr ger detta ett resultat fore skatt pa 24 mkr, det
vill sdga oftérandrat jamfort budget.

2.2.3 Resultat per affarsomraden/dotterbolag eller motsvarande

Period Helar
Utfall Budget Awvikelse Prognos prolg:g?wos Budget Bg)gk;lrut
Fordonsuthyrning 7 337 3694 3643 24 355 21741 21741 24 542
Stadens Bud 523 160 363 1320 1013 1013 1438
GLFF 113 88 25 478 478 478 577
Bolagsgemensamt 1229 1825 -596 5 847 4768 4768 8 085
Totalt 9 202 5767 3435 32 000 28 000 28 000 34 642

Gatubolaget bestar av fem affarsenheter, Fordonsuthyrning langtid, Servicecenter,
Eftermarknad, Stadens Bud och Gota Lejon Fordonsforsakringar. Da vi har mycket
intern debitering mellan enheterna redovisas fordonsuthyrningsaffaren som en enhet.
Eftermarknadsenheten &r en intern stddenhet som skall sélja sina tjanster till
sjalvkostnadspris. Denna enhet kan darfor endast gora vinst pa egna kunder, det vill
séga fordon som inte hyrs ut av Gatubolaget samt forsaljning av inredningar. Stadens
Bud och GLFF kan redovisa ett rattvisande resultat men ar i férhallande till
fordonsuthyrningsaffaren sma och ger darfor ett litet tillskott till bolagets resultat.

Affarsenheternas resultat ar belastat av intern kalkylranta pa ianspraktaget kapital pa
2,5 % i enlighet med Gaéteborgs Stads budget samt ett internt resultatkrav pa 3 % av den
externa faktureringen. Posten bolagsgemensamt bestér av centrala administrations- och
forsaljningskostnader, aterford kalkylranta och internt resultatkrav, externt rantenetto
samt foretagsgemensamma kostnader for bland annat prioriterade projekt. Nedan foljer
ett kort resonemang om det ekonomiska utfallet for dessa enheter under perioden januari
till mars 2016.

Fordonsuthyrningsaffaren uppvisar ett resultat efter internt resultatkrav pa 7,3 mkr att
jamfora med en budget pa 3,7 mkr, hela 3,6 mkr battre an budgeterat. Av resultatet ar
2,1 mkr héanforligt till fordonsforsaljningsaffaren. Budgetavvikelsen kan hanforas till
saval 6kad intaktsvolym som en lag kostnadsmassa. Den goda inledningen pa aret gor
att prognosen for helaret 2016 dkas med 2,6 mkr jamfort budget till 24,3 mkr, ett
resultat i niva med foregaende ar.

Aven Stadens Bud har borjat aret mycket bra och kan uppvisa ett resultat pa 0,5 mkr att
jamfora med en budget pa 0,4 mkr. Detta beror framst pa att det tapp man raknade med
pa grund av ett uppsagt avtal vid arsskiftet blivit forskjutet framat i tiden. Enheten har
ocksa fatt fornyat fortroende for ett annat uppdrag dar kunden sa upp avtalet i slutet av
foregaende verksamhetsar. | dagarna kom det ocksa ett positivt besked om ett nytt stort
postavtal. Detta sammantaget medfor att resultatet for helaret 2016 okas med 0,3 mkr
till 1,3 mkr.

Gota Lejon Fordonsforsakringar gar enligt plan och arbetar pa med reglering av
fordonsskador och det skadeférebyggande arbetet. Enheten gor ett resultat for perioden
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pa 0,1 mkr och lagger en prognos som &r oforandrad jamfort budget.

De bolagsgemensamma kostnaderna har utvecklats nagot battre &n budget. Anledningen
kan hittas i det laga finansnettot. Posten bolagsgemensamt bestar av centrala
administrations- och forséljningskostnader pa 2,0 mkr, foretagsgemensamma kostnader
pé 0,6 mkr och ett externt rantenetto pa 0,1 mkr, totalt 2,7 mkr. Aterfort resultatkrav och
kalkylranta uppgar till 3,9 mkr varfor posten bolagsgemensamt uppvisar ett positivt
saldo pa 1,2 mkr.

2.3 Investeringar

2.3.1 Investeringar i materiella, imateriella samt finansiella
anlaggningstillgangar

Investeringar i materiella och immateriella anlaggningstillgangar

Nettoutgifter i mkr Utfall t o m mars Prognos helar Budget helar

Nyinvesteringar

Reinvesteringar 16 191 65 000 65 000

SUMMA

INVESTERINGAR 16 191 65 000 65 000

Investeringar i finansiella anlaggningstillgangar

Aktier och andelar, i mkr Prognos 2016

Summa investeringar 0

Rambudgeten for bolagets nettoinvesteringar 2016 uppgar till 65 (82, utfall 2015) mkr.
Investeringarna bestar av nettoinvesteringar i fordon och maskiner for
uthyrningsverksamheten. Bolagets investeringar i den egna verksamheten ar mycket
blygsamma och budgeteras normalt inte. Under verksamhetsaret har bolaget ej erhallit
nagra investeringsbidrag som reducerat anskaffningsvardet pa fordonen.

Nettoinvesteringarna for verksamhetsaret ar 16 mkr vilket innebér att
nettoinvesteringarna blev hogre jamfort budget 10 mkr. Detta beror saval pa en lagre
volym i fordonsforsaljningsaffaren som en hogre bruttoinvesteringsvolym jamfort
budget. For helaret raknar bolaget dock med att budgeterade volymer kommer att
infrias.

Bruttoinvesteringarna uppgar till 25 mkr vilket ar hogre an den volym (21 mkr) som
budgeterades for perioden januari till mars 2016. Forséljningsintakterna for perioden
avviker nagot negativt mot budget men kommer att 6ka i samband med avvecklingen av
Kungélvs fordonsflotta. Intakter vid forsaljning av fordon uppgar till 9 mkr jamfort
budget 11 mkr och utfall féregaende ar 12 mkr. Jamfort foregaende verksamhetsar har
bruttoinvesteringarna 6kat med 8 mkr. | dagslaget har bolaget cirka 180 fordon som ar
bestallda. 1 samband med budgetarbetet gors en genomgang av alla kontrakt som
forfaller under kommande ar vilket ar underlag till bolagets periodiserade
investeringsbudget. Utfallet mot budget kan darfor variera men den totala
investeringsvolymen ar relativt stabil da Gatubolagets investeringsvolym ar helt
avhangig efterfragan hos vara kunder.
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Under aret har bolaget investerat i 115 (féregaende ar, 76) fordon. Budgeterad
investeringsvolym for helaret &r 500 fordon. Forsaljningsvolymen var 142 (féregaende
ar, 140) fordon.

2.4 Utveckling inom personalomradet

Under inledningen av aret har inte mycket hant pa personalomradet. Antal
tillsvidareanstallda ar oférandrat jamfort arsskiftet och antalet timavlénade har minskat
nagot. Bolaget har for narvarande en person som ar langtidssjuk, men som efter
operation skall komma tillbaka i maj pa 50 %. Sjukfranvaron har varit nagot hogre
under arets tva forsta manader jamfort samma period foregaende ar men ligger val inom
bolagets malsattning att sjukfranvaron skall vara mellan 2 och 4 procent.

Bolagets personalspecialist slutade sin anstéllning den sista mars och bolaget har darfor
tagit in en konsult pa deltid for denna tjanst. Detta &r en person som bolaget tidigare haft
samarbete med vilket medfdr att ndgon upplarningsprocess inte ar nédvandig och
bolaget inte tappar nagot tempo. Detta &r viktigt da HR &r en viktig resurs i arbetet med
att fusionera Gatubolaget och Kommunleasing.

En forstarkning har ocksa gjorts pa servicecenter dar en kundmottagare rekryterats.
Denna person har en gedigen erfarenhet fran fordonsbranschen vilket gor att
kompetensen inom serviceradgivning nu 6kar i bolagets kundmottagning.

Under forsta kvartalet har resultatet fran stadens medarbetarundersokning presenterats.
Bolaget fick ett lagre NMI an den férra undersékningen men &r anda en av de
arbetsplatserna i staden med hogst NMI. Bolagets resultat var 64 och staden som helhet
fick ett NMI pé& 55. Aven HME, héllbart medarbetarengagemang och
kommunikationsindex fick mycket hdga siffror. Resultatet av
medarbetarundersékningen har presenterats for de anstéllda pa arbetsplatstraffar dar
aven de fackliga representanterna varit narvarande. Vid dessa moten har det inte
kommit fram nagot som kraver en handlingsplan.

Pa Gatubolaget genomfors regelbundet en mangd olika halsoframjande insatser.
Inriktningen pa halsa och friskvard uppskattas mycket av medarbetarna. Tillgangen till
farsk frukt under arbetstiden, friskvardsbidrag, gym, massage och aterkommande
hélsoundersokningar ar exempel pa faktorer som framjar halsan och okar
valbefinnandet. En stor del av bolagets medarbetare utnyttjar friskvardsbidraget och
hittills har hela 36 av bolagets medarbetare tagit ut sitt bidrag. Bolaget har ett mal att
minst 65 procent av medarbetarna skall utnyttja bidraget och detta uppfylldes med rage
under 2015.

Bolaget har under aren haft flera som genomgatt chefsutbildningsprogrammet
"Morgondagens chef". For narvarande har bolaget en medarbetare som genomgar
programmet och ytterligare en som skall skickas till utvarderingen pa
ledarskapscentrum.

Enheten Stadens Bud haller pa med upphandling av en utbildning for samtliga
medarbetare i kundbemotande. Enhetens chaufforer &r standigt ute och traffar olika
kollegor i staden och det ar viktigt att alla uppfor sig pa ett korrekt satt. Enheten har
idag ett hogt séakerhetstankande med alkolas och ISA i alla fordon. Samtliga chaufforer
ar utbildade i sparsamt korsatt och sakerhetsmedveten forare och spontana drogtest gors
genom foretagshalsovardens forsorg. Detta kommer att kompletteras med
héalsoundersokningar med syntest for att snabbt kunna upptacka om medarbetare far
férsamrad syn och darmed behover korrigerande hjalpmedel.
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Stadens Bud &r ocksa den enhet pa bolaget som anvander sig av timavlonad personal.
Under forsta kvartalet har andelen arbete utfort av ofrivilligt timavlénad personal
uppgatt till 4,3 procent, det vill séga klart under det mal som staden satt upp pa 5
procent.

Med anledning av de nya foreskrifterna om organisatorisk och social arbetsmiljo (AFS
2015:4)som Arbetsmiljoverket beslutat om har foretagsledningen haft en genomgang av
de nya reglerna. Slutsatsen efter denna var att Gatubolaget redan i dagslaget arbetar
struktuerat och malinriktat med dessa fragor och darigenom redan tillampar de nya
foreskrifterna.

2.5 Uppfdljning av sarskilda beslut och uppdrag

Gatubolagets verksamhet har under verksamhetsaret fungerat val enligt faststallda
styrdokument och bolagets styrelse och foretagsledning har uppfattningen att bolaget
tillfor nytta till Goteborgs Stad och dess invanare. Bolaget har inget agardirektiv men
arbetar aktivt mot de mal och uppdrag inom transportomradet som beslutats av
kommunfullmaktige och kommunstyrelse samt de mal som satts upp av Trafikkontoret.

Nedan beskriver bolaget kortfattat nagra av de uppdrag som ér riktade till Gatubolagets
verksamhet:

Mal och inriktning for att framja utvecklingen av bilpool i Géteborg (Dnr
1314/11).

e Bolaget upprattar och driver bil- och cykelpooler for stadens verksamheter for
bésta ekonomi, sdkerhet och miljo. Bolaget har upphandlat ett nytt
bilpoolsystem som é&r i drift hos samtliga kunder sedan 2015. Bolaget har
tillsammans med Trafikkontoret arbetat fram nya mal inom omradet som nu &r
pa remiss dar Gatubolaget &r en remissinstans.

e Allaforvaltningar och bolag erbjuds en transportutredning for att na en hogre
effektivitet i sitt fordonsanvandande. Besparingspotentialen for respektive
forvaltning/bolag berédknas till 5-15 % av hela transportkostnaden om alla
foreslagna atgarder genomfors.

Mal for stadens arbete med miljéfordon och drivmedel (Dnr 0822/12).

e Bolaget genomfér upphandling av fordon till Géteborgs Stad (tillsammans med
VGR) for samordning, béasta ekonomi, sakerhet och miljé. Bolaget ar en garant
for att fordonen uppfyller stadens trafiksékerhetskrav och en langsiktig
inriktning mot en fossilfri fordonsflotta. Bolaget haller for narvarande pa med
fornyad konkurrensutsattning som skall vara klar den 31 maj 2016.

e Stadens mal om 95 % miljofordon &r annu inte natt. Gatubolaget har i nulaget
cirka 94 % miljéfordon.

e Gatubolaget har initierat ett projekt for att utreda HVO som bréansle till
dieselfordon da alternativen till diesel och bensin minskar i segmentet latta
transportbilar.

e Stadens mal om att inte kdpa in personbilar som enbart drivs av bensin eller
diesel uppfylls vid alla fordonsinkdp. Eventuella undantag beviljas enbart av
Trafikkontoret.

e Stadens mal om forbattrad energieffektivitet med 5 % varje ar fram till 2015 &r
uppfyllt. Bolaget har arbetat fram nya mal tillsammans med Trafikkontoret infor
2016. Dessa ar ute pa remiss for narvarande dar Gatubolaget ar en remissinstans.

e Stadens mal om 100 elbilar senast 2015 uppnaddes redan 2013. | dagsléaget finns
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drygt 200 elbilar. Bolaget har arbetat fram nya mal tillsammans med
Trafikkontoret infor 2016. Dessa ar ute pa remiss for narvarande dar
Gatubolaget ar en remissinstans.

Strategi for att stddja introduktionen av elfordon i Géteborg (Dnr 1600/11).

Gatubolaget har skaffat in ett antal laddstationer i staden och &ven byggt om
dessa for att passa de olika laddsystem som finns i stadens elbilar. Dessa
laddstationer kommer att tas 6ver av Goteborg Energi under aret.

Bolaget har, forutom de ovan namnda elfordonen, dven satsat pa laddhybrider
och Goupiler (en slags minipickup) till stadens verksamheter.

Gatubolaget har bestallt en branslecellsbil som drivs med vatgas for att anvandas
av SDF Vastra Hisingen.

Gatubolaget skall inom det sa kallade ELMOB-projektet placera ut sex stycken
eldrivna specialcyklar i stadens verksamheter. Den forsta cykeln har levererats
under forsta kvartalet 2016 och resterande cyklar kommer att levereras under
varen.

Gatubolaget ar en av aktérerna i WICH-projektet, vilket &r ett test av induktiv
laddning av elfordon vilket beskrivits ovan.

Gatubolaget ar en av aktorerna i projektet Blue Move som syftar till att
introducera branslecellsbilar i Sverige. Bolaget har en vétgasdriven elbil som
anvands i verksamheten i SDF Vastra Hisingen.

Trafiksakerhetskrav for Goteborgs Stad vid nyanskaffning av fordon (Dnr
1784/11).

Samtliga fordonsinkop foljer stadens trafiksédkerhetskrav. Eventuella undantag
beviljas enbart av Trafikkontoret. Genom att folja Stadens krav pa trafiksakerhet
minimerar vi riskerna for vara anstallda att bli skadade vid en eventuell olycka.
Staden har aven hdga krav pa fotgangarskydd vilket i sin tur minimerar riskerna
for fotgéngare, cyklister m m vid en eventuell kollision.

Bolaget arbetar pa uppdrag av Forsakrings AB Gota Lejon med samordning av
Stadens fordonsforsékringar for basta ekonomi, sékerhet och miljo. Arbetet med
att effektivisera fordonsforsakringarna genomférs lépande och kostnaden har
statt still sedan 2009.

Arbetet med att reducera fordonsrelaterade skadekostnader har pagatt i flera ar
och 2012 vande trenden for att darefter minska varje ar. Inom vissa
skadesegment kan minskningar pa uppemot 30 procent pavisas. Pengarna kan
dérmed anvéndas till Stadens k&rnverksamheter

Stadens mal om att alla fordon skall anvanda odubbade vinterdack gors idag till
92 %.

Gatubolaget ombesdrjer installation av ISA-utrustning i stadens samtliga fordon.
| dagslaget har nastan 1 000 fordon fatt utrustningen installerad.

Uppdrag fran Kommunstyrelsen att erbjuda Stadens anstallda hyrcykel och
cykelforman (Dnr 1776/11).

Stadens mal om att fler skall cykla, ga eller aka kollektivt hjalper Gatubolaget
aktivt till med genom att erbjuda alla anstallda i Staden en hyrcykel. Projektet

startade varen 2013 och idag finns drygt 1 000 personalcyklar som &r uthyrda

eller bestallda.

Gatubolaget ligger sjalva i framkant da cirka 25% av bolagets medarbetare har
en hyrcykel
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2.6 Nyckeltalsredovisning

Nyckeltal
Utfall A Ak
B Budget/malvarde Budget/rpalvarde Utfall Utfall Utfall
P 2016 for perioden for helar 2016 2015 2014 2013

Kundnojdhet 1) - - - 83 %

Verksamhet

Bibehélla
certifikaten 2) - - 100 % 100 % 100 % 100 %

NMI (Nojd

Medarbetarindex) 64 65-70 65-70 - 71

3)

Sjukfranvaro 4) 4,8 % 2-4% 2 -4 % 4,8 % 3,1% 3,8%
Ekonomi

Rorelseresultat 6 060 5248 25925 36 869 38 155 4 376
Resultat efter fin 5 990 4767 24000 | 27081 | 35344 73
poster

Kassalikviditet 49,9 - - 34,7 67,6 60,7
Soliditet 36,8 - - 35,3 32,9 25,9
Eget kapital 141 045 - -| 136373 | 128905 | 101 349

1) En NKI-undersokning gjordes under fjarde kvartalet 2015 for bolagets affarsenheter.
Under 2016 kommer ingen NKI att goras.

2) Malet 2016 ar att bibehalla certifikaten avseende kvalitet (1I509001), miljo
(15014001) och arbetsmiljo (AFS2001). Uppfoljningsrevisioner sker fran ar 2015 en
gang per ar under hosten. Senaste revisionstillfallet var i oktober 2015 vilken var en
uppféljningsrevision som resulterade i fyra mindre avvikelser. Uppféljning av dessa
kommer att ske i april 2016 da aven datum for nasta uppfoljningsrevision kommer att
faststallas.

3) NMI méts vid Goteborgs stads matningstillfallen.

4) Sjukfranvaron avser februari manad 2016 och redovisas inklusive
langtidssjukskrivna. Exklusive langtidssjukskrivna ar franvaron 3,4 %.

Definitionen pa rorelseresultat och resultat efter finansiella poster i tabellen ovan ér den
som anvands i bolagets Cognosrapportering och inte den som redovisas i
uppfoljningsrapporten under avsnitt 2.2. Skillnaderna mellan dessa olika definitioner ar
att jamforelsestérande poster ingdr i det redovisade Cognosresultatet. | den interna
redovisningen sérredovisas de jamforelsestorande posterna och hanteras utanfor
bolagets I6pande resultat. Eftersom de jamforelsestérande posterna i sin helhet utgors av
kostnader for historiska pensionsataganden vilka ej ar hanforliga till bolagets nuvarande
verksamhet &r det resultat som redovisas under avsnitt 2.2 mer rattvisande &n det som
rapporteras i Cognos.
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