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Forslag pa prioriterade mal for verksamhetsaret 2019.

Prioriterade mal for verksamhetsaret 20109.

Foljande mal har tagits fram fran socialdemokraternas budgetforslag for 2019. Dessa mal
har sarskilt valts ut da de ar relevanta for bolagets verksamhet. Malen ar:

o

Goteborg ska vara en jamlik stad.

Skillnader i livsvillkor och hélsa ska minska. Jamlikhetsarbetet ska utga fran de
fyra fokusomradena i programmet Jamlikt Géteborg.

GSL bidrar genom sin roll som integrationsarbetsplats. GSL ar av staden utsedd
till en integrationsarbetsplats och darmed pagar redan det i sammanhanget
Oonskade samarbetet med civilsamhallet betraffande jamlikhetsarbetet.

o De manskliga rattigheterna ska genomsyra alla Goteborgs Stads verksamheter.

O

Arbetet ska fokusera saval pa staden som arbetsplats som pa métet med
invanarna. Staden ska strava efter att alla som vistas i staden ska fa sina
ménskliga rattigheter tillgodosedda.

GSL bidrar genom sin arliga likabehandlingsplan for bolaget vilken utgar fran
samtliga diskrimineringsgrunder

e Den strukturella kdnsdiskrimineringen ska motverkas.

O

O

Goteborgs stads verksamheter ska konsekvent analysera kénsdiskrimineringen
och ta fram strategier och konkreta atgarder.

GSL bidrar genom sitt I6pande jamstéalldhetsarbete och den arliga uppféljningen
av bolagets likabehandlingsplan.

e Goteborg ska minska sin klimatpaverkan for att bli en hallbar stad med globalt
och lokalt rattvisa utslapp.

O

2020 ska utslappen av koldioxidekvivalenter i Goteborg fran icke-handlande
sektorn ha minskat med minst 40 procent jamfért med 1990. 2035 ska de
konsumtionsbaserade utslappen av vaxthusgaser vara maximalt 3,5
koldioxidekvivalenter per invanare.

GSL bidrar genom sin fordonspark med miljobilar, sparvagnar, cyklar och
elcyklar, miljovanliga transporter, eldrivna maskiner samt ett standigt pagaende
utvecklingsarbete med fokus p& miljoforbattrande atgarder.

e Det héllbara resandet ska tka.

O

Resandet med kollektivtrafiken ska dka. P4 samma satt behdver andelen gadende
och cyklister 6ka och tydliga alternativ for biltrafik och parkering erbjudas.
Stadsrummet ska anvandas effektivt utifrin rattvise- och halsoskal och darfor
kommer biltrafiken i vissa snitt behdva minska. Trafikens negativa paverkan pa
hélsa, klimat och miljo ska minska.

GSL bidrar genom sin fordonspark med sparvagnar och miljéfordon samt
hyrcykelerbjudande till stadens medarbetare. Bolaget sékerstéller att
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kommunfullmaktiges beslut om miljé- och sékerhetsregler fér fordon efterlevs.
Dessutom erbjuder bolaget utbildningar riktade mot fordonsférare och cyklister
inom stadens verksamheter i syfte att minska de fordonsrelaterade skadorna.

Sysselsattningen for grupper langt ifran arbetsmarknaden ska tka.

o Sarskilda insatser ska riktas till grupper som &r déverrepresenterade bland
langvarigt arbetslosa, sdsom utrikes fodda, personer med funktionsnedsattning
och unga man.

o GSL bidrar genom sin roll som integrationsarbetsplats. Detta integrationsarbete
kan utvecklas vidare och inom staden ges ekonomiskt stod till insatser som syftar
till ett for individen snabbare intrade och kompetensutveckling pa
arbetsmarknaden.

Goteborg ska vara en ledande innovationsstad dar nya jobb hela tiden skapas
inom ett brett, hallbart och konkurrenskraftigt naringsliv.
o Goteborgs stad ska — i samverkan med naringslivet, akademin och andra aktérer
— skapa det foretagsklimat och de strukturer som i dvrigt kravs for att ett brett
naringsliv med spets inom hallbara innovationer ska kunna driva fram en hog
sysselséattning och en lag arbetsloshet.
o GSL bidrar genom aktiv samverkan med naringsliv och myndigheter inom olika
projekt inriktade mot hallbara transporter.

Sjukfranvaron i Goteborgs stad ska minska.
o Sarskild uppmarksamhet ska agnas at att forebygga yrkesrelaterade
sjukskrivningar och minska antalet langtidssjukskrivna medarbetare.
o GSL bidrar genom sitt systematiska arbetsmiljdarbete och satsningar pa friskvard
for personalen.

Goteborg ska 6ka andelen hallbara upphandlingar.

o Arbetet ska inriktas pa att skapa forutsattningar for jobb, minska skillnader i
livsvillkor, bidra till en battre miljo samt skapa samordningsvinster i
inkdpsprocessen.

o GSL bidrar genom att samtliga upphandlingar gors tillsammans med Inkdps- och
upphandlingsférvaltningen vilket sakerstéller att stadens regler foljs.



