Inriktningsdokument 2019
Vision och afférsidé for Egnahemsbolaget

Koncernens vision och géllande for dotterbolagen
Vi bygger det hallbara samhéllet for framtiden”

Egnahemsbolagets affarsidé:

Egnahemsbolaget ska erbjuda goteborgana vélplanerade, attraktiva och prisvarda bostader med
bostadsratt och dganderatt.

Vart uppdrag enligt dgardirektivet:

Vi ska aktivt bidra till att nya bostéder produceras.

Bidra till en attraktiv bostadsmarknad

Aktiv aktor som producerar hallbara bostader med blandade upplatelseformer.
Vara en langsiktig aktor som har ett helhetstank utifran ekologiska, sociala och
ekonomiska aspekter.

Nyproduktionen ska vara rationell och kostnadseffektiv och samordnas med koncernen och
systrarna. Upphandlingarna ska efterstrava storsta mojliga konkurrens.

Socialt ansvar innebdr att vi ska bygga i hela staden och sarskilt betrakta geografiska omraden i
staden med ensidig upplatelseform som behover kompletteras. Vi ska framja integration och
mangfald och motverka diskriminering. Strava efter en god bostadssocial situation i Goteborg. De
boende ska ges inflytande att paverka sitt boende.

Affarsmassighet innebér att vi ska vara rationella och kostnadseffektiva. Vi har krav pa
affarsmassighet som bést gynnar koncernen och bolaget pa lang sikt.

Vi agerar pa en konkurrensutsatt marknad och vara priser pa dgande och bostadsratt ska folja
marknaden. Vi ska ha spjutspetskompetens inom vart omrade.

Vi ska regelbundet genomféra NKI-undersokningar.

Vi ska ligga i framkant nar det géller hallbar utveckling och héllbart arbete
Vi ska samordna var verksamhet och kommunikation inom koncernen.

Forutom vart agardirektiv sa ska vi forhalla oss till kommunfullméktiges budget.
Egnahemsbolaget ska sarskilt att beakta och arbeta med foljande mal ur kommunfullmaktiges
budget

Egnahemsbolagets bidrag till Fullméktiges prioriterade mal

Jamlik stad
Egnahemsbolaget ska bidra till fullmaktiges mal pa foljande sétt.

e Bygga i bostadssegregerade omraden och dar marknaden ar svag eller dar det i hittills inte
finns ndgon marknad.
Bygga sa att fler har rad att efterfraga vara bostader, vi ska bygga for olika malgrupper.
Erbjuda blandade upplatelseformer i omraden med ensidig upplatelseform.
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Skapa mojligheter for manniskor i omradet att byta till boende med annan upplatelseform.

Manskliga rattigheter ska genomsyra Goteborgs stads alla verksamheter

Egnahemsbolaget ska bidra till fullméktiges mal pa foljande satt.

Vi moter alla intressenter utifran deras situation och behandlar dem likvardigt.
Likabehandling och ickediskriminering ska genomsyra arbetsforhallandena i bolaget.
Bolaget ska under mandatperiod genomfora en genomlysning av ett av vara projekt ur ett
genusperspektiv och se hur var verksamhet antingen uppratthaller eller motverkar radande
konsmaktsordning. Vi ska soka samarbete med universitetet vid en sadan studie.

Vara projekt ska strava efter en battre representation utifran kén an motsvarande pa
marknaden.

Goteborg ska minska sin miljo- och klimatpaverkan for att bli en hallbar stad med
globalt och lokalt rattvisa utslapp

Egnahemsbolaget ska bidra till fullméktiges mal pa foljande sétt.

Bolaget ska skapa boendemiljéer som tar ansvar for kommande generationer i de omraden
vi bygger.

Bolaget ska vara varsamma med naturen och planerar vara omraden med omsorg om
helheten — bade for omgivningen och de boende.

Bolaget ska arbeta aktivt med ett hallbarhetsperspektiv i var byggverksamhet ur ett
ekologiskt-, socialt- ekonomiskt- och barnperspektiv.

Bolaget ska bygga miljévénliga bostader — Miljovarubedémningen (Framtidens
anpassningar) och Miljoanpassat byggande (Go6teborgs stad)

Bolaget ska arbeta for att anvanda fornyelsebara energikéallor sa som solceller i
nyproduktion

Bolaget ska underska mojligheten att uppmuntra eget odlande nér vi bygger egna hem.

Bostadsbristen ska byggas bort och bostadsbehoven tillgodoses béattre

Egnahemsbolaget ska bidra till fullméktiges mal pa foljande sétt.

Planera trevliga, trygga och tillgangliga bostader och utomhusmiljoer.

Vi ska bli varldens basta bolag pa att bygga i utsatta omraden — i Géteborg.

Vi ar delaktiga i utvecklingen av staden genom att bygga dganderatt och bostadsratt i
bostadssegregerade omraden som domineras av hyresrétt.

Bolaget ska arbeta for en effektiv och prisvard nyproduktion, bland annat genom
industriellt och konceptuellt byggande

Bolaget ska arbeta for innovativa ldsningar i nyproduktionen inom digitalisering och
”smarta hem”

Vi ska leverera minst 300 nya bostader 2020, fran 2021 ska vi leverera minst 350 bostader
arligen.

Osakliga Ioneskillnader mellan mén och kvinnor ska upphdra

Egnahemsbolaget ska bidra till fullméktiges mal pa foljande satt.

Bolaget ska genomfora en HME under hésten.
Bolaget ska arbeta med kompetensutveckling
Fraémjande och engagerat ledarskap.

Bra arbetsmiljo — det ska vara roligt att ga till jobbet.
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Lag sjukfranvaro.

Strdva efter att det underrepresenterade konet ska i 6ka verksamheterna.

I bolag av var storlek ska vi vid rekrytering beakta att andelen utomnordiska chefer och
medarbetare i verksamheten ska 6ka, liksom att andelen kvinnor och méan i
chefsstéllning blir jamlikt fordelat.

Goteborg ska 6ka andelen hallbara upphandlingar

Egnahemsbolaget ska bidra till fullméktiges mal pa foljande satt.

Genom affarsmassighet.

Utveckla var avtalsuppfoljning och stélla sociala och ekologiska hallbarhetskrav pa vara
upphandlingar.

Inriktningen &r att vi ska stréava efter 100 procent social upphandling i alla vara projekt.

Utover fullmaktiges mal ska Egnahemsbolaget arbeta med féljande inriktningar.

Ekonomi

Bolaget ska drivas affarsmassigt — i forhallande till moderbolagets uppdrag till bolaget.
Bolaget ska under mandatperioden na en genomsnittlig avkastning pa eget kapital som
moderbolag staller krav pa.

Bolaget arbetar med processer som ska generera ett genomsnittligt byggande om minst
350 bostader per ar fran och med ar 2021.

Bolaget har féljande mal

Kund Medarbetare
NKI 75 HME 75
Langtidsfriska i procent 40
Sjukfranvaro i procent mindre an 2
Ekonomi Verksamhet
5 % avkastning pa Eget Kapital i genomsnitt Resultat avraknade bostader 141
under perioden 2018-2022 Miljoanpassat byggande 100 %
Social upphandling 80 procent




