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Delegations- och Attestinstruktion

Forslag till beslut i styrelsen for Goteborg & Co AB
Styrelsen foreslas besluta att:

1) Faststalla férelagd Delegations- och Attestinstruktion for Goteborg & Co AB.

Arendet

Enligt dokumentet "Riktlinjer och direktiv for Goteborgs Stads bolag” ska bolaget folja
av kommunfullméktige och kommunstyrelsen beslutade policys, riktlinjer och regler.

Regler for attest i Goteborgs Stad (H 2013 nr 105, P 2013-06-13, § 28, Dnr 0613/13)
galler for Goteborgs Stads forvaltningar och heldgda bolag. Syftet med reglerna ar att
faststélla regler for kontroll av ekonomiska handelser och skapa sékra rutiner for dessa
handelser.

Delegations- och Attestinstruktion for Géteborg & Co AB tar sin utgangspunkt i
ovanstaende policy och i styrelsens arbetsordning jamte instruktion avseende
arbetsfordelning mellan styrelsen och VD. Instruktionen sammanfattar bolagets
delegation samt hur attestreglerna ska tillampas.

Bilagt instruktionen aterfinns aktuell attestforteckning vilken uppdateras I6pande da
personalférandringar sker.

Foljande tillagg foreslas (kursivt nedan) i Delegations- och attestinstruktionen.

Arkiv:

Bestammelser kring delegation av beslut inom omradet hantering av arkiv aterfinns i
Goteborgs Stads anvisning for tillampningen av Féreskrifter och riktlinjer om arkiv- och
informationshantering.

Administrativ chef har delegerad ratt att fatta féljande beslut inom bolagets hantering av
arkiv:
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e Faststalla dokumenthanteringsplan.

e Faststélla arkivbeskrivning.

e Faststélla klassificeringsstruktur.

e Tillampning av Arkivnamndens bevarande- och gallringsbeslut.

e Faststélla en plan for bevarande av elektroniska handlingar i myndighetsspecifika IT-
I6sningar.

e Faststalla forteckningen 6ver myndighetens IT-I6sningar som innehaller allmanna
handlingar.

Ekonomiska konsekvenser

Staden och dess helagda bolag ska ha en god ekonomisk hushallning i sin verksamhet
innebarande att verksamheten ska bedrivas pa ett andamalsenligt och ekonomiskt
tillfredsstallande satt. En tydlig Delegations- och Attestordning ger forutsattning att
stddja detta

Olika Perspektiv
Barnperspektivet

Beslutet att faststalla Delegations- och Attestinstruktion &r av administrativ karaktar
utan uppenbar baring pa barnperspektivet.

Jamstéalldhetsperspektivet

Beslutet att faststalla Delegations- och Attestinstruktion &r av administrativ karaktar
utan uppenbar baring pa jamstalldhetsperspektivet.

Mangfaldsperspektivet

Beslutet att faststalla Delegations- och Attestinstruktion &r av administrativ karaktar
utan uppenbar baring pa mangfaldsperspektivet.

Miljoperspektivet

Beslutet att faststalla Delegations- och Attestinstruktion &r av administrativ karaktar
utan uppenbar baring pa miljoperspektivet

Omvarldsperspektivet

Beslutet att faststalla Delegations- och Attestinstruktion &r av administrativ karaktar
utan uppenbar baring pa omvarldsperspektivet.

Bilagor

Bilaga 17 Delegations- och Attestinstruktion for Géteborg & Co AB
Aktuell attestférteckning

Expedieras
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