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Rapport om bolagets rutiner fér utlandsresor

Vid styrelsen sammantrade 2017-10-20 stélldes fraga rérande policy och rutiner for tjansteresor
utomlands. Det antecknades att information skulle lamnas vid kommande styrelseméte.

Bolagets personal genomfor utlandsresor i begransad utstrackning. Samtliga utlandsresor i
bokféringen fran 2014 till oktober 2017 har gatts igenom.

Sammanlagt har atta medarbetare genomfort utlandsresor vid sex olika tillfallen. Samtliga resor har
skett inom Europa.

Bolaget ar fortrogen med stadens policy och riktlinjer for resor i tjdnsten. Bolaget dr ocksa medveten
om de skatteregler som géller for resor.

Av bolagets attestinstruktion framgar att VD:s egna utgifter ska slutattesteras av styrelsens
ordférande eller vice ordférande. Utlandsresor for VD ska godkdnnas pa forhand av styrelsens

ordférande eller vice ordférande.

Av attestinstruktionen framgar att utlandsresor for 6vriga medarbetare ska godkannas av VD.
Personliga utgifter, dven utlandsresor, attesteras for 6vriga medarbetare av 6verordnad chef.

For att folja upp att regelverket f6ljs ar det viktigt att syfte och program for resor ska vara latta att
spara. Bolaget ska sakerstélla att dessa i fortsattningen bifogas med fakturan.

Bolaget ska utveckla rutinen for hur godkdannande av resor ska dokumenteras.
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