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DETTA AR EGNAHEMSBOLAGET

VALKOMMEN TILL EGNAHEMSBOLAGET

Sedan 1933 har Egnahemsbolaget arbetat for att forverkliga drommen om ett eget hus
eller bostadsratt for fler goteborgare. Vi deltar aktivt i samhalls- och stadsutvecklingen
i Gteborg genom att fokusera pa omraden som har mest hyresratter.

Vart hjarta finns i Goteborg och vi kanner ett sarskilt
ansvar for var och vad vi bygger - och for vem. Darfor
erbjuder vi hallbara, prisvarda och trivsamma bostader
runt om i hela Géteborg, med fokus pa de omraden dar
det finns mest hyresratter. Pa sa satt ger vi goteborg-
arna mojlighet att aga sitt boende i den stadsdel de
trivs bast. Samtidigt bygger vi ett hallbart Goteborgs-
samhalle.

Just nu forverkligar vi bostadsdrommar i bland annat
Ovre Lovgardet, Gamlestaden, Sisjon, Bergsjon, Lans-
mansgarden och Hisings Backa.

NYCKELTAL 2017

4 (160)

nya bostdder byggstartades.

Antalet fardigstallda (slutbesiktigade)
bostader uppgick till

17 48) .
121 (120

Soliditeten uppgick till

27,5 0/0 (18,9 %)
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Vi kan vart Goteborg och finns ndra kunderna nar de
gor en av livets storsta affarer. Kunderna kdper sin
bostad direkt av oss med en personlig kontakt som
hjalper dem hela vagen till sitt nya hem.

Vart kontor ligger i Hisings Backa och vi har 30
anstallda. Vi ar en del av Framtidenkoncernen som ar
Sveriges storsta bostadskoncern, och en del av Gote-
borgs Stad.

103

omraden saljstartades.

Resultat efter skatt uppgick till

9 293 kkr (-168 kkr]

NG&jd kund index, NKI, uppgick till
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VD HAR ORDET

Den 27:e oktober i ar godkéndes investeringen for vart
nya projekt pad Merkuriusgatan i Bergsjon. Det kandes
extra speciellt for mig da jag bodde just pa Merkurius-
gatan delar av min uppvaxt.

Jag hoppas att dessa cirka sextio bostadsratter som
vi kommer att uppféra dar kommer vara en del i att
skapa ett mer blandat boende i omradet. Jag tanker
ibland tillbaka pa vad jag sjalv upplevde da, och vad
som saknades. Jag tror inte det skiljer sig sa mycket
mellan hur det var da mot hur det &r nu. Pa den tiden
sag man inte s manga vuxna ute i omradet, och jag
tror att det &r pa samma sétt idag. Sa forutom att vi
bygger hallbara, prisvirda och trivsamma bost&ader
pa Merkuriusgatan maste vi bidra med mer an sa.

Min dvertygelse ar att om vi ska bidra till att skapa
utveckling och férandring pa riktigt s maste vi jobba
tillsammans. Samverka med stadsdelen, foreningar,
vara systrar i forvaltningen och inte minst de boende
i ndromradet. Det ar enda sattet att skapa en levande
boendemiljo med engagerade boende, foreningsliv
och kommersiella aktorer. Det gors mycket idag, men
det behdvs mer.

Vivill helt enkelt fa fler att hjalpas at att skapa ett
blandat boende och en trygg och levande miljo runt
vara hus och omraden.

VI HAR ETT VIKTIGT UPPDRAG

Vart uppdrag har aldrig kénts mer aktuellt och nod-
vandigt an just nu. Att vara en motor i utvecklingen av
omraden som domineras av hyresréatter ar en stor del
av vart uppdrag fran vara agare.

For att klara detta sa krévs det att vi arbetar och
utvecklar flera delar av var verksamhet. N&r det galler
det tekniska sa ar det viktigt att vi foljer utvecklingen
for att hitta mer tids- och kostnadseffektiva losningar.
Vi har varit forst ut i koncernen med att pabaorja ett
projekt med SABO:s s3 kallade kombohus, och det ger
66 lagenheter i Ovre Lévgardet.

Vi har fortsatt med att finna andra losningar och
samarbetspartners i kommande projekt.

FOKUS PA DIALOG

Vi har anpassat var organisation for att vara battre
rustade att mota vara kunder och narboende. Det &r
viktigt for oss att ha en dialog kring vad blivande kun-
der och kringboende dnskar och vad vi planerar. Vi kan
inte tillgodose alla énskningar, men vi ska lyssna och
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folk ska kanna sig horda. Det handlar helt enkelt om
respekt. Vi ska vara sa informativa som méijligt, for var
malsattning ar att undvika 6verklaganden i kommande
projekt som beror pa bristande information.

Under aret har vi genomfort en forstarkning av
organisationen inom utvecklings- och kundsidan som
jag hoppas ska starka var position pd marknaden och
i vart mote med kunder och narboende.

Vi har under aret levererat ytterligare 138 bostader
i olika omraden samt paborjat flera andra projekt.

EN OROLIG MARKNAD

Ingen har kunnat undga den diskussion som pagar
géllande osdkerheten pa bostadsmarknaden. Vi har en
orolig marknad med ett fortsatt osakert lage. Efter en
kraftig prisuppgang pa marknaden ser vi en utplaning
i prislaget, till och med en viss nedgang.

Det finns all anledning att vara uppmarksam pa
omvarlden, men vi ska ocksad komma ihag att det finns
starka faktorer som talar for en stabil utveckling under
kommande ar. Den 6kade inflyttningen till stdderna,
det fortsatt laga rantelaget samt att Goteborg star sig
starkt bade nar det géller arbetsmarknad, attraktivitet
och tillvaxt.

Jag vill ocksd paminna om att vi ar en langsiktig
aktor i Goteborgs stadsutveckling. Vi ser bortom
konjunkturcykler och stravar mot att goéra Goteborg
lite battre genom att bygga hallbara, prisvarda och
trivsamma bostader med bostadsratt och aganderatt.
Det har vi gjort i snart 85 ar och vi siktar pa 85 ar till.

Mikael Dolietis
VD Goteborgs Egnahems AB
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DETTA AR EGNAHEMSBOLAGET

AFFARSIDE, MAL OCH STRATEGIER

Egnahemsbolaget ingar i Framtidenkoncernen, som ar Sveriges storsta bostadskoncern.
Koncernen har som mal att arligen fardigstélla 1 400 bostader samt bygga blandade boende-
former och for att nd dessa mal ar Egnahemsbolaget en viktig aktor. | Goteborgs utveck-
lingsomraden dominerar hyresratten. Har har Egnahemsbolaget ett extra viktigt uppdrag
att tillfora bostadsratter och smahus, da vi vet att blandade upplatelseformer &r en viktig
pusselbit for att starka dessa omraden.

VAR AFFARSIDE

OCH UPPDRAG
Egnahemsbolaget ska erbjuda
gGteborgarna hallbara, prisvarda
och trivsamma bostader med
bostadsratt och aganderatt. Vi ska
vara delaktiga i stadsutvecklingen
genom att bygga i alla delar av
Goteborg, men med ett tydligt fokus
pa utvecklingsomraden som dom-
ineras av hyresratter. Vi ska skapa
hallbara boendemiljoer som tar
ansvar for kommande generationer.

VERKSAMHETSM.&L
OCH MATETAL

» Bolaget ska under femars-
perioden 2013-2017 na en
genomsnittlig avkastning pa eget
kapital pa 5 procent (efter skatt).

e Egnahemsbolaget ska fardigstalla
150 bostader per ar och na 250 bo-
stader per ar frén och med 2019.

e Egnahemsbolaget ska vara en
aktiv del av stadsutvecklingen i
alla delar av Goteborg och vi tar
ett sarskilt ansvar fér omraden
med ensidig upplatelseform.

e Viska ha ett Ngjd kund index (NKI)
pa mer an 73 och N6jd Medarbe-
tare Index (NMI] p& mer &n 70.

FOKUSOMRADEN

OCH STRATEGIER

Véra strategier utgar fran de fokus-
omraden vi har identifierat for var
verksamhet. Har beskriver vi dessa
och strategierna for att nd malen.

Nyproduktion
Egnahemsbolaget har en femarig,

rullande projektportfélj innehall-
ande ca 2 500 bostader. Tilldelning
av projekt sker via koncernen.

| den processen &r ledningen pa
Egnahemsbolaget en aktiv part.
For att na det langsiktiga malet pa
250 inflyttningsklara bostader per
ar behdvs det ca 500-600 bost&-
der i produktion per ar. Med aktiva
projekt avses projekt dar detaljplan
ar paborjad fram till pagaende
produktion. Bedomningen ar att
det krévs en arlig volym pa ca 2 500
bostader i aktiva projekt.

Av denna produktion ska minst
75 procent, sett dver tid, vara i
socialt utsatta omraden da vi vet
att blandade upplatelseformer ar
en viktig faktor for att starka dessa
omraden. Det bidrar till engage-
mang, stabilitet och delaktighet,
och ddrmed pa sikt ocksa ckad
trygghet. Det leder ocksa till att
hdja véardet pa kringliggande
hyresfastigheter.

Vi ar aktiva i koncernens arbete
med marktilldelning och mark-
anvisning avseende kommunens
mark, samt att vi har ett nara sam-
arbete med vara koncernsystrar
i avsikt att fortata och utveckla
omraden pa koncernens mark.

Vi prioriterar arbetet med att
effektivisera projektprocessen for
att fa ett mer enhetligt och tydligt
arbetssatt.

Marknad och omvarld

For att skapa ett engagemang hos
bolagets potentiella kunder foku-
serar vi pa det inledande arbetet
med att identifiera vilka malgrupper
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som ar aktuella samt vad be-
hoven och 6nskemalen hos dessa
malgrupper &r. Det gér vi genom
dialogarbete, enkater, samarbete
med systerbolag och 6vriga sam-
hallsaktorer i omradet.

Vi genomfor kontinuerliga om-
varldsanalyser for att halla uppsikt
over forandringar som kan paverka
var marknad, bland annat n&rings-
livskonjunktur och finanspolitik.

Medarbetare och HR

| en hardnande konkurrens ar det
ocksa av vikt att vi uppfattas som
en attraktiv arbetsgivare. Engage-
mang, delaktighet, ansvarstagande
och tydlighet ar avgorande faktorer
for en bra arbetsmiljd. Vi ska ha

ett tilldtande arbetsklimat med en
tydlig och transparent inriktning. Vi
arbetar aktivt med halsoframjande
atgarder pa bolaget, bade fysiskt
och psykiskt.

Utvecklingen inom branschen
gar allt snabbare och det &r viktigt
att vi som bolag ligger i framkant
kunskapsmassigt. Vi ska se till att
uppratthalla en bred kunskapsniva
hos medarbetarna inom respektive
omrade.

Ett tydligt och narvarande ledar-
skap ar av yttersta vikt for att
skapa ett bra arbetsklimat och en
god arbetsmiljd. Denna fraga ar
prioriterad.

Kunder och forsaljning

Viar till for géteborgarna, det ar
de som koper vara bostader. Nojda
kunder ar kunder som upplever att
de har blivit professionellt bemétta



Foto: Emma-Klara Sandberg

med omtanksamhet och ett upp-
riktigt intresse for sina behov. Vi
ska vara ett bolag som haller vad
vi lovar och ar tydliga i kommu-
nikationen med kunden under
hela projektprocessen. Har har det
svajat en del senaste aren, mycket
pa grund av stor personalomsatt-
ning. | &r har vi tagit tag i arbetet
med att hoja vart NKI (N6jd Kund
Index] vilket vi forvantar oss syns

i resultaten framover.

Ett annat fokusomrade ar att
kundanpassa analys- och salj-
processen for att fungera i vara
utvecklingsomraden. Det handlar
om tillgadnglighet, tonalitet i sprak
och material samt ren produktan-
passning.

For att lyckas hoja vart NKI och
kundanpassa vart material och
vara produkter kravs ett mer stan-
dardiserat och battre synkroniserat
samarbete mellan avdelningarna.
Detta kommer att vara vart fokus
under 2018.

Hallbarhet och miljo
Vi arbetar med langsiktigt hallbara
och innovativa losningar och arbets-
satt i verksamheten. Vi soker sam-
arbete med bland annat Goteborg
Energi och Parkeringsbolaget
i fragor rorande fornyelsebar energi,
solcellslésningar, forberedelse
for laddstolpar och parkerings-
l6sningar. Syftet ar att paverka
vara kunder och malgrupper till att
efterfraga alternativa lésningar pa
bland annat el- och energiforsorj-
ning. Vi genomlyser projekten ur
ett langsiktigt, hallbart perspektiv.
Egnahemsbolaget ar en viktig
aktor i samhalls- och omrades-
utvecklingen i utsatta omraden
i Goteborg. Forskning visar att blan-
dade upplatelseformer leder till
en social stabilitet med ett storre
engagemang, delaktighet, ansvars-
tagande fran de boende. For att na
framgang i detta arbete racker det
inte med enbart Egnahemsbolagets
insats, utan det kravs ett samar-
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bete med flera aktorer i stadsdelen
och omradet. Vi ska soka s&dant
samarbete med det lokala civil-
samhallet.

Ekonomi

Malet om att under femarsperioden
2013-2017 na en genomsnittlig
avkastning pa eget kapital pa 5 pro-
cent uppnas. Under aret har fokus
vants mot kommande femarsperiod
dar samma finansiella mal kvar-
star. Sa som projektportféljen for
den perioden ser ut idag sa inne-
haller den saval plus- som ett antal
minusprojekt. Totalt sett ser dock
bolaget i dagslaget inga hinder

for att nd det ekonomiska malet,
samtidigt som vi kommer att kunna
leverera ett stort antal bostader

i vara utvecklingsomraden.
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KOMMUNIKATIONSSTRATEGI

Goteborgs Stads kommunikationsstrategi ligger till grund for véra budskap i var egen
kommunikationsstrategi. Budskapen illustreras i blomman nedan. Grundprincipen ar att vi
kommunicerar i de kanaler dar malgruppen for budskapet finns och egnahemsbolaget.se ar
sjalva navet. Marknadsféringen sker kontinuerligt under hela aret. Vi kommunicerar i bade
kopta och egna kanaler, saval tryckta som digitala, samt i personliga méten.

VI UTVECKLAR DROMME
OM EGET HEM

VI AR EN AKTIV
NARINGSLIVSPARTNER VART HJARTA AR
& BO | GOTEBORG

VI BYGGER OVERALLT
MEN BARA | GOTEBORG

VI BYGGER HALLBART VI LYSSNAR PA KUNDEN
HELA VAGEN
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VARA VARDEORD

Alla medarbetare har gemensamt tagit
fram vardeord och nyckelbeteenden som
vi, dagligen, stravar efter att leva upp till.

HELHETSSYN

e Ett dagligt "mindset” ar att se till
bolagets basta

S

S

e Medverka till att alla avdelningar
lyckas med sina uppgifter

KUNDFOKUS

o Att dagligen forsta att alla vara avdelningar
har olika typer av kunder, externa och
interna.

o Att bemdta kunder pd samma satt som man
sjalv vill bli bemott

RESPEKT

e Visa respekt for varandras roller, var
hjalpsam. Vi ska forsoka lyfta varandra.

e Acceptera att vi alla har olika
personligheter

ODMJUKHET

e Lyssna och visa intresse for varandra

e Vara lyhord och visa respekt
for varandras asikter

¢ Ha sjalvdistans

VAGA TANKA NYTT
e Viska inte géra som vi alltid gjort

e Vdga prova nya idéer

Foto: Emma-Klara Sandberg . R
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ORGANISATION

Egnahemsbolaget ar en renodlad tjanstemannaorganisation med korta beslutsvagar och
narhet till kunder och uppdragsgivare. Under 2017 har vi anpassat organisationen for att
battre passa vara och marknadens behov.

STYRELSE

KUNDFOKUS
Antal anstéllda i slutet av aret
uppgar till 30.

| projektavdelningens vardagliga
arbete ingar att driva pa och framja
ett kostnadseffektivt och hallbart
byggande, samt att agera utifran ny
kunskap och forskning. Att vara del-
aktig i utformandet av detaljplaner
samt att utveckla och arbeta med
program och projektering ar ocksa
en stor del av vardagsarbetet.

Marknad- och forsaljningsav-
delningen bestar av marknad,
forsaljning och inredning. Avdel-
ningen ansvarar for forsaljning
av nyproducerade sméahus och
bostadsratter och har kontakt med
kunderna genom hela processen,
fran intresseanmalan till inflyttning.

Ett gemensamt fokus for Projekt
och Marknad och forsaljning blir att

utveckla, bygga och salja bostader
till ratt kostnad, kvalitet och mal-
grupp, i omraden som domineras
av hyresratter.

| stabsfunktionen inryms bolagets
kund- och teknikprocesser, tidiga
skeden samt inkop och upphand-
ling. Har hanteras bland annat
frdgor som ror tidiga skeden, ut-
veckling av olika processer och IT.

Ekonomifunktionerna har lagts i
en egen avdelning for att fa en effek-
tivare styrning av dessa processer.

ORGANISATION

Bolagets organisation ar utformad
for att koncentrera verksamheten
pa vara karnprocesser.

Utdver organisationsplanen leds
och utvecklas alla projekt av en
projektgrupp. Den bestar av med-
arbetare fran samtliga funktioner.
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Projektgruppen rapporterar till en
styrgrupp som bestar av lednings-
gruppen. Denna styrmodell effek-
tiviserar och férenklar styr- och
beslutsprocessen i projekten.

BYGGA HEM

Det tidigare dotterbolaget Bygga
hem har under aret salts till
koncernbolaget Framtiden. Egna-
hemsbolaget svarar fortsatt for
den forvaltning som kravs.
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PROJEKT, MARKNAD OCH KUNDRESAN

Sedan 1933 har Egnahemsbolaget bidragit till utvecklingen i Goteborg genom att erbjuda
bostader som upplats med bostadsrétt eller aganderatt. Genom aren har vi byggt i alla delar
av Goteborg och varit drivande av stadsutvecklingen i bostadssegregerade omraden, ett upp-
drag vi med stolthet fortsatter med. Egnahemsbolaget levererade 138 bostader under 2017

och har cirka 38 bostader i produktion.

ORGANISATION

Under aret har en ny organisationsmodell introdu-
cerats for att fortsatta fokusera pa effektiva projekt-
grupper, enhetliga arbetsprocesser och utvecklings-
arbete for kundanpassade och kostnadseffektiva
bostader - och en battre kopupplevelse for kunden.

NYPRODUKTION OCH KVALITET

Under 2017 fardigstallde Egnahemsbolaget 138 bo-
stader. Malsattningen &r att leverera felfria bostader
pa avtalad tid och att infria kundens férvantningar pa
bostaden. Ett kvalitetsmal ar noll kvarstaende besikt-
ningsanmarkningar vid inflyttning.

KUNDRESAN

Vart mal ar att skapa en bra kundupplevelse och darfor
utvecklar vi kontinuerligt kontakten med intressenter
och kunder. Redan i tidigt skede haller vi dialogméten
pa plats, for att informera om de planer som finns men
ocksé for att inhamta synpunkter pd vad man i ndrom-
radet saknar och vill utveckla.

Fram till séljstart kommunicerar vi ocksd med in-
tressenterna via nyhetsbrev. Vi finns aven tillgangliga
pa var hemsida och pa sociala medier.

Nar det ar dags for saljstart bjuds intressenterna in
till olika event dar vi informerar om projektet och hur
det gar till att képa och finansiera sitt bostadskop. For
vara kunder ar det ofta forsta gdngen man koper en
bostad s& det staller extra krav pa oss att informera
om vad en bostadsratt ar, kraven for lanelofte, hur
avtalsskrivningen gar till och s3 vidare.

Under produktion bjuds kunderna in till olika kund-
event som till exempel forsta spadtaget, stomvisning,
tjuvkik och flyttdaxmaote. Darefter ar det dags for besikt-
ning och inflyttning, tva tillfallen som avrundar kop-
resan, innan den viktiga tiden for eftermarknad tar vid.

Under 2017 har vi beslutat att infora ett digitalt
verktyg for tillvalsprocessen. Det gor vi for att gora
kundresan mer tillganglig for fler och for att mini-

mera risken for fel och missforstand som kan uppsta i
valprocessen. Vi ser till att man kan gora sina tillval nar
och var man vill. Har man svart med svenskan kan man
i lugn och ro ta del av den skriftliga och bildmassiga
information som finns, samt kontakta oss for hjalp.

KUNDNOJDHET

Egnahemsbolaget genomfor sedan 2015 en kund-
undersokning tvd manader efter inflyttning. Vi jamfors
med de aktérer pad marknaden som levererar liknande
produkter. | matningarna ges aven mojlighet fér kunden
att ge kommentarer. Dessa ar av stort varde i bolagets
strategiska utvecklingsarbete. Hittills har bolaget inte
arbetat metodiskt med dessa resultat. Under hosten 2017
har planering inletts for att inkorporera NKl-arbetet i
projektorganisationen. Detta arbete tar fart och verk-
stalls under 2018.

Foto: Linn Carlson
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PROJEKT UNDER BYGGNATION 2017

PROJEKT OMRADE
Torpagatan Bjorkekarr
Brf Kyrktornet Kyrkbytorget

Kallehojden Hisings Backa
Brf Prastgarden Olofstorp

Brf Herrgardsvagen Hovas

Brf Lansen Torslanda

Brf Kryddhyllan Gardsten

Brf Prastvillan Olofstorp

BYGGSTART BOSTADER

2015 Sex kedjehus och tio radhus i en
langa. Aganderatt.

2015 56 ldgenheter i tva punkthus och
ett lamellhus. Bostadsratt.

2014-2016  Elva friliggande hus (etapp 5av 5,
totalt 75 hus). Aganderatt.

2016 Sex parhus och 20 ldgenheter i fem
4-bohus. Bostadsratt.

2016 Nio radhus och 22 ldgenheter i
ett lamellhus och ett 4-bohus.
Bostadsratt.

2016 Atta lagenheter i tva 4-bohus.
Bostadsratt.

2016 34 radhus i fem langor.
Bostadsratt.

2017 Fyra lagenheter i en villa

(ombyggnation av bef. Préastgard).
Bostadsratt.

PROJEKT UNDER PROJEKTERING 2017 (LAGA KRAFT)

PROJEKT OMRADE

Brf Kulan Gamlestaden
Sisjodal Askim, Sisjén
Brf Sisjchojd Askim, Sisjon

Brf Ovre Lovet Ovre Lovgardet

Selma stad Hisings Backa

Attehdgsgatan Bjorkekarr

Litteraturgatan Hisings Backa

Merkuriusgatan Bergsjon
(BoStad2021)

Norra Lansmans-
Fjadermolnsgatan garden
(BoStad2021)

BYGGSTART BOSTADER

2018 137 lagenheter i tvé lamellhus.
Bostadsratt.

2018 32 radhus i tre langor. Aganderiétt.

2018 34 ldgenheter i tva lamellhus.
Bostadsratt.

2018 66 lagenheter i tre punkthus.
Bostadsratt.

2019-2020 Ca 100 lagenheter i ett punkthus
och tva lamellhus. Bostadsratt.

2018/2019  Ca 100 lagenheter. Bostadsratt.

2019 Ca 200 lagenheter. Bostadsratt.

2018 Ca 50 lagenheter. Bostadsratt.

2019 Ca 120 lagenheter. Bostadsratt.

PROJEKT | PLAN- OCH PROGRAMARENDEN 2017

PROJEKT OMRADE
Fjallbo Park Utby

Skra Bro Bjorlanda
Saffransgatan Gardsten
(BoStad2021)

Smorslottsgatan / Bjorkekarr
Robertshéjdsgatan

(BoStad2021)

Gunnilse centrum Gunnilse
Frihamnen Hisingen
Gamlestadstorg Gamlestaden
etapp 2

BOSTADER
Ca 60 lagenheter i punkthus. Bostadsratt.
Ca 175 lagenheter. Bostadsratt.

Ca 70 ldgenheter och radhus. Bostadsrétt (ev
dganderatt pa radhusen).

Ca 60 lagenheter. Bostadsratt.

Ca 150 lagenheter och radhus. Bostadsratt (ev
dganderatt pa radhusen).

Ca 200 lagenheter. Bostadsratt.

Ca 35 lagenheter. Bostadsratt.
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STATUS

Kedjehusen fardigstalldes 2017
(radhusen fardigstalldes 2016).
Fardigstalldes 2017.

Sista etappen (etapp 5) fardig-
stalldes 2017.

Fardigstalldes 2017.

Fardigstalldes 2017.

Fardigstalldes 2017.
Pagar. Inflyttning 2018.

Pagar. Inflyttning 2018.

STATUS
Inflyttning frén 2020.

Inflyttning fran 2019/2020.
Inflyttning fran 2019/2020.

Inflyttning frén 2019.
Inflyttning frén 2021.

Inflyttning fran 2021.
Inflyttning fran 2021.
Inflyttning frén 2019/2020.

Inflyttning fran 2020.

STATUS

Detaljplan antagen 2017.
Detaljplan - granskning.
Detaljplan antagen 2017.

Detaljplan - granskning.

Detaljplan - granskning.

P&gaende detaljplan.
P&gaende detaljplan.



DETTA AR EGNAHEMSBOLAGET

INFLYTTNINGAR 2017

HISINGS BACKA BJORKEKARR KYRKBYTORGET

KALLEHOJDEN, etapp 5 av 5 TORPAGATAN BRF KYRKTORNET
Elva friliggande hus med dgande- Sex kedjehus och tio radhus med 56 bostadsrattslagenheter.
ratt. Inflyttning februari-april. aganderatt. Inflyttning februari Inflyttning maj.

i kedjehusen [inflyttning 2016

i radhusen).

HOVAS OLOFSTORP TORSLANDA, ANDALEN
BRF HERRGARDSVAGEN BRF PRASTGARDEN BRF LANSEN

Nio radhus med bostadsratt och Sex parhus med bostadsratt och 20 Atta bostadsrattslagenheter.
22 bostadsrattslagenheter. bostadsrattslagenheter. Inflyttning Inflyttning oktober.
Inflyttning maj. juni-augusti.

SALJSTARTER 2017

GARDSTEN

BRF KRYDDHYLLAN

34 radhus med bostadsratt.
Saljstart mars.
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DETTA AR EGNAHEMSBOLAGET

EXEMPEL PA KOMMANDE PROJEKT

GAMLESTADEN, BRF KULAN
Brf Kulan bestar av 137 bostadsrattslagenheter i
kvarteret Makrillen langs med Artillerigatan. Lagenhe-
terna ar i storlekarna 1-4 rum och kok och fordelade
pa tre flerbostadshus. De flesta lagenheter kommer
att ha balkong, och alla kommer att ha tillgang till
en héarligt lummig innergard med plats fér umgange.
Saljstart planeras under hosten 2018 och inflyttning
fran 2020/2021.

Kvarteret Makrillen har blandade upplatelseformer,
bade bostad- och hyresratter med gemensam gard.
Hyresratterna kommer att forvaltas av Poseidon.

UTBY, FJALLBO PARK

Mellan Fjallbo och Utby ligger naturskona Fjallbo Park.
Omradet har en blandad bebyggelse av villor, radhus
och flerfamiljshus. Har ska vi bygga ca 60 bostadsratter
i olika storlekar. Servicen i form av skolor, forskolor
och kollektivtrafik ar val utbyggd och alldeles intill
finns ett populart friluftsomrade, ként for sina grottor
och klattringsleder. Planerad saljstart 2019.

BERGSJON, MERKURIUSGATAN

Med naturen alldeles runt husknuten och pa behagligt
promenadavstand till Bergsjons nya kulturhus kommer
ett nytt bostadsomrade att véxa fram. Det nya bosta-
derna vid Merkuriusgatan kommer att besta av bade
bostads- och hyresratter. Totalt kommer det att byggas
cirka 400 nya bostader i omradet. L‘ ‘gS ilm“-

R

Har kommer vi att bygga cirka 60 bostadsratts- HiE

lagenheter. Lagenheterna som ar i storlekarna 2-4
rum och kok &r fordelade pa ett flerbostadshus och
pa nagra mindre flerbostadshus. Husens arkitektur
och storlek tillfor en modern och trevlig kansla i ett
befintligt kvarter. Planerad séljstart 2018/2019 och

inflyttning 2019/2020.

OLOFSTORP, BRF PRASTVILLAN

Mitt i hjartat i naturskona Olofstorp ligger Prastvillan
fran 1867, som nu forvandlas till fyra bostadsréatts-
ldgenheter pa 2-4 rum och kok. Varje ldgenhet ar unik
med en inredning som &r inspirerad fran sekelskiftet.
Vi har ett sarskilt socialt ansvarstagande. | arbetet
med Prastvillan har det inneburit att Mohammad som
ar nyanland fran Syrien kan gora sin praktik pa bygget.
Fler ungdomar som ser en framtid inom byggbran-
schen kommer att f& chansen under varen.

i iil‘.i‘umnmtﬁi

Prastvillan i sitt grundutforande
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DETTA AR EGNAHEMSBOLAGET

INKOP OCH UPPHANDLING

Framtidenkoncernen ar med sin position som Sveriges
storsta bostadskoncern en stor bestallare inom fastig-
hetsbranschen i regionen och vagledande inom sam-
hallsutveckling. Egnahemsbolagets unika affarsidé

i koncernen bidrar till en blandportfolj for att méta den
blandstad som &r planerad inom de ndrmaste aren.
Genom att vi ingar i Framtiden sa kan vi samarbeta
kring upphandling och inkdp for att bygga sa kostnads-
effektivt som majligt.

Utmaningarna &r samtidigt madnga. Byggmaterials-
kostnader har 6kat med 20 procent och byggprisindex
har 6kat med 12 procent under de senaste aren som
en foljd av den heta marknaden. Det ar en fortsatt hard
konkurrens om leverantorer vilket for med sig att vi
ofta far farre anbud &n 6nskvart.

Vi arbetar strategiskt och langsiktigt for att skapa
och driva en strategisk portfolj som mater stadens
behov av hallbar stadsutveckling. Fokus ligger pa att
utveckla marknaden och branschen for att sakerstalla
leverans, kvalitet och innovation samt sakerstalla att
bolagets mal, visioner och strategier omsétts pa mark-
naden genom vara leverantorer.

GAMLESTADEN, BRF KULAN
Detta bostadsprojekt genomfdrs i samarbete med vart nybildade konsortium med
Framtiden Byggutveckling och Poseidon. Vi har tillsammans upphandlat arkitekt
och entreprendr i ett partneringskap. Partneringskapet innebar att projekteringen
utvecklas och drivs av alla parter med ett dppet forhallningssatt.

ENTREPRENADFORMER
Vi fortsatter att arbeta med bade delad entreprenad
mellan mark och bygg samt totalentreprenad.

Vi ska arbeta mer med partnering som vi gor nu
med Brf Kulan i Gamlestaden, se nedan.

UTVECKLAT ARBETSSATT FOR ANBUD

For att lara kanna och forsta entreprendrerna har vi
under aret inlett ett arbete med att bjuda in entrepre-
norer och andra intresserade till mdoten och samtal.
Under hosten hade vi ett mycket uppskattat event som
resulterat i ett antal mdten kring kommande projekt.
Detta arbetssatt kommer vi fortsatta utveckla under
2018.

SOCIAL HANSYN

Vi fortsatter att stalla krav pa social hansyn i samtliga
upphandlingar och i vissa projekt i utokad form, dar
malet &r att skapa sysselsattning for Géteborgare som
star langt fran arbetsmarknaden.

ARSREDOVISNING 2017 / GOTEBORGS EGNAHEMS AB 15



DETTA AR EGNAHEMSBOLAGET

FORVALTNINGSVERKSAMHETEN

Egnahemsbolaget dger och forvaltar bostader och den egna kontorslokalen i S:t Jorgens
Park. | verksamheten ingar ocksa systerbolaget Bygga Hems fastigheter for bostads-
konsumenter med sarskilda behov.

FORVALTADE BOSTADER
Egnahemsbolaget dger och férval-
tar totalt 23 (25) bost&der i Vastra
Eriksberg, Tynnered och Bergsjon.
Samtliga bostader upplats med
hyresratt och var uthyrda under
2017. De forvaltade bostaderna
hade vid arsskiftet en samman-
lagd yta av totalt 2 481 kvm (2 773).
Under aret saldes tva av vara rad-
hus i Vastra Eriksberg.

KOMMERSIELL LOKAL
Den kommersiella lokalen ut-
gors av Egnahemsbolagets egen

kontorsfastighet i S:t Jorgens Park.

Byggnaden pa 1 300 kvm rymmer
35 kontorsplatser med tillhorande
konferensutrymmen.

FASTIGHETERNAS VARDE
Vid varje arsskifte och per den
sista juni internvarderas koncer-
nens fastighetsbestand och varje

fastighet asatts ett marknadsvarde.

Vardena berdknas antingen genom
en intern varderingsmodell eller
genom ortsprismetoden vilka ska
spegla ett sannolikt pris vid en for-
saljning pa den 6ppna marknaden.
Bolagets fastigheter marknadsvar-
deras vid utgadngen av 2017 till cirka
83 mkr (91). Detta varde overstiger
summan av det bokforda vardet pa
bolagets fastigheter med 51 mkr
(42). Marknadsvardet pa forvalt-
ningsfastigheter uppgick till 71 mkr
(79). Marknadsvardet pa byggnader
och mark motsvarar 12 mkr (11).

FORVALTNING

Under 2017 har renovering av
fasad, staket och forrad utforts pa
vara fastigheter i Tynnered. | var
kontorsfastighet har vi sett dver
vart glastak i ljusgarden 2017.

UTSIKTER FOR 2018
Vi har for avsikt att avyttra vara rad-
hus i Tynnered och vara kedjehus i

16 ARSREDOVISNING 2017 / GOTEBORGS EGNAHEMS AB

Bergsjon under n&sta ar. Vi kommer
dven att salja ett av vara radhus pa
vastra Eriksberg under 2018.

BYGGA HEM

Det tidigare dotterbolaget Bygga
Hem saldes i mars 2017 till kon-
cernmoderbolaget Framtiden.
Egnahemsbolaget skoter fortsatt
forvaltningen pa konsultbasis i
Bygga Hem. Bolaget skall tillgodo-
se behovet av bostader for bostads-
konsumenter med sarskilda behov.
Fastigheterna forvaltas av Bygga
Hem och blockuthyrs till Social
resursforvaltning.




MILJO OCH KVALITET

Egnahemsbolaget arbetar sedan lange med att bygga langsiktigt hallbara och energi-
effektiva bostader. Bolaget arbetar systematiskt och utifran en helhetssyn for att uppna

en balans mellan miljo, manniska, produktion och fardig bostad.

MAL OCH STRATEGIER

Egnahemsbolaget foljer Goteborgs

kommunfullmaktiges prioriterade

mal samt Framtidenkoncernens in-

riktningar dar miljopaverkan &r ett av

atta identifierade resultatomraden.
Det 6vergripande malet &r att

bygga langsiktigt hallbara bostader

och boendemiljoer som tar ansvar

for kommande generationer. Det

innebar att bolaget ska:

¢ bygga energieffektiva hus

¢ bygga bostader med god inom-
husmiljo

¢ bygga med material som ska
kunna atervinnas

¢ ha hdg kompetens i miljofragor

MILJO- OCH KVALITETS-
ARBETET | PRAKTIKEN
Kvalitets- och miljofragor finns
med fran start i varje enskilt pro-
jekt. Det sker genom att bolagets

Brf Kryddhyllan, Gardsten. 34 radhus med bostadsratt. Kunderna flyttar in i februari 2018.

kvalitets- och miljomal omvandlas
till konkreta krav, som arbetas ini
en kvalitets-och miljoplan for det
specifika projektet. Planen ligger
med i forfragningsunderlaget och
utgor en viktig grund i bygg-entre-
prenaden. Kvalitet och miljo utgor
standiga punkter pd dagordningen
aven under projekterings- och
byggskedet.

Fragestallningar och krav foljs
upp pa méten och genom sarskild
beredning av kvalitetskritiska
moment tillsammans med entre-
prendren. Till detta kommer olika
former av prover och kontroller i
varje byggskede. Vi miljobedomer
de material som vi bygger in i vara
projekt i SundaHus miljédatabas.
Fran 2018 &ndrar vi till Byggvaru-

bedomningen istallet for SundaHus.

DETTA AR EGNAHEMSBOLAGET

Exempel pa kvalitetskrav i
egnahemsbolagets projekt

e Max tillford energi 45-55
kWh/kvm
e Energieffektiva vitvaror

e Krav pa lufttathet < 0,3 l/s
per kvm

e Fuktsaker produktion och
fuktsakra detaljlosningar

e Lagemitterande ytskikt
inomhus

e Noll kvarstaende fel i
bostaden vid inflyttning
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MEDARBETARE OCH STATISTIK 2017

Egnahemsbolagets framgang bygger i hog grad pa de egna medarbetarna och bolaget stravar
efter att alla ska kénna stor delaktighet i foretagets utveckling. Malet ar att erbjuda stimulerande
uppgifter i en hdlsosam miljo d&ér nytankande och mangfald bejakas.

BEMANNING

Medarbetarnas kompetens och engagemang ar Egna-
hemsbolagets viktigaste tillgdng. Genom att erbjuda
personlig och yrkesmassig utveckling, ansvar och
inflytande skapas forutsattningar for bolagets fortsatta
utveckling och konkurrensférmaga.

Antalet anstéllda vid arets slut uppgar till 30 (30),
varav 19 (17) kvinnor och 11 (13) mé&n. Alla anstallda &r
tjansteman. Under aret tillsvidareanstélldes 8 (3) nya
medarbetare varav en vikarie. Under aret slutade 8 (3)
medarbetare. Medelaldern bland bolagets anstallda
ar 45,4 ar (45,1). Den genomsnittliga anstallningstiden
uppgar till 3,2 ar (3,6). 1 (2] av medarbetarna arbetar
deltid efter eget onskemal.

MANGFALD OCH JAMSTALLDHET
Egnahemsbolaget arbetar aktivt med jamstalldhet
i syfte att forbattra verksamheten.

Okad méangfald bland bolagets medarbetare ar en
prioriterad frdga. Malet ar en personalsammanséttning
som battre an idag motsvarar Goteborgs befolkning.

HALSA OCH FRISKVARD

Hé&lsa handlar om att vara langtidsfrisk. Friska och pos-
itiva medarbetare ar en férutsattning for engagemang,
utveckling och att kunna na de mal som foretaget satter
upp. Individens eget ansvar ar sjalvklar, men ocksa

ALDERSFORDELNING
- Man

04— Kvinnor
50 - 59 &r
40-49 ar
30-39 &r
20-29 &r
0 1 2 3 4 5 6
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arbetsgivaren har en viktig roll i att framja vanor for en
god halsa. Bolaget erbjuder medarbetarna friskvards-
bidrag till ett brett utbud av h&lso- och friskvardsaktiv-
iteter samt subventionerad massage.

Den fysiska arbetsmiljon utvarderas regelbundet av
extern part. Bolaget har ett val utvecklat samarbete
med foretagshélsovarden och erbjuder alla medarbet-
are en regelbunden halsoundersokning for att framja
fortsatt vélmaende.

Sjukfranvaron uppgick 2017 till 13,1 procent (5,3)
av total tillganglig tid. Av detta utgjorde langtidssjuk-
franvaron 12,1 procent (3,8). Antalet langtidsfriska, det
vill sdga medarbetare som varit sjukskrivha max fyra
dagar under 2017, var 57 procent (37).

ARBETSMILJO

Arbetsmiljoansvarig pa bolaget driver arbetet med
SAM (Systematiskt arbetsmiljoarbete) tillsammans
med facklig foretradare (Unionen). Arbetet karaktar-
iseras av ett starkt engagemang i frdgor som ror bade
fysisk och psykosocial arbetsmiljo. Malet ar att alla
som arbetar pd Egnahemsbolaget ska ma bra. Trivsel-
grupper har arrangerat gemensamma aktiviteter under
aret. Bland annat sa besdkte foreldsare bolaget under
varen och pratade om hélsa och friskvard. Under 2017
genomfordes en Staden gemensam NMI-undersdkning,
resultatet var 64 procent.

ANSTALLNINGSTID | BOLAGET
- 0-2&r

7 %
3-5ar
13 %
6-10 ar
11-ar
37 %
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Egnahemsbolagets utstéllning pa Bonytt-méssan 2017 i Exercishuset pa Heden, Géteborg.

KOMPETENSUTVECKLING UTBILDNINGSNIVA
Egnahemsbolagets medarbetare deltar kontinuerligt

i kompetenshdjande utbildningar, som ger utrymme for I Gymnasium
saval individens som bolagets utveckling. Under 2017

. . . Eftergymnasial
genomférdes sammanlagt 877 (2 224) utbildningstimmar

i bolaget, varav mannens andel uppgick till 338 timmar Akademisk
(631) och kvinnornas till 539 timmar (1 593). 56 %
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Forvaltningsberattelse. Styrelsen och verkstallande direktéren for Géteborgs Egnahems AB (556095-
3829) avger harmed arsredovisning for verksamhetsaret 2017. Om inte sarskilt anges redovisas alla
belopp i tusental kronor. Uppgifter inom parentes avser foregdende &r. Egnahemsbolaget ar en del av
Framtidenkoncernen (556012-6012) som ags av Géteborgs Stadshus AB som ingar i Goteborgs Stad.

Goteborgs Egnahems AB har inte tagit fram en egen hallbarhetsredovisning utan hanvisar till
Framtidenkoncernens hallbarhetsredovisning for 2017 som omfattar samtliga dotterbolag
i koncernen.

VIKTIGA HANDELSER 2017

JANUARI Arets varumirkeskampanj startar och pagar kontinuerligt hela aret.
FEBRUARI Kunderna flyttar in pa Kallehéjden etapp 5/5 i Hising Backa - 11 friliggande hus
med dganderatt.

Kunderna flyttar in pa Torpagatan i Bjorkekarr - 6 kedjehus med dganderétt.

MARS Vi saljstartar 34 radhus med bostadsratt i Gardsten, Brf Kryddhylllan.

Markarbetet i Sisjodal, Askim pabdrjas - 32 radhus med dganderatt och
34 bostadsrattslagenheter.

APRIL Annika Mayer tilltrader som nya Marknad- och séljchef pd Egnahemsbolaget.
Vi borjar bygga radhusen Brf Kryddhyllan i Gardsten (markarbetet startade 2016).

MAJ Kunderna flyttar in i Brf Kyrktornet pa Kyrkbytorget - 56 bostadsrattsldgenheter.

Kunderna flyttar in i Brf Herrgardsvagen i Hovas - 9 radhus med bostadsratt och
22 bostadsrattslagenheter.

JUNI Vi tar forsta spadtaget for Selma stad.

Kunderna flyttar in i Brf Préstgarden i Olofstorp - 6 parhus med bostadsrétt och
20 bostadsrattslagenheter.

Vi byggstartar Brf Prastvillan i Olofstorp - 4 bostadsrattslagenheter.

OKTOBER Vi arrangerar ett seminarie for entreprencrer, byggprojektledare och konsulter inom
branschen. Forelasare: Jan Jornmark, docent och debattor, presenterar sin forstudie:
Hur paverkas fororten nar det dyker upp bostadsrétter och smahus bland alla hyreshus?

Kunderna flyttar in i Brf Lansen i Andalen, Torslanda - 8 bostadsrattslagenheter.

NOVEMBER Vi deltar pa Bonytt-massan 2017 i Exercishuset pa Heden.

DECEMBER Detaljplanen for Litteraturgatan i Hisings Backa vinner laga kraft.
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RISK- OCH KANSLIGHETSANALYS

Medarbetare, byggbar mark och entreprenadansvar ar alla viktiga parametrar med
en avgorande inverkan pa Egnahemsbolagets resultatutveckling. Det ar resultatet

av Egnahemsbolagets uppdaterade riskanalys.

MOTIVERADE MEDARBETARE
Medarbetarna &r bolagets viktigaste tillgang och att de
kanner sig motiverade, delaktiga och uppskattade ar
av vital betydelse. Vissa roller som exempelvis projekt-
ledare ar hart marknadsutsatta, vilket ar en risk ur ett
verksamhetsperspektiv.

Under aret har vi utfért en omorganisation for att tyd-
liggdra och fokusera pa var karnverksamhet samt vid-
areutveckla och forbattra det som vi erbjuder kunderna.

BYGGBAR MARK

Moderbolaget ansvarar for anskaffning av byggbar mark.
Egnahemsbolaget ar helt beroende av marktillgangen
for framtida forsorjning av byggratter och ar tidigt
involverad i moderbolagets process, tidiga skeden.

ENTREPRENADANSVAR

Under 2017 beslutade Egnahemsbolaget att atgérda
resterande del av de bostader som ar uppforda med
enstegstatade putsfasader, ca 60 st av totalt 350 st.

Vi har erbjudit forlikning i vissa fall och har pabégrjat
genomforande av atgérder for dvriga. Vi har gjort av-
sattningar pa 18 000 (15 041) for detta andamal 2017.

Det aterstar ca 25 bostdder att atgérda, vilka berak-
nas att vara atgardade under 2018.

EKONOMI

Rantor

Rantekostnaderna ar normalt en av de enskilt storsta
kostnadsposterna for Egnahemsbolaget och den lang-
siktiga lonsamheten ar starkt paverkad av ranteutveck-
lingen pa de finansiella marknaderna. Hanteringen av
ranterisken sker centralt av moderbolaget inom ramen
for Forvaltnings AB Framtidens finansiella anvisningar.
Koncernens genomsnittliga rantebindningstid far
uppga till lagst 3 ar och hogst till 5 ar. Vid arsskiftet var
rantebindningen i koncernen 3,36 ar, varfor effekter av
plotsliga och stora ranteférandringar inte omedelbart
far genomslag i skuldportfoljen.

Finansiell organisation och riskhantering
Framtidenkoncernen har en centraliserad finansiell
organisation. All finansiell verksamhet inom koncernen
ar samordnad och hanteras av moderbolaget och styrs
av Forvaltnings AB Framtidens finansiella anvisningar.
| enlighet med Goteborgs Stads beslut ska upplaning i
forsta hand ske via stadens internbank. Géteborgs Stad
har darmed finansieringsrisken for Framtidenkoncern-
ens lan och kapitalbehov.

FINANSNETTOTS UTVECKLING
Riksbanken behdll styrrantan oférandrad pa -0,50

procent under hela aret trots en stabilare inflation
omkring tvaprocentmalet, en svag krona och en stark
ekonomi. Aven tremanadersrantan var negativ under
hela dret medan de ldngre réntorna steg da riskaptiten
okade i marknaden till foljd av den globala ekonomiska
utvecklingen. Den femariga rantan steg med cirka
0,25 procentenheter under aret till cirka 0,5 procent
vid arsskiftet.

Till foljd av det fortsatt laga ranteldget samt re-
finansiering av lan till lagre marginaler har bolagets
upplaningskostnader minskat under aret.

Egnahemsbolagets finansnetto kan lasas i not 14.

Finansiell stallning

Egnahemsbolaget har en stark finansiell stallning.
Bolagets egna kapital uppgick vid arsskiftet till 121 519
(84 146) och soliditeten uppgick till 27,5 procent (18,9).

De ranteb&rande skulderna uppgick vid arets utgang

till 150 000 (156 910). Bolaget har tillgang till intern rg-
relsekredit i Forvaltnings AB Framtidens kontostruktur
inom Goteborgs Stads koncernkonto. Totala l&n uppgick
under aret till i genomsnitt 153 455 mnkr (142 157).

Finansnettots rantekanslighet

Under antaganden om oférandrad lanevolym, oférand-
rad rantebindningstid samt positionssammansattning
avseende ranteexponeringen kommer bolagets finans-
netto att paverkas enligt tabellen nedan. Berdkningen
ar baserad pa de rantor som géllde pa balansdagen
samt utifran en omedelbar och bestaende ranteférand-
ring pa en procentenhet pa hela avkastningskurvan.

Finansnettots rantekanslighet 2018-2020, mnkr

Ranteantagande 2017 2018 2019 2020
Ranteniva
2017-12-31 1984 -2629 -2476 -2282
Ranteniva
+1% -enhet -3079 -3111 -3166

RISKARBETE - HOT OCH MOJLIGHETER
Egnahemsbolaget har allt sedan oktober 2011 l6pande
vidareutvecklat bolagets foretagsovergripande risk-
analys och dartill kopplad internkontrollplan. Ett antal
risker, vilka kontrollatgarder som finns pa plats och
hur riskerna ska hanteras framdver har identifierats.
Egnahemsbolaget arbetar l6pande med att sakerstalla
att riskanalysen och internkontrollplanen halls upp-
daterade. Arbetet rapporteras lopande till styrelsen.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

UTSIKTER FOR 2018

2018 kommer att praglas av en viss oro och avvaktan pa bostadsmarknaden. Bidragande
orsak till detta ar osakerheten kring prisutvecklingen och regeringens nya regler kring
amorteringskravet. | kontrast till detta star den starka urbaniseringen, férmodat laga rantor
och en stark konjunktur och arbetsmarknad i regionen, Bostadsbristen ar fortsatt stor.

Har kommer Egnahemsbolaget att spela stor roll. Vi bygger féretréadesvis i omraden som
domineras av hyresratter och 6nskan till ett eget boende &r lika stark i dessa omraden som

i centrala omraden.

NYPRODUKTION

All nyproduktion i koncernen sker
genom tva bolag, Egnahemsbola-
get och Framtiden byggutveckling.
Egnahemsbolaget bygger alla
bostadsratter och dganderatter/
smahus och Framtiden byggut-
veckling bygger hyresréatter at de
forvaltande bolagen i koncernen.

Vi kommer under 2018 att starka
och utveckla vara gemensamma
system och funktioner mellan
bolagen, bade inom inkdp, HR och
IT. Vi har redan idag 3-4 projekt
dar vi samverkar i projekten och
har i vissa fall en delvis gemensam
projektorganisation.

Under 2018 kommer vi att starta
ett stort antal bostader i projekt,
vilket kommer att resultera i leve-
ransnivaer hogt 6ver malsattningen
pa 250 bostader/ar 2020-2021.

Vi ser mojligheten att ytterligare
stérka omraden i Nordost med fler
bostadsratter och smahus, bland
annat genom nya projekt i vastra
Bergsjon, Hjallbo, Rannebergen och
Lovgardet. Har kommer vi att satsa
pa att arbeta med aktorer som le-

vererar standardiserade produkter,
men med arkitektonisk kvalitet.

Vi kommer under 2018 att:

e Samverka med leverantorer som
arbetar med industriellt byggan-
de i syfte att minska kostnaderna
och leveranstiderna.

Dra nytta av de samordningsfor-
delar som kan uppsta tillsammans
med Framtiden Byggutveckling.

e Vi ska vara aktiva och arbeta
med olika typer av upphandlings-
former beroende pa vad som
passar det aktuella projektet
bast. Vi ska aven undersoka
marknader som ligger utanfor
var egen region for att fa den
mest prisvarda produkten.

HALLBARHET
Egnahemsbolaget ska arbeta med
alla tre hallbarhetsdimensionerna.
Under 2018 kommer vi att ha extra
fokus pa den sociala hallbarheten
genom att skapa trivsamma och
trygga livsmiljéer i och runt vara
projekt. Vi ska vara aktiva i dialog-
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arbetet och engagera manniskor i
naromradet till vara projekt. Detta
gor vi i samverkan med forvaltning-
arna hos vara koncernsystrar.

Social hansyn i upphandlingar
ar ytterligare en parameter, dar
vi stravar mot att 100 procent in-
forande i vara upphandlingar.

Vi kommer aven under 2018
fortsatt arbeta med den ekologiska
dimensionen i vara projekt, bland
annat genom ett samarbete med
Goteborgs energi for att informera
och erbjuda vara kunder alterna-
tiva energislag som tex solpaneler,
laddstolpar bade i garage och vid
egna bilplatsen. Ekonomisk hall-
barhet &r ett viktigt fokus ur saval
bolagsperspektiv som ur kundens
perspektiv. Att kopa en bostad av
Egnahemsbolaget ska alltid vara en
fornuftig affar.

RESURSTILLGANG

Den stora utmaningen under 2018
ar tillgangen pa entreprendrer och
leverantorer. Vi ser en starkt ckande
produktionstakt med manga och
stora infrastruktur och byggprojekt.
Vi kommer aven att marka av bristen
pa egna resurser i form av projekt-
och byggledare. Har kommer arbetet
med att vara en attraktiv arbetsgiv-
are vara avggrande for var malupp-
fyllelse. Egnahemsbolaget har ett
unikt uppdrag dar medarbetarna
gor verklig skillnad i utvecklingen av
Goteborg. Det positionerar bolaget
som en attraktiv arbetsgivare.



OMVARLDSANALYS

VAR OMVARLD
Den globala konjunkturen utvecklades positivt under
2017 och bdrserna steg till nya rekordnivaer. Oron
infor arets stora politiska handelser med flera val
i Europa samt de geopolitiska orosmolnen bland
annat i Nordkorea och Mellandstern fick en marginell
inverkan pa de finansiella marknaderna. Detta ledde
till att centralbankerna férde en ndgot mindre expansiv
penningpolitik. Trots stark global ekonomi var inflat-
ionen &g vilket hade en dédmpande effekt pa réntorna.
| USA forbattrades tillvaxten under hosten efter en
svagare inledning under férsta halvaret och arbets-
losheten minskade. Den amerikanska centralbanken

FED hojde styrrantan tre ganger under 2017 efter
stabil ekonomisk utveckling och stark arbetsmarknad
dven om inflationen var (8g. Aven Eurozonen hade en
god utveckling av ekonomin och en forbattrad arbets-
marknad. Den europeiska centralbanken ECB forde en
fortsatt expansiv penningpolitik med nollranta och ett
stort stodkdpsprogram for obligationer.

FORVALTNINGSBERATTELSE

SVERIGE

Den svenska ekonomin hade ocksa en positiv utveck-
ling under aret dér tillvaxten framst drevs av ckade
bostadsinvesteringar och hushallens konsumtion.
Under hosten dampades dock bostadsmarknaden
efter flera ar med snabbt stigande bostadspriser och
utsikterna for bostadsinvesteringar minskade. Arbets-
marknaden var den starkaste i Europa med den hogsta
sysselsattningsgraden pa Gver tjugo ar.

Under aret forsvagades kronan mot euron som vid
slutet av aret uppgick till cirka 9,85 kr och starktes mot
dollarn som vid arsskiftet uppgick till cirka 8,20 kr. Den
svaga kronan gynnade den svenska exportindustrin
vilket var positivt for Goteborgsregionen som ar
beroende av exportmarknaden och dar euroomradet
och USA ar bland de storsta marknaderna.

Med en stabilare inflation omkring tvaprocentmalet,
en svag krona och en stark ekonomi behéll Riksbanken
styrrantan oférandrad pa -0,50 procent under hela
aret. Till foljd av den negativa reporantan har tre-
manadsrantan varierat mellan cirka -0,3 procent i
borjan av aret till cirka -0,5 procent mot slutet av aret
vilket paverkade lan med kort réantebindning positivt.
Den femariga réntan steg med cirka 0,25 procent-
enheter under aret till cirka 0,5 procent vid arsskiftet.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

FORSLAG TILL RESULTATDISPOSITION

TILL ARSSTAMMANS FORFOGANDE STAR (KRONOR):

Ingdende balanserade vinstmedel 64589 354
Erhallet aktiedgartillskott 28 080 000
Arets resultat 9293 420
Summa 101 962 774

STYRELSEN OCH VERKSTALLANDE DIREKTOREN FORESLAR
ATT OVANSTAENDE MEDEL DISPONERAS ENLIGT FOLJANDE

(KRONOR)
I ny rékning balanseras 101 962 774
Summa 101 962 774

Styrelsens yttrande over den foreslagna resultat-
dispositionen

Styrelsens uppfattning ar att det foreslagna koncernbidraget, ej hindrar
bolaget fran att fullgéra sina forpliktelser pé kort och l&ng sikt, ej heller
att fullgora erforderliga investeringar. Det foreslagna koncernbidraget
kan darmed férsvaras med hansyn till vad som anfors i ABL 17 kap 3 §
2-3 st (forsiktighetsregeln).

Betraffande bolagets resultat och stallning i dvrigt, hanvisas till efter-
foljande finansiella rapporter. Samtliga belopp anges i kkr.
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FEMARSOVERSIKT

FORVALTNINGSBERATTELSE

RESULTATRAKNING

Omsattning

Avskrivningar

Aterforda nedskrivningar
Byggverksamhetens rorelseresultat
Forvaltningsverksamhetens rorelseresultat
Rérelseresultat totalt

Resultat fran finansiella poster avs. tillgangar
Resultat fran finansiella poster avs. skulder

Resultat efter finansnetto

BALANSRAKNING

452 047 487 689 177 383 77 431 226 914

-1332 -1383 -1265 -1182 -1198
0 0 886 - -

41 654 34378 -62 463 -16 877 10 640
8267 496 7 956 -228 -73
49 921 34 874 -54 507 -17 105 10 164
1 16 2518 1435 19
-1984 -4126 -2 246 -1186 -932
47 938 30764 -54 235 -16 856 9 251

Fastigheter

Ovriga anlaggningstillgdngar
Omséttningstillgangar

Eget kapital

Obeskattade reserver
Avsattningar

Laneskulder (rantebirande)
Rérelseskulder (ej rantebérande)

Balansomslutning

34 448 41783 43758 42529 32 497
4771 5247 4 688 21547 35083
402 046 398 025 349199 192 061 130 185
121519 84 146 106 154 107 553 110 267
0 0 0 0 7064

129 057 122 451 105 967 59 049 62528
150 000 156 910 127 403 60 457 -
40 689 81548 58 121 29078 17 906
441 265 445 055 397 645 256 020 197 765

NYCKELTAL

Resultatavraknade bostader

LONSAMHET

138 167 56 16 m

Avkastning pa totalt kapital, %

Avkastning pa eget kapital, %

11,3 8,3 -15,9 -6,9 4,3
46,6 32,3 -50,8 =15, 9,0

Soliditet, %
Rantetackningsgrad, ggr
Skuldsattningsgrad, ggr

Genomsnittlig finansieringskostnad inklusive rantebidrag, %

Genomsnittlig finansieringskostnad exklusive rantebidrag, %

Kassaflode, exklusive investeringar

27,5 18,9 26,7 42,0 58,6
25,2 8,5 -23,1 =132 11,4
1,2 1,9 1,2 0,6 0,0
-1,3% -2,9% -2,6% -3,9% -3,5%
-1,3% -2,9% -2,6% -3,9% -3,5%

49 270 32 147 -52970 -15 674 10 449

PERSONAL
Medelantal anstallda

Sjukfrénvaro, %

20,5 26,5 28,5 25,7 23,3
13,1 5,3 5,1 7,3 8,9
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FORVALTNINGSBERATTELSE

DEFINITIONER

FASTIGHETER
Fardigstallda byggnader plus mark och markanlagg-
ningar.

AVKASTNING PA TOTALT KAPITAL

Resultat efter finansiella poster plus finansiella poster
hanférbara till foretagets skulder i férhallande till
genomsnittlig balansomslutning.

AVKASTNING PA EGET KAPITAL
Resultat efter finansiella poster iforhallande till
genomsnittligt eget kapital.

RANTETACKNINGSGRAD
Resultat efter avskrivningar plus ranteintakter
i forhallande till rantekostnaderna.

GENOMSNITTLIG FINANSIERINGSKOSTNAD
INKLUSIVE RANTEBIDRAG

Rantekostnaden brutto for bolagets laneportfol]
minskat med rantebidrag i relation till genomsnittlig
l@nevolym.

JUSTERAT EGET KAPITAL

Eget kapital plus 78,0 % av obeskattade reserver.

SKULDSATTNINGSGRAD
Rantebarande skulder i férhallande till justerat eget
kapital.

SOLIDITET

Justerat eget kapital i procent av balansomslutningen.

KASSAFLODE EXKLUSIVE INVESTERINGAR
Resultat efter finansiella poster exklusive avskrivning-
ar, nedskrivningar samt aterférda nedskrivningar.

GENOMSNITTLIG FINANSIERINGSKOSTNAD
EXKLUSIVE RANTEBIDRAG

Rantekostnaden brutto for bolagets laneportfolj utan
hansyn till erhallna rantebidrag i relation till genom-
snittlig lanevolym.

Styrelsen och vd bedémer att verksamheten &r i linje med kommunens andamal med sitt dgande av
bolaget och att bolaget har foljt de principer som framgar i bolagsordningen.
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RESULTATRAKNING

FINANSIELLA RAPPORTER

NOT 2017 2016
BYGGVERKSAMHETEN
Resultatavraknad fakturering 6 444 964 481 258
Konsultintakter 7 2233 3022
Kostnader for produktion 29 -367 470 -411 996
Byggverksamhetens bruttoresultat 79 727 72 284
Forsaljnings- och administrationskostnader
(inkl avskrivningar) 5,8,10,11 -39 969 -37 906
Byggverksamhetens rorelseresultat 39 758 34378
FORVALTNINGSVERKSAMHETEN
Hyresintakter 2 649 3032
Forvaltningsintakter 305 2 954 377 3 409
Kostnader for fastighetsforvaltningen
Driftskostnader 4 -1772 -1173
Fastighetsavgift/-skatt -151 -163
Underhallskostnader -347 =33
Avskrivningar i forvaltningen 10 -1122 -3 392 -1158 -2 833
Forvaltningsverksamhetens bruttoresultat -438 576
Forsaljnings- och administrationskostnader 5,8 -553 -403
Ovriga rorelseintékter 13 11 154 323
Forvaltningsverksamhetens rorelseresultat 10163 496
Rorelseresultat 12 49 921 34 874
Finansnetto 14 -1 983 -4110
Resultat efter finansiella poster 9 47 938 30 764
Bokslutsdispositioner 15 -36 000 -31 000
Skatt pa arets resultat 16 -2 645 68
ARETS RESULTAT 1 9293 -168
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FINANSIELLA RAPPORTER

28

KOMMENTAR TILL RESULTATRAKNINGEN

Arets resultat motsvarar 9 293 (-168) och inkluderar
reavinster vid fastighetsforsaljningar om 9 258 (323).
Egnahemsbolagets resultat efter finansiella poster
uppgdr till 47 938 (30 764).

BYGGVERKSAMHETEN

Byggverksamhetens rorelseresultat uppgick till 39 758
(34 378). Under aret resultatavréknades totalt 138 (167)
bostader i féljande omraden: Kallehdjden (Hisings
Backa) 11 st, Brf Herrgardsvagen (Hovas) 31 st, Brf
Kyrktornet (Kyrkbytorget) 56 st, Brf Prastgarden (Olofs-
torp) 26 st, Torpagatan (Bjorkekarr) 6 st samt

Brf Lansen (Torslanda) 8 st.

Byggverksamhetens fakturering under 2017 uppgick
till 447 197 (484 280). Av arets fakturering avsag 2 233
(2 419) fakturering for konsulttjanster inom Framtiden-
koncernen.

FORVALTNINGSVERKSAMHETEN

Vid arsskiftet 2017/2018 omfattar bolagets fastighets-
bestand 23 (25) lagenheter om sammanlagt 2 481 kvm
(2 773) samt 1 300 kvm (1 300 kvm) lokaler. Samtliga
bostader ar uthyrda.

Forvaltningens omsattning for 2017 uppgar till 2 954
(3 409) och bestar av hyresintakter samt férvaltnings-
intakter.

Forvaltningsverksamhetens rorelseresultat motsvarar
10 163 (496).

Under aret avyttrades 2 (1) bostader.

Reavinsterna uppgar till 9 258 (323). Reavinsterna
redovisas under rubriken dvriga rorelseintakter.

FINANSNETTO
Bolagets finansnetto uppgar till -1 983 (-4 110).

Bolagets ranteintakter uppgick till 1 (16). Rante-
kostnader motsvarade -1 984 (-4 126). Genomsnittlig
finansieringskostnad uppgick till 1,3 procent (2,9).

BOKSLUTSDISPOSITIONER

Som ett led i en skattemassig disposition lamnar
Egnahemsbolaget 36 000 (31 000) i koncernbidrag till
moderbolaget. Vidare mottas ett ovillkorat aktieagar-
tillskott om 28 080 (24 180).

SKATT
Redovisad skatt motsvarar -2 645 (68), se vidare not 16.
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FINANSIELLA RAPPORTER

BALANSRAKNING

TILLGANGAR NOT 17-12-31 16-12-31

Anliggningstillgadngar

Immateriella anldggningstillgangar

Ovriga immateriella anldggningstillgédngar 17 580 580 448 448

Materiella anldggningstillgangar

Forvaltningsfastigheter 18 23903 30 886
Byggnader och mark 18 10 545 10 897
Inventarier 19 436 657

34 884 42 440
Finansiella anldggningstillgangar
Andelar i koncernforetag 20 - 400
Uppskjuten skatt 28 1273 1260
Andra langfristiga fordringar 21 2 482 3755 2 482 4142
Summa anldggningstillgdngar 39 219 47030

Omsittningstillgangar

Varulager m m
Fardigstallda bostader 22 - 7975
Pagdende arbeten 23 172 544 172 544 217 693 225668

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 704 81 564
Fordringar hos koncernfdretag 24 211 377 843
Aktuell skattefordran 255 2 900
Ovriga fordringar 25 15 694 85 462
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 26 1176 229 206 1289 172 058
Kassa och bank 30 296 299
Summa omsittningstillgangar 402 046 398 025
SUMMA TILLGANGAR 441 265 445 055
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FINANSIELLA RAPPORTER

30

BALANSRAKNING

EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR

NOT 17-12-31 16-12-31
OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 16 000 16 000
Reservfond 3200 3200
Fond fér utvecklingsutgifter 356 19 556 239 19 439
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 92 670 64 875
Arets resultat 9293 101963 -168 64707
Summa eget kapital 121519 84 146
Avsattningar
Avsattningar for pensioner, PRI 27 23742 28 318
Ovriga avsattningar 29 105315 129057 99136 122 451
Langfristiga skulder
L3neskulder, réntebdrande 30, 31
Skulder till koncernféretag 30 150 000 150 000 150000 150 000
Kortfristiga skulder
L3neskulder, réntebdrande 30, 31
Skulder till koncernforetag 30 - - 6910 6910
Rérelseskulder, ej réntebdrande 31
Leverantorsskulder 25416 31460
Skulder till koncernforetag 32 657 7276
Ovriga skulder 33 3496 31413
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 34 11120 40 689 11399 81548
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR
OCH SKULDER 35, 36 441 265 445 055
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FORANDRINGAR I EGET KAPITAL

LU r::en:lr;?' F”I:ta:gg: EgetSI:Ian;itn::
Eget kapital 2016-01-01 16 000 3200 86 954 106 154
Aktiedgartillskott 24180 24180
Avsattning till fond for utvecklingsutgifter 239 -239 -
Utdelning -46 020 -46 020
Arets resultat -168 -168
Eget kapital 2016-12-31 16 000 3439 64707 84 146
Eget kapital 2017-12-31 16 000 3439 64 707 84 146
Aktiedgartillskott 28 080 28 080
Avsattning till fond for utvecklingsutgifter 117 -117 -
Utdelning -
Arets resultat 9293 9293
Eget kapital 2017-12-31 16 000 3556 101 963 121 519

Aktiekapitalet bestar av 160 000 aktier med kvotvarde 100:-.

Kapitaloverforingar har skett enligt not 1, Koncernbidrag och aktiedagartillskott.
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FINANSIELLA RAPPORTER
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KOMMENTAR TILL BALANSRAKNINGEN

Anliggningstillgangar
Det bokférda véardet pa anlaggningstillgdngarna upp-
gick vid arets slut till 39 219 (47 030).

Immateriella anldggningstillgangar

Beloppet om 580 (448) avser nedlagda kostnader for
koncerngemensamma IT-projekt. Arets investering

i immateriella anldggningstillgangar uppgar till 167
(239).

Materiella anldggningstillgdngar

Det bokforda vardet pa fastigheterna uppgar vid arets
utgang till 34 448 (41 783), varav 6 859 (8 215) utgsr
mark.

Bolagets samtliga forvaltningsfastigheter ar uthyrda
vid rsskiftet 2017/2018.

Det bokférda vardet pa inventarier motsvarar 436 (657).

Arets investering i inventarier uppgar till 52 (468).

Avskrivningar samt utrangeringar motsvarar -1 348
(-1383).

Finansiella anldggningstillgangar

Under 2017 saldes samtliga aktier i dotterféretaget
Bygga Hem i Goteborg AB till Forvaltnings AB Framti-
den (400).

Balansrakningen redovisar en uppskjuten skatte-
fordran om 1273 (1 260), vilken avser temporara skill-
nader i fastigheter samt nedskrivning av varulager.
Under aret salde bolaget 0 (5) andelar i bostadsratts-
foreningar. Bokfort varde pa salda andelar uppgick till
0(16177).

Bolagets reavinst uppgick till 0 (2 517). Reavinsten
redovisas i finansnettot.

Omsittningstillgangar
Det bokforda vardet pa omséttningstillgangar uppgick
vid drets slut till 402 046 (398 25).

Varulager mm
Bolaget har 0 (2) fardigstéllda och ej salda bost&ader
per 31/12 2017.

Bolaget har 0 (2) fardigstallda och ej salda bostader
per 31/12 2017.

Vid arets slut uppgar pagaende arbeten till 172 544
(217 693). Bolagets avsattning for inkurans (gallande
fardigstallda hus samt pagaende arbete] motsvarar
3951 (1 700).

Under aret forvarvades mark i Gamlestaden for 62 100
samt Sisjodal/Kobbegarden for 194.

Foregdende ar forarvades mark vid Gunnilse centrum
for 9 001.

Kortfristiga fordringar
Kortfristiga fordringar uppgar till 229 206 (172 058).

Bolagets kortfristiga fordringar bestar av kundford-
ringar som uppgar till 704 (81 564), reversfordringar
hos bostadsrattsféreningar 13 239 (84 717).

Under kortfristiga fordringar hos koncernforetag
211 377 (843) aterfinns aktiedgartillskott om 28 080
(24 180).

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter mot-
svarar 1176 (1 289).

Kassa och bank

Likvida medel motsvarade vid arsskiftet 296 (299).
Egnahemsbolaget ar sedan 2012 anslutet till
Framtiden-koncernens koncernvalutakonto.

Eget kapital
Det egna kapitalet uppgar vid arets slut till 121 159
(84 146).

Den synliga soliditeten motsvarar 27,5 (18,9) procent.

Avséttningar

Avsattningar for pensioner, PRI, motsvarar 23 742
(23 315). Ovriga avsattningar uppgar till 105 315
(99 136), se vidare not 29.

Laneskulder

Réntebarande laneskulder motsvarar 150 000

(156 910). Arets belopp avser i sin helhet skuld till
moderbolaget, Férvaltnings AB Framtiden (koncern-
valutakonto).

Rérelseskulder, ej réntebdrande

De korta skulderna uppgick till 40 689 (81 548) och
avser framst leverantorsskulder 25 416 (31 460),
handpenningar fran kunder 1 985 (13 950) samt upp-
lupna kostnader och forutbetalda intakter 11 120

(11 399).
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KASSAFLODESANALYS

FINANSIELLA RAPPORTER

NOT 2017 2016
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Rorelseresultat 49 921 34 874
Justering for poster som ej ingar i kassaflodet 36 -1 303 17 544
Erhallen rénta 1 16
Erlagd ranta -2073 -3820
Erhallen/betald skatt -13 -491
Kassaflode fran den l6pande verksamheten fére
forandringar av rorelsekapital 46 533 48123
Kassafléde fran férandringar i rorelsekapital 37 171 160 -91 216
Kassaflode fran den lopande verksamheten 217 693 -43 093
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Forsaljning av byggnader/markanlaggningar/mark
och pagaende nyanlaggningar 15 552 2 475
Forsaljning av finansiella anldggningstillgangar 400 -
Investeringar i immateriella anldggningstillgangar -168 -239
Investeringar i andra anléggningstillgangar =5 -1791
Kassafldde fran investeringsverksamheten 15733 445
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Nyupptagna lan - 150 000
Forandring av koncernkonto -226 609 -120 493
Erhallet koncernbidrag 59 000
Erhallet aktieagartillskott 24180 -
Lamnat koncernbidrag -31 000 -
Lamnad utdelning - -46 020
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -233 429 42 487
ARETS KASSAFLODE -3 -161
Likvida medel vid drets bérjan 299 460
ARETS KASSAFLODE -3 -161
Likvida medel vid &rets slut 30 296 299
Summa disponibla likvida medel 38 296 299

KOMMENTAR TILL KASSAFLODESANALYSEN

Kassafléde fran den l6pande verksamheten motsvarar

217 693 (-43 093).

Rorelseskulder och kortfristiga fordringar minskade
under aret, se vidare not 37.

Kassafléde fran investeringsverksamheten uppgar till
15 733 (445).

Under aret saldes byggnader och mark med 15 552
(2 475).
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Investeringar i immateriella anldggningstillgangar
uppgar till -168 (-239). Investeringar i andra anlagg-
ningstillgdngar motsvarar -51 (-1 791).

Kassaflode fran finansieringsverksamheten uppgar
till -233 429 (42 487). Bolaget har minskat sin upp-
laning via koncernkonto om motsvarande 226 609
(minskning motsvarande -120 493). Under aret lamn-
ades ett koncernbidrag om 31 000 (erholl 59 000) och
utdelning har ldmnats om 0 (46 020).

Arets kassaflode motsvarar -3 (-161). Summa
disponibla medel uppgar till 296 (299).
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NOTER

NOT 1 REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER

Fran och med 2014 uppréattas arsredovisningen i enlig-
het med arsredovisningslagen och Bokféringsnamn-
dens allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och
koncernredovisning (K3).

Intakter

Hyresintakterna aviseras i forskott och periodisering av
hyror sker darfor s att endast den del av hyrorna som
beloper pa perioden redovisas som intakter. Fastighets-
forsaljningar redovisas i samband med att risker och
formaner som forknippas med &ganderatten dvergar till
képaren, vilket normalt sker pa tilltrddesdagen. Resultat
frén fastighetsférsaljningar redovisas bland dvriga
rorelseposter.

Immateriella anldggningstillgangar

Utgifter fér programvaror som utvecklats eller pa ett
omfattande satt anpassats for bolagets rakning, balan-
seras som immateriell anlaggningstillgdng om de har
troliga ekonomiska férdelar som efter ett ar dverstiger
kostnaden. Programvaror av standardkaraktar kost-
nadsfors.

Materiella anliggningstillgangar

Materiella anldggningstillgdngar redovisas nar det ar
sannolikt att den framtida ekonomiska nyttan tillfaller
bolaget.

Forvaltningsfastigheter

Forvaltningsfastigheter innehas i syfte att generera hy-
resintékter och/eller vardestegring. | begreppet forvalt-
ningsfastigheter ingdr byggnader, byggnadsinventarier,
mark och markanlaggningar. Fastigheterna redovisas
till anskaffningsvarde med tillagg for aktiveringar

och uppskrivningar samt med avdrag for planenliga
avskrivningar och nedskrivningar.

Bolaget tillampar, fran och med 2013, komponent-
redovisning vilket innebar att samtliga anskaffnings-
varden och ackumulerade avskrivningar delats upp pé
vasentliga komponenter.

Tillkommande utgifter aktiveras om en komponent
till vésentlig del byts ut. Aven helt nya komponenter
aktiveras. Vid byte av komponent gors en utrangering av
eventuellt kvarvarande varde av den ersatta komponen-
ten. Denna utrangeringskostnad redovisas i resultatrak-
ningen som avskrivning i fastighetsforvaltningen.

Ovriga tillkommande utgifter som inte innebar utbyte av
komponent till vasentlig del redovisas som kostnad i den
period de uppkommer som underhall eller reparation.

Kostnader for uttagande av pantbrev inréknas i an-
skaffningsvardet i den mén de bedéms ge ekonomisk
nytta, i annat fall redovisas de som driftskostnader.

Intakter fran forvaltningsfastigheter redovisas i enlig-
het med avsnittet intakter.

Samtliga bolagets fastigheter klassificeras som for-
valtningsfastigheter.

| samband med bokslutet gors en internvardering per
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fastighet. Varderingsmodellen bygger pa en diskon-
tering av beraknade betalningsstrommar och beaktar
fastigheternas hyresniva, uthyrningsgrad med mera.
Verkliga drift- och underhéllskostnader har ersatts av
schabloniserade kostnader for respektive fastighet.

For fastigheter som vid varderingstillfallet har ett
hogre bokfort varde an det aktuella bedémda verkliga
vardet gors en individuell provning. Nedskrivning gors
efter denna prévning med erforderligt belopp.

Tidigare gjorda nedskrivningar provas vid varje bok-
slutstillfalle. Om behov finns aterfors tidigare gjorda
nedskrivningar over resultatrakningen.

Ett representativt urval av bolagets fastigheter varde-
ras arligen av externa varderingsinstitut for att kvalitets-
sakra den interna varderingsmodellen.

Pagaende ny- och ombyggnationer

Pagaende ny- och ombyggnationer varderas till direkta
anskaffningskostnader med tillagg for viss del av indir-
ekta kostnader. Projekt som inte fullfoljs kostnadsfors.
En individuell vardering gdrs av varje projekt. Pagadende
projekt, som i kalkylen visar pa ett nedskrivningsbehov
vid fardigstallandet, skrivs ned i takt med upparbetade
projektkostnader tills att nedskrivningen uppgar till
skillnaden mellan fardigstallt projekt och bedomt
marknadsvarde.

Inventarier och dvriga materiella anlaggnings-
tillgangar

Dessa anldggningstillgangar redovisas till anskaffnings-
varde minskat med avskrivningar enligt plan och eventu-
ella nedskrivningar. Avskrivning sker linjart over den
berdknade nyttjandeperioden.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart 6ver respektive komponents be-
raknade nyttjandeperiod. Nyttjandeperioden kan variera
fran byggnad till byggnad till foljd av olika materialval.

Planenliga avskrivningar pa byggnadens huvudkompo-
nenter gors utifran féljande nyttjandeperioder:

Stomme & grund 50-100 ar
Klimatskal 30-50ar
Stammar 30-70ar
Installationer 15-30 ar
Inredning 20-30 ar
Ovrig byggnad 20-40 &r

Avskrivning pa dvriga anlaggningstillgdngar baseras pa
anskaffningsvardet.

Planenliga avskrivningar pa 6vriga anlaggningstillgang-
ar/komponenter gors utifran foljande nyttjandeperioder:

Markanlaggningar 20 ar
Byggnadsinventarier 20 ar
Markinventarier 20 ar
Inventarier 3-10ar



Ovriga byggnader 20-50 &r
Ovriga materiella anlaggningstillgangar 5ar
Immateriella anlaggningstillgangar 5ar

Finansiella anldggningstillgdngar

Finansiella anlaggningstillgangar redovisas till ur-
sprungligt anskaffningsvarde med beaktande av even-
tuellt nedskrivningsbehov. Ombyggnadstillagg redovisas
till anskaffningsvarde minskat med amorteringar enligt
hyresavtalet.

Varulager

Férdigstallda bostader

Fardigstallda bostader i byggverksamheten avser far-
digstéllda men ej sdlda bostader. Dessa ar varderade
till 97 procent av direkta tillverkningskostnader med
tillagg for viss andel i indirekta kostnader, i enlighet
med inkomstskattelagens bestammelser.

Pagaende arbeten for annans rékning

Pagdende arbeten i byggverksamheten, for ej kon-
traktsskrivna bostader, ar varderade till 97 procent av
direkta tillverkningskostnader med tillagg for viss an-
deliindirekta kostnader, i enlighet med inkomstskatte-
lagens bestammelser. Resultatavrakning sker vid
slutbesiktning och endast da bostéderna salts till kund.

Fordringar
Fordringar ar upptagna till det belopp som efter indivi-
duell provning berdknas inflyta.

Likvida medel
Likvida medel utgdrs av kassa- och bankmedel.

Redovisning av inkomstskatter

Med inkomstskatter avses skatt som baseras pa fore-
tagets resultat. Skattepliktigt resultat ar det over- eller
underskott for en period som ska ligga till grund for
berakning av periodens aktuella skatt enligt gallande
lagstiftning.

Periodens skattekostnad eller skatteintékt bestar av
aktuell skatt och uppskjuten skatt. Uppskjuten skatt ar
skatt som hanfor sig till skattepliktiga eller avdrags-
gilla temporara skillnader som medfor eller reducerar
skatt i framtiden.

Aktuell skatt &r den skatt som beraknas pa det
skattepliktiga resultatet for en period. Arets skatteplik-
tiga resultat skiljer sig fran arets redovisade resultat
genom att det justerats for ej skattepliktiga och ej
avdragsgilla poster. Bolagets aktuella skatteskuld be-
raknas enligt de skattesatser som ar foreskrivna eller
aviserade pa balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar och skulder redovisas
i balansrakningen for alla skattepliktiga temporara
skillnader mellan bokforda och skattemassiga varden
for tillgangar och skulder. Uppskjutna skattefordringar
redovisas i balansrakningen avseende underskottsav-
drag och samtliga temporara skillnader i den omfattning
det ar sannolikt att beloppen kan utnyttjas mot framtida
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skattepliktiga dverskott. Det redovisade vardet pa upp-
skjutna skattefordringar provas vid varje bokslutstillfalle
och reduceras till den del det inte langre ar sannolikt att
tillrackliga skattepliktiga overskott kommer att finnas
tillgangliga for att kunna utnyttjas.

Uppskjuten skatt beraknas enligt de skattesatser
som férvantas galla for den period da tillgangen ater-
vinns eller skulder regleras.

Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i balansrakning-
en kan inkludera likvida medel, vardepapper, ford-
ringar, rorelseskulder och upplaning. Dessa redovisas
till de belopp varmed de beraknas inflyta respektive
nominellt belopp.

Avsattningar

En avsattning ar en skuld, som &ar oviss till belopp eller
tidpunkt da den ska regleras. Redovisning sker nar det
finns ett legalt eller informellt dtagande till f6ljd av

en intraffad handelse, en tillforlitlig uppskattning av
beloppet kan goras och det ar troligt att ett utflode av
resurser kommer att ske.

Pensioner

Avsattning till PRI-skuld sker efter en av PRI utford
forsakringsteknisk berdkning. Férmans- och avgifts-
bestamda pensionsplaner redovisas enligt hittills-
varande svensk redovisningspraxis som bygger pa
Tryggandelagen. Samtliga pensionspremier kostnads-
fors salunda under den period de intjanas.

Lanefinansiering

Laneskulder redovisas till upplupet anskaffningsvarde
minskat med gjorda amorteringar. Laneutgifter perio-
diseras och resultatfors dver loptiden. Resultateffekt
som uppstar vid fortidsinlosen av lan, periodiseras over
kvarstaende 6ptid pa de ursprungliga l@nen. Vid en
vasentligt forandrad finansiering kan effekten kost-
nadsforas direkt.

Laneutgifter under byggnadstiden for projekt och
nyanlaggning som tar betydande tid att fardigstalla akti-
veras som en del av anskaffningsvardet for fastigheten.
Vid berakning av laneutgifter, som ska aktiveras, har den
genomsnittliga finansieringskostnaden anvants.

Leasing

Leasegivare

Bolagets hyreskontrakt utgor operationella leasing-
kontrakt. Intakter fran operationella leasingkontrakt
redovisas i enlighet med avsnittet intakter.

Leasetagare

Bolaget har ingatt vissa finansiella leasingkontrakt
som avser bilar och kontorsmaskiner. Dessa ar av
mindre varde och paverkar inte bolagets resultat
eller stallning och redovisas darfor som operationella
leasingkontrakt.
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NOT 1 REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER
FORTS.

NOT 2 HYRESINTAKTER

Aktiedgartillskott och koncernbidrag
Aktiedgartillskott ar aktiedagartransaktioner och redo-
visas som en kapitaloverforing, det vill sdga som en
okning av fritt eget kapital. Koncernbidrag redovisas

i resultatrakningen som en bokslutsdisposition.

Kassaflodesanalys
Den indirekta metoden har anvants for att redovisa
kassafloden fran den l6pande verksamheten.
Verksamhetsomraden och geografiska omraden
Bolaget bedriver sin verksamhet inom Goteborgs Stad
med kunder inom samma geografiska omrade. Verk-
samheten omfattar entreprenadverksamhet, konsult-
verksamhet samt uthyrning och forvaltning av fastig-
heter. Bolagets primara segment ar det som redovisas
i resultat- och balansrékningen. Nagon sekundar
indelningsgrupp har inte bedomts vara aktuell.

Uppskattningar och bedomningar

Bolaget har en risk i de cirka 350 bostader som byggts
med enstegstatade putsfasader. Bolaget har gjort av-
sattning avseende framtida kostnader for putsskador.
Se vidare not 30.
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2017 2016
Bostader 2611 2995
Ovriga hyresintakter 38 37
Summa hyresintakter 2 649 3032

Bolagets kontraktsportfdlj bestar av lagenhetskontrakt
som normalt l&per med en uppsagningstid om tre
manader. Ovriga hyresintakter avser till storsta delen
uthyrning av parkeringsplatser och garage. Dessa
kontrakt har normalt samma uppsagningstid som ett
lagenhetskontrakt.

De framtida icke uppsagningsbara leasingavgifterna for
lokaler, i nominella varden, framgar av nedanstdende
tabell:

2017 2016
Inom ett ar - -
Mellan 1-5 ar - -
Over 5 &r - -
Bolaget har inga uthyrda lokaler per 31/12 2017.
NOT 3 FORVALTNINGSINTAKTER
2017 2016
Ovriga forvaltningsintakter 305 377
305 377
NOT 4 DRIFTSKOSTNADER
2017 2016
Varme 320 350
El och gas 28 19
Vatten och avlopp 92 98
Renhallning 20 1
Tomtrattsavgald 155 155
Samfallighetsavgift 318 318
Reparationer 586 59
Fastighetsskétsel 4 8
Bevakning 29 28
Forsaljningskostnader 159 38
Ovriga driftskostnader 61 99
Summa driftskostnder 1772 1173



NOT 5 PERSONAL
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2017 2016
Loner och ersattningar till styrelseledamoter och VD* 1349 792
Loner och ersattningar till 6vriga anstallda 14 619 16 082
Summa loner och ersattningar 15 968 16 874
Pensionskostnader till styrelse och VD* 317 156
Pensionskostnader till 6vriga anstallda 2 475 2882
Summa pensionskostnader 2792 3038
Ovriga sociala kostnader 5608 6063
Summa personalkostnader 24 368 25975

Inga tantiem eller liknande ersattningar har lamnats.

*Inklusive styrelsesuppleanter

Principer for ersattning till styrelse och VD

Till styrelsens ordférande, ledaméter och suppleanter utgar arvode enligt kommunfullmé&ktiges beslut.
Arbetstagarrepresentanter erhaller ej styrelsearvode.

Ersattning till verkstéllande direktéren utgors av grundldn, évriga formaner samt pension. Pensionsférmaner
och dvriga formaner utgar som del av den totala ersattningen. Ersattning till verkstéllande direktéren beslutas av

moderbolagets verkstallande direktér i samrad med Goteborg Stad.

Ersattningar och dvriga formaner 2017 Grundlén/ Ovriga form&ner Pensionskostnad Totalt
styrelsearvode
Styrelseordfdrande 69 69
Ovriga styrelseledaméter 163 163
Styrelsesuppleanter 57 57
Verkstallande direktor 1060 6 317 1383
Ovriga ledande befattningshavare 2203 31 382 2616
Totalt 3552 37 699 4 288
Ersattningar och dvriga formaner 2016 Grundlon/ Ovriga fsrmaner Pensionskostnad Totalt
styrelsearvode
Styrelseordforande 89 89
Ovriga styrelseledamoter 180 180
Styrelsesuppleanter 57 57
Verkstallande direktor * 466 2 156 624
Ovriga ledande befattningshavare 3723 35 471 4229
Totalt 4515 37 627 5179

*VD-funktionen totalt 4,5 manader.

Ovriga formaner avser kost- och VT-kortfsrmanforman.

Pensioner

VD har haft premiebestdamd pension pa 30% av ordinarie lon. Pensionsf'drrn__énerna for ledande befattningshavare
motsvarar i ersattningsnivaerna for ITP-planen med 65 ars pensionsalder. Ovriga pensionshavare foljer den

kollektiva tjanstepensionen enligt ITP-plan.

Uppséagningstider

Med 6vriga ledande befattningshavare har tréffats avtal om 6msesidig uppségningstid pa mellan 3 och 6 manader.
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NOT 5 PERSONAL
FORTS.

NOT 9 UPPLYSNINGAR OM NARSTAENDE OCH
KONCERNINTERNA TRANSAKTIONER

Medelantal anstéallda, antal

Intikter fran och kostnader till andra koncernforetag, %

2017 2016 2017 2016
Kvinnor 14 16 Andel av totala intakter
M3n 7 11  Bolaginom Framtidenkoncernen - 1
Summa medelantal anstallda 21 27 Gbteborgs Stads r_1émnder och
bolag, exkl Framtidenkoncernen - -
- 1
Foretagsledningens kdnsfordelning Andel av totala kostnader i
2017 Man  Kvinnor Totalt rorelseverksamhet exkl fastig-
Styrelse 5 2 7 hetsskatt, av- och nedskrivningar
o Bolag inom Framtidenkoncernen 1 1
VD, dvriga ledande . .
befattningshavare 2 _ 2  Géteborgs Stads namnder och
bolag, exkl Framtidenkoncernen 4 3
Totalt 7 2
5
Andel av intdkter i finansnetto
Foretagsledningens konsfordelning Bolag inom Framtidenkoncernen - -
2016 Man  Kvinnor Totalt
Styrelse 5 2 7  Andel av kostnader i finansnetto
VD, 6vriga ledande Bolag inom Framtidenkoncernen 100 100
befattningshavare 3 - 3
Moderbolag i den narmast dverordnade koncern
Totalt 8 2

NOT 6 RESULTATAVRAKNAD FAKTURERING

Arets belopp om 444 964 (481 258) avser 138 (167)
resultatavraknade bostader.

NOT 7 KONSULTINTAKTER

Av arets belopp om 2 233 (3 022) avser 2 233 (2 419)
forsaljning av konsulttjanster till systerbolag inom
Framtidenkoncernen.

NOT 8 FORSALJNINGS- OCH ADMINISTRATIONS-
KOSTNADER

2017 2016
Forsaljnings- och adminis-
trationskostnader 38986 37026
Centrala kostnader 1548 1283
Summa 40534 38 309

Foretagets forsaljningsverksamhet bedrivs integrerat
med den ovriga administrativa verksamheten, varfor
kostnaden for forsaljning och administration redovisas
tillsammans. Centrala kostnader motsvarar bolagets
andel av moderbolagets kostnader.
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dar Goteborgs Egnahems AB ar dotterbolag och dar
koncernredovisning upprattas, ar Forvaltnings AB
Framtiden, org.nr 556012-6012 med sate i Goteborg.
Bolaget star under bestammande inflytande fran
moderbolaget och fran moderbolagets dgare Gote-
borgs Stadshus AB samt dess agare, Goteborgs Stad.

N&gra transaktioner med ledande befattningshavare eller
nyckelpersoner, utéver vad som anges i not 5, ersattning
till styrelse, VD och 6vrig personal, har inte férekommit.

Vid kop och férsaljing mellan koncernféretag till-
lampas samma principer for prissattning som vid
transaktioner med extern part. Kop och forsaljningar
av fastigheter mellan koncernféretag sker till skatte-
massigt restvarde. Kop och forsaljningar av andra
anlaggningstillgdngar sker till bokfért varde.

NOT 10 AVSKRIVNINGAR OCH UTRANGERINGAR

Planenliga avskrivningar inom
administration och forsaljning i

byggverksamheten 2017 2016
Inventarier -191 -207
Immateriella anlaggnings-

tillgangar -35 -18
Summa avskrivningar -226 -225
Planenliga avskrivningar i fast-

ighetsforvaltningen 2017 2016
Byggnader -1 094 -1 141
Inventarier -12 -12
Summa avskrivningar -1106 -1153



NOT 10 AVSKRIVNINGAR OCH UTRANGERINGAR
FORTS.

Utrangeringskostnader i fastig-

hetsforvaltningen 2017 2016
Inventarier -16 -
Byggnader - -5
Summa utrangeringskostnader -16 -5
Summa avskrivningar och -1 348 -1 383
utrangeringar

NOT 11 ARVODE TILL VALD REVISIONSBYRA

Ohrlings Pricewaterhouse-

Coopers AB 2017 2016
Revisionsuppdrag 136 122
Revisionsverksamhet utover

revisionsuppdraget - 48
Skatteradgivning 34 -
Ovriga tjanster - -
Summa arvode till vald 170 170

revisionsbyra

Utover ovanstaende arvode till valt revisionsbolag har
arvode utgatt for lekmannarevision inklusive sakkun-
ningt bitrdde med 60 (109).

NOT 12 OPERATIONELLA LEASINGKOSTNADER

Framtida minimileasavgifter som ska erlaggas
avseende icke uppsagningsbara leasingavtal:

2017 2016
Forfaller till betalning inom 1 ar 658 473
Forfaller till betalning mellan
1-5ar 878 789
Forfaller till betalning senare an
5ar - -
Summa 1536 1262
Under periodens kostnadsforda
leasingavgifter 575 356

Uppgifterna i denna not inkluderar aven finansiella
leasingavtal, vilka redovisas som operationella. Dessa
avtal bestar av bilar och kontorsmaskiner som normalt
leasas pa 3 ar respektive 3 ar.

NOT 13 VRIGA RORELSEINTAKTER

2017 2016

Realisationsvinster vid fastig-

hetsforsaljningar 11154

323
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NOT 14 FINANSNETTO

2017 2016

Resultat fran 6vriga omséttningstillgangar
Rantor 1 16
1 16

Finansiella poster hdnforbara till bolagets skulder

Rantor koncernforetag -1979 -4116
Rantor kreditinstitut -5 -10
-1984 -4 126

Finansiella poster hdnférbara till bolagets finansiella
anldggningstillgdngar

Aterford nedskrivning andelar
i bostadsrattsforeningar - -

Realisationsresultat - -

Finansnetto -1983 -4110
NOT 15 BOKSLUTSDISPOSITIONER
2017 2016

Lamnat koncernbidrag -36 000 -31000
Summa bokslutsdispositioner -36 000 -31000
NOT 16 SKATT PA ARETS RESULTAT

2017 2016
Aktuell skatt -2 658 -21
Uppskjuten skatt (avseende for-
andring i temporéra skillnader)
se not 28. 13 89
Summa skatt pa arets resultat -2 645 68

Temporara skillnader foreligger i det fall tillgangars
eller skulders redovisade resepektive skattemassiga
varden ar olika. Bolagets temporara skillnad har resul-
terat i en uppskjuten skattefordran avseende tillgéngar
om 1273 (1 260).

Skillnaden mellan den redovisade skattekostnaden/
intdkten och skattekostnad/intdkt baserad pa géllande
skattesats bestdr av féljande komponenter:

2017 2016
Redovisat resultat fore skatt 11939 -236
Skatt enligt gallande skatte-
sats, 22,0% -2 625 52
Skatteeffekt av ej avdragsgilla
kostnader -20 -10
Skatteeffekt av ej skatteplik-
tiga intakter - 3
Justering avseende tidigare ar - 23
Summa skatt pa arets resultat -2 645 68
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NOT 17 IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR Planenligt restvérde 17-12-31  16-12-31
17-12-31  16-12-31 Ingdende anskaffningsvarden 35749 37 953
Ingéende anskaffningsvarden 466 227  Férsaljningar/utrangeringar -7 464 -2 204
Anskaffningar 167 239 Utgdende ackumulerade 28 285 35749
Utgdende ackumulerade 633 466  anskaffningsvéirden
anskaffningsvarden
Ingdende avskrivningar 18 ) In“ga?n.d(.a avskrlvnlngar' -4 863 -4.077
Arets avskrivningar 35 18 Férsaljningar/utrangeringar 1223 36
N Avskrivningar -742 -822
Utgaende ackumulerade -53 -18
avskrivningar Utgdende ack avskrivningar -4 382 -4 863
Utgaende planenligt . . w
restvirde immateriella Utgaende planenligt restvarde 23 903 30 886
anléggningstillgéngar 580 448 Varav bokfort varde mark och
markanlaggning 4558 5914
De immateriella anlédggningstillgdngarna avser
agaende IT-projekt.
pagagnae Ti-proje Taxeringsvarde byggnad 35 951 29 640
Taxeringsvarde mark 27 752 28790
NOT 18 FORVALTNINGSFASTIGHETER
BYGGNADER OCH MARK
Vid varje arsskifte och per den sista juni internvarderas
bolagets fastighetsbestand och varje fastighet aséatts Marknadsvirde 17-12-31  16-12-31
ett _markngdsvar_de. Vardena beraknas antlnger_\ genom Ingaende marknadsvarde 11385 11485
en intern varderingsmodell eller genom ortsprismeto- _
den vilka ska spegla ett sannolikt pris vid en forsaljning Investeringar - 1188
pd den 6ppna marknaden. Ovrig vardeforandring 885 -1288
Den interna varderingsmodellen ar en avkastningsba- Utgaende marknadsvarde 12270 11385
serad metod som bygger pé varje fastighets férvan- - _
tade kassaflode under de kommande tio &ren samt Planenligt restvarde 17-12-31  16-12-31
ett beréknat restvarde fér ar elva. | kassaflodet ingar Ingdende anskaffningsvarden 14 454 13136
kontrakterade intdkter och kostnader sdsom hyror Investeringar ) 1323
minskade med hyresbortfall, fastighetsskatt och en .g
schabloniserad drift och schabloniserat underhall. Utrangeringar : -5
Utgaende ackumulerade 14 454 14 454
For utveckling av driftsnettot under kalkylperioden anskaffningsvirden
gors antaganden om utveckling av inflation, hyror,
hyresbortfall, drifts- och underhallskostnader samt -
fastighetsskatt. Ingaende avskrivningar -3 557 -3 255
For kalkylperiodens sista ar berdknas ett restvarde, Utrangeringar - 16
v_ilket motsv_arar ett bedomt malrknadsvérde v_id der'ma Avskrivningar 352 318
tidpunkt. Driftsnettot och restvardet uttrycks i nominella .
termer och diskonteras med en kalkylrénta som &ar Utgaende ackumulerade -3 909 -3 557
baserad pa marknadens direktavkastningskrav. avskrivningar
Ortsprismetoden innebar att man bland genomforda Utgaende planenligt restvirde 10 545 10 897
transaktioner soker de fastigheter med egenskaper Varav bokfért virde mark 2301 2301
som liknar varderingsobjektet. Darefter gors en analys
av dessa transaktioner for att bedoma vardet.
Taxeringsvarde byggnad 6600 6600
Marknadsvarde 17-12-31  16-12-31 Taxeringsvarde mark 2028 2028
Ingdende marknadsvérde 79 300 77 900
Fastighetsforsaljningar -10 200 -2 200
Ovrig vardeférandring 3300 3600
Utgdende marknadsvirde 72 400 79 300
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NOT 19 INVENTARIER NOT 22 FARDIGSTALLDA BOSTADER
17-12-31  16-12-31 17-12-31 16-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 3245 2777  Osalda bostader - 8222
Anskaffningar 51 468  Avgarinkuransavdrag - -247
Utrangeringar -942 - Summa fardigstallda bostader - 7975
Utgdende ackumulerat 2354 3245
anskaffningsvarden
Ingéende avskrivningar 2588 2369  NOT 23 PAGAENDE ARBETEN
Utrangeringar 873 - 17-12-31 16-12-31
Avskrivningar -203 -219  Nedlagda kostnader 195532 306 149
Utgéende acumulerade -1918 -2588 Fakturerade delbelopp -19 037 -87 003
avskrivningar Avgar inkuransavdrag -3 951 -1 453
Utgaende planenligt rest- 172544 217693
varde inventarier 436 657
NOT 24 FORDRINGAR HOS KONCERNFORETAG
NOT 20 ANDELAR | KONCERNFORETAG 17-12-31 16-12-31
17-12-31  16-12-31 Forvaltnings AB Framtiden 211377 -
Ingédende/utgéende anskaff- Bostads AB Poseidon - 843
ningsvarde - 400 symma fordringar hos koncern- 211 377 843
foretag
Antal andelar - 4000
Bygga Hem i Goteborg AB NOT 25 GVRIGA FORDRINGAR
Org nummer: 556643-7934 17-12-31 16-12-31
Reversfordran bostadsratter 13 239 84717
Den 7 mars 2017 saldes samtliga aktier i dotterfore- Momsfordran 2193 )
taget Bygga Hem i Goteborg AB till koncernféretaget .
Forvaltnings AB Framtiden. Kopeskillingen uppgar till Ovrigt 262 745
det nominella vardet (400). Summa dvriga fordringar 15694 85462

Moderbolaget Goteborgs Egnahems AB upprattar
inte ndgon koncernredovisning. Moderbolag i den
storsta koncern dar koncernredovisning upprattas ar NOT 26 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH
Forvaltnings AB Framtiden, org. nr 556012-6012, med UPPLUPNA INTAKTER

sate i Goteborg.

17-12-31 16-12-31

Forutbetalda PRI-kostnader 487 691

NOT 21 ANDRA LANGFRISTIGA FORDRINGAR Forutbetalda Vasttrafikiort 127 102
17-12-31 16-12-31 Férutbetalda abonnemangs-

kostnader 22 -
Ingédende anskaffningsvarden 2853 2 853 Upplupna telefonkostnader 5 .
Utgéend(_e ackumulerade 2853 2853  Forutbetalda manadsavgifter och
anskaffningsvarden samfallighetsavgifter 20 -
Inadend dskrivni 371 371 Forutbetalda forsakringspremier 42 51
thaoen de ne ks rlvrlng:r - _ Forutbetalda IT-kostnader 409 288
ne?jasf(r;ivi?:g:rmu erade -371 -371 Ifb'rutbetalda utbildningskostnader - 13

Ovrigt b4 144
Utgdende bokfért virde Lling- Summa forutbetalda kostnader 1176 1289
fristiga fordringar 2482 2482  ochupplupnaintdkter
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NOT 27 AVSATTNING FOR PENSIONER

NOT 29 OVRIGA AVSATTNINGAR

17-12-31 16-12-31
Avsiattning vid periodens ingang 23315 22911
Nyintjanad pension 1097 1045
Arets utbetalningar -1218 -1 360
Rénta 818 818
Ovrigt -270 -99
Avsattning vid periodens 23742 23 315

utgang

Avsattning for pensioner avser premier for ITP
2-planens alderspension inklusive vardesakring.
Pensionsutfastelsen tryggas genom en kredit-
forsakring hos PRI Pensionsgaranti.

NOT 28 AVSATTNING FOR UPPSKJUTEN SKATT

Temporara skillnader foreligger i de fall tillgangars
eller skulders bokforda respektive skattemassiga
varden ar olika. Bolagets temporara skillnader har
resulterat i uppskjutna skatteskulder och uppskjutna
skattefordringar avseende fdljande poster:

Uppskjutna skattefordringar 17-12-31 16-12-31
Forvaltningsfastigheter 206 193
Varulager 1067 1067
Summa uppskjutna skatte- 1273 1260

fordringar

NOT 30 FINANSIELLA SKULDER

2017
Ovriga avsattningar Garanti-
ataganden
Ingdende balans 99136
Avsattning under aret 27 136
Under aret iansprakstagen avsattning -16 678
Omklassificering 285
Aterford avsattning -4 564
Utgaende balans 105 315
2016
Ovriga avsittningar Garanti-
ataganden
Ingéende balans 83 056
Avséttning under aret 21959
Under aret iansprakstagen avséattning -6 586
Omklassificering 1000
Aterférd avsattning -293
Utgdende balans 99136

Ovriga avsattningar avser i huvudsak kostnader fér
bedémda ataganden for uppférda bostader med en-
stegstatade putsfasader. Under &ret har en avsattning
gjorts med 18 000 kkr (15 041).

Rantebarande skulder Nominellet belopp

2017-12-31

Marknadsvarde Nominellet belopp Marknadsvarde
2017-12-31 2016-12-31 2016-12-31

Skulder till koncernforetag 150 000

150 000 156 910 156 910

Bolagets rantebarande skulder till koncernforetag utgérs av [an fran moderbolaget. All ny uppléning sker via
moderbolaget. Berdkningen av verkligt varde baseras pad marknadsméssiga noteringar och allmént vedertagna
berdkningsmetoder. Kreditportfoljen marknadsvarderas med utgangspunkt i den svenska swaprantan pa varde-
ringsdagen med tillagg av en marknadsmassig kreditmarginal. Beviljad kredit pa koncernkonto uppgar till

350 000 tkr (200 000), se dven not 39.

NOT 31 SKULDERNAS FORFALLOTIDER

NOT 32 SKULDER TILL KONCERNFORETAG

Inom ettar Senare dn

fem ar
Laneskulder
Skulder till koncernforetag - 150000
Rorelseskulder
Leverantorsskulder 25416 -
Skulder till koncernforetag 37116 -
Ovriga skulder 3186 -
Upplupna kostnader och -
forutbetalda intakter 11430
Summa skulder 77148 150000
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17-12-31 16-12-31
Forvaltnings AB Framtiden - 6 944
Bostads AB Poseidon 24 -
Familjebostader i Goteborg AB 21 -
Bygga Hem i Goteborg AB 308 310
Framtidens Byggutveckling AB 259 22
Goteborgs stads bostads AB 45 -
Summa skulder till koncern- 657 7276
foretag



NOT 33 OVRIGA SKULDER

17-12-31 16-12-31
Handpenningar fran kunder 1985 13 950
Sociala avgifter inkl loneskatt 1043 1127
Personalens kallskatt 468 521
Momsskuld - 15815
Summa ovriga skulder 3496 31413

NOT 34 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA
INTAKTER

17-12-31 16-12-31
Forutbetalda hyresintakter 717 803
Upplupna personalkostnader 937 745
Upplupna konsultkostnader 241 -
Upplupna projektkostnader 8 481 7591
Upplupet avgéngsvederlag - 1882
Upplupna driftskostnader 105 79
Upplupet revisionsarvode 72 132
Upplupet juristarvode 71 74
Upplupna marknadsforings- och
utvecklingskostnader 422 -
Ovriga poster 74 93
Summa upplupna kostnader 11120 11399
och forutbetalda intakter
NOT 35 EVENTUALFORPLIKTELSER

17-12-31 16-12-31
Ansvarsforbindelse FPG/PRI 475 Lbb
Ansvarsforbindelse Fastigo 31 308

Bolaget har en risk i de ca 350 bostader som byggts
med enstegstatade putsfasader, se vidare not 29.

NOT 36 JUSTERING FOR POSTER SOM EJ INGAR
| KASSAFLODET

2017 2016

Avskrivningar 1332 1378
Utrangeringar - 5
Realisationsvinst vid forsaljning av

materiella anlaggningstillgdngar -9 242 -323
Okning/minskning av avsattningar 6607 16484
Summa justering for poster som ej -1303 17544
ingar i kassaflodet
NOT 37 SPECIFIKATION AV KASSAFLODET FRAN
FORANDRING AV RORELSEKAPITAL

2017 2016
Okning (-) / minskning (+) av
varulager 53124 -3 629
Okning (-) / minskning (+) av
kortfristiga fordringar 151917 -103 405
Okning (+) / minskning (-) av
rorelseskulder -33 881 15818
Summa specifikation av kassa- 171 160 -91216

flodet fran forindring av
rorelsekapital

FINANSIELLA RAPPORTER

NOT 38 NETTOLANESKULD

2017 2016
Nettolaneskuld vid arets ingéng -179 926 -149 854
Forandring av rantebarande
laneskulder 6910 -29507
Okning av avsattningar till
pensioner/PRI -427 -404
Forandring av likvida medel -3 -161
Nettoldneskuld vid drets utgang -173 446 -179 926

Nettoldneskulden bestér av rantebarande l&neskulder
samt avsattningar till pensioner/PRI med avdrag for
likvida medel.

NOT 39 FINANSIELL RISKHANTERING

All finansiell verksamhet och riskhantering inom kon-
cernen ar samordnad och hanteras av moderbolaget
under Forvaltnings AB Framtidens finansiella anvis-
ningar som ar upprattade inom ramen fér Géteborgs
Stads finanspolicy och finansiella riktlinjer. De koncern-
gemensamma anvisningarna faststaller befogenheter,
ansvar samt ramar for hantering av koncernens finan-
siella tillgangar och skulder och finansiella risker. Med
finansiella risker avses ranterisk, valutarisk, likviditets
och refinansieringsrisk samt kredit- och motpartsrisk.

Koncernens likviditets- och finansieringsbehov sam-
ordnas av moderbolaget och tryggas av Goteborgs

Stad. For narmare beskrivning av de finansiella risk-
erna se Forvaltnings AB Framtidens arsredovisning.

NOT 40 RESULTATDISPOSITION

Forslag till resultdisposition

Till drsstdammans forfogande star (kronor):

Ingdende balanserade vinstmedel 64589 354
Erhallet aktiedgartillskott 28 080 000
Arets resultat 9 293 420
Summa 101 962774

Styrelsen och verkstallanade direktdren foreslar att
ovanstdende medel disponeras enligt féljande (kronor).

Utdelning till aktiedgare (287,62 kr/aktie) -
101 962 774
101 962774

| ny rékning balanseras

Summa

NOT 41 HANDELSER EFTER BALANSDAGEN

Inga vasentliga handelser har intraffat, utéver den
ordinarie verksamheten efter rékenskapsarets utgang.
De finansiella rapporterna undertecknades den 7
februari 2018 och kommer att framléggas pa ordinarie
arsstamma den 7 mars 2018.
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GOTEBORG 7 FEBRUARI 2018

Roger Hoog Parham Pour Bayramian Carina Ridenius

Ordforande 1:e vice ordférande 2:e vice ordférande

Pelle Bratell Per Lind Michael Zurowetz
Jane Aberg

Mikael Dolietis
Verkstallande direktor

Var revisionsberattelse betraffande denna arsredovisning har lamnats den 7 februari 2018.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Sune Edvardsson
Auktoriserad revisor

Var granskningsrapport har lamnats den 7 februari 2018.

Sven R Andersson Lars-Ola Dahlqgvist
Av kommunfullmaktige Av kommunfullmaktige
utsedd lekmannarevisor utsedd lekmannarevisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman i Goteborgs Egnahems Aktiebolag, org.nr 556095-3829

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Géte-
borgs Egnahems Aktiebolag for ar 2017. Bolagets ars-
redovisning ingar pa sidorna 20-46 i detta dokument.
Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppratt-
ats i enlighet med arsredovisningslagen och geren i
alla vasentliga avseenden rattvisande bild av Géteborgs
Egnahems Aktiebolags finansiella stallning per den
31 december 2017 och av dess finansiella resultat och
kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen. For-
valtningsberéttelsen &r férenlig med arsredovisningens
ovriga delar.
Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller
resultatrakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt International Standards
on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i forhall-
ande till Goteborgs Egnahems Aktiebolag enligt god
revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar
tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Annan information &n arsredovisningen

Detta dokument innehaller &ven annan information &n
arsredovisningen och aterfinns pa sidorna 1-19 samt
sidorna 47-51. Det ar styrelsen och verkstallande direk-
toren som har ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar
inte denna information och vi gor inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen &r
det vart ansvar att ldsa den information som identi-
fieras ovan och 6vervaga om informationen i vasentlig
utstrackning ar oforenlig med arsredovisningen. Vid
denna genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i
ovrigt inhamtat under revisionen samt bedomer om
informationen i 6vrigt verkar innehalla vasentliga
felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avse-
ende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi
skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapport-
era i det avseendet.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktoren som har
ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den
ger en rattvisande bild enligt drsredovisningslagen.
Styrelsen och verkstallande direktoren ansvarar aven
for den interna kontroll som de bedomer ar nédvandig
for att uppréatta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styr-
elsen och verkstallande direktéren for bedémningen
av bolagets férmaga att fortsétta verksamheten. De
upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som
kan paverka férmdgan att fortsatta verksamheten och
att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet
om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och
verkstallande direktoren avser att likvidera bolaget, upp-
hora med verksamheten eller inte har ndgot realistiskt
alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar
Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om
huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel, och att lamna en revisions-
berattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig
sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en s&dan finns. Felaktigheter
kan uppsta pa grund av oegentligheter eller fel och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i drsredovisningen.
En ytterligare beskrivning av vart ansvar for rev-
isionen av drsredovisningen finns pa Revisorsinspekt-
ionens webbplats: www.revisorsinspektionen.se/
revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av
revisionsberattelsen.
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RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR
OCH ANDRA FORFATTNINGAR

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort
en revision av styrelsens och verkstallande direktorens
forvaltning for Goteborgs Egnahems Aktiebolag for ar
2017 samt av forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten
enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledaméter och verkstallande direktéren an-
svarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden
Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i forhallande till Go-
teborgs Egnahems Aktiebolag enligt god revisorssed i
Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar
tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dis-
positioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en
bedomning av om utdelningen ar forsvarlig med han-
syn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfatt-
ning och risker staller pa storleken av bolagets egna
kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning

i ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och for-
valtningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlopande bedoma bolagets ekono-
miska situation, och att tillse att bolagets organisation
ar utformad s3 att bokféringen, medelsforvaltningen
och bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt
kontrolleras pa ett betryggande satt. Den verkstéllande
direktoren ska skéta den l6pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat
vidta de atgarder som &r nodvandiga for att bolagets
bokforing ska fullgoras i éverensstammelse med lag
och fér att medelsforvaltningen ska skétas pa ett be-
tryggande satt.
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Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och
darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet
kunna bedéma om nadgon styrelseledamot eller verk-
stallande direktoren i ndgot vasentligt avseende:

» foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till
nagon forsummelse som kan foranleda erséattnings-
skyldighet mot bolaget

* pa ndgot annat satt handlat i strid med aktiebolags-
lagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av férslaget till dispo-
sitioner av bolagets vinst eller férlust, och darmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sakerhet
bedoma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men
ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka
atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag
till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen
av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens webb-
plats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar.
Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Goteborg den 7 februari 2018
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Sune Edvardsson
Auktoriserad revisor



GRANSKNINGSRAPPORT FOR AR 2017

Till arsstimman i Goteborgs Egnahems AB Org.nr 556096-3829
Till Goteborgs kommunfullmaktige for kinnedom

Vi, lekmannarevisorer utsedda av kommunfullmaktige i Goteborgs kommun, har granskat Goteborgs
Egnahems AB:s verksamhet under ar 2017.

Styrelse och verkstallande direktor ansvarar for att bolagets verksamhet bedrivs i enlighet med lagar
och foreskrifter, bolagsordning samt agardirektiv.

Lekmannarevisorernas ansvar &r att granska om bolagets verksamhet har skétts pa ett ndamalsenligt
och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande satt samt om bolagets interna kontroll har varit tillrécklig.

Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen, kommunallagen, kommunens revisionsreglemente,
god revisionssed i kommunal verksamhet och med beaktande av de beslut kommunfullméktige och ars-
stamman har fattat. En sammanfattning av utférd granskning har éverlamnats till bolagets styrelse och
verkstdllande direktor i en granskningsredogdrelse. Granskningen har genomforts med den inriktning
och omfattning som behdvs fér att ge rimlig grund f6r var bedémning.

Vi bedémer att bolagets verksamhet har skétts pa ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredsstallande satt och att bolagets interna kontroll har varit tillracklig.

Goteborg den 7 februari 2018

Sven R. Andersson Lars-Ola Dahlgvist
lekmannarevisor utsedd lekmannarevisor utsedd
av kommunfullmaktige av kommunfullmaktige
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FASTIGHETSFORTECKNING

Ldagenheter Bostdder Lokaler

Total Taxerings-

Fastighet Adress Virdear antal area area area varde kkr
BACKA

Backa 210:3 Sankt Jorgens vag 2 1992 1300 1300 8628
Summa Backa - - 1300 1300 8628
TYNNERED

Onnered 60:27 Kupeskarsg 54 1970 1 115 115 2982
Onnered 61:29 Kupeskarsg 81 1970 1 84 84 2 345
Onnered 61:36 Kupeskarsg 101 1970 1 84 84 2345
Onnered 61:59 Kupeskarsg 67 1970 1 84 84 2 345
Onnered 61:62 Kupeskéarsg 61 1970 1 84 84 2348
Onnered 62:25 Tanneskarsg 55 1970 1 115 115 3025
Onnered 62:65 Tanneskérsg 127 1970 1 84 84 2 409
Onnered 62:70 Tanneskarsg 137 1970 1 84 84 2414
Onnered 62:73 Tanneskarsg 149 1970 1 84 84 2 409
Onnered 62:80 Tanneskarsg 157 1970 1 84 84 2414
Onnered 62:89 Tanneskarsg 175 1970 1 84 84 2414
Onnered 63:14 Tanneskarsg 203 1970 1 116 116 3177
Onnered 63:24 Tanneskarsg 229 1970 1 116 116 3177
Onnered 63:29 Tanneskarsg 241 1970 1 116 116 3124
Summa Tynnered 14 1334 - 1334 36928
VASTRA ERIKSBERG

Sannegarden 79:15 Rositas gata 3 2008 1 146 146 4812
Sannegarden 80:9 Pepitas gata 17 2008 1 141 141 4713
Sannegarden 80:15 Pepitas gata 5 2008 1 146 146 4947
Summa Vistra Eriksberg 3 433 - 433 14 472
BERGSJON

Bergsjon 60:2 Jupitergatan 6 2013 1 119 119 2062
Bergsjon 60:3 Jupitergatan 8 2013 1 19 19 2 054
Bergsjon 60:4 Jupitergatan 10 2013 1 119 119 2 047
Bergsjon 60:5 Jupitergatan 12 2013 1 119 119 2041
Bergsjon 60:6 Jupitergatan 14 2013 1 119 119 2052
Bergsjon 60:9 Jupitergatan 20 2013 1 119 119 2 047
Summa Bergsjon 6 714 - 714 12 303
Total 23 2481 1300 1300 72 331
BRANNO

Brannd 4:125
Brannd 4:126
Brannd 28:1

smahusenhet med varde < 1 000 kronor

smahusenhet med varde < 1 000 kronor

smahusenhet med varde < 1 000 kronor
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STYRELSE, REVISORER OCH LEDNING

AGARE

Goteborgs Egnahems AB &r en del av Framtidenkoncernen som ags av Goteborgs Stadshus AB som ingar
i Goteborgs Stad.

STYRELSE FODD AR INVALD | STYRELSEN AR
Roger Ho6g (v) Ordférande 1974 2015

Parham Pour Bayramian (s) 1:e vice ordférande 1980 2015

Carina Ridenius (m) 2:e vice ordférande 1965 2015

Jane Aberg (s) Ledamot 1963 2011

Michael Zurowetz (mp) Ledamot 1962 2007

Pelle Bratell (m) Ledamot 1946 2015

Per Lind () Ledamot 1949 2015

Susanne Grandin Biornerud (m) Suppleant 1944 2016

Susanne Wold (v) Suppleant 1974 2011

Henrik Nilsson (s) Suppleant 1955 2015
ARBETSTAGARREPRESENTANTER

Annika Carlsson Sveriges Ingenjorer/AiF

Peter Szabo Unionen

Maria Henriksson Unionen

FORETAGSLEDNING FODD AR ANSTALLD AR
Mikael Dolietis Verkstallande direktor 1962 2016

Erik Windt-Wallenberg Bygg 1969 2015

Annika Mayer Sélj/Marknad 1962 2017

Jenny Lundin Ekonomi 1977 2015

REVISORER

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
Sven Andersson (m)

Lars-Ola Dahlqvist (s)

Ann-Britt Svensson (m)

Torbjorn Rigemar (s)

PLAN FOR STYRELSEARBETET

Huvudansvarig - Sune Edvardsson
Suppleant

Lekmannarevisor
Lekmannarevisor
Lekmannarevisorsuppleant
Lekmannarevisorsuppleant

Februari

Arsbokslut, prognos, arsredovisning

Mars

Maj

Juni
September
Oktober

December

Lopande drenden, &rsstamma

Delarsbokslut, prognos, marknadsstrategi
Inriktningsdokument, verksamhetsplan och budget
Delarsbokslut, prognos, verksamhetsuppféljning

Verksamhetsplan, budget, policybeslut, prognos,
utvardering vd/styrelse

Lopande arenden, internkontrollplan
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STYRELSE OCH ARBETSTAGARREPRESENTANTER

Fran vdnster: Mikael Dolietis, Susanne Grandin Biérnerud, Carina Ridenius, Pelle Bratell, Henrik Nilsson,
Per Lind, Roger Hodg.
Saknas i bild: Parham Pour Bayramian, Jane ,&berg, Michael Zurowetz, Susanne Wold
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B T
T

MED HJARTAT I GOTEBORG
SEDAN 1933

Sedan 1933 har Egnahemsbolaget arbetat for att forverkliga drémmen om ett eget
hus eller bostadsratt for fler goteborgare. Vi kanner ett sarskilt ansvar for var och
vad vi bygger - och fér vem. Darfor erbjuder vi hallbara, prisvarda och trivsamma
bostader runt om i hela Goteborg, med fokus pa de omraden dar det finns mest
hyresratter. Pa sa satt ger vi géteborgarna maéjlighet att dga sitt boende i den stads-
del de trivs bdst. Samtidigt bygger vi ett hallbart samhélle.

Egnahemsbolaget ingar i Framtidenkoncernen som ar en del av Goteborgs Stad.

BOX 4034, 422 04 HISINGS BACKA
BESOKSADRESS: SANKT JORGENS VAG 2
TEL: 031-707 70 00

www.egnahemsbolaget.se EGNAHEMSBOLAG ET

HJARTAT 1 GOTEBORG SEDAN 1933




