boplats

Kallelse till arsstamma for Boplats Goteborg AB (556467-7390)

Plats: Boplats Goteborg, Rosenlundsplatsen 1, Géteborg
Tid: Torsdagen den 1 mars 2018 kl. 08.30

Deltagande, anmilan m.m.

Aktiedgare som Onskar deltaga i drsstamman skall:

- dels vara inférd som dgare i aktieboken, samt

- dels ha anmilt sig hos bolaget under adress Boplats Goteborg AB, Rosenlundsplatsen 1, 411 10 Goteborg, eller
per telefon 031-100 254 eller e-post: mats.ekblad@boplats.se, senast den 22 februari 2018. Vid anmalan bor
uppges namn, personnummer eller organisationsnummer, aktieinnehav, adress och telefonnummer.

| de fall ett ombud deltar i stimman bor fullmakt skickas in till bolaget i samband med anmilan.

Dagordning

—_

Val av ordférande pa stimman.

Beslut om dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust
enligt den faststéllda balansrakningen. Bilaga 2, sid 13 (s

10. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamdéterna och den verkstallande direktoren.

11. Faststéllande av arvoden at styrelsen, revisorerna och lekmannarevisorerna. Bilaga 4 (s
12. Rapport om Goteborgs kommunfullmaktiges utseende av tva styrelseledamoter

och en suppleant representerande Goteborgs stad. Bilaga 5 (s
13. Val av styrelseledaméter och styrelsesuppleanter. Bilaga 5

14. Rapport om Goteborgs kommunfullmaktiges utseende av lekmannarevisor

och suppleant for denna. Bilaga 5
15. Val av ordférande i styrelsen
16. Ovriga drenden som ankommer pa arsstimman.

17. Motet avslutas

3)
27)
15)

2. Upprittande och godkinnande av réstlangd. Bilaga 1 (s 2
3. Faststéllande av dagordning

4. Val av tva justerare.

5. Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.

6. Framldggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen. Bilaga 2,5 12-20 (s

7. Framldggande av lekmannarevisorernas granskningsrapport. Bilaga 3 (s

8. Beslut om faststallande av resultat- och balansrakning. Bilaga 2, sid 13-17 (S

9.

15)

41)

52)
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Bilaga 1

boplats

Aktieforteckning och rostlangd infor Boplats Goteborg AB:s
arsstimma den 1 mars 2018

40 % av Goteborgs Stadshus AB, foretrads av Tord Karlsson

30 % av Fastighetsagarna Goteborg Forsta Regionen, foretrads av

10 % av Bostads AB Poseidon, foretrads av

10 % av Goteborgs Stads Bostads AB, foretrads av

10 % av Familjebostader i Goteborg AB, foretrads av
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Nu har de nybyggda Iigenheterna bérjat bli Islutet av 2017 fattade Gdteborgs Stads
fdrdiga, fullmdktige ett beslut om att Stadshus AB ska ta

fram nya direktiv till Boplats Géteborg.
2017 blev flera bostdder som har varit under

produktion klara fér inflyttning och 919 Beslutet innebdr att samtliga hyresvérdar
nyproducerade Idgenheter annonserades. Vi mdste ange vilka villkor de stdller pa sin

ser fram emot flera dr med manga nybyggda kommande hyresgdst innan de publicerar
lagenheter. Dérfér dr vi glada éver att nu sina annonser. Dérefter rangordnas samtliga

ha en férbattrad funktion pd plats for att intresseanmdlningar efter kétid. Vi gar in i 2018
underldtta annonseringen och uthyrningen av med ett gediget kommunikationsarbete framfor
nyproduktionen. oss. Skillnaden ska bli en 6kad transparens till nytta

for alla och vi hoppas fa glddjen att bidra till en
Det blir enklare bade for hyresvérdarna och forde  gppen hyresmarknad.

bostadssékande eftersom en annons av en viss typ
av ldgenhet réicker for att hyra ut en hel grupp av .ﬂ’?f’ _ .

. .. __.-' _,f"":‘f_"f. - ;-E_-‘::
liknande bostdder. W’ -~ p?z,dz# =

Under 2017 har vi fortsatt den inslagna vigen med . _
att férbéttra var service till medlemmarna genom  Maria Meyer Martins, VD
attomvandla synpunkter frdn de bostadssékande

till forbdttringar av vara digitala tjdnster. Boplats Goteborg AB

Bild: Boplats
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Boplats i siffror 2017

2017 2016 2015 2014 2013
Bostadssdkande
Antal registrerade bostadssokande 31 dec 218 200 191 493 165 266 131 512 199 245
Antal personliga besdk i lokalen 13 841° 51 705 47 533 46 287 21 684
Antal telefonsamtal 19720 25952 13 379" 26 844 10 491

1) Endast Kontaktcenter G6teborgs Stad. Ingen statistik pa samtal mottagna pé Boplats

2) Fro m 1 jan 2017 réknar vi nummerlappar + snabbkon for att betala i november och december.

Légenheter Tidigare riknade vi inpasserande.
Antal annonserade ldgenheter 6 825 7 241 7 832 8299 8 404
Andel ldgenheter fran privata vardar 49 % 43 % 41 % 40 % 40 %
Andel lgenheter fran dvriga kommuner i GR 20 % 12 % 9 % 10 % 8 %
Andel studentlagenheter 3% 10 % 13 % 10 % 10 %
Genomsnittlig registreringstid for kontrakt 1697 1 602 1492 1190 950
Genomsnittligt antal ansékningar, annonserad 1054 847 708 829 816
ldgenhet

Annonserade rum 1123 1133 869 700 715
Andel ja-svar efter erbjudande om ldgenheter 47 % 49 % 42 % 36 % 38 %
Personal

Antal arsarbetare 14 13 " 10 9
Lonekostnader exkl soc. avgifter, tkr 6 352 5860 5248 4 385 4 385
Ekonomi

Resultat efter finansiella poster 1522 1 006 623 865 -203
Soliditet 28 %° 25 % 23 % 25 % 36 %
Kassalikviditet 143 % 136 % 137 % 137 % 276 %
Eget kapital 4 847 3819 4 358 3920 2579

T w .
Hjalp oss hitta rum till
internationella studenter

jonella studenter pa plats i

ndratals internationelia St sensom
pos :u ﬁn:osr:::l;‘lésa pa Goteborgs universitet och Chalmers
Goteborg

n lagenhet, eller en del av ett
st e bosat L L T v s
puaii Du annonserar utan kostnad p& ‘l?oplats.se.
Traffa studenterna sjilv nu pa lordag
K 11-14 pa Boplats.

Lis mer: boplats.se

Kontakta 0ss: rum@boplats.se

————

[ Familghostider 3

@ Goteborgs Stad
tioram
jtsen 1, 411 2 borg

Boplats Goteborg AB, Rosenlundsplat

+031-100 250 ® boplatsse |
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EXERCISHUSET

3) Under 2016 besldt styrelsen i Boplats Géteborg att skriva av it-systemet
i sin helhet till 31 dec 2017 eftersom bolaget kommer att fa ny dgare och
nya direktiv. | takt med avskrivningarna har lanet aterbetalats till
Goteborgs Stad. Lanet ar aterbetalat och it-systemet ar avskrivet.

BONYTT

30 utstdllare presenterar
30 000 kommande bosttder

att hyra eller kipa

Jordig
| .-.;.-rmr:rr -
{1.00-1500 §

. tboplats

Gott om piatsy

yr ut!

Raj ut det extra sovrummet

mars(;ug an?

hl_).v'sfa pa Utgifterng ocp
Ydlp en bostadssékana‘e

Annonsery gratis hri




Storre evenemang 2017

> Bonytt 2017

Den 11 november arrangerade Boplats Géteborg
Bonytt 2017 med 30 olika utstallare som tillsammans
presenterade ndstan 30 000 nya bostdder under
produktion eller planering. Over 1 500 personer
besdkte utstallningen i Exercishuset. Representanter
for Stadsbyggnadskontoret, Trafikkontoret och Boplats
holl foredrag om Goteborgs utveckling av bostéder,
trafikldsningar och om bostadssituationen i stort.

> Privatrumsuthyrning och attefallshus

Under forsta halvaret 2017 pagick projektet som syftade
till att fa fler privatpersoner att hyra ut en del av sin
bostad, sitt fritidshus eller att hyra ut i andrahand via
boplats.se till nyanldnda. Syftet var ocksa att paverka
villadgare att skapa nya bostader och darfér anordnade
Boplats en utstéllning av fyra attefallshus under mars
2017. Utstéllningen vackte mycket stort intresse bland
allmanheten dven om effekten inte gatt att mata pa sa
kort sikt. Projektet finansierades av Fastighetskontoret.

Bonytt 2017.

Under hosten 2017 tog ett nytt projekt vid lett

av Goteborgs Raddningsmission i samarbete med
Fastighetskontoret och Boplats Goteborg. Med syftet
att underlatta for privatpersoner gar Goteborgs
Raddningsmission in som mellanhyresvard om bostaden
hyrs ut till den aktuella malgruppen, nyanldnda med
uppehallstillstand.

> |nternationella studenter

Under sommaren genomfdrdes projektet "Hyr ut

rum till en internationell student” tillsammans med
Goteborgs universitet, Chalmers, Géteborgs Forenade
Studentkarer, Studentforum inom Goteborgs Stad,
Chalmers Studentbostader och SGS Studentbostader. Ett
stdrre antal studenter dn forvantat hade tackat ja till

sin studieplats, ca 400 fler an tidigare ar, men i slutet av
projektet kunde vi konstatera att samtliga studenter fatt
erbjudande om boende dven om alla inte accepterade
erbjudandena. Seminarier om hyresjuridik och
skatteregler arrangerades med representanter fran bland
annat Hyresgastforeningen, Fastighetsdgarna Goéteborg
Forsta Regionen och Fastighetskontoret.

.

Invigning av utstdliningen av attefallshus.

(18 B ST — —

> 17 aringar och seniorer

Ett seminarium har anordnats tillsammans med en
representant for Konsument och Medborgarservice for
intresserade malsméan och deras 17-aringar.

Varje torsdag har Boplats Goteborg "senioroppet” mellan
kl 9 och 10.30 for att ge den service som seniorer
efterfragar. Boplats har ocksa deltagit pd Seniormassan
och ett flertal av stadsdelsfdrvaltningarnas seniormassor.

> Gemenskapsboende

Under Kulturnatta anordnade Boplats ett seminarium om
Gemenskapsboende tillsammans med organisationerna
"Boihop”, "Under samma tak” och "HBTQ-bo" Studentmingel i augusti 2017.

2
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Bostadsmarknaden under 2017

Antalet bostadssokande okar Nya och avslutade medlemskap pd boplats.se
2016 december - 2017 november
Vid arsskiftet hade Boplats 218 200 registrerade medlemmar

varav cirka 83 000 medlemmar aktivt s6kt minst en lagenhet. 2000
| genomsnitt sokte varje medlem 89 ldgenheter under 2017. o iy AR
Ungefar 56 000 personer har angivit att de saknar ett —Antal avsiutade medismskan
- 8 000
forstahandskontrakt.
5 000
Antalet bostadssokande kade med ungefar 25 000 personer —_—
under 2017. Varje manad tillkommer mellan 4 000 och 6 700
nya medlemmar samtidigt som cirka 2 000 personer avslutar L
sina medlemskap. 2 000
1000

6 825 publicerade lagenheter

":" By
6 825 lediga lagenheter publicerades 2017 - en minskning med # F F g S
414 |agenheter, vilket beror pa att Chalmers Studentbostader
slutade annonsera sina lagenheter pa boplats.se fr o m april
2017. Studentldgenheterna har tidigare utgjort 10% av det

totala antalet annonserade lagenheter. Antal publicerade Iigenheter pd boplats.se exklusive

Den mer langsiktiga minskningen de senaste &ren beror pé ldgre  studentldgenheter
omséattning pa bostadsmarknaden och pa férre lediga ldgenheter  2010-2017
fran AB Framtidens bolag. Allmannyttan annonserade 3 270

ldgenheter, vilket var en minskning med 100 ldgenheter jamfort i

med ar 2016.
B 000
Samtidigt har trenden varit uppatgaende nar det géller s
tillstromningen av privata hyresvardar och 5 nya har anslutit
. ] . o - & 000
sig under aret. 90 olika bostadsforetag annonserade lagenheter
under 2017 och de privata hyresvirdarna annonserade 3 359 3000
lagenheter, vilket ar en 6kning med 292 ldgenheter jamfort med 4 000
2016. B
4000
1000
a
2000 201 2012 et 214 iyl Fid [ FLELE
Sa hér bor de bostadssékande
De privata 201
hyresvardarna Agervillacllerradhus;  Annan _
8% | 2% ___Boriandra hand
annonserade 3 359 S— \ o%
. . 3% o _ Bostadsratt
ldgenheter, vilket 0%
. . . Inneboende
ar en 6kning med 0%
292 lagenheter _Ejangiven
L] -m 13%
jamfort med 2016
v _Foraldrahem
2 10%
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Bostadssituationen

Fler kan s6ka hos allmannyttan

Kotiderna for att erhélla en ldgenhet hos allméannyttan har gatt
upp med 273 dagar jamfort med 2016. Ett skal kan vara att
grupper, som tidigare inte kunnat séka ldgenheter pa grund av
att de inte har haft inkomster som motsvarat allmdnnyttans
tidigare krav, nu kunnat efterfraga fler Igenheter da AB
Framtidens bolag tog bort inkomstkravet 1 januari 2017.

| snitt hade AB Framtidens bolag 1 699 ansdkningar per lagenhet
under 2017 och under 2016 var motsvarande siffra 1 313. De
som fick kontrakt hos AB Framtidens bolag under 2016 hade en
medelinkomst pd 394 000 kr. 2017 var medelinkomsten per ar i
21 090 kr lagre, vilket torde vara ett resultat av den férandrade
policyn.

Nyproduktion 6kar pa boplats.se

Under 2017 kom 919 nyproducerade ldgenheter ut pd marknaden
via boplats.se. Hyresnivderna for nybyggda ldgenheter ligger i
snitt 52% &ver hyresnivaerna i det befintliga bestandet. Storst ar
skillnaden for de sma ldgenheterna.

| snitt 4r medelinkomsten per &r 20% hdgre bland dem som fatt
kontrakt pa nyproducerade lagenheter jamfort med kontrakt i
det befintliga bestandet nar det géller Idgenheter mellan 2 och
4 rum och kdk. For enrumslagenheter &r skillnaden 9% och for
ldgenheter om 5 rum dr medelinkomsten ldgre for dem som fatt
ett kontrakt pa en nyproducerad ldgenhet.

De personer som fatt en nyproducerad ldgenhet hade i snitt 18
manader kortare registreringstid dn de som fick ett kontrakt

i det befintliga bestandet. Storst ar skillnaden nar det galler
ldgenheter om 2 rum och kdk - 6ver tva ar. Nar det géller 5 rum
och kdk kan man inte se samma samband. Dar har de som fatt en
kontrakt pa en nyproducerad ldgenhet varit registrerade under en
langre tid.

De personer
som fatt en
nyproducerad
lagenhet hade i snitt
18 manader kortare
registreringstid
an de som fick
ett kontrakt i det
befintliga bestandet.

Medelhyra, nyproducerade Idgenheter jimfért med

befintligt bestdnd
2017
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B 000
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2000 I

’ frok 2rok Jrok Lrok Srok

u Medeibyra nyproduliion @ Medelnya befinBiga bastindsl

Medelinkomst bland de som har fétt kontrakt pd
nyproducerade IGgenheter jimfért med kontrakt | det

befintliga bestdndet
2017
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Antal "Dagar hos Boplats” for kontrakt pd nyproducerade
ldgenheter jimfort med kontrakt i det befintliga bestandet
2017
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Intakter

Intdkterna fran medlemsavgifterna blev 275 000 kr hogre &n
budgeterat. Budget gors pa antal helarsbetalande medlemmar
och det ar svart att i forvdg veta hur madnga nya medlemmar
Boplats kommer att fa under det kommande aret och hur manga
befintliga medlemmar som betalar for ytterligare en period.

IT-systemet

[ budgeten raknade vi forst med investeringar pd 940 000 kr i
it-systemet, men beslot senare att ta 940 000 kr i planerade
investeringar som en direktkostnad.

Boplats Goteborg har forberett sig for omstruktureringen av
bolaget genom att aterbetala samtliga skulder till Goteborgs
Stad. It-systemet &r helt avskrivet och organisationen &r
forberedd for kommande férandringar genom en smarre
omorganisation, dar tva specialisttjdnster forandrats, sa att de
aven har ett uppdrag som mellanchefer i organisationen.

Ekonomin i bolaget ar god bl.a. tack vare att bolaget tagit emot
driftsbidrag fran sina dgare, frimst fran Goteborgs Stad. Under
2018 kommer driftsbidraget fran Goteborgs stad att minska

med 2 miljoner kronor, eftersom it-systemet ar avskrivet och
betalt. Fran och med 2019 raknar bolaget med att finansiera
verksamheten med intdkterna frin medlemsavgifterna och &vriga

forsaljningsintdkter givet att beslut fattas i Kommunfullmaktige i
god tid fore arsskiftet 2018/2019.

Under 2017 har flera funktioner i it-systemet forbattrats bland
annat:

- sakerhetshojande atgérder

- fordndringar for att gora den publika sidan mer
anvandarvanlig

- e-faktura som betalning har inforts

- funktionen for att annonsera och administrera uthyrning
av "grupperade lagenheter" som anvands for nyproducerade
lagenheter har gjorts om efter hyresvdrdarnas dnskemal.

Under aret har dven en upphandling av driften av it-systemet
genomforts.

Under 2018 kommer fler sdkerhetshdjande atgérder att vidtas i
it-systemet med anledning av den nya dataskyddsférordningen,
som kréver att alla atgérder ska vara genomforda den 25 maj
2018.

Dessutom kommer forberedande atgérder att vidtas for att hoja
den administrativa avgiften for bostadssdkande.

Boplats arbetar kontinuerligt med att forbattra
anvandarvanligheten i systemet.

8 | BOPLATS



Ett verktyg for uthyrning \boplats —

Boplats Géteborgs it-system, Boplats Marknadssystem, fungerar T P Py s ey
som en annonsplats for lediga hyresratter pa webbplatsen -
boplats.se. Systemet fungerar ocksa som ett verktyg for att 40 DML
administrera uthyrningen, vilket hyresvardarna sjalva gor enligt s

sina egna dgardirektiv.

HyTARGIN (T REemTLE

Antal fum

Boplats anstallda erbjuder en supporttjanst till

hyresvardarna med utbildning, support och hjalp att arbeta
i systemet. De bostadssdkande erbjuds ocksé support via ett
arendehanteringssystem, telefon och personlig hjalp. B v shimiorsicn | A Badas ech sk st vy o

Anaras i T 4% I3genhsl

Hyresvérdarna viljer sjdlva vilka villkor som ska gélla for 44 sbjes Barica ot ' . svoe (IR 1P e
uthyrningen av respektive lagenhet och "dversatter” sina
uthyrningsregler till villkor i Boplats system. De bostadssékande
maste uppfylla villkoren for att kunna soka den aktuella
ldgenheten.

HYRAMYTNET CALAD WO W WNrLFTY A

8028 Ky WANTHUGGET 353 Wi 2 %

Hyresvérden kan dven ldgga in foretradesvillkor, sa att de som

uppfyller foretradesvillkoret prioriteras. Hyresvardarna valjer _

sedan sjilva om de vill rangordna listan efter "Dagar hos N sy e R g
Boplats", slumpa fram listan eller gora ett eget urval genom att J
|dsa igenom ansdkningarna.

Bild: Boplats
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Framtidsfragor

Boplats Goteborg AB dgs indirekt av Goteborg stad till 70
procent och 30 procent dgs av Fastighetsdgarna Goteborg Forsta
Regionen. | bolagsordningen anges "Bolaget skall informera

om bostadsmarknaden och fungera som en marknadsplats for
bostdder samt bedriva darmed forenlig verksamhet."

Under hosten 2012 beslét Goteborgs Stads fullmaktige
att Boplats ska vara en transparent marknadsplats och att
allmannyttan i Goteborg ska rangordna de inkommande
intresseanmalningarna efter kotid.

| samband med Gdteborgs Stads bolagséversyn har
Stadsledningskontoret genomfdrt en utredning om Boplats
Goteborg och kommit med forslag till forandringar for att
bolaget ska leva upp till bland annat kommunallagens krav.

| november 2017 fattade Kommunfullméaktige beslut som bland
annat innebar att

- Boplats G&teborg AB kan verka dver hela den funktionella
arbetsmarknadsregionen

- att bolaget ska bli helagt av Goteborgs Stadshus AB

- att bolaget ska finansieras av avgifter fran de
bostadssokande och dvriga forsaljningsintakter.

- att alla hyresvérdar ska rangordna de inkomna
intresseanmalningarna efter turordning.

10 / BOPLATS

Stadshus AB har fatt Kommunfullméktiges uppdrag att vardera
bolaget och ta fram dgardirektiv till Boplats.

Boplats har uppdraget att berdkna hur stor den framtida
koavgiften behdver vara for att finansiera verksamheten. Boplats
Goteborg har dven fatt uppdraget att se hur man kan bereda

de hyresvardar som @amnar ldmna samarbetet med Boplats en
fortsatt mojlighet att synas pa boplats.se.

Den stdrsta utmaningen ar att kommunicera vad det kommande
uppdraget innebar for verksamheten. Uppfattningen bland

flera av Boplats Géteborgs nuvarande samarbetspartners

bland hyresvdrdarna ar att forslaget handlar om en rak kd

och att hyresvadrdarna inte langre har ndgon mgjlighet att
paverka vilka som ska bli deras framtida hyresgaster. Risken
finns att flera hyresvardar valjer att lamna Boplats Gdteborg

pa felaktiga grunder. It-systemet som Boplats Géteborg dger
och utvecklat har utgatt fran hyresvardarnas behov av att
kunna stélla villkor for vem som ska bo i en viss ldgenhet. Alla
dessa villkor finns kvar och konsekvensen av beslutet om att
rangordna pa turordning innebar att villkoren maste sattas innan
annonseringen.

Ytterligare en viktig fraga ar i dialog med Fastighetskontoret
forsatta uppfdljningen av markanvisningsavtalen for att
sakerstdlla att de bostadsféretag som anvisats mark fran
Goteborgs Stad fullfdljer sin del av avtalet och annonserar och
formedlar de nyproducerade ldgenheterna via boplats.se.

N AY

st T
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Uthyrning med turordning

Sa har fungerar det att arbeta med en fast
turordning i Boplats marknadssystem

1. Hyresvdrdens villkor publiceras i annonsen.
Detta fér att hyresvarden skall veta att uthyrningen
sker enligt sin dgares hyrespolicy.

2. Villkoren matchas mot de bostadssékandes profiler.
Bara de bostadssékande som uppfyller villkoren kan

anmdila sitt intresse.

3. De som har anmlt intresse ordnas i turordning efter
sin kétid. De flesta anvdnder registreringstid pd Boplats,

men det kan dven vara boendetid hos hyresvérden.

4. Den som inte uppfyller villkor somkontrolleras

i efterhand, till exempel kreditupplysning och

referenser. underkdnns.

5. Den bostadssékande med ldingst kétid som kan visa

att de uppfyller alla hyresvérdens villkor erbjuds att

skriva kontrakt.

2 r.o.k. pa Storgatan

Sékande mdste klara en

v Max antal i ldgenheten 3

v Minsta inkomst 350000 kreditkontroll och ha goda

v Sysselsdttning Arbete referenser.
(9

-2015

-

2015

Katid
iantal

dagar.

% Referenser
¢ * Kreditvérdighet

Kontrakt

Viintetider och antal Idigenheter, stadsdelsndmndsomrdden | Géteborg

2017
Alla hyresvirdar (privata + allmdnnyttan) | Endast allmdnnyttan

Dagar hos Boplats vid Dagar hos Boplats vid
Stadsdel Antal lagenheter  kontrakt i genomsnitt [ Antal lagenheter kontrakt i genomsnitt
Angered 384 1834 384 1834
Askim-Frolunda-Hogsbo 740 1934 440 2291
Centrum 777 1917 235 3103
Lundby 588 1784 253 2273
Majorna-Linné 338 2 475 161 3234
Norra Hisingen 331 1568 190 1907
Vastra Goteborg 170 1 660 69 2 143
Vastra Hisingen 538 1235 272 1835
Orgryte-Harlanda 436 1961 150 3018
Ostra Géteborg 660 1644 471 2008
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Styrelsen och verkstallande direktdren for Boplats Goteborg AB, org
nr 556467-7390, avger harmed arsredovisning for 2017.

Verksamhetsinriktning

Bolaget skall enligt bolagsordningen informera om
bostadsmarknaden och fungera som en marknadsplats for bostader
och bedriva darmed forenlig verksamhet.

Styrelsens sammansattning under aret

Agandet var under 2017 fordelat enligt foljande

Goteborgs Stadshus AB 40%
Goteborgs Stads Bostads AB 10%
Bostads AB Poseidon 10%
Familjebostader i Goteborg AB 10%
Fastighetsdgarna GFR, Eko. forening 30%

Under perioden 2017-01-01 till 2017-12-31 har styrelsen haft féljande sammansattning:

Christian Larsson ordférande Goteborgs Stad

Rickard Ljunggren vice ordférande Fastighetsdgarna Goteborg Forsta Regionen
Anders Séderman vice ordférande Bostads AB Poseidon

Susanna Cassberg ledamot Goteborgs Stad

Oscar Amlov ledamot Fastighetsdgarna Goteborg Forsta Regionen
Kicki Bjorklund ledamot Goteborgs Stads Bostads AB

Agneta Kores ledamot Fastighetsdgarna Goteborg Forsta Regionen
Hakan Bernhardsson suppleant Goteborgs Stad

Per-Henrik Hartmann suppleant Familjebostader i Goteborg AB

UIf Gardhagen suppleant Fastighetsdgarna Goteborg Forsta Regionen
Styrelsens sekreterare Vasentliga hdandelser under rakenskapsaret

Mats Ekblad har varit styrelsens sekreterare. Styrelsen har under
aret haft sju styrelseméten.

Verkstallande direktor
Maria Meyer-Martins ar bolagets verkstdllande direktor.

Lekmannarevisor

Vid arsstimman valdes Lars-Gunnar Landin (MP) och Peggy
Svensson (VagV) till lekmannarevisorer samt Annika Johansson
(MP) och Stefan Dahlén (SD) till lekmannarevisorsuppleanter.

Annika Johansson (MP) avsade sig uppdraget 2017-12-07.

Revisor

Huvudansvarig revisor 4r Gunilla Lénnbratt p& Ohrlings
PriceWatershouseCoopers AB.
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Under aret har verksamheten bedrivits som planerat, bolaget
har aterbetalt alla |an till Goteborgs Stad och Boplats
marknadssystem ar avskrivet i sin helhet.

For narvarande utreder Stadsledningskontoret pa
Kommunstyrelsens uppdrag hur Boplats Géteborg AB ska
agas, finansieras och vilka regler for verksamheten som skall
galla. Kommunfullmaktige beslutade den 23 november att ge
Goteborgs Stadshus AB uppdraget att ta fram nya dgardirektiv
till bolaget samt att férhandla om att forvdrva hela bolaget.

Boplats Goteborg AB ar anslutet till Aimega Tjansteféretagen
i Sverige och har tecknat kollektivavtal med Unionen.



Eget kapital Aktiekap  Reservfond Balans. res  Arets vinst
IB 700 77 3 581 237
Disponering av foregdende ars vinst enligt arsstimmobeslut 237 -237
Arets Resultat 252
UB 700 77 3 818 252
Foérslag till behandling av vinst
Till &rsstammans forfogande star féljande medel:
Arets vinst 252 758 kronor
Balanserad vinst 3818 562 kronor
Summa att forfoga 6ver 4 071 320 kronor
Styrelsen och verkstéllande direktdren foreslar att vinsten disponeras enligt féljande:
Balanseras i ny rdkning 4 071 320 kronor
Resultatet av arets verksamhet och bolagets stillning framgar av efterféljande resultat- och balansrakning.
Resultatrakning (KKR)
2017-01-01 2016-01-01
Rorelsens intakter Not 2017-12-31 2016-12-31
Nettoomsattning 18 226 16 498
Ovriga rorelseintikter 1 8053 8053
Summa rorelsens intdkter 26 279 24 551
Roérelsens kostnader
ﬁvriga externa kostnader 6,7 -12 195 - 11 570
Personalkostnader 2 -9 784 -9 176
Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anldggningstillgdngar 3,11 -2 755 -2788
Summa rorelsens kostnader -24 734 -23 533
Rorelseresultat 1545 1018
Resultat fran finansiella investeringar
Rénteintdkter och liknande resultatposter 1
Réntekostnader -23 -13
Resultat efter finansiella poster 1522 1 006
Bokslutsdispositioner 5 -705 -380
Skatt -565 -389
Arets resultat 252 237
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Balansrakning (KKR)

Tillgangar Not 2017-12-31 2016-12-31
Anldggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten 12 0 2755
Materiella anldggningstillgangar

Inventarier 3 0 0
Summa anliggningstillgangar 2755
Kortfristiga fordringar

Fordringar hos koncernforetag 21 694 17 625
Kundfordringar 123 81
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 718 486
Summa kortfristiga fordringar 22 535 18 192
Kassa och bank 4 4 12
Summa omsittningstillgangar 22 539 18 204
SUMMA TILLGANGAR 22 539 20 959
Eget kapital och skulder Not 2017-12-31 2016-12-31
Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital, 700 aktier kvotvdrde 1000 kr 700 700
Reservfond 77 77
Summa bundet eget kapital 777 777
Fritt eget kapital

Balanserad vinst 3818 3581
Arets resultat 252 237
Summa fritt eget kapital 4 070 3818
Summa eget kapital 4 847 4 595
Obeskattade reserver 5 1909 1205
Summa obeskattade reserver 1909 1205
Langfristiga skulder

Réntebarande 1an, koncern 10 0 0
Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 1977 1619
Skulder till koncernfdretag 103 34
Rantebdrande |an, koncern 10 0 1900
Aktuella Skatteskulder 365 69
Ovriga kortfristiga skulder 1418 1413
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 8 11918 10 124
Summa kortfristiga skulder 15782 15 159
Summa eget kapital och skulder 22 539 20 959
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Bolagets arsredovisning har upprattats enligt
arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens Allménna
Rad BFNAR:2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning
(K3). Redovisningsprinciper &r oférandrade i jimforelse med
foregdende ar.

Intdkter

Medlemsavgifter omfattar inbetalningar for ratten att skicka in
intresseanmalningar till hyresratter annonserade pa boplats.se

under ett r. Medlemsavgiften periodiseras till den period den

avses.

Bidrag redovisas som intédkt nar villkoren for att erhlla bidraget
har uppfyllts. Erhalina bidrag redovisas som skuld till dess
villkoren for att erhalla bidraget uppfylls. Bidrag som erhallits
for att tacka vissa kostnader redovisas samma period som den
kostnad bidraget ar avsett att tacka.

Leasing

Samtliga leasingavtal redovisas som operationella, d v s
leasingavgiften (inklusive forsta forhdjda hyra) redovisas linjart
over leasingperioden.

Ersattningar till anstdllda

Lopande ersattningar till anstéllda i form av I6ner, sociala
avgifter och liknande kostnadsfors i takt med att de anstéllda
utfor tjanster.

Eftersom alla pensionsférpliktelser klassificerats som

avgiftsbestdmda redovisas en kostnad det ar pensionen tjdnas in.

Immateriella anldggningstillgdngar

Utgifter for utveckling av programvara redovisas som
immateriell tillgdng under forutsdttning att utgifterna medfor
att framtida ekonomiska fordelar for foretaget sannolikt

okar och att utgifterna kan pavisas leda till en anvindbar
programvara. Immateriella anldggningstillgangar varderas

till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade av- och
nedskrivningar.

Avskrivning sker linjart dver tillgdngens berdknade
nyttjandeperiod. Foljande avskrivningstider tillimpas:

Boplats marknadssystem har skrivits av under 2017, pa 4 ar
i stallet for 5, med avsikten att ha it-systemet avskrivit infor
omstruktureringen av bolaget under 2018.

Not 1/ Ovriga rérelseintikter
Driftbidrag

Goteborgs stad

Goteborgs kommunala bostadsforetag
Fastighetsdgarna GFR eko. for.

Summa

Materiella anldggningstillgdngar

Materiella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvarde
minskat med avskrivningar. | anskaffningsvardet ingar utgifter
som direkt kan hédnforas till forvérvet av tillgangen.

Materiella anldggningstillgdngar skrivs av systematiskt dver
tillgdngens bedémda nyttjandeperiod.

Foljande avskrivningstider tilldmpas:

Inventarier 3-5ar
Datorer 3ar

Finansiella instrument

Finansiella instrument redovisas i enlighet med reglerna

i K3 kapitel 11, vilket innebar att vardering sker utifran
anskaffningsvarde. Finansiella instrument som redovisas

i balansrakningen inkluderar kundfordringar och Gvriga
fordringar, leverantdrsskulder och 6vriga skulder. Instrumenten
redovisas i balansrakningen ndr bolaget blir part i instrumentets
avtalsmassiga villkor.

Finansiella tillgdngar tas bort fran balansrakningen nar ritten att
erhélla kassafléden fran instrumentet har 16pt ut eller 6verforts
och bolaget har dverfort i stort sett alla risker och férmaner som
ar forknippade med dganderatten.

Finansiella skulder tas bort fran balansrakningen nar
forpliktelserna har reglerats eller pd annat sdtt upphort.

Kundfordringar och 6vriga fordringar

Fordringar redovisas som omséattningstillgangar med

undantag for poster med forfallodag mer dn 12 manader efter
balansdagen, vilka klassificeras som anldaggningstillgangar.
Fordringar tas upp till det belopp som fdrvantas bli inbetalt efter
avdrag for individuellt beddmda osdkra fordringar.

Ldneskulder och leverantdrsskulder

Laneskulder och kortfristiga leverantdrsskulder redovisas till
anskaffningsvarde.

2017 2016
5716 5716
1 507 1 507

830 830
8 053 8 053
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Not 2 / Personal 2017 2016
Medelantalet anstéllda har varit féljande 14 14
varav kvinnor 9 9
varav man 5 5
Loner och andra ersittningar har utgatt med: 6 505 6 049
till styrelse och VD 1042 1039
till évriga anstéllda 5463 5010
Sociala avgifter enligt lag och avtal 2218 2 090
pensionskostnader till VD och styrelse 250 250
pensionskostnader till 6vriga anstallda 558 456

Vid uppsigning fran bolagets sida &r VD beréttigad till, utéver 16nen under uppsagningstiden, ett avgangsvederlag pa arton (18)
manadsloner. Storleken pa vederlaget baseras pa Befattningshavarens senaste manadslon. P4 avgangsvederlaget betalar Bolaget

endast sociala avgifter enligt lag.

Not 3 / Inventarier 2017-12-31 2016-12-31

Ingdende anskaffningsvarde 1505 1505

Arets inkdép 0 0

Utgaende anskaffningsvarde 1 505 1 505

Ingdende avskrivningar enligt plan -1 505 - 147

Arets avskrivningar enligt plan 0 -34

Utgdende avskrivningar enligt plan -1 505 - 1505

Restvdrde enligt plan, bokfort virde 0 0

Not 4 2017-12-31 2016-12-31

Posten kassa och bank bestar av féljande poster

Kassa 4 12

Summa 12

Not5

Obeskattade reserver 2017-12 31 2016-12-31
Periodiseringsfond Tax 2012 0 150
Periodiseringsfond Tax 2013 60 60
Periodiseringsfond Tax 2014 4 4
Periodiseringsfond Tax 2015 250 250
Periodiseringsfond Tax 2016 190 190
Periodiseringsfond Tax 2017 550 550
Periodiseringsfond Tax 2018 855 0
Summa 1 909 1204
Not 6 / Ersattning for revision 2017 2016

Onhrlings PricewaterhouseCoopers 64 156

Lekmannarevisor 74 63

Summa 138 219
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Not 7 / Leasing 2017-12-31 2016-12-31
Framtida minimileasingavgifter som ska erldggas avseende icke

uppsagningsbara leasingavtal

Forfaller till betalning inom ett ar 869 749
Forfaller till betalning senare dn ett men inom fem ar 1727 0
Till betalning senare an fem ar - -
Not 8 / Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 2017-12-31  2016-12-31
Medlemsavgift 10 425 8 753
Ovrigt 1493 1371
Summa 11 918 10 124
Not 9 / Aktuell skatt 2017 2016
Aktuell skatt - 565 - 389
Skatt pa arets resultat - 565 - 389
Redovisat resultat fore skatt 817 626
Skatt berdknad enligt gillande skattesats (22%) - 180 - 138
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader - 433 - 251
Skatteeffekt av ej skattepliktiga intakter 49 0
Skatteeffekt av schablonrénta pa periodiseringsfond 1 1
Redovisat skattekostnad - 565 - 389
Not 10 / Rantebarande lan 2017-12-31 2016-12-31
Koncernlan 0 1900
Det rantebdrande kortfristiga lanet forfoll till betalning 2017

och utgjorde sista delbetalningen av ett langfristigt lan.

Not 11/ Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten  2017-12-31  2016-12-31
Ingdende anskaffningsvarde 8 153 6 943
Arets aktiverade utgifter 0 1211
Utgaende anskaffningsvarde 8 153 8 153
Ingdende avskrivning enligt plan -5399 -2 644
Arets avskrivningar enligt plan -2755 -2755
Utgaende avskrivning enligt plan -8153 -5399
Restvarde enligt plan, bokfort varde 0 2755
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boplats

Goteborg den 8 februari 2018

Styrelsen for Boplats Géteborg AB

S (—

Christian Larsson, ordforande

Pl off..oneliinde

Anders Séderman, vice ordférande Susanna Cassberg, ledamot
Oscar Amldv, ledamot Kicki ijrklund,@a,rkt—QL

Agneta Kores, ledamot

Ve ot

Maria Meyer-Martins, Verkstallande direktor

Var revisionsberdttelse har avgivits den g/z.“ 2018

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

U Aomidpanzy

nilla Lonnbratt

Auktoriserad revisor

Var granskningsrapport har avgivits den GD/Z 2018

D Gnac @ gy ditn—

Lars-Gunnar Landin Peggy Svensson

Lekmannarevisor Lekmannarevisor
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Revisionsberiittelse
Till bolagsstdmman i Boplats Goteborg Aktiebolag, org.nr 556467-7390

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Boplats Géteborg Aktiebolag for ir 2017. Bolagets arsredovisning
ingér pa sidorna 12-18 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har rsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rittvisande bild av Boplats Goteborg Aktiebolags finansiella stéllning per den 31 december
2017 och av dess finansiella resultat for aret enligt drsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ar forenlig med
arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstimman faststiller resultatrdkningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till
Boplats Goteborg Aktiebolag'enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhadmtat ar tillrickliga och dndamalsenliga som grund for véra uttalanden.

Annan information dn drsredovisningen

Detta dokument innehéller &ven annan information &n arsredovisningen och aterfinns pa sidorna 1-11. Utéver
annan information i detta dokument rapporter bolaget till #igaren i rapporten Arsrapport 2017 Boplats Géteborg
Aktiebolag. Det dr styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna information och vi gor inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med var revision av arsredovisningen &r det vart ansvar att l4sa den information som identifieras ovan
och Gverviga om informationen i vésentlig utstriackning dr oférenlig med &rsredovisningen. Vid denna
genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhdmtat under revisionen samt bedémer om informationen i
ovrigt verkar innehalla visentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pd det arbete som har utférts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehaller en visentlig felaktighet, &r vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i
det avseendet.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktoren som har ansvaret for att drsredovisningen uppréttas och att den ger
en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstdllande direktoren ansvarar aven for den
interna kontroll som de bedomer dr nddvandig for att upprétta en drsredovisning som inte innehéller nigra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pé fel.

Vid uppréttandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren fér bedomningen av
bolagets forméga att fortséitta verksamheten. De upplyser, nir s ir tillimpligt, om férhallanden som kan paverka
forméagan att fortsitta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillimpas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktoren avser att likvidera bolaget, upphéra med
verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nigot av detta.

Revisorns ansvar

Véra mal ar att uppné en rimlig grad av sdkerhet om huruvida &rsredovisningen som helhet inte innehéller nigra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller p fel, och att limna en revisionsberittelse
som innehdller vara uttalanden. Rimlig sikerhet ar en hog grad av sikerhet, men ar ingen garanti for att en
revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptiicka en visentlig felaktighet
om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsté pa grund av oegentligheter eller fel och anses vara visentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan férvidntas paverka de ekonomiska beslut som anvéandare fattar med grund i
arsredovisningen. En ytterligare beskrivning av vért ansvar for revisionen av rsredovisningen finns pa
Revisorsinspektionens webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av
revisionsberittelsen.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utéver var revision av drsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande direktérens
forvaltning for Boplats GGteborg Aktiebolag for r 2017 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberéttelsen och beviljar
styrelsens ledamdter och verkstillande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till Boplats G6teborg Aktiebolag enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tilirackliga och andamélsenliga som grund for véra uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag
till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hénsyn till de krav
som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagéts organisation och forvaltningen av bolagets angeligenheter. Detta innefattar bland
annat att fortldpande beddma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar utformad
sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter 1 vrigt kontrolleras pé ett
betryggande sétt. Den verkstéllande direktéren ska skéta den 16pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de atgirder som dr nédvindiga for att bolagets bokforing ska fullgoras i
Gverensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skétas pé ett betryggande stt.

Revisorns ansvar

Véart mal betriffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ir att inhimta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om négon styrelseledamot eller verkstillande
direktéren i ndgot visentligt avseende:

» foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till nigon férsummelse som kan féranleda ersittningsskyldighet
mot bolaget

* péndgot annat sdtt handlat i strid med aktiebolagslagen, drsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och dirmed vart
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sikerhet bedéma om forslaget dr forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet dr en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgirder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av forvaltningen finns p4 Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar, Denna beskrivning dr en del av revisionsberittelsen.

Goteborg den 8 februari 2018
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Auktoriserad revisor
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Granskningsrapport for ar 2017

Till drsstéimman i Boplats Giteborg AB Org.nr 556467-7390
Till Goteborgs kommunfullmiktige for kinnedom

Vi, lekmannarevisorer utsedda av kommunfullméktige i Goteborgs kommun, har
granskat Boplats Géteborg AB:s verksamhet under ar 2017.

Styrelse och verkstiillande direktdr ansvarar for att bolagets verksamhet bedrivs i
enlighet med lagar och fireskrifter, bolagsordning samt dgardirektiv.

Lekmannarevisorernas ansvar ir att granska om bolagets verksamhet har
skitts pd ett éindamdlsenligt och frin ekonomisk synpunkt tillfredsstéillande
séitt samt om bolagets interna kontroll har varit tillrdcklig.

Granskningen har utforts enligt akticbolagslagen, kommunallagen, kommunens
revisionsreglemente, god revisionssed i kommunal verksamhet och med beaktande
av de beslut kommunfullmiiktige och arsstimman har fattat. En sammanfattning av
utfrd granskning har Gverlimnats till bolagets styrelse och verkstillande direktor
i en granskningsredogdrelse. Granskningen har genomforts med den inriktning
och omfattning som behévs fir att ge rimlig grund for vér bedémning.

Vi beddmer att bolagets verksamhet har skitts pa ett &indamalsenligt och frin
ekonomisk synpunkt tillfredsstillande siitt och att bolagets interna kontroll har

varit tillréicklig.

Gdoteborg den 8 februari 2018

Qg™ 7 )77 e

Lars-Gunnar Landin Peggy Svensson
lekmannarevisor utsedd lekmannarevisor utsedd
av kommunfullmiktige av kommunfullmiktige
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Sammanfattning

Styrelse och verkstillande direktor ansvarar for att bolagets verksamhet
bedrivs i enlighet med lagar och foreskrifter samt bolagsordning.

Lekmannarevisorernas uppdrag &r att granska om bolagets
verksamhet skots pa ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredsstillande sitt samt om bolagets interna kontroll ar tillracklig.

Arets granskning av bolaget omfattar:
¢ grundldggande granskning

e uppfoljning av foregdende ars rekommendation

Granskningen visar att delar av bolagets verksamhet har brister som
behover atgardas. Dérfor lamnar vi foljande rekommendation:

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen att beakta de
forbattringsomraden som framkommit i granskningen av Boplats
marknadssystem.

I 6vrigt beddomer vi att bolaget har skott verksamheten pé ett andaméls-

enligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sitt samt att den
interna kontrollen har varit tillracklig.

2018-01-26



GRANSKNINGSREDOGORELSE 2017 - 5

Granskning av verksamheten

Styrelse och verkstillande direktor ansvarar for att bolagets verksamhet
bedrivs i enlighet med lagar och foreskrifter samt bolagsordning.

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets
verksamhet skots pa ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredsstillande sitt samt om bolagets interna kontroll ar tillracklig.

Granskningen av verksamheten omfattar en grundldggande del, som ar
en Oversiktlig granskning av bolagets ledning och styrning samt interna
kontroll, samt uppfoljning av tidigare ars granskning.

Grundlaggande granskning

Den grundldggande granskningen syftar till att 6versiktligt bedoma
bolagets ledning och styrning samt interna kontroll. Det innebér att
revisorerna l6pande f6ljer styrelsens protokoll och handlingar och
informerar sig om verksamheten. Granskningen omfattar f6ljande delar:

e f6ljsamhet mot kommunfullméktiges riktlinjer och direktiv for
Goteborgs Stads bolag
e f6ljsamhet mot kommunfullméktiges budget

e f0ljsamhet mot kommunfullmaiktiges riktlinjer for styrning, uppfoljning
och kontroll

e f0ljsamhet mot kommunfullmiktiges regler for ekonomisk planering,
budget och uppfoljning

e styrning och uppfoljning av verksamhet och ekonomi
e beslutsunderlag

e hantering av sérskilda uppdrag fran kommunstyrelsen/
kommunfullméktige.

1 Se lekmannarevisorernas granskningsplan, april 2017

STADSREVISIONEN * 2018-01-26



6 - GRANSKNINGSREDOGORELSE 2017

STADSREVISIONEN

lakttagelser

Den grundldggande granskningen visar inte pd nigra avvikelser.
Lekmannarevisorerna vill dock belysa foljande hindelseutveckling med
béring pa bolagets organisation.

Utifran beslutet att genomfdra en dversyn av stadens bolag fattade
Kommunfullmaktige 2014 beslut om att se Over verksamheten inom
Boplats Goteborg AB. Som en f6ljd av detta behandlade
kommunstyrelsen den 18 maj 2016 stadsledningskontorets forslag
avseende bolagets framtida organisation och finansiering.
Stadsledningskontorets tjansteutlatande foreslog sammanfattningsvis att:

”staden blir ensam dgare av bolaget och att det utifran
lokaliseringsprincipen finns utrymme for Boplats att bedriva
verksamhet inom den lokala arbetsmarknadsregionen. Vidare
foreslas att for samtliga bostéader som formedlas via Boplats
ska kotid vara avgdrande efter att dvriga krav uppfyllts samt
att bolagets kostnader helt och hallet ska tackas av koavgifter

och dvriga intékter”.?

| tjansteutlatandet ombads ocksa Boplats i en hemstéllan till
kommunfullmaktige presentera ett berdakningsunderlag for att kunna
faststalla kdavgift. Vid motet den 18 maj 2016 beslutade
kommunstyrelsen att remittera arendet till bolaget och
fastighetsndmnden. Bolaget och nimnden ombads att utreda och
aterkomma med forslag gallande finansieringsformer, dgande och
fordelningsprinciper som tillater att bolaget fortsattningsvis utvecklas
som en transparent marknadsplats for bade kommunala och privata
fastighetsiigare”.® Utifran de inkomna remissvaren reviderades
stadsledningskontorets tjansteutlatande den 16 maj 2017.
Kommunstyrelsen beslutade om det reviderade tjansteutlatandet, samt tva
yrkanden, den 18 oktober 2017.

Enligt yrkandena ska Stadshus AB i samverkan med Boplats inkomma
med ett forslag till kommunfullméktige for hur fastighetségare som inte
annonserar sina lagenheter pa Boplats ska ges majlighet att presentera sin
verksamhet pa bolagets hemsida. Vidare ska Stadshus, som en del i
varderingen av bolaget, ge Fastighetsédgarna Goteborg Forsta Regionen
majlighet att forvarva kéllkoden till bolagets it-system.
Kommunfullmaktige bekréftade kommunstyrelsens beslut den 23
november 2017.

2 Redovisning av uppdrag att initiera en éversyn av Boplats Géteborg AB, utfardat
2016-02-15, diarienummer 0958/14.

3 Ibid.

2018-01-26
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Bedémning

Lekmannarevisorernas beddmning ar att bolaget har en tillfredsstdllande
ledning och styrning samt tillracklig intern kontroll inom de omraden
som omfattats av den grundldggande granskningen.

Vad géller omorganisationen av bolaget noterar lekmannarevisorerna
kommunfullmaktiges beslut och kommer under 2018 folja hur bolaget
omhandertar sina delar av beslutet.

Uppfoljning av offentlighet och sekretess

Lekmannarevisorerna granskade ar 2015 offentlighet och sekretess.
Granskningen resulterade 1 att vi riktade en rekommendation till bolaget.
Rekommendationen reviderades 1 2016 &rs granskning till foljande:

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen att fatta beslut om den
upprdttade arkivforteckningen.

Vi har oljt upp rekommendationen under ar 2017.

lakttagelser och beddmning

Styrelsen tog beslut om bolagets arkivforteckning vid sammantradet den
9 februari 2017. Vi bedémer darmed att rekommendationen ar
omhdndertagen.

Uppfoljning av informationssakerhet

Lekmannarevisorerna granskade ar 2016 informationssékerheten i
bolagets marknadssystem. Granskningen syftade till att bedéma om
bolaget sakerstaller tillrécklig intern styrning och kontroll avseende
informationssakerheten i systemet, samt om géllande regelverk foljs.
Granskningen visade att det forekom brister av olika slag och av olika
dignitet. Den konsult som gjorde granskningen noterade bland annat
foljande:

e Att fragan om informationssakerhet inte tillrackligt
uppmaérksammades vid driftméten med systemleverantéren

e Att bolaget inte klassificerade data utifran kriterierna
konfidentialitet, riktighet och tillganglighet

e Att I6senordskraven till systemet var for svaga

e Att bolaget inte tillrdckligt tydligt har specificerat vilka roller och
ansvar medarbetarna har i arbetet med informationssékerhet

STADSREVISIONEN * 2018-01-26
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Inom ramen for granskningen gjordes ocksa ett intrangsforsok i systemet.
Detta visade pa brister i systemsékerhet. Totalt identifierade konsulten
nio forbattringsomraden och utifran konsultens rapport lamnade
lekmannarevisorerna foljande rekommendation till styrelsen:

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen att beakta de
forbattringsomraden som framkommit i granskningen av Boplats
marknadssystem.

Vi har foljt upp rekommendationen under 2017.

lakttagelser

Lekmannarevisorerna har under 2017, med hjalp av en konsult, féljt upp
granskningen. Konsulten konstaterar i sin rapport att bolaget till fullo har
atgardat tva av de nio forbattringsomradena, att fem &r delvis atgardade
och att tva aterstar med oférandrad status.

Konsulten anser att bolaget har vidtagit tillrackliga atgarder for att
klassificera data i enlighet med kriterierna konfidentialitet, riktighet och
tillganglighet. Bolaget har ocksa vidtagit tillrackliga atgarder for att
integrera fragan om systemsakerhet vid méten med systemleverantoren.
Déremot noterar konsulten att bolaget inte har stérkt l16senordskraven for
marknadssystemet, samt att bolaget inte har tillfredsstallande rutiner for
att logga, analysera och arkivera sakerhetsrelevanta handelser i systemet.
I vrigt anser konsulten, som ovan ndmns, att bolaget delvis har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hantera de forbattringsomraden som
identifierades i 2016 ars granskning.

Bolaget har under ar 2017 arbetat med att starka I6senordkraven till
marknadsplatsen. Detta arbete pagar, men &r annu inte avslutat. Dartill
har bolaget forandrat it-avdelningens organisation och har bland annat
utsett en it-chef och en strategisk kommunikator. Syftet med det senare ar
enligt bolaget att hantera det identifierade forbattringsomradet om att
tydliggora vilka roller och ansvar bolagets medarbetare har i arbetet med
informationssakerhet.

I syfte att fylla de krav som en vedertagen forvaltningsmodell for it-
system kréver har den person som ar tankt att bli férvaltningsledare for
systemet genomgatt utbildning under hosten 2017. Ytterligare
utbildningsinsatser ar planerade under ar 2018.

Beddmning

Lekmannarevisorerna noterar att det pagar ett arbete inom bolaget for att
hantera de forbattringsomraden som identifierades i 2016 ars granskning
av informationssékerheten i marknadssystemet. Vi noterar ocksa att

2018-01-26
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bolaget har vidtagit ytterligare atgarder efter att anlitad konsult foljt upp
granskningen. Da flera av forbattringsomradena i varierande utstrackning
kvarstar gor vi emellertid bedomningen att 2016 ars rekommendation till
bolaget kvarstar.

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen att beakta de

forbattringsomraden som framkommit i granskningen av Boplats
marknadssystem.

STADSREVISIONEN * 2018-01-26
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Lekmannarevisorernas uppdrag och
rapportering

Den kommunala revisionen ér ett lokalt demokratiskt kontrollinstrument
med uppdrag att granska den verksamhet som bedrivs i kommunen.

Lekmannarevisorer dr fortroendevalda och utses av fullmiktige ur
gruppen fortroendevalda revisorer (gruppen bendmns som
Stadsrevisionen). Lekmannarevisorerna har ett sjalvstindigt uppdrag att
granska de bolag som helt eller delvis 4gs av kommunen. I G6teborg
utses i regel tvd lekmannarevisorer for varje bolag. Revisorerna ar
oberoende och granskar pd fullméktiges uppdrag och darigenom indirekt
ocksa for medborgarna.

Resultatet av lekmannarevisorernas granskning redovisas i
granskningsrapport och granskningsredogdrelse, en per bolag.

Revisorerna genomfor ocksa sérskilda granskningar som i regel ror flera
bolag och namnder. Dessa redovisas i revisionsrapporter till fullmaktige
l6pande under aret.

Revisorerna tar dven varje ar fram en arsredogorelse som sammanfattar
all den granskning som gjorts i kommunen under det aktuella éret.

Revisorernas rapporter hittar du pd www.goteborg.se/stadsrevisionen.

2018-01-26
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Sprakbruk och revisionstermer

Nir revisorerna har genomfort en granskning lamnar de ofta
rekommendationer till de granskade nimnderna och bolagen.
Ibland l&dmnar de dven revisionskritik.

Rekommendationer ldamnas da revisorerna ser brister i verksamheten.
Rekommendationerna syftar till att utveckla och forbéttra verksamheten.

Revisionskritik ldmnas da revisorerna ser brister 1 verksamheten
som dr av mer allvarlig karaktir. Revisionskritik graderas genom
begreppen erinran eller anmérkning. Anmérkning dr allvarligast.
Nir det géller ndmnderna kan en anmérkning l&dmnas med eller
utan tillstyrkan om ansvarsfrihet.

Under kommande ar foljer revisorerna upp vilka atgirder nimnden
eller bolaget har gjort for att f6lja revisorernas rekommendationer.

STADSREVISIONEN * 2018-01-26



Boplats i Goteborg AB

Granskning av verksamhetsaret 2017

Lekmannarevisorerna har avslutat granskningen av bolaget avseende
verksamhetséret 2017.

Véra iakttagelser och bedémningar framgar av granskningsredogorelsen
som bifogas.

Viért uttalande till &rsstémman ldmnas i en granskningsrapport. Gransknings-
rapporten skickas till bolaget efter det att styrelsen beslutat att faststilla
arsredovisningen. Uttalandet i granskningsrapporten grundar sig pa
granskningsredogorelsen.

Vi vill betona vikten av att styrelsen vidtar ldampliga atgérder med anledning

av den rekommendation som ldmnas och vi vill dérfor ha ett yttrande frén
styrelsen. Av yttrandet ska framga vilka dtgérder som bolaget har gjort eller
planerar att gora med anledning av rekommendationen. Yttrandet ska skickas till
stadsrevisionen@stadsrevisionen.goteborg.se senast den 21 juni 2018.

Goteborg den 26 januari 2018

Lo Gpertn Vi fro—

Lars-Gunnar Landin Peggy Svensson
lekmannarevisor utsedd av lekmannarevisor utsedd av

kommunfullméktige kommunfullméktige
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Postadress: Box 2141, 403 13 Goteborg
Besoksadress: Stora Badhusgatan 6, Géteborg
Kontaktcenter: 031-365 00 00, kansli: 031-368 07 00
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Granskningsrapport for ar 2017

Till &rsstéimman i Boplats Géteborg AB Org.nr 556467-7390
Till Goteborgs kommunfullméktige for kiinnedom

Vi, lekmannarevisorer utsedda av kommunfullméktige i Géteborgs kommun, har
granskat Boplats Goteborg AB:s verksamhet under ar 2017.

Styrelse och verkstillande direktdr ansvarar for att bolagets verksamhet bedrivs i
enlighet med lagar och foreskrifter, bolagsordning samt dgardirektiv.

Lekmannarevisorernas ansvar dr att granska om bolagets verksamhet har
skotts pa ett andamalsenligt och frén ekonomisk synpunkt tillfredsstillande
sétt samt om bolagets interna kontroll har varit tillréicklig.

Granskningen har utférts enligt aktiebolagslagen, kommunallagen, kommunens
revisionsreglemente, god revisionssed i kommunal verksamhet och med beaktande
av de beslut kommunfullméktige och &rsstimman har fattat. En ssmmanfattning av
utford granskning har 6verldmnats till bolagets styrelse och verkstillande direktor
1 en granskningsredogorelse. Granskningen har genomforts med den inriktning
och omfattning som behdvs for att ge rimlig grund for var bedomning.

Vi bedomer att bolagets verksamhet har skotts pa ett indamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sitt och att bolagets interna kontroll har

varit tillrédcklig.

Goteborg den 8 februari 2018

Jon Sonnoi o977 Ve

Lars-Gunnar Landin Peggy Svensson
lekmannarevisor utsedd lekmannarevisor utsedd

av kommunfullméktige av kommunfullmaiktige
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Yrkande V
Kommunstyrelsen 2017-11-22
Arende 2.2.10

Yrkande angaende upprékning av arvoden for fortroendevalda 2018

Arvodesnivaerna ska spegla det ansvar som uppdragen innebar och majliggora for alla
personer att ta sig an politiska uppdrag, oavsett inkomst i 6vrigt. De exakta nivaerna for detta
ar nagonting som behover utvarderas utifran hur uppdragen forandras.

Under de senaste aren har vi ansett det rimligt att rakna upp arvodena indexmassigt. Samtidigt
har vi under aren foreslagit andra justeringar utifran forandrade omvarldsforutsattningar. 2010
foreslog S, MP, och V en frysning av de politiska arvodena och vissa hogre l6ner for aret.

Vi tycker att det nu igen ar lampligt att avsta fran att genomfora ytterligare hojning av

arvodena och beklagar darfor besluten om upprékning i arvodesberedningen. Nar det galler
forrattningsarvodena ligger de redan idag pa en hdg niva och bor inte hojas ytterligare.

Kommunstyrelsen foreslas besluta

att inte rakna upp forrattningsarvodena under 2018 och darmed avsla forsta att-
satsen i stadsledningskontorets forslag.
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Yttrande MP
Kommunstyrelsen
2017-11-22
Arende 2.2.3

Upprakning av arvoden for fortroendevalda

| borjan av mandatperioden togs beslut om justerade arvoden. Brukligt ar att

sadant beslut tas innan valet, men detta skedde forst en bit in pa mandatperioden.

Var ingang vid det tillfallet var att sanka grundarvodet med 10 000 kr for att inte
skapa for stor ojamlikhet mellan politik och allménhet. Det &r en uppfattning som
vi fortfarande har. Vi sdg dock att vi lyckades landa i en kompromiss med flera
andra partier som innehéll sankningar av oskaliga arvoden, sasom kraftigt
forandrade arvoden for éverformyndarna, en borttagen ratt for kommunalrad att fa
bolagsarvode och att ingen fortroendevald i staden ska kunna fa mer an totalt 100

procent arvode i ndgon kombination med forlorad arbetsfortjanst.

Vi skulle kunna tanka oss att i samforstand gora avsteg fran upprakning, annars
ser vi den som en del av en I6sning om arvoden som sammantaget blev battre én
tidigare period och héller oss darfor till denna. Vi amnar aterkomma i fragan om
sénkt grundarvode i samband med justering av arvoden infér nastkommande

mandatperiod.



o Goteborgs Stad

Kommunstyrelsen
Arvodesberedningen

Utdrag ur protokoll (nr 5)
Sammantradesdatum 2017-10-17

841 Dnr 1214/17
Upprakning av arvoden for fortroendevalda 2018

Handling
Stadsledningskontorets tjansteutlatande den 10 oktober 2017.

Yrkanden
Ordféranden David Ljung (S) yrkar bifall till stadsledningskontorets forslag.

Johan Svensson (V) yrkar avslag pa stadsledningskontorets forslag.

Propositionsordning

Ordforanden David Ljung (S) staller propositioner pa yrkandena och finner att det egna
yrkandet bifallits. Omréstning begérs.

Omrdgstning
Godkand voteringsproposition: "Ja for bifall och Nej for avslag pa
stadsledningskontorets forslag”.

Linda Siverbo (M), Péar Gustafsson (L), Jorgen Fogelklou (SD), Hampus Hagman (KD)
och ordféranden David Ljung (S) rostar Ja (5).

Johan Svensson (V) rostar Nej (1).

Beslut
Enligt stadsledningskontorets forslag:

| arvodesberedningen:

1. Forrattningsarvodet for sammantréade eller forrattning 2018 som varar upp till fyra
timmar hojs till 810 kronor. Om forréttningen overstiger fyra timmar hojs
forrattningsarvodet till 1 305 kronor. For forréattning upp till 30 minuter hojs arvodet
till 210 kronor. Beloppet 1 305 kronor géller ocksa for deltagande i sammantrade
med kommunfullméktige.

2. Grundarvodet 2018 faststalls till 63 775 kronor.

3. Arvodet for heltidsfortroendevald 2018 faststélls till 63 775 kronor per manad.
Arvodet for kommunstyrelsens ordférande faststalls till 82 570 kronor per manad
och for kommunstyrelsens forste och andre vice ordférande till 78 255 kronor per
manad.



4. Hogsta ersattningen for forlorad arbetsinkomst 2018 faststalls till 370 kronor per
timma.

5. Styrelsearvodena i de kommunala bolagen fran och med 2018 ars ordinarie
bolagsstamma, i enlighet med bilaga 1 till stadsledningskontorets tjansteutlatande,
faststélls.

| kKommunstyrelsen:

1. Forréattningsarvodet for sammantréde eller forrattning 2018 som varar upp till fyra
timmar hojs till 810 kronor. Om forréttningen dverstiger fyra timmar hojs
forrattningsarvodet till 1 305 kronor. For forrattning upp till 30 minuter hojs arvodet
till 210 kronor. Beloppet 1 305 kronor géller ocksa for deltagande i sammantrade
med kommunfullméktige.

2. Punkt 2-5 i arvodesberedningens beslut antecknas.

Reservation
Johan Svensson (V) reserverar sig mot beslutet i enlighet med féljande:

Goteborgs Stads fortroendevalda har idag htga arvoden. Med ratten till férlorad
arbetsinkomst ger fritidsuppdragens arvode en rejal guldkant pa tillvaron for politikerna.
Kommunalradens arvoden &r dven de val tilltagna. Att stilla sig och for ett ar inte hoja
sina arvoden med foreslagna knappa tre procent vore tacknamligt i tider da borgarna,
Socialdemokraterna och Sverigedemokraterna pratar om flyktingpaus och andrum samt
det beslutas om effektiviseringar inom SDN-sektorn. For att visa pa gott ledarskap bor
stadens fortroendevalda under 2018 i vart fall frysa sina arvoden.

Protokollsanteckning
Par Gustafsson (L) antecknar foljande till protokollet:

Fran den 1:e juli 2018 overfors ansvaret for skolvasendet i stadsdelarna (forskola,
forskoleklass, grundskola, grundsarskola samt fritidshem) till tva nya centrala namnder.
Liberalerna menar att arvodena for stadsdelsnamndernas presidium ska justeras i
samband med férandringen vid halvarsskiftet 2018. Vi forordar att procentsatserna for
stadsdelsnamndernas presidium justeras till 36 % (ordférande) och 18 % (1:e och 2:e
vice ordforande).

Expedieras
Kommunstyrelsen



Vid protokollet:

Lina Isaksson

Justerat 2017-10-30

David Ljung Linda Siverbo



Goteborgs
Stad

Tjansteutlatande Ledningsstaben
Utféardat 2017-10-10 Avdelningen for sekretariat och diarium
Diarienummer 1214/17 Lina Isaksson

Telefon 031-368 04 09
E-post: lina.isaksson@stadshuset.goteborg.se

Uppréakning av arvoden for fortroendevalda 2018

Forslag till beslut
| arvodesberedningen:

1.

Forréattningsarvodet for sammantrade eller forrattning 2018 som varar upp till fyra
timmar hojs till 810 kronor. Om forréttningen overstiger fyra timmar hojs
forrattningsarvodet till 1 305 kronor. For forréattning upp till 30 minuter hojs arvodet
till 210 kronor. Beloppet 1 305 kronor géller ocksa for deltagande i sammantrade
med kommunfullméktige.

Grundarvodet 2018 faststélls till 63 775 kronor.

Arvodet for heltidsfortroendevald 2018 faststalls till 63 775 kronor per manad.
Arvodet for kommunstyrelsens ordférande faststalls till 82 570 kronor per manad
och for kommunstyrelsens forste och andre vice ordférande till 78 255 kronor per
manad.

Hogsta ersattningen for forlorad arbetsinkomst 2018 faststalls till 370 kronor per
timma.

Styrelsearvodena i de kommunala bolagen fran och med 2018 ars ordinarie
bolagsstamma, i enlighet med bilaga 1 till stadsledningskontorets tjansteutlatande,
faststalls.

| kommunstyrelsen:

1.

2.

Forrattningsarvodet for sammantrade eller forrattning 2018 som varar upp till fyra
timmar hojs till 810 kronor. Om forréttningen overstiger fyra timmar hojs
forrattningsarvodet till 1 305 kronor. For forréattning upp till 30 minuter hojs arvodet
till 210 kronor. Beloppet 1 305 kronor géller ocksa for deltagande i sammantrade
med kommunfullméktige.

Punkt 2-5 i arvodesberedningens beslut antecknas.
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Sammanfattning

Upprakningen av arvoden for fortroendevalda i Goteborgs Stad sker enligt regler som
kommunfullmaktige 2002-06-13, § 25 beslutat om. Reglerna innebdr att grundarvodet
arligen raknas upp med den genomsnittliga Ioneutvecklingen som skett i kommunen
aret innan. For 2017 har den genomsnittliga I16nedkningen beréaknats till 2,9 procent.
Kommunstyrelsen faststéller forrattningsarvodet och antecknar i 6vrigt
arvodesberedningens beslut.

Ekonomiska konsekvenser

De ekonomiska konsekvenserna for stadens n&mnder och bolag kommer att variera
beroende pa hur manga fortroendevalda varje namnd och bolag har, vilken
arvodesgrupp respektive ndmnd och bolag ar placerad i samt antalet forrattningar under
aret.

Barn-, jamstélldhet-. mangfald - och miljoperspektivet
Stadsledningskontoret har inte funnit nagra sarskilda aspekter utifran dessa perspektiv.

Omvarldsperspektivet

Det forfaringssatt som Goteborgs Stad tillampar vid upprakningen av arvoden for
fortroendevalda har anvants sedan 2002. Modellen bygger pa ett grundarvode som
arligen raknas upp med samma procent som den genomsnittliga 16nedkningen i
kommunen dret innan.

Malmo Stad har samma upprakningsmodell som Géteborg Stad. | Stockholm Stad
forandras arvodena med samma procenttal som prisbasheloppet for aret andrats i
forhallande till prisbasbeloppet for det gangna aret. | Vastra Gotalandsregionen sker
upprékningen med héansyn tagen till 16neutvecklingen for tillsvidare anstallda
tjanstemén inom koncernkontoret. Dock hdgst med tre procent.

Bilaga 1 Arvoden och gruppindelning i de kommunala bolagen fran och med
2018 ars ordinarie bolagsstamma

Goteborgs Stad Stadsledningskontoret, tjansteutlatande 2(4)



Arendet

Stadsledningskontoret redovisar i foreliggande tjansteutlatande upprakning av arvoden
for fortroendevalda 2018.

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade 2002-06-13, § 25 om ett nytt grundarvode och nya
arvodesregler for heltidsfortroendevalda. Reglerna innebdr att grundarvodet arligen
raknas upp med den genomsnittliga Ioneutveckling som skett i kommunen aret innan.
Beslut om hdjning av forrattningsarvodet och styrelsearvoden i kommunens bolag sker
pa samma satt. Genom kommunfullmaktiges beslut galler ett och samma grundarvode
bade for heltidsfortroendevalda och vid berdkningen av fasta arvoden i presidier m.m.

Stadsledningskontorets forslag

Upprékning av arvoden for fortroendevalda 2018

Enligt stadsledningskontoret berdknas den genomsnittliga I6nedkningen bland anstallda
I Goteborgs Stad under 2017 till 2,9 procent. Motsvarande héjning gallande samtliga
arvoden under 2018 foreslas darmed enligt foljande:

Grundarvodet hojs fran 61 980 kronor for 2017 till 63 775 kronor for 2018.
Motsvarande hojning till 63 775 kronor galler aven for heltidsfortroendevalda samt for
kommunstyrelsens ordférande samt foér forste och andre vice ordférande. Darmed blir
arvodet 2018 for kommunstyrelsens ordférande 82 570 kronor och for
kommunstyrelsens forste och andre vice ordférande 78 255 kronor.

Arvodena for forrattning/sammantrade upp till fyra timmar hojs fran 785 kronor till 810
kronor, for forrattning/sammantrade langre an fyra timmar héjs arvodet fran 1 270
kronor till 1 305 kronor och for forrattning/sammantrade upp till 30 minuter hojs
arvodet fran 205 kronor till 210 kronor. Beloppet 1 305 kronor géller ocksa for
deltagande i sammantrade med kommunfullmaktige. Hogsta ersattning for forlorad
arbetsinkomst hojs fran 360 kronor per timma till 370 kronor.

Styrelsearvodena i de kommunala bolagen hojs i enlighet med bilaga 1 till
stadsledningskontorets tjansteutlatande.

Stadsledningskontoret

Lina Isaksson Jakob Rydeén
Planeringsledare Avdelningschef

Goteborgs Stad Stadsledningskontoret, tjansteutlatande 3(4)



Bilaga 1

Arsarvoden och gruppindelning i de kommunala bolagen
fr o m 2018 ars ordinarie bolagsstimma

(faststallt i procent av grundarvodet 63 775 kr/man multiplicerat med 12) enligt nedan:

Grupp A 2018
Ordférande 0 Goteborgs Stadshus AB
Vice ordférande 0
Ledamot 0
Suppleant 0

Lekmannarevisor

7653 (1%)

Grupp B 2018

Ordférande 61224 (8%) Goteborg Energi AB

Vice ordforande 45918 (6%) Forvaltnings AB Framtiden

Ledamot 22959  (3%) HIGAB

Suppleant 11 480 (1,5%) Business Region Goteborg AB (BRG)

Lekmannarevisor

7653 (1%)

Goteborg & Co Kommunintressent

Goteborgs Hamn AB

Goteborgs Sparvagar AB

Grupp C 2018

Ordférande 45918 (6%) Goteborgs Stads Bostads AB
Vice ordférande 30612 (4%) AB Bostads AB Poseidon
Ledamot 15306 (2%) Familjebostader i Goteborg AB
Suppleant 7653 (1%) Goteborgs Egnahems AB

Lekmannarevisor

7653 (1%)

Lekmannarevisorer i Gardstensbostader
AB

Alvstranden Utveckling AB

Forvaltnings AB GoteborgsLokaler

Goteborgs Stads Parkerings AB

Liseberg AB

Goteborgs Stadsteater AB

Goteborg & Co Traffpunkt AB

Got Event AB

Goteborgs Stads Leasing AB

Forsakrings AB Gota Lejon

Boplats Goteborg AB

Grupp D 2018

Ordférande 22959 (3%) Lekmannarevisorer i Stérningsjouren
Vice ordférande 15306 (2%) i GOteborg AB

Ledamot 7653 (1%)

Suppleant 3827 (0,5%)

Lekmannarevisor

3827 (0,5%)

Goteborgs Stad Stadsledningskontoret, tjansteutlatande
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Goteborgs Stad

}.’ Kommunstyrelsen
Utdrag ur protokoll
Sammantradesdatum 2017-11-22

8858, Dnr 1214/17
Upprakning av arvoden for fortroendevalda 2018

Tidigare behandling
Bordlagt den 8 november 2017, § 802.

Handlingar

Protokollsutdrag fran arvodesberedningen den 17 oktober 2017, § 41.
Stadsledningskontorets tjansteutlatande den 10 oktober 2017.
Yrkande fran V den 22 november 2017.

Yttrande fran MP den 22 november 2017.

Yrkanden
Ordféranden Ann-Sofie Hermansson (S) yrkar bifall till arvodesberedningens forslag.

Daniel Bernmar (V) yrkar bifall till yrkande fran V den 22 november 2017.

Propositionsordning

Ordforanden Ann-Sofie Hermansson (S) staller propositioner pa yrkandena och finner
att det egna yrkandet bifallits.

Beslut

Enligt arvodesberedningens forslag:

1. Forrattningsarvodet for sammantréade eller forrattning 2018 som varar upp till fyra
timmar hojs till 810 kronor. Om forrattningen dverstiger fyra timmar hojs
forrattningsarvodet till 1 305 kronor. For forrattning upp till 30 minuter hojs arvodet

till 210 kronor. Beloppet 1 305 kronor géller ocksa for deltagande i sammantrade
med kommunfullmaktige.

2. Punkt 2-5 i arvodesberedningens beslut antecknas.

Protokollsanteckning
UIf Kamne (MP) antecknar som yttrande en skrivelse fran den 22 november 2017.

Expedieras
Stadens namnder och bolag
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o Goteborgs Stad

Kommunstyrelsen

Vid protokollet
Mathias Skold

2017-12-18
Ordforande Justerare
Ann-Sofie Hermansson Jonas Ransgard

Goteborgs Stad Kommunstyrelsen, utdrag ur protokoll 2(2)



__ Goteborgs Stad

Kommunfullmaktige

§ 11

Bilaga 5

PROTOKOLL
Sammantridesdatum
2018-01-18

Valberedningens forslag till vid sammantriidet forekommande val m m

HANDLING
2018 nr 5

BESLUT

Kommunfullmaktige beslutar med bifall till valberedningens forslag:

Bolag under Giteborgs Stadshus AB
Boplats Goteborg AB

Ledamdoter

Christian Larsson (V)
Susanna Cassberg (M)

Suppleant
Hékan Bernhardsson (S)

Lekmannarevisorer

Lars-Gunnar Landin (MP)
Peggy Svensson (VagV)

Lekmannarevisorssuppleanter

Vakant (MP)
Stefan Dahlén (SD)

Bilaga A

Utdrag ur protokoll for vid sammantride med

Goteborgs kommunfullmiktige ovanstiende dag.

Ritt utdraget betygar
I tjénsten:

Anna-Cari Lundahl
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Bilaga 5


Goteborgs Stad

Kommunfullmaktige PROTOKOLL

Sammantridesdatum
2018-01-18

§ 11

Valberedningens forslag till vid sammantriidet forekommande val m m

HANDLING

2018 nr 5

BESLUT

Kommunfullmgktige beslutar med bifall till valberedningens forslag:

Goteborgs Stadshus AB, BRG — Business Region Géteborg AB, Géteborg & Co AB,
Forvaltnings AB Framtiden, Géteborg Energi AB, Goteborgs Hamn AB, Goteborgs
Sparvigar AB, Higab AB med dotterbolag haller arsstimma under forsta halvéret 2018.
Kommunfullmiktige skall utse styrelserna i de kommunala bolagen med dotter- och
dotterdotterbolag.

Med anledning hirav foreslar valberedningen att kommunfullméktige beslutar:

34. Till ledaméter, suppleanter, lekmannarevisorer och suppleanter i de kommunala bolagen
for tiden frén arsstimma 2018 intill slutet av &rsstimma 2019 utse de personer som
anges i Bilaga A-H.

35. Istyrelser med sju eller fler ledamoéter véljer styrelsen ordférande, 1:e vice ordférande
och 2:e vice ordfrande.

36. De utsedda suppleanterna skall med i punkt 37 angivna undantag anses valda och
intrdda i den ordning som anges i valberedningens forslag.

37. De utsedda ersittarna for skall med nedan angivna undantag anses valda att intréida i den
ordning som det upptagits i valberedningens forslag.

Vid forfall for ordinarie ledamot skall, om inte i lag eller forfattning annat anges i dennes
stélle

i forsta hand intréider suppleant vald f6r samma politiska parti som den ordinarie
ledamoten,

i andra hand betriffande ledamot for S intrdder suppleant for MP, V, FI, L, KD och M i
nu ndmnd ordning,

betriffande ledamot for MP intrdder suppleant for S, V, FI, L, KD och M i nu ndmnd
ordning,

betriffande ledamot f6r V intrdda suppleant f6r S, MP, FI, L, KD och M i nu ndmnd
ordning,



betriffande ledamot for FI intrdder suppleant for S, MP, V i nu nimnd ordning,
betréffande ledamot f6r M intridder suppleant f6r L, KD, S, MP, V och FI i nu nimnd
ordning,

betridffande ledamot for L intrdder suppleant f6r M, KD, S, MP, V och FI i nu ndmnd
ordning,

betrdffande ledamot f6r KD intrider suppleant f6r M, L, S, MP, V och FI i nu nimnd
ordning,

betridffande ledamot for SD intridder suppleant f6r M, L, KD, VigV, S, MP, V och FI i
nu ndmnd ordning,

betriffande ledamot f6r VagV intrdder suppleant for M, L, KD, S, MP, V och FI i nu
ndmnd ordning.

Utdrag ur protokoll for vid sammantride med
Goteborgs kommunfullmaktige ovanstdende dag.
Ritt utdraget betygar

[ tjinsten:

b%ma %Zﬂzé Wv&

Anna-Cari Lundahl

Goteborgs Stad Besok: Gustaf Adolfs Torg 1 Telefon: 031 - 368 00 00
Kommunfullmaktige Telefax: 031 - 368 03 36

404 82 Goteborg
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