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Vi bygger det hallbara samhallet for Framtiden

VD-rapport

Har ar kortfattad information om vad som &r pa gang i Framtidenkoncernen.

Dataskyddsférordningen

Framtidenkoncernen har genomfort omfattande utbildningsinsatser om den nya
dataskyddsférordningen dar medarbete hos samtliga bolag getts mojlighet att ga bade generella och
verksamhetsspecifika utbildningar. Dataskyddsférordningen géller som lag i alla EU:s medlemslander
fran och med den 25 maj 2018 och ersatter personuppgiftslagen. Goteborgs Stad har ett projekt dit
respektive bolag inom koncernen aterkopplar med handlingsplaner. Arbetet samordnas inom
Framtidenkoncernens PUL/GDPR rad dar samtliga bolag finns representerade. Inom PUL/GDPR radet
ser man ett behov av en koncerngemensam dataskyddskoordinator som ska stddja och
utvecklabolagens arbete, samt vara en gemensam kanal till stadens dataskyddsombud.

Gemensam hyresférhandling

For forsta gangen har vi utsett en koncerngemensam forhandlingsdelegation som ska férhandla for
samtliga bolag. Forhandlingsgruppen bestar av Eva Paulson, Mohamed Hama Ali och Michael
Pirosanto. Forsta forhandlingstillfallet med Hyresgastforeningen dgde rum den 21 september och de
tva kvarstaende forhandlingstillfallena ar planerade till den 4:e och 11 oktober.

Yrkandet som presenterades under forsta sasmmantradet bestar av tre delar; 3,5 procent i
hyresjustering for samtliga bolag ett ar fran 1/1 2018. Informationsutskick kommer att goras till vara
hyresgaster och medarbetare inom koncernen under v 39.

Aterkommer med mer information om férhandlingarna.

Prognosmaoten ett resultat av extraordinar satsning pa bostdder 2018

Som en foljd av den extraordinara satsningen pa bostader 2018 kommer vi i koncernen att bérja med
tertialvisa prognosmoten. Gruppen som kommer att jobba med detta ar i stort satt samma grupp
som arbetade med den extraordindra satsningen men stor representation fran koncernen. Fokus for
gruppen ar produktion och leverans.

Koncerngemensamt vardegruppsarbete

Vi kommer att borja ett vardegrundsarbete inom koncernen och vi bérjar arbetet med
koncernledningen. Det ar viktigt att vi delar samma varderingar och fokus om vi ska lyckas med
utmaningar vi star infoér, bade som stad men ocksa som koncern.

Stadsdirektorens strategiska ledningsgrupp for stadsutveckling
Sedan i somras ar jag inbjuden till stadsdirektorens strategiska ledningsgrupp med fokus pa
stadsutveckling. Det kdnns bra att vara med i det sammanhanget.
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Samarbete med de tekniska férvaltningarna i Goteborgs Stad

Martin Blixt med flera fran Framtiden Byggutveckling AB ingar i en grupp tillsammans med
representanter fran de tekniska férvaltningarna som tillsammans ska arbeta fram en organisering
som foljer linjen, gemensam arbetsprocess med utgangspunkt i BoStad 2021 for effektiv
projektportféljhantering, 6kad och snabbare leverans av bostader utifran KF mal om 1400 bostader.
Aterkommer med mer information liangre fram om hur arbetet fortskrider.
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