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Rapport/forsakringsskydd (If och Géta Lejon)
Styrelsen féreslds anteckna rapporten.

Uppfdljning av riskanalys 2017 och faststéllande av
Internkontrollplan fér 2018

Styrelsen foreslds godkdnna uppféljiningen av riskanalysen och
internkontrollplanen fér 2018

Svar pa BRG:s Remiss om Gdteborgs Stads néringslivspolitiska program
Styrelsen foreslds godkdnna remissvaret

Faststillelse av motesdagar verksamhetsaret 2018
Styrelsen féreslds godkdnna planen.

Utvdrdering styrelsens och VD:s arbete

Ovriga fragor
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boplats

Styrelseméte 5 - 2017, Boplats Géteborg AB
26 oktober 2017, ki. 08.30 / Boplats Géteborg, Rosenlundsplatsen 1

Nérvarande

Christian Larsson, ordféranden Goéteborgs Stad

Rikard Ljunggren, vice ordférande Fastighetsdgarna GFR ekon for.
Anders Séderman, vice ordférande Bostads AB Poseidon

Susanna Cassberg, ledamot Goéteborgs Stad

Oscar Amlév, ledamot Fastighetsagarna GFR ekon fér.
Hakan Bernhardsson, suppleant Goteborgs Stad

Per-Henrik Hartmann, suppleant Familjebostader i Géteborg AB
UIf Gardhagen, suppleant Fastighetsdgarna GFR ekon for.
Maria Meyer-Martins, vd Boplats Géteborg AB

Mats Ekblad, sekreterare Boplats Goteborg AB

Anmélt forhinder

Kicki Bjérklund, ledamot Goteborgs Stads Bostads AB
Agneta Kores, ledamot Fastighetsdgarna GFR ekon for.
1. Métet éppnades Roplats Gioteborg AB

Ordféranden éppnade métet.

ink: 2007 -11- 28

|7 [ 207
Dnr:

3. Godkéannande av protokoll fran styrelsemétet den 21 sept;m%er 2017 (bilaga 1)

2. Val av justeringsperson
Rikard Ljunggren valdes till justeringsman.

Styrelsen godkénde protokollet.

4. Diskussion angaende KS beslut den 18 oktober 2017

Styrelsen diskuterade konsekvenserna av beslutet och efterfragar féljande frén
procességaren Stadshus AB:

- En tidsplan fér féréndringarna.
- Fortydligande om huruvida Boplats skall ta hand om hela uthyrmingsprocessen
- Processbeskrivning av hur dgarféréndringarna skall ga till.

5. Rapport fran verksamheten

a. Verksamhet: Bonytt 2017

Boplats har haft en informationskvaéll fér 17-aringar med malsman tillsammans med
Konsument Géteborg.

Boplats anordnar nyproduktionsméssan Bonytt den 11 november.

Marknadsavdelningen planerar en studieresa till London fér att se hur
uthyrningsméklare arbetar dar.
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boplats

b. Nyckeltal (bilaga 2a)
Styrelsen antecknade redovisningen av nyckeltalen.

c. Ekonomi, manadsbokslut 30 september och Balansrékning (bilaga 2b)
Bolaget antecknade rapporten.

d. Marknadssystemet
KPMG har lamnat en rapport som utvérderar arbetet med de rekommendationer som
framkom i stadsrevisionens sékerhetsrevision. Boplats har en plan for att atgérda
rekommendationerna.

e. Privatrumsprojektet/Hjarterum
Boplats samarbetar med Géteborgs Réddningsmission om uthyming av rum till
nyanldnda.

6. Verksamhetsplan for 2018 (bilaga 3)
Styrelsen godkénde férslaget till verksamhetsplan for ar 2018.

7. Budget for 2018 (bilaga 4)
Styrelsen godkénde forslaget till budget for 2018.

8. Forslag av dag fér kommande arsstdmma 1 mars 2018 (bilaga 5)
Styrelsen antecknade forslaget till dag fér arsstémman. Denna faststélls efter beslut
frén Stadshus AB.

9. Beslut om att "Dagar pa Boplats” raderas &ven for kooperativa hyresratter. (bilaga 6)
Styrelsen godkénde forslaget.

10. Beslut om omorganisation Boplats (bilaga 7)
Styrelsen godkénde forslaget.

11. Nasta styrelsemoéte
28 november kl. 10.30-11.30 med efterféliande promenad till Privata Rum fér
gemensam jullunch.

12. Ovriga fragor

VD féredrog remissvar fran styrelsen pa Géteborgs Stads néaringslivsstrategiska
program.

Underlaget skickas ut efter métet och beslut pa punkt 12 tas per capsulam.
Styrelsen @mnar att féra talarstatistik pa styrelseméten enligt Géteborgs Stads riktlinjer
for nésta ar.
13. Motet avslutas
Ordféranden avslutade métet.
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Antecgnat den 26 oktober, 2017

Mats Ekblad, sekreterare
Justeras:

P

Christian Larsson, ordférande RiKar ggren, ledamot
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Bilaga 2a

BOPLATS GOTEBORG AB Bokslut
2017-01-01-2017-10-31
Avvikelse
Prognos Prognos -
INTAKTER (ExklI moms) kkr Bokslut Bokslut Budgetv 2 | 9 november Budget
Forsaljningsintékter, kkr 2016-10-31| 2017-10-31 2017 2017 2017
3011  |Férsaljn. kom.foretag 30 30 40 40 0
3013  |Annonsering nyproduktion 515 516 700 619 -81
3014  |Forsaljning kranskommun 476 443 650 532 -118
3015  |Férsaljning évriga 102 74 100 105 ®
3019  |Bannerforsaljning 98 75 250 105 -145
3020  |Event 501 667 700 667 -33
3021  |Marknadsanalyser 5 0 10 0 -10
3024  |Intakter pin kod 10 8 10 9 -1
3025 |Intékter vidare fakturering 7 62 0 62 62
3028  |Arsmedlemsavgift 11 353 13077 14 800 14 900 100
3030 |Intékter studentkampanj privatrum GU,CTh 507 402 500 402 -98
3031  |Int&kter projekt-privata rum 195 510 400 594 194
S:a Forsaljningsintakter 13 799 15 864 18 160 18 035 -125
Driftbidrag 0
3987 Kommunen; K-avtal 4763 4763 5716 5716 0
3988  |Kom. bostadsfor. K-avtal 1256 1256 1501 1501 0
3989  |GFF; K-avtal 692 692 830 830 0
6711 6711 8 047 8 047 0
Summa Intékter 20 510 22 575 26 207 26 082 -125
Prognos
KOSTNADER, kkr Bokslut Bokslut Budget v 2 | 9 november |Awvikelse
Prognos -
Lokalkostnader 2016-10-31| 2017-10-31 2017 2017 Budget
5010 |Lokalhyra 705 712 900 900 0
5020  |Elektricitet 15 16 20 24 4
5060 |Stadning 130 130 220 160 -60
5070 |Lokalunderhall, &ndring rum 92 10 500 100 -400
Summa: 942 868 1640 1184 -456
0
Hyra anlaggningstillgang 0
5220 |Hyra av inventarier 17 24 25 36 11
5222  |Kommunleasing 8 10 15 11 -4
Summa: 25 34 40 47 7
0
Forbrukningsinventarier 0
5410 |Kontorsmaskiner 0 0 0 0 0
5420  [Mdbler 35 0 60 60 0
5430 |Datautrustning 9 80 100 100 0
5440 |Inventarier dvriga 0 22 70 70 0
5520  |Underhall av inventarier 74 5 25 25 0
5460  |Forbrukningsinventarier 10 5 20 20 0
Summa: 128 112 275 275 0
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BOPLATS GOTEBORG AB Bokslut
2017-01-01-2017-10-31
AWIKETSE |
Prognos Prognos -
Bokslut Bokslut Budgetv 2 | 9 november Budget
Resekostnader 2016-10-31| 2017-10-31 2017 2017 2017
5800 |Resekostn. hotell, konf, etc 62 24 75 50 -25
0
PR & reklam 0
5910  |Annonser 273 265 700 500 -200
5940  |Medverkan pa massor ink utstéllningsmate 198 155 200 155 -45
5930-5980 |Informationsmaterial inkl. filmer 240 tkr 262 87 100 360 260
Summa: 733 507 1 000 1015 15
Ovriga forsaljningskostnader
6071  |Representation 17 g 50 40 -10
6072  |Ej avdr. gill representation 9 1 15 5 -10
Summa: 26 14 65 45 -20
Kontorsmaterial & trycksaker
6110 |Kont.material 42 21 50 30 -20
6150  |Trycksaker t ex brevpapper o visitkort etc 35 70 60 80 20
Summa: 77 91 110 110 0
Telekom. & postbefordran
6210  |Telekommunikation 74 35 100 42 -58
6212  |SMS-kommunikation 15 23 75 40 -35
6230 |Datakommunikation 834 820 1200 990 -210
6250 [Porto 245 164 300 175 -125
Summa: 1168 1042 1675 1247 -428
Foretagsforsakring & riskkostnad
6310-6320 |Foretagsforsakringar & Sjalvrisk 22 26 30 30 0
6370  |Kost for bevak och larm 8 5 20 20 0
Summa: 30 31 50 50 0
Forvaltningskostnader
6420  |Revisionsarvode 52 33 300 300 0
Ovriga externa tjanster
6513  |Ovr. revisionsarvode 0 38 0 0 0
6540 |Goteborgs stad, Intraservice 263 215 350 235 -115
6541  |Vitec 31
E-WOTKS Projektiedning Kvaltetr 3U0-
64=236 flyttat till Oops for
6542  |kvalitetsatgarder 73 64 300 64 -236
6543  |Office IT-partner Canmer 188 214 250 250 0
6544  |Adwise Devisor 169 103 300 200 -100
6546  |Oops support nya datasystemet 2521 3868 3000 5126 2 126
6550  |Konsultarvoden - Journalist + Fotograf 31 102 200 150 -50
6552  |Konsultarvode - S&kerhet, jurist mm 193 0 300 100 -200
6551  |Admin avgift 100 kr 309 361 850 650 -200
6571  |Adwise Support Mikael 0 0 0 0 0
6560-6600 |Ovr. kopta tjanster esro sankostacerseson tiensen 168 368 400 400 0
6590  |Ovrigt t ex utstaliningsjobb 319 243 300 8IS 75
6870  |Kontaktcenter Gbg Stad 1171 786 1200 1200 0
6871  |Inhyrda kundmott.pers/AW 452 160 500 200 -300
Summa: 5 888 6 522 7 950 8 950 1 000




BOPLATS GOTEBORG AB Bokslut
2017-01-01-2017-10-31
AWIKETSE |
Prognos Prognos -
Bokslut Bokslut Budget v 2 | 9 november Budget
Ovriga externa kostnader 2016-10-31| 2017-10-31 2017 2017 2017
6970  |Bocker, tidskrifter mm 17 14 40 40 0
6981-6995 |Div. évriga kostnader 18 13 25 25 0
Summa: 35 27 65 65 0
0
Personalkostnader 0
11-7220,73(Loner och ersattningar 4813 5415 6 600 6 600 0
7230  |Arvoden 1 2 200 250 50
7410  |Pensionsforsakr 571 685 800 800 0
Soc. Avg. 31,42% , pension, [oneskatt
831,7510-7510,024208 = 33,84% 1529 1701 2233 2233 0
Summa: 6914 7 803 9 833 9 883 50
0
7610-7691 |Ovriga personalkostnader 288 92 300 300 0
0
0
Summa rorelsekostnader 16 368 17 200 23 378 23 521 143
Ror. resultat fore avskr. 4142 5 &S 2 829 2 561 -267
0
Avskrivning enligt plan 0
7830  |Avskrivning (it-syste pa 5 ar) -1194 -2 066 -4 000 -2 755 1245
0
Ror.resultat efter avskr. 2948 3309 -1171 -194 978
Finansiella intékter & kostnader
8300 |Rénteintékter 1 0 2 0 -2
8400 |Réntekostnader -13 -2 -18 -2 16
8423  |Kostnader Skatteverket -21 0 -21 -21
Ror.resultat f. boksl.disp. 2 936 3286 -1187 -217 971
Bokslutsdispositioner
8810  |Aterféring av periodiseringsfond 0 0 150 150 0
Omfdring av perfond 25% 0 0 0 0
Just fran fg ar 0
Resultat fore skatt 2936 3286 -1 037 -67 971
8910  |Periodens bolagsskatt 22 % 0 -723 0 0 0
8990  |Arets resultat 2 936 2 563 -1 037 -67 971
Kommentar| 9@ &tgarder T datasystemet tas som investering pga det osakra faget nar
det géller bolagsutredningen. 940 tkr i planerade investeringar flyttas till
kontonr, 6546 och tas som en direktkostnad. Vi avvaktar &ven med
ombyggnad av kontoret for att kunna fokusera pa ytterligare atgarder inom
it varfor 400 tkr flyttas fran kontonr 5070 till 6546. Den 23 augusti beslot
vi dven att flytta 236 tkr fran kontonr 6542 till kontonr 6546, da
kvalitetsprojektet for 2017 &r avslutat.




Bilaga 2b

Balansrapport redovisning 2017'125??
2012 Boplats Goteborg AB
556467-7390 Dali Cvijic Sida 1
Transaktionsdatum=2017-01-01 - 2017-10-31
Preliminar ingaende balans
Periodens Utgaende

Konto Ingadende balans férandring balans

2017-01-01 2017-01-01 - 2017-10-31

2017-10-31

Tillgéngar
Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillg.
1080 Data projekt Ver 1 imm anl 8 153 414,00 0,00 8 153 414,00
1081 Vardeminskning Data proj Ver 1 -5 398 622,45 -2 066 094,00 -7 464 716,45
Summa Immateriella anl.tillg. 2754 791,55 -2 066 094,00 688 697,55
Maskiner och inventarier
1221 Kontorsmaskiner 115 765,00 0,00 115 765,00
1222 Vardeminskning kontorsmaskiner -115 765,00 0,00 -115 765,00
1223 Mobler 472 564,00 0,00 472 564,00
1224 Vardeminskning maébler -482 264,00 0,00 -482 264,00
1225 Datautrustning 775 216,00 0,00 775 216,00
1226 Vardeminskning datautrustning -775 216,00 0,00 -775 216,00
1227 Ovriga inventarier 131 312,00 0,00 131 312,00
1228 Vardeminskning 6vriga inventar -131 312,00 0,00 -131 312,00
1291 Konst och liknande tillgangar 9 700,00 0,00 9 700,00
Summa Maskiner och inventarier 0,00 0,00 0,00
Finansiella anl.tillgangar
1399 Observationskonton -27 574,00 27 574,00 0,00
Summa Finansiella anl.tillgang -27 574,00 27 574,00 0,00
Summa Anlaggningstillgangar 2727 217,55 -2 038 520,00 688 697,55
Omsattningstillgangar
Kundfordringar
1510 Kundfordringar 80 778,00 1073 286,00 1 154 064,00
1560 Kundfordringar koncern 105 000,00 1105 136,00 1210 136,00
Summa kundfordringar 185 778,00 2178 422,00 2 364 200,00
Ovriga kortfr fordringar
1630 Avrakning skatter och avgifter 6,00 55,00 61,00
1640 Skattefordringar 448 020,00 89 884,00 537 904,00
Ovriga Kortfr.fordringar 448 026,00 89 939,00 537 965,00
Férutb.kostn och uppl intakter
1710 Forutbetalda hyreskostnader 212 565,00 -70 855,00 141 710,00
1790 Ovr férutbet kost upplup intak 273 763,00 9 025,80 282 788,80
Summa forutb kostn / uppl int 486 328,00 -61 829,20 424 498,80
Kassa och bank
1910 Kassa 11 852,96 -1 259,00 10 593,96
1969 Kommunkonto 17 520 329,11 -2 600 665,87 14 919 663,24
Summa kassa och bank 17 532 182,07 -2 601 924,87 14 930 257,20
Summa Omsaéattningstillgangar 18 652 314,07 -395 393,07 18 256 921,00
Summa Tillgangar 21379 531,62 -2 433 913,07 18 945 618,55

Eget Kapital & Skulder
Eget kapital

Denna rapport &r utskriven med Hogia Ekonomi Fastighet.
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Balansrapport redovisning

2017-11-08

15:11
2012 Boplats Goteborg AB
556467-7390 Dali Cvijic Sida 2
Transaktionsdatum=2017-01-01 - 2017-10-31
Preliminar ingaende balans
Periodens Utgaende

Konto Ingadende balans férandring balans

2017-01-01 2017-01-01 - 2017-10-31

2017-10-31

2081 Aktiekapital -700 000,00 0,00 -700 000,00
2086 Reservfond -76 802,00 0,00 -76 802,00
2091 Balanserat vinst/forlust -3 581 304,65 0,00 -3 581 304,65
2099 Arets resultat -237 258,65 0,00 -237 258,65
Summa Eget kapital -4 595 365,30 0,00 -4 595 365,30
2110 Periodiseringsfond 2010 -1 204 735,00 0,00 -1 204 735,00
Skulder
Langfristiga skulder
2360 Langfrist skulder koncernftg -1 900 000,00 1 900 000,00 0,00
Summa Langfristiga skulder -1 900 000,00 1 900 000,00 0,00
Kortfristiga skulder
Leverantoérsskulder & dvriga
2440 Leverantorsskulder -1 180 401,60 355 524,50 -824 877,10
2460 Leverantorsskulder,koncern -472 450,00 0,00 -472 450,00
Summa Leverantorsskulder -1 652 851,60 355 524,50 -1 297 327,10
Skatteskulder
2510 Skatteskulder -517 237,00 127 679,00 -389 558,00
2511 Periodens Bolagsskatt 22% 0,00 -722 928,00 -722 928,00
Summa Skatteskulder -517 237,00 -595 249,00 -1 112 486,00
Moms, sarskilda punktskatter
2610 Utgaende moms 0,00 0,00 0,00
2640 Ingdende moms 0,00 0,00 0,00
2650 Redovisningskonto for moms -1222 072,00 792 608,00 -429 464,00
Moms, sarskilda punktskatter -1222 072,00 792 608,00 -429 464,00
Personalens skatter, avgifter
2710 Personalskatt -153 551,00 5 425,00 -148 126,00
Summa Personalskatter, avgift -153 551,00 5425,00 -148 126,00
Ovriga kortfristiga skulder
2897 Depositioner -9 500,00 0,00 -9 500,00
Summa Ovr kortfristiga skulder -9 500,00 0,00 -9 500,00
Uppl kostn & forutbet intakter
2920 Upplupna semesterloner -508 977,32 0,00 -508 977,32
2921 Soc avg semlén -159 920,67 0,00 -159 920,67
2940 Upplupna lagstad sociala avg -168 809,00 8 606,00 -160 203,00
2990 Ovr interimskulder -9 269 736,73 2 521 516,38 -6 748 220,35
2999 OBS-konto -16 776,00 8 593,29 -8 182,71
Summa Uppl kostn & forutb int -10 124 219,72 2538 715,67 -7 585 504,05
Summa Kortfristiga skulder -13 679 431,32 3097 024,17 -10 582 407,15
Summa Skulder -15579 431,32 4997 024,17 -10 582 407,15
Summa Eget Kapital & Skulder -21 379 531,62 4997 024,17 -16 382 507,45

Denna rapport &r utskriven med Hogia Ekonomi Fastighet.
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Balansrapport redovisning 2017'1;???

2012 Boplats Goteborg AB
556467-7390 Dali Cvijic Sida 3

Transaktionsdatum=2017-01-01 - 2017-10-31
Preliminar ingaende balans

Periodens Utgaende
Konto Ingadende balans férandring balans
2017-01-01 2017-01-01 - 2017-10-31
2017-10-31
0,00 2563 111,10 2563 111,10

Beraknat resultat

Denna rapport &r utskriven med Hogia Ekonomi Fastighet.

s. 10
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Uppfoljningsrapport 3 2017 Bolag

Boplats Goteborg AB
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1 Sammanfattning

Antalet lagenheter som annonserats pa Boplats Goteborg under perioden 1 januari - 31
oktober uppgick till 5 759 och &r en minskning med 1 585 sedan ar 2015. Detta beror
pa att omsattningen minskat, men framst pa att allt fler lagenheter reserveras for
Fastighetskontorets rakning. Antalet medlemmar pa Boplats att 6ka och 50 925 nya
bostadssokande registrerade sig fran den 1 januari till den 31 oktober 2017. Samtidigt
har ungefar 23 000 bostadssokande har avslutat sitt medlemskap pa Boplats genom att
inte fortsatta betala den arliga registreringsavgiften. Den 31 oktober hade Boplats 213
898 medlemmar varav cirka 78 000 sokt nagon lagenhet under innevarande ar.
Halften av de registrerade medlemmarna bor utanfér Goteborg.

Under hosten har en ny funktion féardigstallts i it-systemet i syfte att underlatta
bostadsforetagens uthyrning av nyproducerade bostader, da flera liknande lagenheter
ska hyras ut samtidigt. Lagenheterna annonseras i en grupp med ett
kvadratmeterintervall och hyresintervall. Da en bostadssokande far erbjudande om att
teckna ett kontrakt far personen rangordna sina preferenser av de olika lagenheterna i
gruppen efter information om exakt hyra, antal kvadratmeter, lage i fastigheten och en
planskiss.

Under hosten har Boplats Goteborg och Raddningsmissionen tecknat ett
samarbetsavtal nar det galler ett projekt, "Hjarterum®, som syftar till att uppmuntra
privatpersoner att hyra ut sin bostad till nyanlanda med uppehallstillstand enligt
bosattningslagen. Raddningsmissionen kan da ga in som mellanhyresvérd.Boplats del &r
att fanga upp intresserade privatpersoner som har en lamplig bostad att hyra ut.

| september har Boplats Goteborg medverkat pa Fastighetsmassan med saval monter
som foredrag om hur efterfragan ser ut pa nyproducerade hyresrétter.

| mitten av september avslutades arets projekt for internationella Studenter. Cirka 400
studenter fler an forvantat kom till Goteborg. Att detta inte var vantat berodde pa att
cirka 80% av de internationella studenterna tackat ja till sina utbildningsplatser mot
tidigare cirka 40%. I slutet av projektet hade bostadssituationen dock ordnat sig for
studenterna aven om boendeldsningarna inte motsvarade vad de forvantat sig.

En smarre omorganisation har genomforts efter samrad med fackféreningarna och
beslut i styrelsen. Syftet ar att fa en tydligare fordelning av ansvar och befogenheter och
forbereda Boplats for de fordndringar som kan vantas komma i och med
Kommunstyrelsens beslut i oktober 2017, dér det framgar att Boplats ska bli helagt av
Goteborgs Stadshus AB och eventuellt bli en bostadsférmedling. Arendet ska upp till
beslut i kommunfullmaktige i november och darefter ska genomférandet och direktiv
utarbetas av Stadshus AB.

1.1 Styrkort

s o 2017- 2016- 2015-
Antal registrerade Antal tv
. 9 213898 | 186 405 | 155 352 medarbetare inkl 14 13 12
sOkande :
deltid
Personliga besoki | g gg4+ | 43111 | 37311 Antal vikarier 0 2 2
lokalen
Inga
uppgifter Antal
Telefonsamtal 16 507 22 039 pga . . 1 2 2
projektanstallda
problem
med
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stads vxI

E-mail/Arenden

4 449

6 639

10870

Loner exkl soc
avgifter o pensioner

5415

4813

4195

Utredningsarenden

25

41

ej matt

Ekonomi

2017-
10-31

2016-
10-31

2015-
10-31

Forsaljningsintakter

15 864

13799

11 558

Antal annonserade
lagenheter
(publiceringsdatum)

5759

6123

7 344

Driftsbidrag

6711

6 710

6710

Andel lagenheter
fran privata
hyresvardar

50 %

44 %

44 %

Andel lagenheter
fran kommunala
hyresvéardar

47%

46%

47%

Resultat fore
bokslutsdispositioner

3 286

2936

3440

Andel lagenheter
fran stiftelser

3 %**

10 %

9 %

Kasssalikviditet

136 %

165 %

193 %

Andel lagenheter i
andra kommuner
an Goteborg

20 %

12%

7,5%

Soliditet

26 %

26 %

24 %

Antal ansdkningar
per lagenhet i snitt

1036

830

659

Antal tecknade
kontrakt
(kontraktsdatum)

5038

5495

6 745

Genomsnittlig kotid
vid kontrakt hos
allmannyttan

2199

1955

1783

Genomsnittlig kotid
vid kontrakt hos
privata hyresvardar

1179

1097

998

* Har har antal nummerlappar réknats for besdkare som 6nskar betjaning i kundtjanst. Tidigare raknades antalet inpasserade

bestkare.

** Fr o m 1 april 2017 annonserar Chalmers Studenbostader sina lagenheter pa sin egen hemsida.
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2 Resultatredovisning och analys

2.1 Vasentliga handelser och verksamhetens utveckling

Under hosten har en ny funktion fardigstallts i it-systemet. Det ar en funktion som
underlattar annonsering och adminsitration av flera liknande lagenheter vid
nyproduktion. Lagenheterna annonseras i en grupp med ett kvadratmeterintervall och
hyresintervall. Da en bostadssokande far erbjudande om att teckna ett kontrakt far
personen rangordna sina preferenser av de olika ldgenheterna i gruppen efter
information om exakt hyra, antal kvadratmeter, lage i fastigheten och en planskiss.

Under hosten har Boplats Goteborg och Raddningsmissionen tecknat ett samarbetsavtal
nar det galler ett projekt, "Hjarterum"”, som syftar till att uppmuntra privatpersoner att
hyra ut sin bostad till nyanlanda med uppehallstillstand enligt bosattningslagen.
Réddningsmissionen kan da ga in som mellanhyresvard.

Boplats del ar att fanga upp intresserade privatpersoner som har en lamplig bostad att
hyra ut.

| september har Boplats Goteborg medverkat pa Fastighetsmassan med saval monter
som foredrag om hur efterfragan ser ut pa nyproducerade hyresrétter.

En smérre omorganisation har genomforts efter samrad med fackforeningarna och
beslut i styrelsen. Syftet ar att fa en tydligare fordelning av ansvar och befogenheter och
forbereda Boplats for de forandringar som kan véntas komma i och med
Kommunstyrelsens beslut i oktober 2017, dar det framgar att Boplats ska bli helagt av
Goteborgs Stadshus AB och bli en bostadsformedling. Arendet ska upp till beslut i
kommunfullmaktige i november och dérefter ska genomforandet och direktiv utarbetas
av Stadshus AB.

2.2 Utfall och prognos

Resultatrakning i sammandrag

1 januari 2017 Period Helar

31 oktober 2017  Utfall  Budget ~VVIKels Utlallfg tpponge PO gigger  BOKslut
e ar prognos fg ar

Intakter 22 575 21 839 736 20510 26 082 26 462 | 26 207 24 551

Kostnader 17 200 19 482 2281 16 368 23521 24 112 | 23 378 20 745

Rorelseresultat 5375 2 357 471 4 142 2561 2 350 2 829 3806

Avskrivningar 2 066 3333 667 1194 2 755 2 755 4 000 2788

Finansiella 0 2 2 1 0 0 2 1

intakter

Finansiella 2 15 13 13 2 2 18 13

kostnader

Resultat efter

fin.poster 3286 -864 2422 2 936 -67 -296 -1 037 1 066

2.2.1 Ufall till och med perioden

Prognosen for medlemsintakterna ligger pa 14,9 mkr. 50 925 nya bostadssékande har
registrerat sig fran den 1 januari till den 31 oktober 2017 och ungeféar 23 000
bostadssokande har avslutat sitt medlemskap pa Boplats genom att inte fortsatta betala
den arliga registreringsavgiften. Sedan medlemsavgiften infordes har 48 481
medlemmar som betalat minst en gang avslutat sitt medlemskap. Bland dem har 4 070
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personer fatt ett kontrakt. 24 835 personer har sokt lagenhet men inte fatt kontrakt och
19 576 har inte sokt nagon lagenhet sedan avgiften infordes och skalet till att de avslutat
sitt medlemskap kanner vi inte till.

Forséljningsintakterna har gatt ner nagot jamfort med budget, vilket bl.a. beror pa
okande konkurrens bland annat fran bostadsforetagens egna hemsidor.

Kostnaderna har fordelats om nagot efter det att budgeten gjordes for ett ar sedan. Bl.a.
har ombyggnaden av kontoret inte genomforts eftersom Boplats annu inte fatt nya
agardirektiv. Istallet har mer resurser lagts pa it-systemet bl.a. for att vidta nddvéandiga
sakerhetsatgarder.

2.2.2 Prognos

Prognosen &r ett battre resultat &n budgeterat och i nuvarande prognos raknar vi med

- 67 tkr i reslutat efter bokslutsdispositioner. Skillnaden beror bland annat i att vi har
réknat om hur vi ska skriva av it-systemet och avskrivningarna vantas bli 2,7 miljoner
kronor jamfort med 4,0 miljoner i budget. Skillnaden ligger i att planerade investeringar
istallet tagits som direkta kostnader. Samtidigt har resurser fordelats om pa
kostnadssidan och atgarder i it-systemet prioriterats.

2.3 Utveckling inom personalomradet

2.3.1 Personalvolym och lénekostnad

. Utfall tom okt Utfall tom okt
Belopp i tkr 2017 2016 Prognos 2017 Bokslut 2016
Lonekostn. exkl 5414 4813 6 600 5 860
arvoden
Arbetad tid 13 12,7 14 126
(arsarbetare)
Lonekostnad per 417 379 471 465
arsarbetare

Under aret har en person gatt i pension och den tjansten har tillsatts. Ett vikariat har
avslutats. Tva medarbetare har forandrat sin tjanstgoringsgrad. Tre tjanster har
forandrats i och med en intern omorganisation som slar igenom fr o m 1 november.
2.3.2 Ovrig utveckling inom personalomradet

2.4 Investeringar

Investeringar i materiella och immateriella anlaggningstillgangar

Nettoutgifter | mkr Ufalltom | Prognos | Fgprognos | Budget

Nyinvesteringar 0 0 0 0
Reinvesteringar 0 0 0 0
SUMMA INVESTERINGAR 0 0 0 0

Investeringar i finansiella anlaggningstillgangar

Aktier och andelar, i mkr Utfall perioden 2017
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Aktier och andelar, i mkr Utfall perioden 2017

Summa investeringar

2.5 Nyckeltalsredovisning

Utfall Budget/malv | Budget/malv
perioden arde for arde for ggfg ggfg ggﬂl

2017 perioden helar 2017
Antal .
medlemmar 213 898 - 200 000 191 493 165 266 131512
Antal
personliga 8 984 ** - | Farre &n 2016 51 705 47 533 46 287
besok
Antal .. .. *kk
telefonsamtal 16 507 - | Farre an 2016 25952 | 13379 26 844
Verksamhet
Antal
annonserade 5759 - Fler an 2016 7 239 7 832 8 404
lagenheter
Antal
hyresvardar
som 85 - Fler &n 2016 85 81 101
annonserat
under aret
Antal 14 14 14 13 12 11
medarbetare
Ekonomi
gtorelseresult 5375 - 2 829 4142 4530 913
Eﬁ;‘é‘;";‘;ﬁﬁer 3286 ; -1187 2936 3440 865
gt""ssa"k"'d't 136 % - - 165 % 193 % 137 %
Soliditet 26 % - - 2% 24 % 25 %
Eget kapital 4 595 - 3 558 **** 4 595 4 358 3144

* Budget for antal helarsbetalande

** Tidigare matte vi antal inpasserande besdkare. 2017 méter vi personer som tar nummerlappar. Ofta ar det flera personer i
sallskapet eller sa vill inte alla ha personlig hjalp.

***H3r hade vi problem med statistiken for var att mata bade de samtal som Boplats personal besvarade och de samtal som gick
via KontaktCenter.

****Gtyrelsen beslot att skriva av it-systemet i sin helhet under 2017 varfér man raknade med ett negativt resultat 2017.

Vid en jamforelse av nyckeltalen 2014, sa ser man tydligt att trenden haller i sig med
allt fler bostadssdkande och férre lagenheter.

Transparensen har blivit storre i och med det nya systemet som infordes hdsten 2014,
men an sa lange &r inte alla hyresvardar tillbaka dven om antalet hyresvérdar som
ansluter sig till Boplats 0kar igen.

Som en foljd av den pressade bostadssituationen har arbetet gentemot de
bostadssokande Okat och Boplats arbetar kontinuerligt med att effektivisera arbetet sa
att fler bostadssokande ska kunna fa service genom hemsidan. Antalet personliga besok
méts nu pa ett annat satt, sa det ar svart att jamfora antalet besok 6ver tid. Dock kan man
skdnja en nagot minskande mangd personliga besok i takt med att samarbetet utvecklas
med stadens Medborgarkontor och hemsidan utvecklas.
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2.6 Stadshus AB:s uppfdljning av social hallbarhet

Antal insatser/ej relevant for bolaget

Utbildning/skolresultat

Ej relevant for Boplats.

Antal aktiviteter/insatser som genomférts som
bidrar till battre skolresultat?

Ej relevant for Boplats.

- antal individer som omfattats?

Ej relevant for Boplats.

Arbete

Ej relevant for Boplats.

Antal aktiviteter/insatser som genomférts som
bidrar till att fler personer kommer i arbete?

Ej relevant for Boplats.

- antal individer som omfattats

Ej relevant for Boplats.

Bostad

Boplats bistar Fastighetskontoret,
Stadsbyggnadskontoret, hyresvardar och
bostadsproducenter med statistik och
marknadsanalyser som underlag till beslut om
investeringar i bostader.

Antal bostader som fardigstallts?

Boplats anordnar BoNytt 2017 i november. Dar
nya bostéder presenteras for allméanheten.
Boplats har gjort en ny funktion i it-systemet som
underlattar for hyresvardar att administrera
uthyrningen av nyproducerade bostader.

Antal bostader som &r paborjade?

Boplats informerar om pagaende och planerade
bostadsprojekt.

Antal aktiviteter/insatser som genomforts som
bidrar till en halsoframjande narmilj6?

Inga. Detta ligger utanfor Boplats kontroll.
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boplats

Bilaga 4
2017-11-28

Arende gallande Uppf6ljning av riskanalys 2017 och faststallande av Bilaga
4 Internkontrollplan for 2018

Bolaget gor bedémningen att handlingen kan innehalla uppgifter som omfattas av sekretess
enligt Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Handlingen publiceras darfor inte.

Fragor och forfragningar rérande utlamnande av allmanna handlingar kan stallas till
info@boplats.se

Sidalavl
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Boplats Géteborgs ref. Dnr 170/2017

Till Business Region Géteborg.

Svar pa remiss om Gdteborgs: Stads.néiringslivsstratf:giska program 2018-2035, Dnr 0244/17.

Harmed overlamnas Boplats Goteborgs svar pa Business Region Goteborgs remiss om Goteborgs Stads
naringslivsstrategiska program 2018 - 2035. Svaret presenterades for styrelsen den 26 oktober och
styrelsen vintas fatta beslut om svaret vid sitt ndsta mote den 28 november 2017.

Goteborg den 21 november 2017

P -

s

Maria Meyer Martins, VD
Boplats Goteborg AB
Rosenlundsplatsen 1

411 20 Goteborg
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boplats

Svar pa remiss om Goteborgs Stads naringslivsstrategiska
program 2018-2035, Dnr 0244/17

Goteborgs Stads ndringslivsstrategiska program 2018-2035

Programmet syftar till att skapa vagledning for stadens samlade arbete for att skapa battre
foreutsattningar for féretagande i Goteborg, men programmet ska ocksa forhalla sig till ndringslivets
utveckling i Goteborgsregionen och Vastsverige.

Programmet beskriver en malbild och definierade mal for Géteborgs Stads samlade
naringslivsstrategiska arbete utifran ekonomi-, barn-, jamstalldhets-, mangfalds- och milj6- och
omvarldsperspektiven. Malet ar goda férutsattningar for féretagande och regional tillvéxt genom att
framja investeringar och etableringar i regionen.

Fokus i arbetet ska vara teknik, forskning, foretagande och sysselsattning med nara koppling till
universitet och hégskolor, befintligt ndringsliv samt arbetet med stadsutveckling, infrastruktur och
ovrig kommunal service.

Boplats Goteborgs synpunkter

Business Region Goteborg (BRG) identifierar mal och strategier for att nd dem samt ett antal
atgarder och BRG vill dels fa in remissinstansernas 6vergripande synpunkter, men ocksa fa svar pa
fragan om det finns en vilja att bidra till atgdrderna och i sa fall pa vilket satt.

Dessutom dnskar Business Region Goteborg fa in remissinstansernas synpunkter pa genomférande
och uppfdljning samt vilka faktorer som ar viktigast for att programmet ska leda till handling.

Boplats Goteborg viljer att svara pa fragorna om man vill samverka och pa vilket sitt.

Boplats Goteborg verksamhet har framfor allt en stark koppling till BRG:s mal som berér
kompetensforsérjning och attraktionskraft. Dar &r strategierna att:

1. Goteborg tillvaratar och attraherar kompetens.

2. Goteborg ar en attraktiv plats att bestka, bo och verka i.

For att detta ska vara mojligt ar det av avgdrande betydelse att den kompetens man vill attrahera
kan fa tillgang till en bostad inom en rimlig tidsfaktor. Programmet skulle dérfér kunna kompletteras
med en indikator som anger hur Idng tid det tar fér en person, som bor utanfér den regionala
arbetsmarknadsregionen, att finna en bostad i Goteborg. Pa kort sikt kan det handla om ett
temporart boende och inom dverskadlig tid en mer permanent bostad. Darfor ar det viktigt att
nybyggnationen av bostader fortgar enligt plan.

| programmet beskriver BRG hur framtidens arbetsmarknad staller allt storre krav pa arbetskraftens
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boplats

flexibilitet, vilket medfor att tillgangen pa hyresratter kommer att forbli en strategiskt fraga och som
till och med okar i vikt. Sarskilt med tanke pa att BRG bedémer att vi kommer att fa 120 000 nya
jobb till 2035. Lika viktigt ar det att sanka troskeln for insteget pa Goteborgs bostadsmarknad.

Samarbetsomraden

Utnyttja Boplats fordelar redan idag

Det Boplats kan samverka kring ar att tillhandahalla mallar for hyresvardar sa att de snabbt kan hitta
hyresgaster, som idag bor utanfor den regionala arbetsmarknadsregionen och som har fatt arbete i
Goteborg, att fa en bostad. De hyresvirdar, som pa det sdttet vill frdmja ndringslivets mdjligheter att
attrahera kompetens, har de méjligheterna i Boplats system redan idag, men anvidnder endast i ringa
omfattning denna méjlighet.

Boplats - en regional marknadsplats

Av det naringslivsstrategiska programmet framgar att det under de kommande tjugo aren planeras
for investeringar pa 1 000 miljarder kronor i Goteborgsregionen och darfér poangteras vikten av en
samordnad planering i Goteborgsregionen, sa att nya attraktiva lagen skapas. Dessutom maste
arbetsmarknadsregionen utvidgas och kédrnan starkas bl.a. med férbattrade kommunikationer.
Tillvaxten drivs av storstadsregionen, skriver BRG och naringslivet kdnner inte av nagra
kommungranser. Boplats reflektion ar att arbetskraften inte heller har sitt fokus pa var
kommungranserna gar. Ddrfor skulle Business Region Gdteborg och Boplats Géteborg kunna 6ka
samarbetet for att vidga marknadsplatsen regionalt, sa att hyresratter inom hela den regionala
arbetsmarknadsregionen gar att finna pa en samlad marknadsplats och till en enda "administrativ
avgift". Pa sa satt skulle utbudet av bostdder 6ka och regionen skulle vdxa ihop dven utifran ett
hyresbostadsperspektiv. Att en storstadsregion skulle hdll sig med flera olika bostadskder som alla tar
ut en egen avgift, torde inte gynna arbetskraftens flexibilitet.

Kontrollerad privatuthyrning

ldag driver Boplats Goteborg ett projekt med att uppmuntra privatpersoner att hyra ut delar av sina
bostader och annonsera dem pa boplats.se. Genom att granska varje annons fore publicering och
krdva personnummer och kontroll av var annonséren ar skriven, sa kan Boplats minska de mest
uppenbara riskerna att de bostadssokande utsatts for bedrageri. Genom samarbete med BRG och
naringslivet kan den tjansten forstarkas. Under 2016 annonserades cirka 1 130 privata bostader ut,
men potentialen ar troligen betydligt storre.

Styrelsen for Boplats Goteborg AB
(Presenterad for styrelsen 2017-10-26 och beslut vintas fattas 2017-11-28)
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Forslag pa Motesdagar for Styrelsen i Boplats Géteborg AB

AU-mote
Styrelsemote 7

AU-méote/utvsamtal VD

Arsstimma

Konstituerande mote

Styrelseméte 1

AU-méote
Styrelsemote 2

AU-mote
Styrelsemote 3

AU-mote
Styrelsemote 4

AU-mote
Styrelsemote 6

AU-mote
Styrelsemote 5

AU-mote
Styrelsemote 7

verksamhetsaret 2018

22 januari 2018 kl 15.00 - 16.00
8 februari 2018 kl 08.30 - 10.00
8 februari kl. 10 - 11

Torsdagen den 1 mars kl. 08.30

Torsdagen den 1 mars kl. 09.00
Torsdagen den 1 mars kl. 09.15

18 april kl. 8.30 - 9.30
25 april kl. 08.30 - 10.00
Uppféljningsrapport och deldrsbokslut 1

22 maj kl. 08.30-10.00
30 maj kl. 9.00 - 13.00
Strategi, langsiktig planering /budgetdirektiv

Forslag: 10 september kI 8.30 - 9.30
20 september kl 08.30 - 10.00
Uppféljningsrapport och deldrsbokslut 2

Forslag: 15 november kI 8.30 - 9.30
22 november kl. kl 08.30 - 10.00
Uppféljningsrapport och deldrsbokslut 3

Forslag: 4 december kI 8.30 - 9.30
11 december 10.00 - 14.00 med jullunch
Verksamhetsplan och Budget 2019

Forslag: 31 januari 2019 kI 15.00 - 16.00
7 februari 2019 kl 08.30 - 10.00
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Stadsledningskontorets deadlines for styrelsebeslut ar 2018:

Arsredovisning 2017 13 februari 2018
Arsstimma 12 mars 2018
Delarsrapport 1 24 april 2018
Deldrsrapport 2 25 september 2018
Budget 2019 11 december 2018
Deldrsrapport 3 27 november 2018
Arsredovisning 2018 12 februari 2019

boplats
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Checklista:

Utvardering av styrelsens arbete

e Hur har arbetet i den nya styrelsen hittills fungerat?
e Vad har varit bra och vad har fungerat mindre bra?
e Diskutera era erfarenheter av det senaste arets styrelsearbete och ange vilka

slutsatser och forslag ni drar av detta infor framtiden och ert fortsatta lagarbete.

e Fragor att fundera kring kan t.ex. vara:

e Har styrelsen dgnat sig ar ratt fragor? Finns det viktiga frageomraden som
kommit "pa mellanhand"?

* Har ansvarsfordelningen mellan styrelse och VD varit klar?
Finns en tydlig arbetsordning for detta?

e Hur har tidférdelningen varit mellan olika typer av drenden (t.ex. strategiskt
framatsyftande, uppféljande, kontrollerande, verksamhetsinriktning)?

e Har styrelsen haft ett tillfredsstillande underlag i beslutsdrenden (kvantitetoch
kvalitet)?

* Har besluten verkstallts? Har detta foljts upp och redovisats pa ett
tillfredsstallandesatt?

e Hur har moétena fungerat - tidsschema, motesdisciplin, atmosfar mm. - i

styrelserummet?

Kalla: SKL
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