Intern kontrollplan 2018 - Riskanalys (med bifogad atgardsplan och évervakningsplan)

Sortera pa Till Styrelsen for att sammastélla de mest vasentliga riskerna till styrelsen

Till tgardsplan

dvervakningplan

Styrelsehandling 20171023
Bilaga 6

Ja EK21 Avkastningskrav Det finns ingen entydighet vid berakning av VD Koncernen med Bostadsbolaget i spetsen behéver ta fram ett
koncernens avkastningskrav regelverk betraffande avkastningskrav och vilka krav som ska galla
vid en investering 12 Accepteras Nej 0 1900-01-00
Ja EK24 Ekonomiska Vi saknar en strategisk plan for hur vi ska Ekonomichef  |Vi ska géra en l&ngsiktig ekonomisk analys av effekterna (t ex pa
konsekvenser vid 6kad  [hantera den 6kade nyproduktionen. soliditet) vid en starkt 6kad nyproduktion.
nyproduktion 12 Hanteras Nej 1900-01-00 1900-01-00
Ja FO14 Vaggloss Risk for att vaggloss okar dramatiskt i vara DC Sanering med hjalp av skadedjursspecialister, deltar ldpande i
fastigheter vilket leder till h6ga kostnader och utvecklingsarbete for att hitta mer effektiva metoder och Iésningar
forsamrad boendemilj6 for hyresgasterna. mot vaggloss. 12 Hanteras Nej 1900-01-00 1900-01-00
Ja FO19 Brand i fastighet Risk for stora egendomsskador och personskador|DC Vi har en etablerad krishanteringsorg. Egendomsforsékringar. SBA. Vérdet for
samt att drabbade hyresgaster hamnar i svéra sannolikheten
situationer. Okad frén 2 till
12 Hanteras Nej 2017-08-21 3.
Ja IN13 Marknadslage Risk for 6kade byggkostnader pga 6verhettad Inképschef Lang framforhallning vid upphandling, omvarldsbevakning.
marknad. Svart att f& in anbud. 12 Accepteras Nej 1900-01-00 1900-01-00
Ja uI11 Nyproduktion Risk for att kommunens prioriterade mal VD Vi deltar i den koncerngemensamma processen att skapa nya
avseende nyproduktion ej kan uppnés. Risk att bostéder. Vi gor noggranna kalkyler infor varje projekt. Ansvaret har
bolaget inte f&r kommunal marktilldelning och inte overgatt till Framtidens Byggutveckling AB
kan kopa privat mark (pris/utbud/konkurrenter).
Risk att kalkyl inte blir Ionsam Risken andrad
(hyra/produktionskostnad). 12 Accepteras Nej 2017-08-21 |till accepteras.
Ja FO10 Otrygghet Risk for 6kad skadegérelse och oro. Kriminalitet |DC Handlingsplan for berérda distrikt, trygghetsvandringar, méte med
kan leda till mindre attraktiva bostadsomréden polis och SDN. Satsning for meningsfull fritid, sysselséattning- och
och handelsplatser. barn- och ungdomssatsningar (Laxhjalp et c).
© Hanteras Nej 1900-01-00 1900-01-00
Ja FO23 Nytt utvecklingsomréde |Risk fér att bolaget kommer att f& ytterligare DC Sarskilda handlingsplaner uppréattas samt dialog med Moderbolaget
utvecklingsomraden. och myndigheter. 9 Hanteras Nej 2017-08-21 NY
Ja FO24 Okad narvaro i véra Risk fér ovanan att hantera ny arbetsgrupp samt |DC Handlingsplaner kommer att uppréttas samt att
utvecklingsomraden sakerstalla trygghet och sékerhet for denna personalavdelningen kommer att ta fram riktlinjer.
yrkeskategori. Risk for 6kade personalkostnader.
9 Hanteras Nej 2017-08-21 NY
Ja OoM3 Integritetsskydd Risk att bolaget inte uppfyller de nya kraven p&  |Ekonomichef Ett stort arbete har initierats savél inom bolaget, Framtiden och
personuppgiftshantering enligt det nya direktivet Goteborgs stad.
Dataskyddsforordningen. 8 Hanteras Nej 2017-08-21 NY
Ja EK22 Administrativa rutiner Risk for mycket administrativt merarbete eftersom | Ekonomichef Ekonomiavdelningen har anpassat sin organisation efter de nya
kommanditbolagen - Fler |varje bolag maste redovisas fér sig samt den férutsattningarna. Back-up plan ska tas fram for kritiska Vardet for
bolag att hantera koncernredovisning som numer maste géras. arbetsuppgifter under 2017. Struktur/processkarta tas fram for sannolikheten
administrativt. Risk for att vi inte uppfyller alla formaliakrav och ekonomiavdelningen under 2017. Vi kommer ocksa att gbra en minskad fran 4
rutiner for dessa kommanditbolag. genomlysning och ta fram handlingar som gor att vi hanvisar till till 3 samt
Bostadsbolagets riktlinjer och policys. Internkontrollplan for bolagen risken andrad
tas fram infor 2018. till accepteras.
Text
6 Accepteras Nej 2017-08-21 uppdaterad.
Ja EK25 Administrativa rutiner Risk for mycket administrativt merarbete till foljd |Ekonomichef Ekonomiavdelningen kommer att se 6ver sin organisation. Back-up
kommanditbolaget av ytterligare ett kommanditbolag som méste plan ska tas fram for kritiska arbetsuppgifter under 2017.
Biskopsgarden redovisas for sig samt den koncernredovisning Struktur/processkarta tas fram fér ekonomiavdelningen under 2017.
som maste goras. 6 Hanteras Nej 2017-08-21 NY
Ja FO3 C-omraden Risk for 6kad segregration och samre bosociala |DC Bolaget gor riktade insatser i utsatta omraden. Vérdet for
/Utvecklingsomraden forhallanden, samre skolor och 6kad otrygghet pa sannolikheten
gator och torg. minskad fran 4
6 Hanteras Nej 2017-08-21 till 3
Ja FO7 Hyresgaster Risk fér ekonomiskt svaga hyresgaster, DC Samarbete med sociala myndigheter, stérningsjouren m.m. Ny
intaktsbortfall vid ej inbetalda hyror, slitage, uthyrningspolicy for utvardering.
storningar. 6 Accepteras Nej 1900-01-00 1900-01-00
Ja KU6 Referenskontroller Risk att referenser inte kontrolleras vid uthyrning |Chef Kundstéd |[Ingen kontroll enligt nya uthyrningspolicyn.
till foljd av den nya uthyrningspolicyn fr 2016.
Risk for 6kade hyresforluster. 6 Accepteras Nej 1900-01-00 1900-01-00
Ja Vil Policies, riktlinjer, regler |Risk for bristande efterlevnad av stadens och VD Samtliga riktlinjer finns tillgangliga p& Bonatet. Inkdpsavdelningen
koncernens policies et ¢ samt bristande har sérskilda genomgangar med berord personal betr
overenstammelse mellan policies och bolags tillampningsforeskrifter. Avvikelse frén stadens och koncernens
specifika regler och anvisningar. policies ska rapporteras till berérd chef och ev styrelsen. Alla
géllande policies har fatt en ansvarig person i FL. Styrelsen
antecknar om koncerngemensamma policies och stadens
overgripande policies. Ett samlat dokument finns dar efterlevnad av
policies dokumenteras. 4 Accepteras Ja 1900-01-00 | 1900-01-00




