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En uppdatering av mal-
och strategidokumentet
Uthallig tillvaxt fran 2006

allbar tillvixt dr en uppdatering av mal- och strategidokumentet Uthallig tillvixt
vilket antogs av GRs forbundsstyrelse 2006. Det dr ocksa resultatet av ett brett
politiskt samarbete 1 form av ett antal ridslag 1 kommunfullmiktigefrsamlingarna 1

GRs medlemskommuner under hosten och vintern 2012/2013.

Radslagen visade att det finns ett fortsatt starkt stod for de mal och strategier som drogs upp 1
Uthillig tillvaxt. Uppdateringen av dokumentet har dirfor frimst justerats med hinsyn till
regionens utveckling frin 2006 till idag, och det som beslutats och gjorts under dessa ar.
Radslagen har ocksa visat en vilja att ta ett storre ansvar for den sociala hallbarheten liksom for

klimatforiandringen, vilket avspeglas 1 dokumentet och dess nya titel: Hallbar tillvixt.

Syftet med mal- och strategidokument ar att ligga en stabil grund for vart gemensamma arbete
inom GR-kommunerna med att utveckla Goteborgsregionen till en stark och tydlig
tillvixtregion 1 Europa — en region som dr attraktiv att leva och verka 1 samt besoka. Goteborgs-
regionens utveckling bestims dock inte av ett fital aktorer — utvecklingen skapas av manga

aktorer 1 samverkan.

Hallbar tillvixt gor inte ansprak pa att vara heltickande 1 alla frigor som ror regional utveckling
utan har ett sirskilt fokus pa hallbar regional struktur, det vill siga frimst fragor som ror infra-,
bebyggelse- och gronstruktur. Dokumentet visar 1 ett avslutande avsnitt pa hur vi inom GR vill

arbeta vidare inom dessa omriden for att starka samverkan och samarbete for att nd malen.






Vi vill tillsammans utveckla det
goda livet i Goteborgsregionen
och Vastsverige

Oteborgsregionen ska vara en stark och tydlig tillvixtregion 1 Europa — en region som
ar attraktiv att leva och verka 1 samt besoka. Genom ett gemensamt malinriktat arbete

vill vi stirka regionens kvaliteter och aktivt arbeta for att méta framtidens utmaningar.

Goteborgsregionen ska vara en stark utbildnings- och kulturregion. Teknologi, kreativitet,
oppenhet och mangfald samspelar med social sammanhillning och trygga levnadstérhillanden.
Tillsammans dr detta viktiga drivkrafter for regionens utveckling och for bevarande av
demokratiska virden. Vi ser ett starkt niringsliv och en hallbar tillvixt som forutsittningar for

ett fortsatt vilstind — det goda livet — for alla.

Vi vill verka for en utveckling 1 balans mellan de ekonomiska, sociala och miljémissiga
dimensionerna samt en tillimpning av perspektiven; den gemensamma regionen, jamstilldhet,

integration och internationalisering. Vision Vistra Gotaland — Det goda livet dr en ledstjirna.

Vi ska bidra till att skapa en fossiloberoende ekonomi till 2030 och stiller oss bakom
Klimatstrategi for Vistra Gotaland.



Det goda livet utvecklar vi genom att:

@ Stimulera en fortsatt befolkningstillvéxt och samtidigt ta vara pa
de majligheter en fortsatt regionforstoring ger

@ Stdrka de kvaliteter som gor att vi vill leva och verka i samt
besoka Goteborgsregionen

@ Skapa en stark och langsiktigt hallbar regional struktur som
utgar fran storstadsomradets majligheter

@ Utveckla ett langsiktigt hallbart transportsystem med en attraktiv
kollektivtrafik



® Vi vill stimulera en fortsatt befolkningstillvaxt
och samtidigt ta vara pa de majligheter en
fortsatt regionforstoring ger

. Befolkningsokningen inom Goteborgsregionen ska vara minst
10 000 invanare per ar.

. Goteborgs lokala arbetsmarknad ska ar 2030 omfatta
1,75 miljoner invanare.

orskning visar att det finns starka samband mellan en regions folkmingd och dess formaga att
F generera tillvaxt. Storre regioner har 1 de flesta fall bittre forutsittningar for tillvixt da de har ett

storre utbud av arbetstillfillen, branscher och kompetenser samt ett attraktivt utbud av
upplevelser, kultur, varor och tjanster. For att Goteborgsregionen ska fortsitta att vara en av Sveriges
ledande tillvixtregioner krivs en medveten strategi att behilla och 6ka regionens befolkning. Det kriver
ocksa satsningar pa bittre pendlingsmojligheter, frimst med kollektivtrafik, for att inkludera fler
kommuner i Géteborgs lokala arbetsmarknad. Utvecklingen stodjs av att regionen erbjuder attraktiva
och trygga livsmiljoer, goda utbildningsmaojligheter och bra samhillsservice men dven ett varierat utbud
av evenemang och kultur.

Regionforstoring och en stark utveckling av Goteborgsregionen ger forutsittningar for okad
sysselsittning 1 hela Vistsverige.

Betolkningen i Goteborgsregionen har under de senaste dren 6kat med 1 snitt ca 10 000 personer
per dr, bide genom ett fodelseverskott och inflyttning fran 6vriga Sverige och virlden. Genom
inflyttning tillfors regionen kontinuerligt kompetens och kreativitet, samtidigt som fler far tillgang till
var vackra region och den tillvixt som skapas hir. Stor inflyttning och en 6kad befolkning ger oss ett
stort ansvar for att tillgodose behovet av bostider, service, utbildning och infrastruktur. Befolknings-
tillviaxten maste foljas av ett aktivt arbete for att ta tillvara pa allas resurser och deltagande i samhillet.
Tolerans, tillit och 6ppenhet utgdr sociala fundament for regionens utveckling och ir en forutsittning
for att sikra att utvecklingen kommer alla till del.

Rorligheten 1 Goteborgsregionen och mellan regionen och de kringliggande arbetsmarknadsregio-
nerna Skar fOr varje ar och 1 Goteborgs lokala arbetsmarknad ingdr nu Varberg och Falkenberg. I och
med forbittrade pendlingsméjligheter 4r det troligt att aven Trollhittan och Uddevalla snart dr en del
av arbetsmarknaden kring Goteborg. Det finns ocksd en stor potential 1 att knyta arbetsmarknaden runt
Boris nirmare Goteborgsregionen genom utbyggda forbindelser med tag.

I ett ekonomiskt perspektiv dr rorligheten en betydande faktor for en positiv utveckling. En rorligare
befolkning innebir ett storre kompetensutbud for de foretag som viljer att lokalisera sig i regionen —
vilket 1 sin tur medfor fler arbetstillfillen. For att minniskor ska kunna dra nytta av regionens utbud
av sysselsittning, boende och aktiviteter maste det vara méjligt att rora sig inom omradet friktionsfritt.
Detta stiller nya och dkade krav inte bara pi trafikinfrastrukturen utan ocksi pa vilfirdsystemen. Okad
befolkning och 6kad rorlighet stiller dven stora krav pa att sakerstilla ett klimatsmart och funktionellt

transportsystem.



® Vi vill starka de kvaliteter som gor att vi
vill leva och verka i samt besoka
Goteborgsregionen

Stads- och tatortsmiljoer ska utformas sa att de inbjuder till ett rikt
vardagsliv med ett gott boende och attraktiva motesplatser.

Fortroende och tillit manniskor emellan och for samhallets service ska
starkas, vilket bidrar till livskvalitet och tillvaxt.

Narheten till kust, hav, skogar och sjoar ska tas tillvara for att utveckla
regionens attraktionskraft och tillgangligheten till dessa miljoer ska sakras.

Livsmiljoerna ska varnas fran skadlig paverkan — alla ska tillforsakras
ren luft och friskt vatten.

Steborgsregionen har under ling tid varit en region som manga valt att bositta sig 1.Vi dr ocksd

Gen attraktiv region for studenter och har en vixande besoksniring — en modern storstadsregion
med ett rikt utbud av livsmiljoer, kultur och upplevelser.

Niringslivets investeringar styrs 1 hog grad till regioner dir minniskor viljer att bositta sig och for att

Goteborgsregionen fortsatt ska ha en god utveckling krivs ett 6kat och varierat bostadsbyggande och en

omsorg i utformning och utveckling av stads- och titortsmiljder. Aven bescksniringen i hela regionen

forstirker regionens attraktionskraft och tillvixt.

Forskning visar att vil fungerande samhillen ir beroende av tillit minniskor emellan och till den
service som samhillet ger. Genom att ta till vara minniskors kapacitet skapas en bas for regional utveck-
ling. Det dr ocksa viktigt att arbeta for en samhillsservice av god kvalitet som kommer alla till del oavsett
administrativa grinser. P4 sd sitt forstirks regionens integration och minniskors vardagsliv underlittas.

Goteborgsregionen har stora virden 1 kusten, havet, skogen och sjoarna och de ir stora tillgingar inte
bara for regionens attraktivitet utan ocksa for t ex ekosystemtjanster. For att behilla denna potential
krivs ett medvetet arbete med att skydda virdetulla miljoer och sikra minniskors tillgang till kust, hav,
skogar och sjoar.

Sidrskilt 1 storstadsregioner ar avvigningar mellan kvaliteter 1 stads- och titortsmiljéer ofta svdra. Inte
sallan star frigor om ett gott lige for resmajligheter och service mot t ex miljostdrningar fran trafiken.
Ett grundliggande krav ir att regionens invanare har en hilsosam livsmiljo som ir utan risker for hilsan,
och det behovs ofta en bedémning av den samlade bilden av de kvaliteter som erbjuds utifrin

preferenser frin boende, verksamma och besokande.



® Vi vill skapa en stark och langsiktigt hallbar
regional struktur som utgar fran storstads-
omradets majligheter

. Goteborgsregionen ska utvecklas enligt strukturbilden med en stark och
attraktiv regional karna och langs tydliga strék med ett flertal starka och
attraktiva regiondelscentrum.

. Karnan ska starkas med ytterligare 45 000 boende och 60 000 arbets-
platser till 2030. Det sammanhangande stadsomradet, huvudstraken och
kustzonens storre tatorter ska till samma tidpunkt starkas med 135 000
boende och 50 000 arbetsplatser.

. Den langsiktiga inriktningen ar att skapa en regional struktur med en
befolkningsmassig balans.

Goteborgsregionen tar vi ett gemensamt ansvar for att den regionala strukturen utvecklas pa ett
I hillbart sitt. Genom att koncentrera utvecklingen till kirnan, det ssmmanhingande stadsomradet
och striken ges forutsittningar for energieffektiva strukturer, hallbart resande och ett attraktivt
stadsliv samtidigt som den regionala gron- och blastrukturen kan tas till vara och utvecklas. Hur den
regionala strukturen ska utvecklas finns tydligt beskrivet 1 Strukturbild f6r Géteborgregionen. Varje
kommun tar ansvar f6r den regionala strukturen och genom att stodja vriga kommuner i att utvecklas.

Utvecklingen av regionens kirna ir av central betydelse for hela Goteborgsregionen och det ar en
gemensam uppgift att verka for att skapa en attraktiv och lattillginglig kirna, som utgors av de centrala
delarna av Goteborg. Hir finns regionens bista tillginglighet till kommersiell service, kultur, njen och
offentlighet men ocksa regionens storsta koncentration av arbetsplatser och en stor potential att skapa ett
starkt nav for hela regionens och Vistsveriges utveckling.

I det sammanhingande stadsomradet finns mgjligheter att komplettera bebyggelsen och skapa
trivsamma, trygga och varierade stadsmiljoer med god tillginglighet med kollektivtrafik, ging och cykel
och ett nira utbud av service.

Huvudstriken utgor ryggraden 1 Goteborgsregionen och de ska stirkas for att alla delar av regionen
ska bli lingsiktigt livskraftiga. Utvecklingen av huvudstraken ska ske med stdd av en attraktiv och
kraftfull pendel- och regiontagstrafik.

Krav pd en bittre tillginglighet mellan striken 1 regionen stiller krav pa en sekundir struktur dir
tvirforbindelser 4r en det. Regionen har en befolkningsmissig obalans och genom att strdva mot en
bittre balans kan forutsittningarna for en eftektivare struktur forbittras.

Kusten, havet och de grona kilarna ir en del av en héillbar regional struktur. De ir en tillging for
regionens attraktivitet, invinarnas mojligheter till rekreation och rorelse. De grona strukturerna har samt
kommer att fi en allt storre betydelse for mojligheterna for regionen att minska eftekterna av extremt

vider och ger ocksd ekosystemtjianster som gor storstaden maojlig.



® Vi vill utveckla ett langsiktigt hallbart transport-
system med en attraktiv kollektivtrafik

. Med kapacitetsstarka strak ska transportsystemet i regionen stodja
strukturbilden for Goteborgsregionen.

. Forutsattningarna for resor och transporter mellan straken ska forbattras
och tvarforbindelser ar en del i regionens transportsystem.

« Minst 40 procent av resorna i Goteborgsregionen ska goras med
kollektivtrafik ar 2025.

. Det Vastsvenska paketet ska genomforas vilket bland annat
innebar utbyggnad av Vastlanken och Marieholmstunneln.

. Hamnbanan ska vara utbyggd senast 2020.
. Borasbanan/Gotalandsbanan ska vara utbyggd senast 2028.

. Snabba och attraktiva forbindelser mellan storstadsregionerna i
Skandinavien ska skapas.

. Regionen ska ges en okad internationell tillganglighet genom utbud av
destinationer och resmaojligheter till och fran Landvetter flygplats.

egionen ir starkt beroende av utvecklingen av transportsystemet, det ger regionens invinare
Rtillgﬁng till storstadsregionens utbud och ir en forutsittning for regionforstoring och for

naringslivet 1 Goteborgsregionen ir ett vil fungerande transportsystem en grundliggande
tillviaxtfaktor. En 6kande befolkning skapar ett 6kat behov av eftektiva transporter samtidigt som klimat-
milen ger oss en utmaning att skapa ett transportsystem utan beroende av fossila brinslen. En viktig del
av ett sidant transportsystem ar god kollektivtrafik som binder samman regionen och ger mojligheter till
integration. Samspelet mellan olika trafikslag, starka strik med forbindelser &ver, under och pa Gota ilv ir
en viktig del 1 transportsystemet liksom forbindelser mellan striken.

Goteborgs hamn ar Skandinaviens storsta hamn, vilket stiller stora krav pd infrastrukturen 1 regionen.
For att hamnen ska fortsitta utvecklas i samma riktning krivs en robust kapacitet 1 jarnvigssystemet och
god tillginglighet 1 det 6vergripande transportsystemet.

I K2020, som idr malbilden for kollektivtratikens utveckling 1 regionen, ir pendel- och regiontig
ryggraden.Vistlinken 4r en nodvindig forutsittning och bidrar till visentligt 6kad tillginglighet till kirna
och regiondelscentra frin alla delar av regionen samt ger mojligheter till en fortsatt regionforstoring. En
sikrad kapacitet for tig och buss, 1 och mellan striken, stodjer utvecklingen 1 strukturbilden och ger
mojligheter till 6kat resande med kollektivtrafik.

o



For kirnan och det sammanhingande stadsomradet krivs satsningar pa sparvigs- och busstrafik-
systemet for att mojliggora ett hallbart resande for manga av regionens invinare.

Bostadsbyggande, handelsetableringar och niringslivsetableringar maiste ske sa att de stodjer
utvecklingen av kraftfull kollektivtrafik och en nira tillging till grundliggande service. I alla stads- och
titortsmiljoer ir det viktigt att utveckla och torbittra mojligheterna att att cykla och ga.

Tillgingligheten till Géteborgsregionen ir viktig for att ge mojligheter till utbyte med omvirlden.
Landvetter flygplats har en nyckelroll och den internationella tillgingligheten behover stirkas med fler
destinationer samt med en bittre tillginglighet till flygplatsen frin alla delar av regionen.

Genom att med snabba tigforbindelser knyta samman Goteborgsregionen med 6vriga storstadsregi-
oner 1 Skandinavien 6kar ocksd Goteborgsregionens internationella tillginglighet och ett kat utbyte

moijliggors, exempelvis inom forskning och utveckling liksom inom kultur och besoksniring.



Samverkan och samarbete
en forutsattning for att na malen

Framgangsrika regioner kinnetecknas av viletablerade och respekterade samarbeten och
samverkan och traditionella planeringsarbeten ersitts alltmer av process- och delaktighets-
modeller. Vistsveriges och Goteborgsregionens utveckling bestims och genomf6rs inte av ett
fatal aktorer utan stiller krav pa samverkan mellan inblandade aktorer; offentliga liksom privata
och frivilliga organisationer, bide inom regionen och nationellt och internationellt. Genom en
aktiv dialog mellan samhillets aktdrer och regionens invinare forstirks regionens utveckling.
For att nd malen maste den politiska viljan omsittas till praktisk handling och det krivs ett
samstamt och konsekvent agerande 6ver ling tid. Inom GR har medlemskommunerna
mojligheter att samverka for att gemensamt nd malen for en héllbar tillvixt. I ridslagen har

nedanstiende omraden lyfts som viktiga.

Sa vill vi utveckla och fordjupa samarbetet med alla inblandande

For att ligga en stabil grund for en 6nskad utveckling krivs ett utvecklat samarbete dir
ansvariga for olika frigor har ett aktivt engagemang och dir var och en pa sitt hill kan verka for
och genomfora de valda strategierna. Ett sadant arbete sker idag och bor kunna utvecklas och
tordjupas ytterligare.

Det grundliggande politiska samarbetet mellan medlemskommunerna sker inom GR och
BRG. For regionens utveckling och regionens struktur ir parterna manga och fran savil den
offentliga som privata sfiren, t ex linsstyrelserna 1 Vistra Gotaland och Halland, Vistra Gotalands-
regionens olika nimnder och beredningar, Region Halland, kommunalférbunden iVGR,

statliga verk, niringslivet, intresseorganisationer samt universitet och hogskola.

Sa vill vi skapa fler motesarenor for samarbete och
erfarenhetsutbyte

For att forstirka kinslan av gemenskap 1 regionen behover det ges fler mojligheter for
regionens politiker pa alla nivaer att motas. Fler arenor for erfarenhetsutbyte ska dirfor skapas
och en kontinuitet for denna typ av moten etableras. Att motas pa detta sitt forstirker det
regionala perspektivet vilket bor genomsyra alla kommunala beslut.

Samarbete och erfarenhetsutbyte 1 nitverk ir en framgangstaktor och nya nitverk ska
etableras 1 fraigor som identifieras som viktiga for Goteborgsregionens utveckling. Samarbete

mellan kommunerna 1 GR ska fortsitta utvecklas och férdjupas 1 fler konkreta fragor.



Sa vill vi starka analysen och kunskapsuppbyggnaden

Att skapa och sprida kunskap om Goteborgsregionens forutsittningar, den omvirld vi verkar 1
och majliga 16sningar dr en forutsittning for en fortsatt regional utveckling. En del 1 detta
arbete ir analyser av regionens utveckling 1 de tre dimensionerna, den ekonomiska, den sociala
och den ekologiska, att ligga till grund for beslut som leder 1 6nskad riktning.

Uppfdljning av milen i GRs strategidokument 4r viktigt och indikatorer for regionens
utveckling ska tas fram.

Gemensamma kunskapsunderlag ir en av grunderna for samordning mellan kommunernas
oversiktliga planering. Kunskapen om regionens utveckling ska goras tillginglig for alla fOr att
skapa insikt och delaktighet.

Sa vill vi forstarka den sociala sammanhallningen

En positiv utveckling i regionen ir beroende av att det finns en social sammanhallning mellan
minniskor som lever under skilda villkor och 1 olika sammanhang. En sidan sammanhallning
vavs genom minniskors omsesidiga relationsskapande och allas mgjlighet till aktiv medverkan 1
samhillslivet.

Vi vill utveckla det kommungemensamma arbetet som Skar den sociala ssmmanhillningen
och skapar tryggare levnadstorhallanden. Den ir en viktig drivkraft for regionens utveckling
och grunden for en positiv bild av regionen. En identifiering av vilka omraden som gagnas

mest av ett kommungemensamt arbete dr ett fOrsta steg.

Sa vill vi samordna och starka transportsystemet

Samspelet mellan bebyggelseutveckling och vig- och kollektivtrafikinfrastruktur ir avgérande
for att skapa en lingsiktigt stark och hallbar regional struktur. GR ansvarar idag, genom
sirskilda beslut 1 varje medlemskommun, f6r samordningen av all regional infrastruktur-
planering, dvs sidan planering som berdr hela regionen eller mer in en medlemskommun.

En integrerad transportstrategi for Goteborgsregionen ska tas fram och en 6kad samordning

mellan 6versiktsplaner for GRs medlemskommuner efterstrivas.



Forkortningar och begrepp

BRG
GR
VGR

Hallbar tillvaxt

Lokal
arbetsmarknad

Regionforstoring

K2020

Vastsvenska
paketet

Strukturbild for

Goteborgsregionen

Business Region Goteborg AB
Goteborgsregionens kommunalférbund
Viistra Gotalandsregionen

Med hallbar tillvixt tillfredsstiller vi dagens behov samtidigt som vi tar ansvar for

kommande generationers mojligheter att tillfredsstilla sina behov.

Statistiskt begrepp for att beskriva pendlingsnivier mellan tva eller flera
kommuner (SCB). For att knytas till en lokal arbetsmarknad utanfér den egna
kommunen krivs en utpendling av mer dn 20 % av den forvirvsarbetande natt-
befolkningen och att storsta delen av dessa pendlar till det som definieras som
det lokala centrumet (Goteborg) eller nigon av de kommuner som 4r knuten
till det lokala centrumet. I Géteborgs lokala arbetsmarknad ingir forutom GRs
kommuner idag dven Orust,Virgirda, Bollebygd, Varberg och Falkenberg. En
lokal arbetsmarknadsregion kan dven kallas en gemensam bostads- och arbets-

marknadsregion, pendlings- eller funktionell region.

Regionforstoring ir den process som innebir att lokala arbetsmarknader vixer
geografiskt genom att pendlingsmonstret forindras. Regionforstoring styrs av hur
hushallen viljer att bo och arbeta. Forutsittningar for regionforstoring ir goda
kommunikationer och for den enskilde acceptabla uppoftringar i form av bl.a. tid

och pengar.

K2020, Kollektivtrafikprogram f6r Goéteborgsomradet, antogs 2009 och ir den
gemensamma framtidsbild som ligger till grund for utvecklingen av kollektiv-
trafiken 1 Goteborgsregionen. K2020 ir ett delregionalt underlag for Trafik-
forsorjningsprogram for VGR.

Vistsvenska paketet 4r satsningar som gors pa vigar och jarnvigar for tag, bussar,
sparvagnar, cyklar och bilar fram till cirka 2028 enligt ett medfinansieringsavtal
mellan Trafikverket, Goteborgs stad, VGR, Region Halland och GR.

Strukturbild for Géteborgsregionen, antogs 2008 och visar att
GRs medlemskommuner 4r verens om hur den regionala
strukturen ska utvecklas. Ambitionen dr att medlems-
kommunerna lokalt tar ansvar for att den regionala strukturen
ir lingsiktigt hallbar genom att 1 sin planering utgi frin och
folja strukturbilden och 6verenskommelsen. Den kan dven
ligga till grund for diskussioner 1 grinséverskridande fragor

samt utgora underlag for ett samordnat agerande 1 friga om

exempelvis atgirder 1 transportinfrastrukturen.



Radslag 5 - uppdatering Uthallig tillvaxt

Vid forbundsstyrelsens mote 2012-02-10 gav styrelsen forbundsdirektdren i uppdrag att i samarbete med BRG ta
fram ett forslag till process for uppdatering av Uthallig tillvixt, antagen 2006-05-16.Vid férbundsstyrelsens mote
2012-09-14 godkindes en arbetsprocess som liksom tidigare skulle ske i brett samarbete med medlems-
kommunerna i GR. Syftet med processen var, forutom att vara grund for en uppdatering av Uthallig tillvixt,

dven att levandegtra dokumentets mal och strategier och ytterligare forstirka delaktigheten i regionens utveckling.

Under perioden oktober 2012 till februari 2013 bjéd GR in kommunernas fullmiktigeforsamlingar till en bred
politisk reflektion och uppfdljning kring mal-och strategiomraden 1 Uthillig tillvixt, liget 1 regionen och
genomfort arbete 1 kommunerna. En 6versiktlig ligesrapport av regionens utveckling inom méilomriden i Uthallig
tillvixt sedan 2006 togs fram som underlag for ridslagsdiskussionerna. Radslagsrundan avslutades den 19 mars 2013
med en radslagskonferens dir fullmiktigeledaméter frin alla medlemskommuner sammanfattade det gemensamma

samtalet kring regionens mojligheter och utmaningar.

Resultaten frin de 13 radslagen och radslagskonferensen ligger till grund for detta forslag till uppdatering av
Uthillig tillvaxt. Ridslagen och konferensen finns dokumenterade i dels minnesanteckningar fran respektive

kommunfullmiktige, dels i en sirskild handling: "Uthallig tillvixt — uppdatering, R edogorelse radslag 5.
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