
Jämlikt Norra Hisingen

socialt hållbar stadsdel



Den ojämlika staden – några exempel
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Medellivslängd män, skiljer 9,1 år 

Val-

deltagande

Högst Lägst Diffe-

rens

Göteborg 92,6 37,4 55,2

Stockholm 94,8 40,7 54,1

Malmö 93,4 39,6 53,8



Jämlikt Norra Hisingen – socialt 

hållbar stadsdel 
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Gemensamt syfte

Arbeta för en socialt hållbar utveckling i Norra Hisingen och Göteborg, 

där grunden är en utveckling som bidrar till ökad jämlikhet och 

jämställdhet och att invånarna känner framtidstro. 

Genom

• gemensamt fokus och riktning för en socialt hållbar utveckling där alla 

kan bidra

• att omsätta det stadengemensamma arbetet för social hållbarhet och 

fattigdomsprojektet till lokal praktik

• organisering som stärker kapaciteten att arbeta med komplexa frågor 

och som gör skillnad i arbetssätt och ger effekter i stadsdelen.
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Jämställdhet 
Jämlikhet 

Framtidstro

Ta tillvara 
fler röster

Synliggöra 
mänskliga 

behov

Lyssna och 
medskapa

Öka 
känslan av 

delaktighet

Söka efter nya 
arbetssätt

Bygga tillit



Stadengemensamt samarbete
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Jämlikt Norra Hisingen hänger också samman 

med 

• Jämlikt Göteborg och

• Jämlikt Hisingen



Om vi gör som vi alltid gjort får vi 

ingen förändring.

6

Vi behöver 

tänka - pröva - utveckla 

nya förhållnings-

och arbetssätt 

tillsammans.
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Att leda för förändring – när frågorna 
är komplexa och svårlösta
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Organisering

SYFTEv

Tema 

3

Alla chefer + processledn.

Beredningsgrupp

Kunskapsperspektiv

Vägledande helhet

Processledningsteam
Temagrupper 

1. Barn- och 

ungdomsplan

2. Barnfattigdom

3. Integration –

helhet och skola

4. Unga Vuxna

5. Områdesarbete

6. Trygg i Norra 

Hisingen

Arbetsgrupp om 

planerings- och 

uppföljning
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• Syftet är 

utgångspunkten

• Cirklar – lärande, 

reflekterande

• Trianglar – utforska 

och föreslå nya 

förhållnings- och 

arbetssätt

• Linjen fattar beslut

Ömsesidig tillit är grunden



En tankemodell för förändrat 
arbetssätt – ett andetag
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Nu arbetar vi vidare tillsammans!
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Norra Hisingen - en jämlik och jämställd 

stadsdel

där invånarna känner framtidstro!

Dina erfarenheter behövs!

Dina tankar är viktiga!

Vi hoppas att du både vill bidra och 

lyssna!


